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 مقدمة:

يحقرر  ك فيررا اسيةرر ت  اتررا  و فهررو المجرر ظ الرر ي يرر    واجتم عيرر  العمررظ ظرر إ ة إيةرر يي يعتبرر  
المجتمعرر ت  جررظمرر  فرر   هلرر لك فهررو يعتبرر  مررت الموا رري  ال يبرر ط ط ت تررا يحرر   إويتررا و متطمب تررا و 
 غب تررا  ليةررب  لمدرر   وتحقيرر  إ  أت العمررظ مررت  رر و ات البقرر   ب  المؤةةرر تفرر  ملتمرر  و اسيةرر يي  

والاةتم ا ي  وتحقي  طموح تا وأإ افا  وم  تعق  الحي ة الاجتم عي  أصبح  ج تا الأة ةي  لمعيش وح
يعتبر  تطرر ع يمر    فر  إطر   تيظيمر ت اجتم عير  ومؤةةر ت تيتمر  لقط عر ت ملتمدر  ومتيوعر   إ  

   وافرر  التيميرر  القط عرر ت الاتتصرر  ي  والاجتم عيرر  و افرر  مررتالتقمي يرر  والحرر   أحرر  أإرر    تالصرري ع
هر     فيمعب  و ا إ م  ف  الحد ظ عمى الشلصي  الوطيير  وأصر ل  الهوير  الفق فير  لممجتمر  الجطا ر ي

الأبير    ووةريط مهر  جيرظ الأجر ا  و الأجير ظ أي بريت جيرظ لا تطاظ بمف بر   ابطر  بريت  ته تاع  بالح   
المجتمر  عكر  فر ا  فهر  ت  المتةر  عالمتميرط بر لتري   الع ي  وح  ر   يالجطا   المجتم  بيت م    

 .التيوع الفق ف  والح   ي مت حيث ي  الجطا 
تيتقظ مت جيظ   والت  يالجطا   المجتم  ف   المهيي حيث تتيوع الصي ع ت التقمي ي  والح   

تطر ع لقر  فرتح   ت ة  صو ا جم لي  بممة  فيي  إب اعي وب لك فه  مت ميطق  إلى أل ى  و  إلى جيظ
مك ييرر  الاةررتفم    و  العم لر و تشررريظ أمر   الشررب ب لممجرر ظ يرر  الالمهرت الح ف تقرر ي  مةرر إم ت لمح ولر  ا 

 مجرر لابرر  عت  لرر لك فمجرر ظ المهررت الح فيرر  يالتيميرر  الاتتصرر  ي  والاجتم عيرر  كبيرر ة وفع لرر  فرر  تعطيررط
الاتتصررر  ي  والاجتم عيررر  ولمع لجررر  مشررركات الشرررب ب  ل صررر  لررر ى الشرررب ب الجررر مع    تيميرررلم مهمررر 

  ف لشررب ب الجرر مع   جرر ت ال رر و ي  لدفرر ا ك فرر  الحوعمررى  أةرره  ت رري  البط لرر  والتشررريظ ولتمبيرر  
يطاوظ تكويي  ج معي  يتوج بشه  ة ج معي  يطمرح مرت و ا   لرك الحصروظ عمرى ف صر  عمرظ  التر  تر  
 لا يحصررظ عميهرر  مرر  التشررب  الرر ي يميررط تط عرر ت الوظيرر  العمرروم   لرر لك يمكررت لممهررت الح فيرر  أت

تمعب  و ا اةت اتيجي  ف  تيشيط الاتتص   الوطي  تكوت ب يا مهم  ف  إ ا اسط    فإلى ج يب أيه  
يش   ف ص عمظ عمرى تروفي  فر ص  ته تر   مر   ت اةتفم  ي   لم  يلا تتطمب إمك يل ص  أيه    وا 

اط ترر  ات العمررظ  فهر  كرر لك ترروف  امك يير  ابرر  عمرظ  ا مرر  تعتمرر  عمرى المبرر   ة والايرر م ج فر  الةررو  
 الشب ب الج مع  وتجةي  كد  اته  المع في  ف  المي ات.

بتقرر ي  كررظ الجهررو  المب ولرر  مررت أجررظ تبيررت ةي ةرر ت ال ولرر  مبرر   ات فرر  إرر ا الاطرر   لرر لك 
القطررر ع  ف  ا ات والمبرر   ات لرررجررر  ت مررت ب تلررر   مجموعرر  مرررت اسالحررر    كمررر  المهررت تمويررظ وت تيررر  
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ك فرر  الوةرر  ظ وتبييررا كبرر ام  ترر لظ  عمررا بمررت لرراظ   التوجررا يحررو وتشررجي  الشررب ب الجرر مع  عمررى 
  مت مجر لات اإتمر   الج معر  الجطا  ير  لتشرجي  الطمبر  الجر معييت عمرى تبييرا فر  حير ته  المهيير  

  والتررررطي  الررر ع  إي كرررظ طيرررتعط المطموبررر  ب م افقررر المررر اغبيت فررر  إيشررر   مشررر  ي  ح فيررر  ل قررر  تحيرررث ب
فر  ةرو   إ مر جه بمر  يةرمح ب  وتطوي إر وتجةري  مبر   اته   الحر فييت مصر لح يرظلتمف إط  ا ب عتب  إ 
لتم  اليش ط ت مت بييه  الاتج   مت لاظ مم  ةته  لم   ف  عجم  التيمي  والاةتد  ة ميه  ف العمظ 

له  بم  فيه  الج معيوت الشب ب  ول ص  أتإيش   مش  ي  مق ولاتي  ح في   بيحو مطاول  المهت الح في  
صررد ت مواب يتصرر  لشررب ب الجر مع  في  فر  مم  ةرر  العمرظ اللرر ص بهر   ال غبر  فرر  التمتر  ب لاةررتقال

 إمك يير تكرويه  لر يه  تطمعر ت كبير ة لمر  يتمتعروت برا مرت   تميطإ  عت ب ت  أفر ا  المجتمر  ولص  ص
مررت بيرر   المجتمرر   فرر   مةرر إم إرر   الأليرر ة ب عتبرر  و   فرر  الج معرر   أك  يميرر  تمقرريه  تكوييرربواإتم مرر ت 

يتر ج إال و  الدع ظ ف  له  لج مع   ف    التعمي  الج مع  وع ل  الشرظت ابطي  بيت تط عالعات  لاظ ال
بمر  فيهر  بدع لير  المهيير  الاجتم عير  ليي مجوا ف  جمي  مجر لات الحير ة  الج مع  مت الشب بمل ج ت 

تعتبررر  ظررر إ ة فررر  المجتمررر  البط لررر  التررر  مشررركم  حررر ة ت مررر التلديررر ب لتررر ل  مجررر ظ المهرررت الح فيررر   و 
 .الجطا  ي تةتوجب المع لج 

اتج إررر ت الشرررب ب المو ررروع مرررت لررراظ تحميرررظ  فررر  ةررري   مع لجررر رت  تررر  اةرررتي  فرررإت مرررت إيررر  
عييرر  مررت الشررب ب الجرر مع  حرروظ ال  اةرر  المي اييرر   إ  تتمحررو الجرر مع  يحررو المهررت الح فيرر  برر لجطا    

الأوظ يظ ي والف ي   إلى ج يبيت  ال  اة  يتبة   حيث ت  تقةب التبة  ج  الم ةت  بج مع  الع ب ل ي
 كم  يم :   وت  ج  ت الدصوظ اليظ ي مي اي 
الد  رري  الع مرر  وف  رري ته    والتةرر ؤلات ال  اةرر  إشررك لي  تح يرر  إلررى الأوظ الدصررظ فرر  تط تيرر  -
المدرر إي   كمرر  ترر   تح يرر  إلررى ب س رر ف   وأإرر ا  ال  اةرر   التيرر    وأةررب ب المو رروع  أإميرر فرر   الد عيرر 

 إ  ال  اة ت المش به  ل  اةتي .أ ف  ع ض  ال  اة  مو وع اةتل ا  المق  ب  اليظ ي  الت  تتوا   م 
كمر الظ عر ة محر و   مرت لراظ  والاير م ج المهير   الج معالشب ب تي ولي   الف ي  الدصظوف   -

ك لبط لر   مشرب ب الجر مع ل الاير م ج المهير مشركات و  الشرب بو  لتعمي  الجر مع اتمفمت ف  لممو وع  
 والتشريظ.
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 مر لاالح فير  والصري ع ت التقمي ير  وتر  ت رمت  المهرتتط تير  فيرا إلرى  فقر  الف لرث الدصرظ  أمر -
 المهرتبعر   لرك و   سبر اط واتعهر  الصري ع ت التقمي ير  والحر   بر لجطا  تي ولير  فر    حوظ المهرت الح فير 

  سظه   الجوايب الملتمد  المتعمق  ب لمهت الح في . ف  الجطا    الح في
   وتشركيظ اتج إر ت الشرب ب يحرو المهرت الح فير الج معر تمحرو  حروظال ابر  فقر   الدصرظ بييمر  -
عمررى الشررب ب الجرر مع  مررت لرراظ مل ج تهرر  مررت الج معرر   ملتمرر  الترررفي ات الترر  ترر  تم  ةرره سبرر اط 
التعمي  الج مع  وةو  ف   ةو  العمظم لظ حوظ لمت لاظ التط   وإ ا   يحو المهت الح في التوجا 
كوت أت مل ج ت الج مع  تتجا مب ش ة  لتو يح مو وع ةو  العمظ ومت فم  عاتتا ب لج مع  العمظ

م  اعتم  إ   وات  ا تب ط الج مع  بتيمي  وتعطيط المهت الح في بع   لك تط تي  إلى و   يحو ةو  العمظ
عوامررظ   وأي ر  ح  رري ت الأعمر ظ الج معيرر   ب عتب  إر ملر ب  البحررثو و ا  المق ولرر   المقر ولات متعمري  ل

 ف  توجه ت الشب ب الج مع  يحو المهت الح في .  ةمؤف

 ف  فصميت ك لآت : و  تت  التط   إلى الدصوظ المي ايي  والت  الدصوظ اليظ ي  بع  تي وظ 
ت  تلصيص الدصظ الل م  للإج ا ات الميهجي  لم  اة  المي ايير   حيرث تي ولير  فيرا مجر لات  -

ال  اةرر  والمرريه  المةررتل    أ وات جمرر  البي يرر ت المتعمقرر  ب لمرر  ة العمميرر  اليظ يرر  والبي يرر ت المي اييرر  
ب اسحصررررر  ي  التطررررر   إلرررررى الأةررررر ليتررررر  مقيررررر   الاتج إررررر ت  كمررررر   اةرررررتم  ةالمتمفمررررر  أة ةررررر  فررررر  أ اة 

المةررتل م   والتعرر   عمررى مجتمرر  وعييرر  ال  اةرر   فرر  عرر ض لصرر  ص أفرر ا  العييرر  حةررب متريرر ات 
الجررري  والةرررت والح لررر  الع  ميررر  والتلصرررص الأكررر  يم   المرررؤإات والمشررر وع المقررر ولات  ويررروع اليشررر ط 

 المم   .
ومي تش  اليت     ي ايي الم البي ي توتحميظ وتدةي   لع ض ت  تلصيصا فق  الة    الدصظ أم  -

ترر   لترر ا المي اييرر  البي يرر توتحميررظ وتدةرري   عرر ضحيررث ترر  تقةرريما إلررى محررو يت  تي وليرر  فرر  الب ايرر  
تقي  ف  ي ت ال  اة    مح و حيث و  ت البي ي ت ف  شكظ  الاةتبي ت اةتم  ةجمعه  مت لاظ أ اة 

لمب إير   الد  ري ت  رو  فر  اليتر    مي تشر فر  الألير  و  لبي ير ت ا مع لجر و  التد ير  عممير  بعر  وإر ا
 اةرتيت ج عر   يه ير ال وفر  الةر بق   وال  اةر ت    اةرالأإر ا    رو  ف  اليت    ومي تش  عمى تحققه  

 ال  اة . مو وع حوظ ول تم 
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 تمييد:

يعتبررالفصل ررولفالولفصبررطالبطلمررطالفصمفتاررالفصملتررطهلفصاكيةررالصلتررحلمدرر   لفصب رر للت  يرر ل
تضرررمللفصل رررلولاصررركلفترررطك ل  ةرررال  ررر لفصترررالمايقررر لفترررللبمةطبررر لفصررر صيولفصمفتاررراللفصلفص افةررر  ملضرررلهل
مررللبررلإولفلاطبرر لؤررللتةررط  تتطلل بمررلفالفصب رر لفصع مرراللفررالفصم رر  فالفصمفتايرر لبإتبررطهل لملةل يرر 

فصمي ففيرر  لفصتررالت ررعلفصعلإ رر لفصلفضرر  لبرريللمتحيررايل للدرراهلفصلاضرريطالفصم تم رر لفصتررالتمترر لص  افةرر ل
بطلضررطف لاصرركلدرراهلفصملررطييحلل فبتيررطالفصملضررلهللفصحرراللمررللفص افةرر لل ةرربط للت  يرر ل يميرر لفص افةرر 

 فتاطيرطالفصدربط لب ر لفصمتمةرولفرافصتتمطدركلمرململضرلهل فصترالفصفناير  فصمقطابرطا لتقر يحلمبت رع
 رر لفررالطفصةررطبق لفصتررالمررللدررتفتطل للتليرر لفصب ؤرراللفص افةررطال لل بيررافف ررللفصمتررللفص افيرر  فصاررطمعا
 مللفصملضله.فصمبت ل لالفف لفص افة ل

ل
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   الاشكالية:-1
 لفصذفتير لل رذص  فصمط ير   طايرطافصلي برا فترل لف ت رط ي   فاتمطؤير  ضرالا  فصعمرو يعتبرا
لدرب طاالفصفر افمف فبر مرل يم فر لل فاتمطؤير لم طفر   رط ب  ي ةر   يضرط  مرطل فر  لف اتمطؤير 

فصلةرري  لفصترالتم رللفصلررا لمرللت قيررالمرللاتر  للمررللاتر ل برراملفترللبمةطبر للفيررذلص ماتمرملاتمطؤير ف 
فصتالتعتبالتطلفصمتللفص افي ؛لتمطاةؤ كلم لففالفايقبوللمللبيللفاؤمطولفصتاللفصمط ي  لة لمطصالطم فص

  راع ؤر   فصتق ي ير  فصماتمعرطالؤافرا  ير  صر   فصلرا   طار  بةرب  مفرذلفصقر ح نترا فاتمرطؤا لف رم
لفاي فةرتمالا ل لليفرط لؤتمرط لؤ ركللةرطكولبةريم للي لير  ليتحلممطاةتتطلبد ول بيرالبط متفلؤ ل ي لي 
ولاضرطفا ل للل ر بل ةطةرالص  ةيرالمرفتح بطؤتبطايرطلم ر الازالمراعل فراف لفصماتمرممزفلصتترطلمرللفرال

فصت فلصرلاالبطةرتب فحللةرطكولل لمرملاضرطف لصمةر لا ير  لمرملفصتمرلا تكلممطاةتتطل تلفي لصر ملفصربعل
 ص لةطكولفابام.ل  ية لم م  

 ي لفصتالتةت لذلؤ كلفيتمطحلبطؤتبطايطلا  ملفصقمطؤطالف  ت طل لفصمتللفص افي فنافلايميلل
فص ةيالمللبطلضطف لاصكللمللمفنمطاللييكطا لؤملمطللفصازفكالب ل طل بيالملل بول لولفصعطصح

فصذنلتدح  لفصبط ةيللبط  لفالنولفصتحيافاللفصت ل الف  ت ط ي لفصعطصمي  لبةب لفص لالفصم لانل
لتةطؤ ل يضطلؤ كل فالفلفتطجللفصتدحيو لؤلإل لؤ كل لايطلفالفصتعبيالؤللفصةقطفطالفصماتمعي  ل مط

فصماط الفصتاللفصمتللفص افي لضمللتعتباللفصماتمم لفافصي لفصعطم  لفص  لمللفصبمطص للف ةتلط  لملل
ؤمولممطلياعولتةطيحلفال فملؤا  لف  ت ط للت قيالفصتفمي  لاضطف لاصكلذص لفتالتلفالمفط  ل

ل لفصاطمعا لفصدبط  لف فضمطحفك  لؤ ك لليقب لل ليلفالصل فص اعلمي فلاصك للهمط لصتح ص  بوللم  امل
لفصذفتي للفصمتفي .لليدعايحلبق افتتحفص يطتي ليحمالف تيطاطتتحللل

ص ماتمررمللف  ت ررط لفصررلمفال للص حطيرر  لةررلفللبطصفةررب لليتمررطحلبررطصمتللفص افيرر ل يضررطلمتررحاللف 
لفصدرررربط للفصتفميرررر لف  ت ررررط ي للفصماتمررررمل ضررررطيط للص بررررط ةيللفررررالتةررررعكلصلإةررررتةمطالفصترررراصم ةةررررطالف

لمرل ف بيرالطلفيتمطمرلل طففتعطدر فصيرلح زفكابرطصالفص اعللفصتق ي ي  فص فطؤطا  مطه ؤاع ي للف اتمطؤي  ل
ل مطير  ؤ رك اطير   تعمرولصترافلل صربلإ  ف ةيطةرطا مبت رعلفيتمطمرطا مرل برطا  ير   فصةر مطا مراع

ل يضرطلللفصةريط ا  ارذ لصلفصعمرو لللصلإفترطجلمترح  مر  فص راع تعتبرا اذ فصم  را  فصةقرطفا فصمرلال 
لبرطصمتللفص افير لةرلفللمرللفمتزفير لطفصةفلفالفابيرا لفيتمطمرل مطلدت الل فصم  ي  فصةقطف  ؤ ك  م طفن ص

ل اتمطؤيررر لؤ ررركفمارررطولفصع رررلحلل برررولفصبرررط ةيللفرررالبط ررر لمرررلمررراعلفص لصررر للفصتيكرررطالفصم  لررر لبرررذص ل
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لفصنرلفياعيشلفالبيك لتتحيالفيتطل  ب التل فص  يةلطافصماتمع لفنافلص لللفصمةتلملفصعطصماللفصم  ا
فصةيطةررري لف اتمطؤيررر لللبمرررطلفرررالذصررر لنرررطيا لفصبمطصررر  للبةرررب لفصع يررر لمرررللفصعلفمررروللف اتمطؤيررر لبةررراؤ 

لفصمترررل لةرررلفللفررراللف  ت رررط ي لل تررركلفصةقطفيررر  لي ترررطجل فررراف لفصماتمرررملممطاةررر ل نلفرررلهلمرررللفاؤمرررطول
 طحلفالماطويتمف  فطصالفصتا لفصملفضيم فصقضطيط مل فصع ي  نتاا فق   لصذص فصقمطهلفصعطحل للفصبطا

  برذا فصترا فصملفضريم بريل لمرلل مي فللؤ حلفاتمطهلفصتفنيحللفصعمرو لفصمبت ل  بميط يف  ف اتمطه ؤ ح
؛للبطؤتبطالفصماتمرملفةرال  راليت رلللفص افي فصدبط للفصمتلل ف اتمطهلملضله ؤ مطل  بو مل فيتمطمط

فصترال فصارطمعا فصدربط  مفترط فاؤير  فكرطا ؤر   تضرح فاتمطؤير   لكر  فصدربط فتطليملل فةطالازكي لمللب
 فصلكر  يرذهلتت رع ه ل ير لتمرليال فصماتمرم بفرطل فرا طؤ يتر يعرلوللل يلير  فا ةرا فصلكرطا بريلتعر لمرلل

 فصتا فصاطمع  ليا ذفال يمي ل بيا  تع يمي  م ةة  ضمل تتد و  لفتط  فصلكطا بط ا ؤل بب ل ي 
 فرا حمط رطتت  ليرزلت  برفصم  فصدربط لملفير   رقوؤرللمايرال   فبر  لصتارتعر لبمةطبر لفصم ةةر لفصمف

فرالةرلالللليفر مالحصلإتارطهلف رللمزفلصر لؤمرولياع تر حير فعت مرط لفصلفير   فصع مير  فصمارط ا مبت رع
ؤررررللف ؤتمررررط لؤ رررركلفصقمطؤررررطالفص  لميرررر للفصم ةةررررطالؤررررللبرررر فكولبرررر  للفصب رررر لمررررللبررررلإول فصعمررررو

ف فبرافمللامرطليةرت ؤل  بر فلتترلفامرليلإلل ر ل للطلففتنطالفا  لؤمول ر لتةرتحاالل ترف  ت ط ي لفقمل
مرملف يتمرطحلفص بيرالمرللفصمترللفص افير  لبط ر ل ممطاةر لل للفافدم لغيرالفصاةرمي ل ولفص الطؤمفالفا
  رربأل  رر لفيتمطمررطاللاذفصتق ي يرر للفص رراعلفررالفصازفكرا للطافص رفطؤقمررطهلبللفص  لمررطالةرر مطالمراع

 مطيررر لفصتررراف لفصةقرررطفالصتتررر علمرررلللافللذصررر لفصةيطةررر لف  ت رررط ي لص ررربلإ لمرررللاتررر  للمرررللاتررر ل برررامل
فصتراف لتعتبرالفص راعلفصمتفير لا يرز لمتمر لصلإفترطجللفصعمروللفصةريط  للفص لرطنلؤ ركللاذل فصم  افصلمفاللل

ةررب لفصتحيررافالف اتمطؤيرر للف  ت ررط ي للفصةيطةرري لفصتررالدررت تتطلفصازفكررا ل  ررب البللفصم  ررا للافصةقررطف
مطلي   لفالفصماتممل فنطحل  رالير  نل تمرطلاصركلتحييرافالفرالفل لهفلمللفصمتللفصةطك  لفالفصماتممازل

ف روللف رملفص راعللفص رفطؤطالفصتق ي ير للؤر حليعفرامرطلل فلمطالفصمتفرالص ماتمرمل ت ر ل فةرط  لفصلاؤير 
ل.فصلف ملف  ت ط نللف اتمطؤالبد ولؤطحؤلل

لفصدتللتبفا لصتدايملفصفدطمفص لص لفصازفكاي لؤ  لةيطةطاللفتبذالبملفالااافكي لللفاليذف
فصمتللفص افي  لل   االفصع ي لمللفصقلففيلللفصتدايعطالفصا ي   لل فدتالم ةةطاللمفي للم  ي للفا

م ةةطالفصتع يحلفصعطصا لمللبلإولمطلتق م للمفتطم  ل لبمةطؤ  للماففق لفكطالفصدبط لفالفصماتممل
فةت  ف لمفط  لفصبمطص  لمطليةطؤ لؤ كللابد ولفعطوللاط لفالبلللمع  لمةطيمطالؤ ي  لمل
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ت ةيللفصمةتلملف اتمطؤالص لا لفالفصماتمم لدحوللتق يالف ؤتمط لؤ كلفص لص لفاليذفلف مطاللل
لفصلمفا.ل ذص لفصمةطيم لفالتفمي لف  ت ط لفصم  اللل

 تبعرط لتبت رع ل ف رطاه  ل يمر  فصلرا  ب يرط  لةيقرط فاتبطمرط تراتبملف تاطيرطالفديال يضطلاصكل لل
 فيرتح فصترا فصتطمر  فصملفضريم مل ف تاطيطا  افة فل ب  بط ط فتاطيط فا  ص ولل ب   فصم يم  ص نالع

 فرا ايميتترط فنراف صر   فصمااعرا فلمرطا  ةر   رلإ ف اتمرطه ؤ مرطل مرللبيرفتح فصع مطل مل فصع ي  بتط
 فصماتمعرطا مبت رعلفكرطالبريل فصعلإ رطا يرذه ؤ رك لتتةيايرط فصماتمرم   فراف  بريل فصتلطؤ ير  فصعلإ رطا
 فصقضرطيط صمبت رع يةرتاي  تاع ر  فصترا لببافتر  فصلرا  تارطا  برلإو مرل يُ تةر  ط تارطهف لفصمبت لر 

 ذصر  تقيريح فرا اياطبرط  ل ة بط ا ي  فا متاتط اع  ي مل ع  ل ا ن ؤللعباي بتف  يلةا  مط لفصملف ع 
ل.فصل ا   ل فصمل ع

يترررتةالبعررر  لؤلفمررروللف رررللفصمترررللفص افيررر لادررربط لفصارررطمعلففملإ رررطلمرررلل للتدررر ولفتاطيرررطالفص
 للبمرطليتم بر لةرلالفصعمررولل مبت لر لةرلفلل طفرالذفتير ل للفاتمطؤيرر لتتع رالبرطصم يمل للبت ليفر لفصع مررا

لمررللفلدرر طصيطا فصع يرر  تمرراهطل فترر  ل يرر فصبيكرر لفص طصيرر بتحيرراللل ةرر لمررطليمررا لؤ يرر لمررللتحيررافال
لفيرذ مرل لففملإ رطل ف رللفصمترللفص افير  فصارطمعا فصدربط  فتاطيرطا مبيعر   رلو فصالياير  لفصتةرط  ا
لف اتمطؤير  فصدراي   يرذه فتاطيرطا  يرح فةرتملإه   طلصرمص طا افةرقيرطحلبفص فمرللفصضرالانلفلدر طو

لصمعافر  فصب ر  تا يرز لفصم طلصر لمرللبرلإولفصمترللفص افير  ف رل فصارطمعا فصدربط لفكر فصمتمة ر لفرال
ل افةر  فرا فصضرالا فصمترللفص افير  ل ير لت مرلل ف ل فصازفكاي  فصاطمع  فصاطمعييللفا فصم ب  فتاطيطا
لفصالففررررر لفصذفتيررررر للل فرررررالفصماتمرررررملفصرررررفنحللفافةرررررطالفصترررررالت  يترررررطلمبت رررررعلفا لفاللفصلنرررررطكعلتلطؤرررررو

لف ف مطجلفالةلالفصعمولمللبلإولف تاطهلف للفصمتللفص افي .لف اتمطؤي لفصتالتةطؤ لفالل
 :فصتطصا فصتةط و فماه فإففط ممطلةبا

فصدررربط لفصارررطمعالف رررللفصمترررللفص افيررر لتررر ةالفصعلفمرررولفصةلةررريللف ت رررط ي لؤ ررركلفتاطيرررطال يرررعلل-
لل؟بطصازفكا

ل: يتفلآلفصازكي فصتةط  الؤلليذفلفصتةط ولتلاهليلل
لفصتتةيال- للمط لفصالفف  لتمطاة  لففالصلأل فصذفتيفصذن ل  لفصمتللؤ ك لف ل لفصاطمعا لفصدبط  فتاطيطا

ل؟فص افي 
 ؟فصمتللفص افي ؤ كلتلاتتحلف للفصدبط لفصاطمعالص مللف اتمطؤي لفصبيك ل يعلت ةال-
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ل؟فصدبط لفصاطمعالف للفصمتللفص افي لتلا فصت ليللفا ط يمالؤ كل يعليعمولل-
 ؟فصمتللفص افي ف للفصدبط لفصاطمعالؤ كلتلاي لمتم بطالةلالفصعمول  يعلتةطؤ ل-

 الفرضيات:-2
لهللفص دعلؤللفص قطكالتع لفصلاضيطالؤف ال ةطةالفالفصعم ي لفصمفتاي لص افة ل نلملض

ل فتط لؤ ك ل ي لتعاعلفصلاضي  لتف اجلضملل"لف اتمطؤي   ل نل فتط لتةط  الفلد طصي   لؤل ااطب 
ل1".نولفصعلإ  لفصتافبمي لبيللفلد طصي للفصلاضي  ا ي لة فولالف لفال

 لذص لفصدبط لفصاطمعالف للفصمتللفص افي لبطصازفكا  فتاطيطالملضله ةتتفطلو فص افة  ليذه
ف ؤتمط لؤ يتطلمللبلإولفص افة لفصمي ففي ل تحي فصتا فصلاضيطالفلا  ل     مل فصت قا بلإو مل

لمةتلم ل فصازفكاي  فصاطمع  ؤ ك لبطا لفصتبةا اطمع لبد و لتبة -فصعابا   يطغ  تما ل   
ل ا:مطلي لفصممال  فصتةط  الللصلإاطب لؤ كلاد طصي لفص افة ل فصلاضيطا

 الفرضية العامة: -2-1
 فصمتللممطاة لفصدبط لفصاطمعالف للتةطيحلفصعلفمولفصةلةيللف ت ط ي لفالتد يولفتاطيطال

ل.فص افي لبطصازفكا
ل: لآتيفلفصلاؤي لاضيطالفصلاضي لفصعطم لفصلتتلاهلؤللل

 ية:فرعالفرضيات ال -2-2
 ية الولى: فرعالالفرضية -

 فتاطيطالفصدبط لفصاطمعالف للفصمتللفص افي لاصكلتد يو لففالصلأل فصذفتيت  نلفصالفف ل. 
 لف دعلؤفتطلمللبلإولفصم دافالفلآتي :

لوالاىتمامات الميولات  -
لالميارات والقدراتل-
لالحاجات والرغباتل-

                                                 
 ل2012ل ل فالفصق ب لص فدا 02 لملالدليل المنيجي في إعداد المذكرات والرسائل الجامعية في عمم الاجتماعةعي لةبعلل:لل1

 .105فصازفكا لال
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 الثانية: الفرعية الفرضية -
 لفصمتللفص افي ف للممطاة لفصدبط لفصاطمعالتلاي لفاللفصبيك لف اتمطؤي تةطيحل. 

 لف دعلؤفتطلمللبلإولفصم دافالفلآتي :
لالبيئة العائميةل-
لالمحيط الاجتماعي                ل-لللل
لوسائل الاعلام والاتصالل-لللللللل

 الثالثة: الفرعية الفرضية -
 فصمتللفص افي صمزفلص لفصدبط لفصاطمعاللتفمي ل  افايةطيحلفصت ليللفا ط يمالفال. 

 لف دعلؤفتطلمللبلإولفصم دافالفلآتي :
 الخمفية العممية لمشباب -

 البحث العمميل-
 المقاولاتية -

 الرابعة: الفرعية الفرضية -
 فصمتللفص افي لممطاة لفصدبط لفصاطمعالف للفالفةتقمط متم بطالةلالفصعمولتةطيحل. 

 لف دعلؤفتطلمللبلإولفصم دافالفلآتي :ل
لالبطالة والشغلل-
لالاندماج في سوق العملل-
 التطوير المينيل-

 أىمية الموضوع:-3
لف  ت ط ي للف اتمطؤي للفصةقطفي لبطصفةب لص مدتح يللفيتط ل اللمبيع لفصمتلللفص اعلل يميتتط

لص ماتمملفصذنلتع لفي ليذهلفصمتلللفص اعلمقيطةطلص  اف لف اتمطؤالبم طفتتطلفصعطصي ل للفصمت في ل لل
 يذه  يمي  تتتالصذص صلفا تتطلفصاي  ل للفصةيك  ل للغيالذص لمللفصم   فالتبعطلايميتتط؛لل ف  ت ط ي
ل:فلآتا فا فص طمف للفصتمبيقي  فصمعافي   بعط يط فا فص افة 

للداي  لاكية ل فبولفصماتمملفصازفكان. لفتطلفصدبط لفصاطمعالل يمي -
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ل يمي لفص لالفصذنلت  ي لفصمتللفص افي لفالفصمةطيم لفالفصقضطللؤ كلبمطص لفصدبط لفصاطمعا.ل-
فصدبط لفصاطمعال ضالايهطل لل  ماهف يع  فصازفكان لفصاطمعا ص دبط  فصمتفي  ف تاطيطا معاف  الل-

لفصماتمملفصازفكان.يع لداي  لاكية ل فبول
 فا متةطاهللتحيا   بيا  ب يفطمي ي  فصماتمملفصازفكانلطمللبيفت لللفصمعط ال طافصماتمع ت عتل -

لم لفطتت   فصمفدل للفصم يا بطصمةتقبو ف يتمطحليز ف  ذص للبق ا لفصةقطفي   لف اتمطؤي  ف  ت ط ي ط
 ميلص  تفطة  متف  فا لفصعمو فصعمو  ي طلولف ف مطجلفالةلا فصذن فصاطمعا فصدبط  ؤف  لبط  
 ف ل فصاطمعا فصدبط  ي  للفتاطيطاؤ كل تعاّعفصللا ةتي فصذن فاما ل فطؤطت   لفتاطيطت للببافت 
 .بط  لفصمتللفص افي لمفتطلفصمتل ؤطصح
لص دبط  فصمتفي  بط تاطيطا فصمتع ق  فصع مي لفص قطكا ؤللتب    لفتط مل فص افة   يمي  لتبازل -

  .ف ت ط نفصةلةيلل يلفاتتطلفصمي فل فصتا ص مد لإا فص  لو اياط   او مل فصازفكالفا فصاطمعا
لفاميم صبلإ  فلفا فصتبميم صةيطةطا ضالانلفصاطمعا ص دبط  فصمتفي  ف تاطيطا  افة  الل -

لصلإ فصتالفصماتمعطا لةيطةطتتط لفصفناي  بيل فصابملؤل تةتحفا    فص ضطاي  بمةتليطتتط اتقطلتاةح
لبيل فصملفزف  ايمي  لفصم ا  فصلفؤا فصتبميم ؤ ك تعتم ل مط لفصبافم   فصبمم لضم لؤفللفصتمبيا
لليفطلتبازل يمي لمعاف لفتاطيطا لفصفدطمطا لفصمتل فا لفصتم ل الفصميل  لفصاغبطا فصذفتي   فصق افا

ل علفص لص لفصازفكاي لاصكلتفميتتطتتفصدبط لفصاطمعالف للفصمتللفص افي لبطؤتبطايطل   لف يتمطمطالفصتال
 .لتعزيزيط

 أسباب اختيار الموضوع:-4
فاررر لفرررالؤ رررحلف اتمرررطهلؤررر  ل ةررربط لتبت رررعلبررريللفصذفتيررر للفصملضرررلؤي للفصترررالت رررللللافلل فرررمل

نرلفيالفاتمطؤير لؤ ير   لففرذ المرلليرذهل لولص افة لملضلهلمطللف تدطعل قطكاللفصبط  لف اتمطؤا
لفاةبط لمطلي ا:

 .ف يتمطحلفصدب البملضلهلفصمتللفص افي لبطصازفكا 
 فصمتللفص افي لبطصازفكا. ف ل فصاطمعا فصدبط  فتاطه مبيع  صمعاف  فصع ما فصلضلو 
 فص افا فصماطو فا بط   لفصةقطفا فصل ان فصا ي  اةافل. 
  للل.فصاطمعي  ص م تب  ملي  لا ي    افةطا اضطف
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 لفصدربط للفص راع قضرطيطلفصترالتترتحلبت ؤيحلفص افةطالفصع مي لاصكل مطلفممألمللبلإوليذهلفص افة ل
ةررلفلل لفتررطلم رر الازال لل مررلال لل لفصرر ؤل لاصرركلت ررايالفص لررطنلؤ رركلفصمتررللفص افيرر لبررطصازفكا

لةقطفا.
 مبيع لمي فللل ذفلماتمملفص افة  لفطصاطمع لصتطل لالمتحلفالتفمي لفصماتمعرطالؤ ركلبرلإعلبرط ال

لمررررطافالفصمةررررتقبولمررررللفصدرررربط فصملتررررالل للتعمررررولؤ رررركلافتررررطجلامررررللفتررررالل فصم ةةررررطالفابررررام
ل.لفصماتمملفام مةتقبولصاطمعالفصذنليعلولؤ ي لفالبفطللف

 أىداف الدراسة:-5
لهلفابيررا للفضرر  ل ررطللفصب رر ص ررول افةرر لؤ ميرر ل يرر فعلتةررعكلاصرركلت قيقتررط لل  مررطل طفرراليررذ

ؤ ركلفصعلفمرولفصةلةريللف ت رط ي لعراعل ي لتةعكليذهلفص افة لاصكلت قيالير علاكريالليرللفصت ل  يقط
لماملؤر ليرذفلفصتر علؤرل ليفبةرا بطصازفكا لاطمعالف للفصمتللفص افي ؤ كلفتاطيطالفصدبط لفصفصم ةا ل

 :ليا فصلاؤي  فاي فع لم

 فتاطيررطالفصدرربط لفصاررطمعالف ررللؤ رركل لففررالصلأل فصذفتيررفصتعرراعلؤ رركلفصتررتةيالفصررذنلتمطاةرر لفصالففرر ل
ل.فصمتللفص افي 

 فصمترررللؤ ررركلترررلاتتحلف رررللفصدررربط لفصارررطمعالصررر مللف اتمطؤيررر لفصبيكررر ل يليررر لترررتةيافصتعررراعلؤ ررركل
 .فص افي 

 ل.فصدبط لفصاطمعالف للفصمتللفص افي لتلا فصت ليللفا ط يمالؤ كل يلي لؤمولفصتعاعلؤ كل
 فصمترررللف رررللفصدررربط لفصارررطمعالؤ ررركلتلايررر لمتم برررطالةرررلالفصعمرررول  يليررر لمةرررطؤ  فصتعررراعلؤ ررركل

 .فص افي 

 تحديد المفاىيم: -6
اللفصبط  لفالؤ حلف اتمطهلم زحلبت  ي لفصملطييحلفصتاليدتحولؤ يتطلفالب ة ل تكل ليضيمل

ملطييحلؤ  لمللفصيذهلفص افة لف تلالؤ كللل ل1فص   لحب ة لفالمتطيطالفاف طالفصمةبق للفصحمللللؤ 
ل لف   يطلبطصد ولفلآتا:فصملضلهلتديالاصكلمتحيافا

 

                                                 
 .126 لالمااملةطباةعي لةبعلل:ل1
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  الاتجاىات:مفيوم  -6-1
لؤ حللفا لف تاطهلتحلتفطلص لملل بولؤ  لؤ لحلملل  ةايطلؤ حلفصفلاللؤ حلفصفلالف اتمطؤا

فةتاطب لفصلا لصعفط الفصبيك لفصم يم لب للمفتطل"لبتفتطAttitude ل تاطيطاتعايعلفف اتمطه ل ي ليتحل
فصدبالفةتاطب لةطبت لل لت لللفافاف للفصامطؤطاللفصملف  ل مطليعاعلف تاطهلبتف ل ولمطليةيالص مل

لة بيط ل ل ل لاياطبيط لي لل ل   للف تاطه لفصمةتاي   لي لاه لصمط لبو لذفتتط  ل   لفا لص ملضله ف ةتاطب 
للف ةتف طا" للف ةت ةطل لفصم تة لصتقةيحلل مطل1  طص  للفص افيي   لفصميو لاصك لفصم م أ ليذف يديا

لفصملضلؤطاللتازكتتطلبمايق لمفتاي .ل
لمل رع لللماملؤر طل للدب ةلفلل طلليتد ولف تاطهلمللمل علصلا ل للامطؤ لتاطهلداللمطل

 للايمررطلفال لل  مرطال ر لت ررللل ير ليُعبررالؤفترطلبدر ول لل  ةررالمرللبرلإولم دررافالمبت لر لل  يمر ل ل
ل2.ة ل ؤطملي للتفنيمي لص للل فعطول للغيطبتط؛لفتالت  نللنيل لمعافي 

"بتف لمفنلم لفةبي لمللفصعقطك لفصملات لف للملضلهللف تاطهماطولؤ حلف اتمطهليعاعلللفا
معيلل لل طص لتةتةيالؤف لفصلا لفةتاطب ل للماملؤ لمللف ةتاطبطالفصتلطض ي لليم للصتذهلفلاطبطال

لل3 للت للل اي  ل للضمفي ".
تتمةولفالل لب لمللتلفايطلللضمللؤ  لؤفط ا للف تاطهليت لللفقلوممطلتق حلمللفصتعايلطال

لص ولل ةلفلل طفالاياطبي ل للة بي للعوفصةتاطب ل للا  ل لف لعوفصةطا ل لل لفلبيك  لفصامطؤ فصلا ل للفص
 فا ل للامطؤ ل ة لب لفصبطالفال يلي لف ةتاطب .

تعباللطافصقلول للف تاطيليم للطال ي ف صالبطصتعايعلفلاافكالصملتلحلف تاطيممطلةبال
مللفصلا لمطلف تةب لبالتتةتللفصتاللممطاةطا لصقيطحلبع  لة ل يطافاصكللالفف لذفتي لدب ي لت  نلؤل

ل للملطييح  لمعتق فا لمل لف اتمطؤي  لللفصتفدك  لفاتبطم لمتحيافالصتط لمل لي م   لبمط لف اتمطؤا بطصلف م
لت  لفصمعميطاللف   لتتحيالبلعولت  لفصالفصذص لفط تاطيطالل بطصاطف لف اتمطؤاللفصةقطفالص ولفا لل

ل.لفصذفتي للفصماتمعي 

                                                 
اتجاىات طمبة الدراسات العميا في جامعة مؤتة نحو الآثار السمبية لاستخدام الانترنت وكيفية الحد   م لؤب لفصةلإحلفصماطصا:ل1

 .9ح لالل2009 لاةطص لمق م لصفيول اا لفصمطاةتيالفالؤ حلف اتمطهلتب الؤ حلفصاايم  لاطمع لم ت  لمنيا
2 Jean  Maisonneuve La psychologie sociale –Que Sais-Je ?- Vingt-deuxième édition refondue l'université 

de Paris X p 85. 
 .68 لال2000 ل مدا لةلايط ل01 لملقيم واتجاىات ومواقفؤ اللمل  لمتطلز  لا:ل3
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 :الجامعي مفيوم الشباب -6-2

لةلعلفتماالاصكل لفصاطمعاليةتلا لت  ي لملتلحلفصدبط للفصاطمع حلفصدبط لللتصت  ي لمل
 فصملتلميللفيمطلي ا:

"اللفصلعولل فص حليلفمللفصفط ي   وللات لفناهل ة لتب    لفتتع  لملطييحلفصدبط لالشباب:  -
لفصدبط لما   لملللفصدبط ليللد  للفصامملدبط للدبطلللدبيب للفصم ف لدطب للفصامملدطبطا ملل

ل لل طصقل للفص يلي للفص ا  للفصفدطمبلتتميزماف ولفصعما  لفصدبط ليذه لبيللما  تيللليالما    لةمط
لبطصضعع لتتةح ل1"  تطيمط ل  لفا ةالميلإلص تحييالفالكفصليافصدبط لفلك  لف اتمطؤي  لل  صكلللفصماتمم ف 

ل باملفصا ي للف  بطولؤ ي  بلول للمللفط ي  لت  لت   لفصتملياللفصت  ي لعتبال ل  فصماتمملفصتال  
للفصتفمي لفصمفدل  لاذفلتلفاالمقلمطالذص  لل  لتعمولؤ الذص لاذفل طفالفصمعميطالت فملصذص .ل

فصدربط للماف رول"فصيلفةر ل"تقطايالمفنم لفامحلفصمت   لص تابير للفصع رحللفصةقطفر للفاتحلت  ي لل  ل
لفصعمايرر  لال ليمةررولةررلملف تاطيررطاللؤطمررط لص ررلليررذفلفصتعايررعل24اصرركلل15فررالفصلكرر لفصعمايرر لمررلل

 درربط ليبت ررعلمررللصل للفصملتررلحلف اتمررطؤالبمعفرركل بدرر ول بيررال ةرر لفصمفمقرر للفصب رر فصلضررمليبت ررعل
اار لفصتعراللل ل  يرط لفصدربط لتترتةالبدر  لببيكرتتحلمةرولفصمفرطمالفص ضراي للفصايلير فل كلآبراماتمملاصر

فصلضرررررررملف  ت رررررررط نل  لؤيررررررر للفصةقطفيرررررررفصب ليررررررر لف اتمطلم رررررررطللفل طمررررررر  للفصارررررررفاصمبرررررررطمالمعيفررررررر  ل
لل2.ف اتمطؤالل

لنررطيا لفاتمطؤيرر لتدرريالاصرركلما  رر لمررللفصعمررالتعقرر "لفرر "لفصدررط لبت"م مرر لؤ ررالم مرر يعرراعللل
للل3."ما   لفصمافيق  للتب للبلإصتطلؤلإمطالفصفض لف اتمطؤاللفصفلةاللفصبيلصلااللفض  

                                                 
 لفصةرعي لص فدراللفصتلزيرم ل01 لملمين العيالم الافتراضيي إليى تشيكيل اليوعي -21واقع الشباب فيي القيرن مفطولفتمالفصبمافل:ل 1

 .43ال  2018فصقطيا  لم ا ل
 افةر لمةر ي لفرال -الاجتمياعي فيي التيزود بالمعموميات اعتماد الشيباب الجيامعي عميى مواقيع التواصيلمطمالؤب لفللهل م ن:ل 2

 ل2018 ل يرطالفصمطاةرتيا ل  ير لفلؤرلإح لاطمعر لفصدراالفالةرم لؤمرطل لفاا لاطمع لتبل لفصةعل ي  لاةطص لمق مر لصفيرولاةرطص ل
 .06ال

 ل مال ر لمق مر لصفيرولدرتط  ل  ترلافهلؤ رلحلفرالؤ رحلدور الثقافة الجماىيرية فيي تشيكيل ىويية الشيباب الجيامعيفصبفةطللتلما:ل3
/ل2016ف اتمررطهلتب ررالؤ ررحلفاتمررطهلف ت ررطو لم يرر لفصع ررلحلفلفةررطفي للف اتمطؤيرر  لاطمعرر لم مرر لبيضررا لبةرر ا  لفصازفكررا ل

 .224ال ل2017
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صايروللت  ير هبلفصماتمرمليقرلحاتمرطؤالف لف مليراتبملبرطص"فصدربط لل لل"ؤب لفصرازفال مقرافل"لؤاف لل
ف فتمرطللف اتمرطؤا ل لبطلضرطف للاصركلمرلل ير لفصارفاللتبت رعفصةرل للمرلل ير لتتقطا فكطاللي لن

تفتنررال ل مررطلما  رر لف ؤرر ف للبم ةةررطالفصتفدررك لف اتمطؤيرر  لل مررطلتم رر لؤفط ررالتدررتا لفيتررطل مالايررط
ل1." فص يط لف اتمطؤيلفالف ف مطج

ليد  لللفك لفاتمطؤي لصتطلمميزفتتطلفصذيلل" للفصدط ليحلليعتبال"ؤب لفللهلبلالإو"لفال يللفا 

بطلضررطف لاصرركلؤطمررولفصةررلليررتتالفررالفلب طك ررتطلفصتررالتفلررا لبتررطلؤررللبقيرر لفصلكررطالفصعمايرر لفابررام ل
مق م لت  لفصةمطا؛لفصاا  للفص يفطمي ي لل  لف ملإهللفصاغب لفرالفصتحييراللفصق رالؤ ركلفصمةرتقبولل ر ل

ليفررط لمررلل لل" طلغيايررلفاف ررطاللفصقرريحلل فمرطملفصةرر ل لفصنترلاللافررللفصلف ررمللفل بررطولؤ ركلفصا يرر لمررل
فمرطليعتبايرطل طصر لفلةري لؤماي   لملتلحلفصدبط لؤ كل ةطالؤ  لةفلفال لصريالصترطلفاتمطؤير لفصلرا ؛للف 

ملتررلحلفصدرربط لؤ رركل ةررطال فرر لل"D.Morton"ملاتررلللؤلإ رر لبررطصعمالفصزمفررا لمررلليررذفلفصمفنررلالي رر  ل
يةرتميمل لليلصرّ لفرالفلآبرايللفصاغبر لبمق فالمطليدعالفصلا لبتف ليتمترملبطص يلير للفصدربط  للبمقر فالمرطل"

فالفص يط لي لللدطبط؛لل يلليبلالفالذص ليدعالبطصيتاللفل بطمللفصاغب لفالفصتال لمللفص يرط ليرذهل
ل2."ب فيطالفصديبلب 

ممرطلةرباليم ررللفصقرلول لل ررولتعايرعلصر لزفليرر لبط ر لفررالفصفنرالصملترلحلفصدرربط  لب ير لفارر ل
 ل طكللبيلصلاالمللبلإولفصت  ي لفصعمانلص  ل مطلفا للاترطالملليديالاصكلفصلا لمللفصدبط لؤ كل ف

لفنال باملتفنالاصي لؤ كل ف لنطيا لفاتمطؤي ليم  لب طكالذفالمطبملفاتمطؤاللفلةا.

فصلا لمللفصدبط ليع لفا لفاتمطؤاليبت عل لللملليفطليم للت  ي لفصتعايعلفلاافكالؤ كل
ب طكاللملف لطالتميزهلؤللبقي لفصلكطالفابام للؤللبط ال فاف لفصماتمم لمللبلإولمطليم   لمل

لفلب فهلفالممطاة لفدطمطت لفص يطتي لبط  لفالللفص يفطمي ي للفصاغب لفالفصتحيياللؤ كلا ةتطلفص يلي 
لفصاطف لفصمتفا.

                                                 
صررلمفالص ت ررليللفصعررطصالفصمعترر لف ل01 لفصعرر  ل19 لفصما رر لما رر لفصمابرراقييرا ة فييي مقارباتييو وخصائصييو   ةرريب لصررلصا:لفصدرربط ل1
 .54 لال2016مطافالفصدبط  لفصازفكا لل
 .225ال لمااملفلافص2
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لف اتمطهل مفيوم الجامعة: - لملل  م  لمدتق  ليال  م  لاطمع  ف اتمطهل لولي عللبمعفك  م 
ل للفصمعاف  للفالصذص فصتع يح لفصعطصا لص تع يح لم ةة  ليا ل"فصاطمع  ل ل لفصقلو لتعمايم ل لليا لب ط  
 لمدتق لل  م لاطمعل فصمطةتاللفص  تلافهللفص يةطفالمةتلملؤ كل افة لفصليالتلفالل دتط فالصبايايتط

لل1 مطل  م لاطمم لفليتطلياتمملفصفطالص ع ح".لملل  م لفصاممللف اتمطه
ليت لللل لتفنيح لفصاطمع  لفالتعتبا لتتمةو للمبت علمللؤفط ا لصتط لفصتطبع  لفص  يطاللفصمعطي 
م طفطالمتط   لل فافمطم فصتالصتطلمتطحلتتا لف للت قيالي عل لل ي فعلماال لبطةتب فحلؤ  لملفا للف 

لل2 مطلتع لم ةة لذفالايط  ل بيا لفالفصماتمم.
فصتع رريحلفصعررطصالتللفصاطمعرر لم ةةرر لتضررمللبرريررامل"لAlaine Touraineآ للتررلافلل"ل مررطلفارر ل

لل طفرالؤطمر لفترالبطضرع للفصت اي لفصع مال للفصمتفرالفصعرطصا لليم رلل للت  رلللؤطمر ل للبط ر  للف 
 مرطل فر ليمةرولمفنمر لل يتةرحلبطصت ضريالصمدرت لةقرطفالا ير لامل للبيك لفصاطمعر لم رطلي مطلل ص ة مطا

لبت علفصمفنمطا.ل للماملؤ لمللفصمفنمطا ل للفالبعللفا يطللييك لت  نللنطكعلمبت ل لصم
لليعتبررالفصاطمعرر لؤ رركل فتررطلم ةةرر لذفالمررطبملؤمررلمالا فانلتةررطيحلفررا" مررطلفصمدرراهلفصازفكررانل

ؤررر ف يطللتمليايرررطللت رررليللفلمرررطافالفصمم لبررر لصاعرررولفصررربلإ لم رررول فدرررالفصع رررحللفصمعرررطاعللتعميمترررطللف 
لل3."تفمي 

ُ فدررررتلب ي ررررطللمررررللبررررلإوليررررذهلفصتعررررطايعلصملتررررلحلفصاطمعرررر ليم ررررللفصقررررلول فتررررطلتفنرررريحلاةررررما
اغرررافللؤ ميررر للمعافيررر  لب يررر لتةرررطيحلفرررالت رررليلللتررر اي لفصلرررا لمرررلل طفررر لفصفرررلف اللبطصترررطصالي رررللل
مةتع فلص  بلولصعطصحلفصدحولب لطلفالؤ مي لتم ف لمللممطاة لمتطم لل فدمت لفصمبت ل  لبد وليضملل

فاتمرررطؤاللف رررانللةقرررطفالصررر لت قيرررال ي ففررر لبمرررطلفيترررطلفصمةرررطيم لفرررالتفميررر لفصررربلإ  لبطؤتبرررطاهلا المرررطول
للف ت ط ن.

                                                 
واقييع الطالييب الجييامعي الجزائييري  ميين المييس إلييى اليييوم ميياذا تحقييقع  قييرا ة تحميمييية لوضييعو مررزافا للفعيمرر  لدررعبطفالم ي رر :ل1

 ل6 لفصعر  ل2 لفعطصيطالفصم تقكلفصلمفال لو:لتدبياللف رملفصمطصر لفصارطمعا لمببرالفصل طير للفااغفلميرط لاطمعر لفصازفكرالالراىن(
 .63ال ل2016

 جامعيات ولايية  النظم الإدارية بكميات التربية بالجامعات السودانية ودورىا في تنمية المجتميعآ حلابافييحل م نلؤلللفصةي :ل2
 ل افةر لمق مر لص   رلولؤ ركل اار لفصر  تلافهلفرالفل فا لفصتابلير  لاطمعر ل حل امرطللفلةرلإمي  لفصةرل فل لالكبرى نموذجيا( كردفان
 .07ح لالل2011ير/ل1432

 لاةررطص لصفيررولدرررتط  ليدانييية بجامعيية سييعد دحمييب بالبميييدةدراسيية م-النظييام الإداري لمجامعيية ودور السييتاذ فيييو  مررطللفررلفو:ل3
 ل2009/ل2008فصمطاةرتيالفرالؤ ررحلف اتمرطهلتب ررالفصتحيرالف اتمررطؤا ل  ير لفصع ررلحلفلفةرطفي للف اتمطؤيرر  لاطمعر لفصازفكررا ل

 .44 ل43الل ا
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 ي فعللبطؤتبطايطلبيك لفاتمطؤي لتبضملصقلففيللمعيف لصتطلصتطصالفق حلتعايعلااافكالص اطمع لبط
ف ف مطجلفالفص يط لبطصد ولفصذنليةمألصتحلفصدبط لل بلإ ي لتقلحلبتتيك للت ليلللت اي لف اي للللؤ مي 

ل.فصمفدل  للفصتحيالف اتمطؤالفصمم ل تفمي لفصصمةطيم لفاللبطصتطصالت قيال ي ففتحللففصعم ي ل

 لاذلفا ل لليفط لملليفطص لؤ  لتعطايعلص دبط لفصاطمعا :University Youth الشباب الجامعي -
ل لاطمعي للفصدبط لفصاطمعايامل ل لاصكلم ةةطالتع يمي  ليفتملل لفادبطالفصذيل لمل لماملؤ  يح

ل18لص يتحللضملفاتمطؤالمةتقب المبت علفالفصماتمم للفافاف لفاليذهلفصلك لتتافلهل ؤمطايحلبيلل
لل22ل لةف  لمل لتتافله لزمفي  لصلتا  لفصعطصا لفصتع يح لفصاطمعطاللم ةةطا لل4لي ب لل ةفلفا لل6اصك

 يتمطمطالبةب لفاتبطمتحلفصمدتا لمملفصم ةةطالفصتع يمي  لبطلضطف لاصكل لليتدطا لللفالفصميلوللف
ل1تتةيايحلفال يط لفصدبط ليللال لالفاةا .

ل15تعاعلفصامعي لفصعطمر لصلأمرحلفصمت ر  لفصدربط لؤ ركل فترحل لصكر لفصرذيللتترافلهل ؤمرطايحلمرلللل
طلصمبيعررر لفصتلرررطؤلإاليرررحلفصفببررر لفصدررربطبي لفا ةررراللؤيرررطللف  اف رررلفصاطمعررر يعتبرررالدررربط ل لللؤطمرررطل24اصررركل

يررتحلتزليرر لفصمررلإ لبطصع يرر لمررللفصتلايتررطاللفصمتررطافالل فاي يلصلايرر لفصةررطك  لفررالفصماتمررملللف اتمطؤيرر 
ل2ط لممطليم فتحلمللفتحل فلةتحللة ل تح.بافال بلإ يطللتابليطللةقطفيلفصب

لصرذيلليترطبعلللت  ري تحلفصع مرالبعر بتفتحلت  لفصلك لمرللفصماتمرملفلفصدبط لفصاطمعاليعاعل مط
ل3ةف .ل35لل18  لصتحلؤ كلفصدتط  لفصةطفلي ل للفلؤ ف ي  للفصذيللتتافلهل ؤمطايحلبيلل

ممررطلتقرر حل ؤررلإهلفارر ل فرر ل ليلارر لتعايررعلاررطمملصملتررلحلفصدرربط لفصاررطمعالليفررط لفبررتلإعلفررال
فصرذنليرزفلولتع يمر لفصارطمعا لفرال ريللفار لمرلليعافر لؤ ركل فر لمرلليعافر لؤ ركل فر لفصلرا للفتفط ذص  ل

مررلليفررطلفدرريالاصرركل لل لللفصدرربالفصررذنل فترركلفتررا لفصتع رريحلفصاررطمعاللف تةررطب لببررافاللمتررطافالؤ ميرر 
فصدبط لفصاطمعاليالت  لفصلكر لف اتمطؤير لفصترال فترالمتطبعتترطلفصتع يمير للصترطلمةرتلملتع يمرالمامرلال

لفصمةقل لفصتاليعلولؤ يتطلفالتفمي لفصماتمم.لبطصتطصالتعتبالفصفبب ل

                                                 
دراسة مسحية عمى عينة من الشباب الجامعيين بجامعة الإمام عبيد -العمل التطوعي لدى شباب الجامعاتم مل لؤ ال يرل :ل1

 .158ال ل2021ل يلصف فل اطمع لفبللاد  ل42فصع  ل لما  لاطمع لفبللاد  لان بن فيصلالرحم
 لما رر ل  يرر لفصب مرر لف اتمطؤيرر لص  افةررطالالندييية الطلابييية ك لييية لبنييا  قييدرت الشييباب الجييامعي ةررمطلل ةررللؤمررافلل ةررل:ل2

 .413ال ل2018ل لم ا  لاطمع لفصليلح11لفصب ل لف اتمطؤي  لفصع  ل
دراسة ميدانية عمى -الشباب الجامعي بين استخدام اليواتف الذكية وواقع القيم الاجتماعيةزيطالم م  لبح ف لبطنلؤب لفصقط ا:ل3

ل اطمعر لبدرطا ل02 لفصعر  ل07 لما  لفصةطلا لص  افةطالفلفةطفي للف اتمطؤي  لفصما  ل-عينة من الشباب الجامعي بجامعة بشار
 .372ال  2021لفصازفكا 
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ب طكالملترلحلفصدربط لل لمليم للفصقلول فاذللفصاطمعال دبط صاافكالصملتلحلفلف   لفللمف 
ف بتلإعللتط يمل تعايعلدطموللمل  لاةبط لؤ ي  ل اؤمطللتعايعللف  للتعايعلفتطكاي ع ل ف ل

يمطالفصدررربط لفصترررالطل للتقةرررليم رررللفصقرررلول يضرررح لفرررالفصحررراللمرررللفصتعايلرررطاللف برررتلإعلفرررالفصملرررطيي
لبط  لؤ مطللفصفلاللؤ مطللف اتمطه لتةطيحلفالا فم ليذفلف بتلإعللتعزيزه.لل فدتيطلفصع مطل

فصذيللتباالفلمللفصاطمعرطالبعر ل  رلصتحلليحلطصدبط لفصاطمعالبلتتع البطصتطصال طفال افةتفطل
ليم لل للف   ليذهلفصلك لااافكيطلملل لفصمطةتافصمقب يللؤ كلفصتباجلمللملالؤ كلدتط فالفص يةطفاللل

فرط  لب ير ل لل للمملفص افة لفصافيف لؤللمايالفصةلتفطة لتفصماتممل لفصمةتلملفص افةالمللذ لاللف 
يزفلصرلللفص افةر لل للي لفرلفةرف ل35لل15ةف لتبعطلصتعايعلف ت ط لفلفايقالفصذنل ر  هللبريللل35يللال
 فصمقب يللؤ كلفصتباجل للفصمتباايللفص ط  يللؤ كلدتط فالاطمعي .لفصاطمع ل لفال

 المين الحرفية: -6-3
ةلعلضمللمطليعاعلبطص فطؤطالفصتق ي ي للفص اع للبطصتطصالفالفصازفكاليُ اجلفصعمولفص افال

لفصمتللصيتضألصفطلملتلحلفصمتللفص افي  لاف ل ليلا لملتلحلم   للؤ  لتعايلطالص  اعفتماالاصكل
لصتط للفللفاب ط لتميولاصكلمعفكلفص اعللفصمتللفالت  ي يطلص ملتلح.

لبطص افيرر  فا بررا فاةررطا ليبررتا طص اعلت ررفعلؤ رركلفاةطةرريللف اتمررطؤاللف  ت ررط ن فرر
ل يررررررر  تاطايررررررر  ل ممطاةررررررر لبطص افررررررر  ؤلإ ررررررر لؤ ررررررركلي ررررررربأ فصررررررررةطفا فاةرررررررطال مرررررررطل متفررررررر لبطص افررررررر 
فصمفنمرررطا لفصتفنيمرررطا ل تدررر يو يرررتح فصامطؤرررطالؤ ررركل ةطةرررتط ت ررر  امطؤررر لفاتمطؤيررر  ب فص ررراع تررراتبم

  1. افي للامعيطال افي فصفصفقطبطال
فص راعل"ؤ ركل فترطلؤمرول لفدرطمليةرتت عل رفطؤ لدراللمرطلل LONGMAN رطملايعراعلل مرط

لمتررطا لصلع ررر .للؤرراعل ررطملالفصدرررطمولصم ررم  طالفصع رررلحصرركلاي تررطجليررذفلفامرررال مرررطلبطةررتب فحلفصيرر  ل

                                                 
دراسية -إعادة إنتاج الحرف اليدوية التقميديية والتماسيك الاجتمياعي فيي الجماعيات الحرفيية اف  ليطةميف  لبلفا لؤب لفصعزيرز:لل1

 زيرطل اطمعر  ل03 لفصعر  ل06 لما ر لفصع رلحلفصقطفلفير للف اتمطؤير  لفصما ر لحالية جمعيية النيمية لمنسييت التقمييدي بولايية غردايية
 .80ال ل2021تمبالةب لفصازفكا  بطصا ل  ؤطدلا
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ؤ ررركل فتررطلفصعمرررولفصرررذنليزفلصرر لفصلرررا لليتم ررر ل  ف هلمرر يلإالبط ررر لت تةررر لبعررر للف اتمطؤيرر  لفص ررراع
 ل1 ضطللؤ  لةفلفالفالت قالفصتع يحللفصببا لفصلإزم ".

ل ررررلل"اللفص ررررفطكملمفتررررطلفصبةرررريمللفصما رررر ليررررللفصررررذنليلفرررراليررررذفلفصدررررتلل"فبررررللب رررر لل"ليقررررلولل
لتفقةرحلفص رفطكمل لص  مطصيطاللفصمتق حلمفتطلفالفصتع يحليللفصبةيملصبةطمت ل ل للاف لمبرتالبطصضرالان

فالولل يضرررطلاصررركلمرررطليبرررتالبطاف رررطالفصتررراليرررالفط يررر لفلفةرررطللمرررللفصع رررلحللفص رررفطكمللفصةيطةررر للمرررل
لل2لتع حلفصع ح".ل لفصدعال لفصحفطلل فص يط  

فص رررررراعلذفالمررررررطبمليررررر لنلتةررررررتب حل  لفالبةرررررريم لفررررررالفةرررررتفت لمررررررللفصتعررررررطايعلفصةرررررطبق ل لل
فصمفتلاطا ليتحلممطاةتتطلبد ولفا نللامطؤالبع ل لليتحلف تةط لماملؤر لمرللفصببرافالفص افير لمرلل

لبلإولمزفلص لفصفدطملفص افا.

 اف لتت لللمللدر ولبرطالمرلل""لص متف لؤ كل فتطلFreidsonلفاي ةلليفنال"  متف بطصفةب لص
لتعرراّعلفصمتفرر لبتفتررطلت رر لفصفدررطمطاللفصلعطصيررطاللفصلفابررطالفصترراليقررلحلبممطاةررتتطلفصلررا ل درر طولفصتفنرريح ل

ليق حلافتطاتطلص ماتمرملمقطبرول ارال للافتر  ل مرطلتعتبرالدر ولمرلل در طولفصعمروليرتحل فرملفاارالفير لاذل
لتررافاؤمررطولفصلتعرراعلفصمتفرر ل ررذص لبتفتررطلماملؤرر لمررللل "يقررلحلفصلررا لبتق يمرر لب ررلا لمفتنمرر للمفنمرر 

لؤررر   بتفترررط  يضرررط فصمتفررر  لتعررراعلتتم ررر لمترررطافالمتيفررر لي  يترررطلفصلرررا لمرررللبرررلإولممطاةرررطالت ايبيررر  
لت ايبيرررر    ؤمررررطو مايررررالؤررررللفصلررررا  بت فكتررررطليقررررلح متفيرررر  متطايرررر لببررررافا ت تررررطج فصتررررا فصممطاةررررطا مررررل

لفصمعرررررطاعلفصعق يرررررر   ؤررررر  لمرررررل ؤ ررررررك ت ترررررلن  افررررر  يرررررا ب رررررلا لؤطمرررررر  فصمتفررررر   ل فصررررربعل ليدررررريا
لل3 لاؤ كلفص ب لاطصب تتا ز فدطمطا لماملؤ لفصمتف   لببافاللتمبيقطالتتي و  فعطو ماملؤ 

ل

                                                 
 افةر لت  ي ير لصعيفر لمرلل-تمظييرات نشياط الميرأة الحرفيية عميى مواقيع التواصيل الاجتمياعيؤب لفلص لبللفي  لصي يطلبلل رلي أ:لل1

 لالل20اطمعررر ل ل01فصعررر  لل 15 رررل طالفصفةرررطللفص افيرررطالؤ ررركلمل رررملفيةررربل  لما ررر لفصب رررل للفص افةرررطالفلفةرررطفي  لفصما ررر ل
 .574 لال2021 لفصازفكا لة ي   ل1955

صفيوللاةطص  ل- افة لمي ففي لبل ي لتيةمةي ا-إعادة إنتاج العمل اليدوي والحرفي من خلال آليات التشغيلؤب لفصقط الدليما:لل2
 لفصازفكررررا ل02 لاطمعررر لفصازفكررررالدرررتط  لفصمطاةررررتيالفرررالؤ ررررحلف اتمرررطهلفصمعافرررر للفصمفتايرررر  ل  يررر لفصع ررررلحلفلفةرررطفي للف اتمطؤيرررر 

 .09 ل08 لالال2011/2012
 لما  لآ ف لفصافف يل لفصع  ل-دراسة ميدانية في مدينة الموصل-المين والحرف وعلاقتيا بالمراضؤب لفصازفال طصألم مل :لل3

 .350ح لالل2013ير/لل1434ل اطمع لفصمل و لفصعافال 68
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لآبررا كمف رر فررا فصمتفرر  بررالتع ص  يررط   فصلإزمرر  فص طاررطا ف بررطا  ت ررط ن لتةررتت علضررمطلف 
ل1.بطصماتمم فصعطح فصعمو تازك  ي   هلاتمطؤا  لالفؤ كلفص

ملتررلحلفصمتفرر لاصرركلفصمعفرركلف اتمررطؤالبدرر ولبررطالمررللبررلإوللصرركا ف اتمررطه ؤ مررطلليفنررالل
فصمعرررطييا للفصقررريح لبطلضرررطف لاصررركلفابعرررط للفصعلإ رررطالمرررملفصفنرررطحلفصمتفرررا لصعم يرررطالفصتفدرررك لف اتمطؤيررر  

ل2.فصامزي لل فمطملفصتفنيح
 ليلارر لتعايررعلمتلررالؤ يرر لصملتررلحلفصمتررلل بب ررلالتعايررعلفصمتررللفص افيرر لتارر الفلدررطا ل

ل لةرررب لف برررتلإعليرررللمضرررمللللفمرررطاللمبيعررر لفصمترررللفص افيررر لفصب تررر للفصتق ي يررر للفصتافةيررر لفص افيررر  
 يررر للفصتافةيررر ل مرررطليم رررالفصررربعللم رررم ألفصمترررللفص افيررر لؤ ررركلفصمترررللفصتق ي بطلضرررطف لاصررركلفصةررريط ي .

 ل مرطلفار ل افر ل17ترحلت رفيعلفصمترللفص افير لفرالف رللل"مرطا"لفرال افةر لصمعتر لللفصةيط ي للغيايرط 
ل3تطال باملتم الؤ يتطلفةحلفص فطؤطالفص افي .ا

ليديا لل مط لفصي لي  لص  اع لف  ت ط ن لف اتمطه لؤ ح للبتلمفنلا ل"فصمتف "لتعتبافص اف 
ل4.فصمةطالبطؤتبطايمطلصتمطلفلالمط ليم للفصل ولبيفل"فص اف ل"

ف لفدطملذللاطفبيللفصاطف ل للفص الؤ كل لفل  للبتعايعلااافكالص متللفص افي يم للملليفطل
 مرطلفصاطفر لفصةرطفالف ت رط نلبمعفركليعتبايرطلفصلرا لل فاتمطؤالبمعفركلفص افر لفؤتبراال متفر لفقرمفالول

صتاطا  ل ي ليمطاةتطلفصلا لبط ؤتمط لؤ كللةطكولي لي لبد ول ةطةالليم رللص  ة لبطم  ال ةطةال
لل لررطل لطالبط رر لبممطاةرريتطلمررللمتررطا لف ةررتعطف لبلةررطكول  يةرر ل طصت فلصلايررط لبدرراملتررلفالؤرر  ل رر

بيكتر لمرللبرلإولفصتفدرك للفرا لالفاتمرطؤاليقرلحلبر لفصلرا ل فبرولفصفةرالفص  رالتديالاصكلطصمتف لف للببا 
ف اتمطؤيرر لؤبررالمعررطييالماتمعرر لبمةررطؤ  لؤرر  ل ررلطالبط رر ل برر ل لليمت  تررط لليررذفلفصرر لالفصمميررزل

ب لفلمللفصليةريلصلاي لاصركلت قيرالفصم طفر لف اتمطؤير ليلفالص لمتم بطالفص يط لف اتمطؤي لملل طاطال
للفصذفال مطل دطالاصيتطل بافيطحلمطة ل.

ل

                                                 
 .351 لالمااملةطباؤب لفصازفال طصألم مل :لل1

 Gilbert de Terssac Repenser le travail Des Concepts Nouveaux pour des Réalité Transformées Lesل2

Presses de l’Université du Québec Bibliothèque et Archives Canada Canada 2015 p 121. 
ل مررطال-ف  ت ررط ي لفصل ةررميفا ل افةرر لمعترر ل ب ررط لفصةيطةررطالالمييين الحرفييية التقميدييية فييي القييدس: واقعيييا وسييبل حمايتيييا3

 .03 لال2012
4
 Roman Sandgruber, Dipl.Ing. Heidrun Bichler-Ripfel, Mag. Maria Walcher Traditional Craftsmanship as 

Intangible Cultural Heritage and an Economic Factor in Austria The Austrian Federal Chancellery, 

Concordiaplatz 2, 1010 Vienna Vienna, 2019 P 20. 
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ل:الميولات والاىتمامات-6-4
لؤف ااياطبي ل للة بي لف لللةلفلل طفالص لا لطاةتاطبت  لف "لؤ كل ف لفصميو ي ليعاعل

فصتعبيال ي لي لللطصلا ففي لبلتاتبملطايذهلف ةتاطبلللف ا  لكطل لديلطل لفدطم طل لدب ةلفلل طلللمط
لل1فصملإ ن للفصة ل ".لؤبافةتفتطاتطللمللبلإوفصذفتالؤفتطل

لففتبطهلفصلا لف للؤمولمعيللي لللدعلاهلتاطي "لبتف فاجلؤب لفصقط الم "ل"فال يلليعاف ل
لل2بطصاضطلممطليقبولؤولتلضي  لؤ كلؤ  ل ؤمطول بام".ل

لب ير لتراتبملاطفر لفلةرالصتمرطللمطلفلالفصلات لف يتمطمطالصتلفديالاصكل للفصميل الااافكيط
 لبطةرتب فحلط للمعفليرلطمط ي طللداللمعيللةلفلللف لعبالؤفتطلمللبلإولتلات لاذليبطتاطيطالفصلا  ل

 ماملؤ لفصة ل طاللفافعطولفصتاليقلحلبتطلفصلا لاياطبي ل طفال حلة بي .

  :الميارات والقدرات -6-5
ل لفصمتطافا لماملهلفصق افا لفا لصلأفاف للت مل للف اتمطؤي  لفصدب ي  للفصمتطافا فصة ل يطا

 لفصدب ي ل لت مولفصمة لصيلفصاي  فتبطذلفصقافافاللؤبافصماتمم لل فاف ممل فلةتحللممللبتطص تعطمول
لفصق ا لؤ كللمد لإالل لهمملفلآبايلللتلط نلل ةف ت ليللؤلإ طالغياه لبطلضطف لاصكللللفلة لفتحل

لل3.فلب فؤافصتل يال
 Joy jordan et"اررلا فلللفلامررطللمررطل دررطالاصيرر ل ررلإلمررل يضررطلص متررطافالمررللفصتعررطايعللل

Marilyn Normen"تمررليال  فكرر لفررالفصبيكرر لفصترراللمررللفصلررا لتم ررلفصترراللفالفص لررطللفافصقرر الت رر ل فتررطل"ل
لل4".ا ي  لفيتطللف فتقطولمللما   لاصكل بامليعيش

ت ر لفصت رافطالتعبالؤرللاافكالب ي ل للفصمتطافاللفصق افالفلتعايعلفصفالفابيالفةتب ال
ليقلحلبتطلفصلا لتاطهلفلة ل للغياهلص تعبيالؤللداللمطلبد وليةمألص لبت فللمتطم ل للفافعطولفصتا

                                                 
دراسية ميدانيية بمدينية -الساليب المعرفية وعلاقتيا بالميول المينيية ليدى متربصيي مؤسسيات التكيوين المينييةميا لميةلل:ل1

لف اتمطؤيرر  ل لاةررطص لمق مرر لصفيررولدررتط  ل  تررلافهلفصع ررلحلفررالؤ ررحلفصررفلالفصتابررلن ل ةررحلؤ ررحلفصررفلا ل  يرر لفصع ررلحلفلفةررطفي ل-ورقميية
ل.69 لال2011/ل2010اطمع لمفتلانل ةفميف  ل

ل.69 لالفصمااملفلة 2
برنامت لتنمية بعض الميارات الحياتية والميارات الساسية الحركية والقدرات الإدراكية لطفال ما ةطصالابافييحلفبيولؤب لفصعزيز:ل3

 ل03 لفصعر  ل43 ع رلحللففرلللفصتابير لفصايطضري  لفصما ر لص لما ر ل ةريلملسنوات( باستخدام مينيت المنتسيوري 4-3قبل المدرسة  
ل.551 لال2016اطمع ل ةيلم لم ا ل

اطمعر ل ل09 لفصعر  ل01 لفصما ر لفصما  لفصع مير لص ب مر لف اتمطؤير الميارات الحياتية ما قبل المدرسة   ةمطللم م لامطحل  م :ل4
ل.96ل لا2019يلفيلل ل ةلفل لفصةل فل
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طلفاتمطؤيرررلتلف رررلإل للؤلإ رررطالفاتمطؤيررر  لللؤمرررلإةرررلفلل رررطلللفدرررطم لب رررلا لمقبلصررر للايررر  ل
ب فؤطتررر لبطلللغيايرررط  ضرررطف لاصررركلفمتلإ ررر ل ررر افالبط ررر لتميرررزهلؤرررللغيررراهلمرررللفافررراف لؤبرررالفبت طافتررر للف 

لفص يطتي للفصمتفي .

 :الحاجات والرغبات -6-6
لفصفلةي ل للمللفصفط ي لفصعضلي لص يطت صداللت لللب لفةتقطم لفصلا للفتقط فتعاعلفص طا لبتفتطل

 للاميعترطلذفالدر ولمط ير لبعضرتطللؤضلنلبيلصرلاال للفةريلصلاالفطصبعللمفتطفص طاطا للتبت عل
ذفالدرر ول ةطةرري للفصرربعللفلآبررالل طاررطابعضررتطللبمعفرركفررالفصبقررطل لل ةررتمافاه يررط لفلفةررطللصل زمرر 
لطص ا رلصقريحفلت ترطجلصعر  لؤفط راليطمر لمفترطللفص يرط لفصاير   لاير  صيعريشل يرط للفصلا ل يضرطي زحللفلةا

 ل1.فصع ولللفصبيالللفصامطولل
يم ررررلل ل مررررطل للفصاغبرررر لص لررررا لةرررر ل فصررررذنلي رررر الؤفرررر ل رررروللذصرررر لفصمفبررررمتعتبررررالففصاغبرررر ل مررررطل

 2.فصم ةا لفيتطلفصعلفمولبطبتلإعلصلا لآباتبت علفصاغب لمللفا ل ي ل للل لتططلملإ نتت
ص ررولفررا لف تيطاررطاللاغبررطالبط رر لبرر ل يرر ل للفصتعايررعلفلاافكررالصتررذفلفصملتررلحلفضررمللمفرر ل

فاةطةرري لفصمط يرر ل للفصلةرريلصلاي لمررللغررذفلللم ررباللفيرر لمررملبررط الفافرراف ل طص طاررطامفتررطلمررطليدررتا ل
لغيرراه للي مررللف بررتلإعلفررالفص طاررطاللفصاغبررطالفررالفصاطفرر لفصمعفررلن لبمعفرركل ررولفررا لصرر لفتاطيطترر ل
لفصبط  ل ة لمطلي تطا للياغ لب ل ت قيال ي فعلل غافللمعيف لفالفصاطف لفص يطتال للفصمتفا.

 البيئة الاجتماعية: -6-7
لتتمةررولفصبيكرر لف اتمطؤيرر لفررالماملؤرر لمررللفصررفنحللفصقررلففيللفصتررالتررت  حلفررالتفنرريحلفصعلإ ررطالبرريل

فصةقطفي للفص يفي للغيايط ل مرطليق ر لبترطللفصةيطةي لللل فبولفصفنحلف اتمطؤي لفصمبت ل لف  ت ط ي لفافاف 
ل3ملفا لفصبيك لفصمبيعي .ل ولمطل ضطف لفلفةطللمللؤفط البيكي لفتيا لتلطؤ  لمم

 
                                                 

 لما  ل  ي لفصتابي  لالحاجات النفسية في ضو  نظرية ماسمو  دراسة مقارنة بين الكفيف والمبصر(ادطلم م لؤ كلمبال :ل1
ل.60 لال2011 لاطمع لبلاةعي  لم ا ليلفيلل10فصع  ل

  لمقطولمفدلالؤ كلفصمل ملفلص تالفا:2023/ل05/ل01 لالرغبة  وآثار كبت الرغباتمفيوم :لايالفصم  الفصفلةافل2
https://m3elumat.com/، :ل.12: 15، على الساعة، 2023/ 06/ 15تم اللإطلاع بتاريخ

3
اطمع ل ل17 لما  لفصع لحلفلفةطفي للف اتمطؤي  لفصع  لوالشبابقرا ة سوسيولوجية في المفيوم بلةطصحلزيف :لفصبيك للمد لإتتط:ل 

ل.249 لال2014 يةمبالفصازفكا ل ل ط  نلمابطهللا   

https://m3elumat.com/author/mohammad20001997/
https://m3elumat.com/
https://m3elumat.com/
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لفي ل فاف لفصماتممللفتاطيطتتحللفصقيحلفصتالي مفللليعيشلتعبالؤللذص لفصلةملفصذنليفدتل مطل

ل1بتط لب ي لت ةالفصبيك لف اتمطؤي لؤ يتحلب ولب طك تطللم لفطتتطلل فنمتتط.ل

ل حلمط ير لبدراي لفصبيك لف اتمطؤي ليق  لبتطل رولمرطلي ريملبرطصلا لمرللمرلفا لمبت لر لةرلفللطااافكي
للفصاطمعرر للةررطكولف ؤررلإحللف ت ررطوللغيايررط ل للمعفليرر لةررطالف اتمطؤيرر لفصمبت لرر ل طاةررا مةررولفصم ة

مطؤيرر لبرريلل فررا لت  ررحلفصعلإ ررطالف اتلفصمبت لرر  للفصتررالفنحلفصررللفصةقطفيرر للفصةيطةرري لف اتمطؤيرر قلففيلل ررطص
لتتةا.فصاللليت ةتمطاةعم ي لفصفصماتمم لبمعفكل لليذهلفصبيك ل

ل:لالبيئة العائمية-6-8

صملفا للفافدم لفصقيمر لط فاةا  للتديالاصكل بعط ل  ةالملؤلل ديطلل ةيا للفصعطك ي تعبالفصبيك ل
ل يرررعلتعمرررول للؤلإ طتترررطلفصمتفلؤررر للفصبرررطاز فلةرررتطلمرررللبرررلإول فدرررمتتطلل تميرررزلفصعطك ررر يررر ل للفصتفنررريح
لل2.فصلاؤي لتطل  فت

لفصتعبيا ي ليتحللكتط تمطة لبيلل ؤضطليلا لب فتطلفصمفطخلفصذنلتتعافتطلؤلفمعل طصألبل مط

لفصذنليعمولؤ كلت ليللفصعطك  ؤ كلفنطحلل فصقطكمل لفصةقطفيل فصل ايللفص يفي للفصب قي للمبت علفصفلف اؤلل
ل3 فاف لفصماتمم.ممللفصتالتتلففااتمطؤي لف علإ طالفص

فصمررطبمللفصررذنليدرريالاصرركلذصرر لفصلةررملفصعررطك الذللمفرر لفرر صالبررطصتعايعلفلاافكررالص بيكرر لفصعطك يرر ل
ؤفط رررالتررر ةاللتةرررطيحلفرررالت رررليللدب ررري لفصلرررا لمرررللبرررلإولا ةرررطب ل ف رررطاللف اتمرررطؤالفصم رررلللمرررل

للمعطييال ة لفصفنطحلفصعطك اليتحلؤبالضلفبم لفصبط  لب .

ل

                                                 
1
ل  لبلبطصل لؤ ا: لفصع لحلالبيئة الاجتماعية لممدرسة في ظل الاصلاحات الخيرة لممدرسة الجزائرية لاي لؤ الدايع  لما    

ل.33 لال2017 لاطمع لم م لبلضيطعلمةي   لفصازفكا لالفلل12فصع  ل ل07ف اتمطؤي للفلفةطفي  لفصما  ل
2
دور البيئية السيرية فيي الإدميان عميى مواقيع التواصيل الاجتمياعي ليدى طمبية ؤبيالؤمالبفال م  لؤب لفص ايحلم م لااف فا:ل 

ل.18 لال2022اطمع لفاا ل ل ل04 لفصع  ل49 لما  ل افةطا:لؤ لحلفصتابي  لفصما  لالجامعات
3
 لاةررطص لمطاةررتيالمق مرر  لالبيئيية السييرية واضييطراب السييموك التكيفييي لييدى أطفييال الشييوارعفرلافلم مرر لم مرر لاةرمطؤيول ةررطل:ل 

ل.13 لال2007 لم اتب الؤ حلفصفلا ل ةحلؤ حلفصفلا ل  ي لفلآ ف  لاطمع لفصز طزيا ل



 موضوع الدراسة                                                                     : ولالفصل ال 
 

 
25 

 

  :الاجتماعي المحيط-6-9

لب يرر فصماتمررمللمةررولفررافصمتلللمفنلمرر لبم يمرر ي ررللّلفررا  ررولل ل"ل Nuttentفلتررطل"فررال افةرر ل
فرررالاميرررمللفصماتمرررممرررمللص تعطمررروللفصتلف رررومتيرررتلل تررركلي ررربألل  تررر لتت رررلللدب ررريت لمفرررذللتمرررلات

لل1فصفلف ا.

لفصتررالتت رر  لمررللام رر لمررللفصتلررطؤلإاللفصعلإ ررطالفصتررالتةررل لبرريلل فرراف لفصماتمررم لبتفرر للليعرراع
 ل2فصعلإ طالف اتمطؤي ل فملذجلص تلطؤولف اتمطؤاللف ت ط الفصمتبط ص للفصمةتما .لبلإصتط

ليم للفلدطا لااافكيطل للفصم يملف اتمطؤاليع لت  لمللبلإولتعايعلفصم يملف اتمطؤا
لفاتمطؤي للةقطفي لطلت لنلؤ  لمعطييالمبت ل فصمفنلم لفصتالتتميزلبطصب طكالف اتمطؤي للفصتالب لاي

ةيطةي  لفصتالتعمولؤ كلافدطللؤ  لؤم يطالمةتما لتابملبيللفافاف ل طصعلإ طاللفصتلطؤولللل ف ت ط يلل
لفصتاللت ةالفالفتاطيطاللميل اللفيتمطمطالفصلا ل فبولفصماتمم.للل لفصتلف و

لل:وسائل الاعلام والاتصال-6-11
تقررلحلبإي ررطولفصمع لمررطاللفق تررطلص فررطالبط رر لمررملتررلفاللاتعرراعلؤ رركل فتررطلت رر لفا لفالفصترر

 لفةري لفصللفتافرالفالل رفطؤي لفص مطالفالمةوللةطكولفت طوماملؤ لت فلصلايطلفصمع لمطالفص  ية لملل
لل3لغيايط.

لملل ي ؤطصي للفاتتميزلبق الللعطصمفطلفصمعط البلت  لفصلةطكولفصتالتتلفا  مطليق  لبتطل يضطل
لترررررطتلطؤ لللتترررررطاطذبي لترررررطتفلؤلللتترررررطلفالللةرررررتلص لفصتلف ررررروللتتمةرررررولفرررررالةررررربط  بلعرررررولفصترررررتةيالفصلعرررررطو ل

اميرررملم ةةرررطالفصماتمرررملفرررالؤ ررركلفصمةرررتلملفصعرررطصماللللتررر ةالترررطفاةررربط لاع تلفترررذهلتتط ب ل ررريلل
ل4.فابام

                                                 
1
 افةر لمي ففير ل-النسيوي النخبيوي فيي ولايية الجزائير تأثير المحيط الاجتماعي عمى ممارسية رياضية الجييدوؤمالشلم ملك:ل 

 لاةرطص لمق مر لصفيرولدرتط  لفصمطاةرتيا لتب رالفلادرط لفصفلةرا ل ةرحلفصتابير لفصايطضري للفصب يفر ل-متم لا ل لولفصبع لف اتمطؤا
ل.28 لال2003/ل2002 فصالابافييح لاطمع لفصازفكا ل

2
 لاطمعر ل1 لفصعر  ل3 لما ر لفصل طير للفااغفلميرط لفصما ر لبتفوق البنا  دراسيا المحيط الاجتماعي للأسرة وعلاقتوزافا  لفيالز:ل 

ل.52 لال2009 لفصازفكا ل2فصازفكال
ل3 لبا طفا: لاضط لم م  لفالح  لص  افةطالفصايطضي لدور وسائل الإعلام والاتصال في تجسيد ثقافة الطفليدطح لفصمي فل لما    

ل.202 لال2019ةبتمبال لفصازفكا لاطمع لزيطللؤدلالفصا ل  ل18 لفصع  ل02لف اتمطؤي للفلفةطفي  لفصما  ل
ل1437- ةحلفلؤلإح ل  ي لفلآ ف  لاطمع لفصم  لةعل  لفصةعل ي  ل لمقدمة في الإعلام والاتصالمطبوعة يطص لبللؤ البافطم:ل4

ل.04 لال1438
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ليق  لبتطلماملهلفصمااللفاةطصي لفصتاليةتب متطلفصلا لؤباللةطكولبط  لتقلح مطلااافكيطل
  للبطصتطصالفتالتع لضالا لفاف طالبيفتحلفالنولبيك ل  ية لمتحيالللتبط ولفصمع لمطاللمدطا  لبفقول

  تمي لفال ولالفف لفص يط .

ل:لالتكوين الكاديمي -6-11
ليررللفعررولمررفنحليترر علاصرركلا رر ف لماملؤرر لمررللفصتحييررافالفلياطبيرر لؤ رركلةرر ل يطالفصدرربا

ل بإ ةررطب لفصمعررطاعللفصببررافالفصتررالتةررمألصرر لبت ةرريلللافررملمةررتلملفا فللمعيفرر  لبحرراللافتررطجل لررطل 
لل1فيفت لصفطلمط  لبداي لتةطؤ لؤ كل فملؤا  لفصتفمي لفصدطم  .

يعرراعلفصت ررليللفا ررط يمالبتفررر لفصترر اي لفصررذنليت قرررطهلفصمطصرر لفررالفصاطمعررر لفصازفكايرر لبررلإولفترررا ل
 لليدرراعلمتعرر   لاتمبيقررطالفررالماررط فصلللم طضررافافصل لمررلؤرر للإ فصمرريرر االل يرر لل زمفيرر لم رر   
ببرررافل للضررملليررذفلفصت رررليللي ررطلولفاةررطتذ لتقرر يحل  برررالؤرر  لمررللفصمع لمرررطال ةررطتذ للللتحؤ رركلت ررليف
 2.لفصبيطفطا

ب ي ررطلل ةررط لفافرراف للاذفالتفنرريحلم  ررحل ررممل مرريررللمفنللصت ليللفا ررط يمالفررطلطااافكيرر
ماملؤرررر لمررررللفصببررررافاللفص لررررطلفالفصع ميرررر للفصل ايرررر لبمفتايرررر لم الةرررر لصحرررراللاؤرررر ف لمبااررررطالذفال
 لرررطلفالؤطصيررر لبإم طفترررطلف فررر مطجلفرررالفص يرررط لف اتمطؤيررر للفصمتفيررر لبقررر افاللمترررطافالمميرررز لمرررللبرررلإول

لايط.ت قيال ي ففتحلفصتالتةطيحلفالؤم ي لفصتفمي لص بلإ للبطصتطصالتملي

 الخمفية العممية: -6-12
ل لص دبط لفصاطمعا لفصع مي  لفصب لي  لف مط ل افةتفط لت  ي يم ل لاصك لبطصفنا لصتط لتعايعلااافكا

ملؤ لمعطاعللمع لمطالؤبال ولمطليت قطهلفصدط لفصاطمعالمللت ليللمتمةولفالما ي ليق  لبتطل

                                                 
ل1 لؤبي : دراسة ميدانية عمى  عينة من الساتذة -التكوين الكاديمي ودوره في جودة تعميم أستاذ المدرسة الجزائريةف يا 

لصفيولمدينة الشريعة ر مدرا  ومفتشي متوسطات وثانوياتخريجي الجامعات والمدارس العميا من وجية نظ لمق م  ل مال    
فالؤ حلفاتمطهلفصتابي  ل ةحلفصع لحلف اتمطؤي  ل  ي لفصع لحلفلفةطفي للف اتمطؤي  لاطمع لفصدتي ل م لل(L.M.Dدتط  لفص  تلافهل)
ل.10 لال2022/ل2021صبضا لفصلف ن ل

2
Mohamed EL Fateh Hamdi Ademic trainig in media and communication ciences and Itsrealationship to 

media practice (reading in the nature of the relationship)-integration or separation The Academic 

Training in Media Numéro 46 p 43. 
.ل
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بلإولمةطاهلفصت ليفا لتةمألص لبتمليال  افت لص  بلولصعطصحلفصمتلللفصاطمع ل للماف زلفصت ليللفصمتفا
لمللبيفتطلفصمتللفص افي .

لل:البحث العممي-6-13
ل لبتف  ل"فطلل فصيل" لت  لفصيعاف  لفصم طلص  لم  ح  يق  ص مد لإالل واصكللص ل لولذفالتفنيح

ل1 .  قلتةياللفصماتمملفلفةطفالفصتالتلفا 
لل" طميلإاللدلمطبا"لليعاع لامملماملهلفصبيطفطال"ؤ كل ف  لمللبلإصتط ليتح لمفنم  ؤم ي 

لل2."لت  ي تطلاي فعلمعيف 
لمللبلإول افةتفطلف صالبطصتعايعلفلاافكالص ب  لفصعمال ي لفقلول ف لت  لفصفدطمطالفصتال

 يطحل افةي  لمفدلافاللللص افةطا لم تقيطاللتنطيافالؤ مي تقلحلبتطلفصم ةةطالفصاطمعي للفصمتمة  لفالف
فصمتللمزفلص لل ب ط  لفصتالتةطيحلفال فملفصدبط لفصاطمعالف للفصعمولبد ولبطا للفصتلا لف لل

لفص افي .

لل:المقاولاتية-6-14
لل ة  للConantدا   للSmartل لفإل لفصليافصمقطل تي  لت   لفصعم ي  ل يفطمي ي  فيتطلليتحفصتا

للفلب فهبيلللفصامم لي تطا صت  ي  لفصا ي  فصةلاللفصلااللمط لمملفصمتط   لؤ كللال ل  لتةييافصق ا 
فصتالت مولفصمبطماللبطلضطف لاصك لفاي فعصت قياللفصمتحيافالفصبيكي فصملفا للفصت يعلممل وللتتميلل
ل3بطصمداله.لتاتبم

                                                 
1
إشيكالية البحيث العمميي فيي لجمياعيلكتياب)لالمنيت الوصفي في البحث العممي في الوطن العربي لاي لمزيطل ليزي ل مرزفلن:ل 

 لا ررر فافالفصما رررزلفصررر يمقافمالص  افةرررطالف ةرررتافتياي للفصةيطةررري للف  ت رررط ي  ل صمطفيرررط لبررراصيل لفرررلفمبال01( لملاليييوطن العربيييي
ل.40لال 2021

2
 لفصما ر لما ر لفا ط يمير لص  افةرطالف اتمطؤير للفلفةرطفي البحث العممي في الوطن العربي بين الواقيع والتحيديات  بللزفي لايح:ل 

ل.48ال لفصازفكا لاطمع ل ةيب لبللبلؤ الد ع ل2022 ل01 ل لفصع 14
3
 افةر لمي ففير لصر فالفصمقطل تير ل  جامعيين مين خيلال دور المقاولاتييةتفعيل الثقافة المقاولاتية لمطمبة البلللاي  ل مز للآبرالل:ل 

  لا2021 لاطمعرر لفصمةري   لفصازفكررا ل02 لفصعرر  ل06ما رر لفص افةررطالف  ت رط ي لفصمعط ررا  لفصما رر للبرطصما زلفصاررطمعالمي رر  
ل.349
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لملللتعاع لفاالفاؤمطو لفةتحلإو لفا لتت علبطص ا ي  لؤم ي  ل فتط لؤ ك ل ذص  للفصمقطلص 
ل1فا ل للماملؤ ل فاف لمللبلإولافدطللمفنمطالا ي  .لماع

اافكيطل لتديالاصكلت  لفصعم يطالفصمةتما لفصتاليقلحلبتطلفصلا لفالفةتحلإولفاالؤمولمبت ا لف 
 لفتطلمةطيمطلل لبط  لص دبط لفصاطمعامللبلإولافدطللم ةةطالا ي  لتعتبال إفاطزليطحللمليل

فصمقطل تي لفالميطتتطلةلإة ل بعط لمتمة  لفا:لفلب فه ل ل ي لت موليطمطلفالفصتق يولملل   لفصبمطص 
 ف بت طا للفصمبطما .

 مفيوم سوق العمل:-6-15
  ل مطل"لتعايعليفط لم طل الؤ ي  لصداهلملتلحلةلالفصعمو للص للملل بازليذهلفصتعايلطا

Goodman"  ل ي ليعموللؤللؤمطولعلةلالفصعمولبتف لفصمفمق لفصتالتب  لفيتطلفصم ةةطايُعاللل ي
طل"م طللي تقالفي لفصبطكعللللفصمدتايللصب مطالفصعمطص  ل ي لي رلللفصبرطكملفرالليلل يضل معنحلفصة طل

يرررذهلفص طصررر ليرررللفصعطمرررولفصافغررر لفرررالفةرررتكاطالفصب مررر  للفصمدرررتانليرررلل رررط  لفصمفدرررت لفصافغررر لفرررال
ل2.فص  لولؤ كلب م لفاؤمطو

لدان لةلفلل  طللتاطايطل حلفصعمولبتف لفصماطولفصلفةملفصذنليدمول ا  لفصفدطملفصبليعاّعلةلا
يةتلؤ لفصقل لفصبداي لفصتقفي لمللباياالفصتع يحلفص فطؤالب طف لزافؤيطل حل فطؤيطل حلفدطمطلب ميط ل

ل3مةتليطت .
لطللا  يمي لفي لفصباياللل للفصعطم لللؤملإ لل  لي لللم  يطل طلبطصماطولفصذنليا يضليُعاع

ل4.ط لليللفصم طلل للفصماطولفصذنلتتلطؤولفي ل للتتقطا لفي ل ل لؤاللفصعموللفصم  لؤ ي  لل لصي

                                                 
1
 لفصع  ل02فصما  ل للفصمقطل تي  لما  لفصفمللف  ت ط نل: المقاولاتية بين الفكرة وعوامل النجاحم م لصميللؤ لل للةي  لفصةبتا 

ل.04 لال2019فصازفكا ل لاطمع لاطمع ل  م ل افي ل  افا ل02
فصم تقركلفصرلمفالفصملةرلحلبررلت ر يطال  يية سيوق العميل ليدى الشيباب الجيامعيدور الجامعة فيي ترق لاي لة يخ لب اي لب بط ح:لل2

 .06ال ل2 للباطمع لليافلل2019الفللل20-19فصمفعق ليلمال لف فتقطولمللفصاطمع لاصكلةلالفصدحولفالفصازفكا
مدى تطوير الميارات المينية والحرفية وتمبية متطمبات سوق العمل فيي منطقية عسيير بالمممكية فطكق لفاميللفصعلللفاميل:لل3

  لا2020فيلرانل لفاا ل لفاب رط ما رزلافرط لص  افةرطاللل ل09 لفصما ر لفصعطصمير لصلإ ت رط للفاؤمرطو لفصعر  لالعربية السعودية
440. 

ل 2021/09/13 لواقييييييع سييييييوق العمييييييل فييييييي الجزائيييييير   خريجييييييو التعميييييييم العييييييالي نموذجيييييياً :لم مرررررر لفامرررررريللبررررررللبيررررررا ل4
https://omran.org/ar/،35: 21 لؤ كلفصةطؤ ل28/07/2022تطايخلف ملإه:لل. 

https://omran.org/ar/user/1230
https://omran.org/ar/
https://omran.org/ar/
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ةاليذهلفصتعطايعل يم رللفصقرلول للةرلالفصعمرولم رطلليةرمألصلأفراف لبممطاةر ل فدرمتتحلااافكيطللف 
تررللففلل ررطللتاطايررطل للبرر ميطل للغيايررط لفصمتفيرر لمررللؤررالللم رر لؤ رركلفصعمررولبررطبتلإعلمطبعرر لةررلل

فضررطللفاتمررطؤالم ررلللمررللتلطؤرروللؤلإ ررطاللتلف ررولفاتمررطؤالصلأفرراف ل يرر ليررتحلفصعمررولبحررللبمةطبرر ل
فصم  للفالمتم بطالللفصفنالؤللماطص لةلفلل طللتاطانل حلزافؤال للغيالذص لضملل طفلللفصعالل

لفصبيك لفصمتحيا ل ة لفصمةتا فالفصع اي .

لل:الشغلو  ةالبطال -6-16
ت  لفصلضعي لفصتالي لللفيتطلفصلا لفصذنليم  لم يلإالت ي  لليق  لبتطل:لةاطلبا-6-16-1

للل1.ذنل ليا لؤملإلصفلة لفالفصماتممص عمو للصيال ط  لفصمتف لبطصضالا لفص
لفنابطصممل  افت للتتلفلحفالمتف للصلا لياغ فصعمولفيتطلفالتللفصتال لي طص ل مطلتعاعلبتفتطلفص

ل2 طص لةلالفصعمو.اصكلل
لفل:غلالش-6-16-2 لفصدحو ل مط لا لي  ل" ايةتيطل لل"Christian Gullevicيعاف  يعتبالفتل

لل3فنطحلفاتمطؤالتقفال نل ف لذص لفصتلطؤولفصذنلي   لبيللفصملفا لفصبداي للفصملفا لفصتقفي .
ليق  لب لفال طملالؤ حلف اتمطهلبمعفطهلفصعطحلاصكلفصفدطمطالفصتالتدمولفصاتل لفصتالتتا لل

 لل4افاطزل ي فعلمعيف .لف لل
لاصكلفصبمطص للفصدحو ليعبافلل فؤ كلللمف لفديالااافكيط تمطلملتلمطللمت فبلإللاغحلذص لفتمط

ؤ كللال ل فاف لافغبلللفالفصعمولليب ةلللؤف للص لل ليا لللفا  لفصعمولمملتلفالدالملفصعمول
ل ذلل يمي ل بيا للفصدحولم دا طصبمطص فل طصم يلإاللفص لطلفاللفصمتطافالفصلإزم لصدحولمف  لؤمو 

                                                 
 ل01 لفصعر  ل13 لما ر لفصبط ر لف اتمرطؤا لفصما ر لالسيباب والتحيديات -واقع البطالة وسوق الشغل في الجزائرفاي  لد لع:ل1

ل.439 لال2017 لفصازفكا ل02 ةفميف لاطمع ل
 ل01 لما رر لفاتقررطللص ب ررل للفص افةررطالف  ت ررط ي  لفصما رر مفيوميييا  أسييبابيا وآثارىيياا يمررالؤيةرركللآبررالل:لنررطيا لفصبمطصرر :ل2

ل.144 لال2018فصمطاع للاطمع 
 لمقطاف لبيللم ةة لافتطاي للب مير  افة لمي ففي ل-تصورات العمل لدى إطارات الييئة الوسطى والعمال المنفذين بالعل يط :ل3

اةرررطص لصفيرررولدرررتط  لفصمطاةرررتيا لتب رررالؤ رررحلفصرررفلالف اتمرررطؤالفرررالفصتفنررريحللفصتةرررييا ل ةرررحلؤ رررحلفصرررفلا ل  يررر لفلآ ف للفصع رررلحل
ل.10 لال2006/ل2005لفلفةطفي  لاطمع لبطاالمبتطا لؤفطب  لفصازفكا لف اتمطؤي ل

 افةرر لمي ففيرر ل-ل الإدميياج المينييي نموذجييا"عميياظييروف الشييغل والدا  الييوظيفي لمعمييال المييؤقتين فييي المؤسسيية  ررمب لزيررا :ل4
 ةرررحلفصع رررلحلل ااةرررطص لم م رر لصفيرررولدرررتط  لفصمطاةرررتيالفررالؤ رررحلف اتمرررطه لتب رررالفصمفنمررطاللفصمفطامفرررب  يررطالاطمعررر ل  افا" ل

ل.10الل 2016/ل2015 لف اتمطؤي  ل  ي لفصع لحلفلفةطفي للف اتمطؤي للفصع لحلفلةلإمي  لاطمع ل  م ل افي  ل  افا لفصازفكا
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ل ةطةيطلم بلإلليعتباف اتمطؤي للف  ت ط ي  لل طف لفلف يتطصتفمي لفالفمقلمطالل   ولفصدحلبطؤتبطا
لبط  لصلك لفصدبط لفصاطمعا.لف ف مطجلف اتمطؤاللت قيا فصبمطص  صملفات 

للالتطوير الميني:-6-17
اياطبي لف لللمعطيياللت ةب تفمي لدب ي لفصلا لت  لفصعم ي لفصتالتقلحلببتف ل"ل"فص يلال ؤاف

ل1طصببافاللفصمتطافالفصمتفي .بل مطلتزل ه لفصماتممةقطف ل
للل لبتف  ل"فصعبي ن" لفصيعاف  لفصلطاعم يمامله للفصتط ف مةتما  ل  فل لت ةيل لبلإولفصلا اصك لمل

 2بلطؤ ي لل لطل .لبمتطم فصقيطحللي ؤ لتةتوفصتاللفا فللا ةطب لمتطافا
ليعتبرررال ةررر ل ليقرررلحلبتررر اي للتمرررلياللتفميررر لمترررطافالفصلرررا لمرررللصتمليالفصمتفررراطلفرررطااافكيررر مرررطل

فصفط يرر لفصمتفيرر للاعررول  افترر للببافترر لذفالمةررتلملؤررطصالمررلل يرر لفا فللفصمتفررالصمبت ررعلفصفدررطمطال
فأللفصمتطحلفصمتفير  ل مرطلتمرفألفصلرا لممطاةر لمبت رعلفاؤمرطوللفصمترللمرللبيفترطلفصمترللفص افير لفصترالتمر

ليةتميملتمليالملفيب لفصمتفي .لب ي ص لا ل  ا لفصت يعلممل طف لمتحيافالفصبيك لفص  ية ل

لت تطجلاصكلتاف لفنان لبمعفكلتلا للمتمطالل ول افة ل :لمدراسة المقاربة النظرية-7  طللفلؤتط
ل لؤ ك لف ؤتمط  لتح لل   لمعتط  لليتلفلح ليتفطةا لمعيل للفنايتا فنان لؤف  لفصلاؤي  تطص لال"فافةطا

ل افةتفطلفص طصي :لفصتالتتلففالمملل "بافيطحلمطة للفناي لفص طاطالؤف ل"ف ل"بطاةلفز

 : Talcott Parsonsبارسونز  نظرية النساق الفرعية عند تالكوت-7-1

فصفةررررالف اتمررررطؤا للفصفةررررالفةررررالفصدب رررري  لليررررالتل"بطاةررررلفز"لةلإةرررر ل فةررررطالص ت  يررررو فدرررر
يدررررريالفصفةرررررالفالولاصررررركلفصما رررررزلف اتمرررررطؤالص ممةرررررولل لاهلفرررررالفصمل رررررع لليدررررريالفصما رررررزلل فصةقرررررطفا

 لافاتمرطؤلبفرطللطؤ كل فترلطف اتمطؤالاصكلمل ملفصلطؤولفالفةالفصعلإ طالف اتمطؤي لفصذنليُفنالاصيت
يعتبرالةر ل لفصممةرولفرالفصعلإ رطالللل ولفرالفصعلإ ر لف اتمطؤير لمرملغيراهليديالفصر لالاصركلةر ل لفصلطؤر

                                                 
فاعمية برنامت التطوير المينيي المسيتمر لممعميم القيائم عميى المدرسية فيي تحسيين الممارسيات ؤمط ل  م لابافييحل بللةرا فف :لل1

 لاةطص لمق م لص   لولؤ ركلدرتط  لفصمطاةرتيالفرالفصمفرطي للمراالالصفية لممعممين في مدارس وكالة الغوث الدولية في الردن
 .14 لال2017 طفلللفصةطفالاطمع لفاا ل لمفطي  ل  ي لفصع لحلفصتابلي  لاطمع لفصداالفالةم لفصت ايا ل ةحلفل فا للفص

التطيوير المينيي لقيادة الميدارس فيي المممكية بلص لبفرالؤبر لفللهلبرللم مر لفصمليرز لمرايحلبفرالؤبر لفص رايحلبرللمف رلالفصتا را:لل2
 ل04 لفصاررزلل45ما رر ل  يرر لفصتابيرر  لاطمعرر لؤرريللدررما لفصقررطيا  لم ررا لفصعرر  لل العربييية السييعودية: الاسييتراتيجيات والتحييديات

ل.لل265 لال2021
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ليم رررلل للي ررر  لفصررر لالف اتمرررطؤالل مرررملفلآبرررايللمتمرررطللنيليرررطلمرررللمفنرررلال  فللفصفةرررالف اتمرررطؤا
يررتحلتدررر يوللللل عرررطالفصم رر   لمرررللفصاطفرر لفصةقرررطفالفررالفا لفالفصمتافبمررر ص درربالمررلل يررر ل فمررطملفصت

لم ررلالفيتمررطحلصر ملؤ ررحلف اتمررطه  ةرب للفابيررالفعرر ليرذي يرر لل Social Systemفصفنرطحلف اتمررطؤال
الل يحللنطكعلت  لفصفنحلف اتمطؤي ليالضمطللف ةتقافاللفصتمطة لفصماتمعاللفص لرطنلؤ ركل ريمتحل

ل1.لمعطييايح

لفافاف ل لمل لؤ   ل ف  لؤ ك ليعاف  لففا ه لمعطفا  لؤ   لؤف ه لفيتضمل لف اتمطؤا لفصفةا ل مط
ل لل  لي لللفص لففملفةي لمللفصعلإ طالبيللفافاف ةالفصلطؤ يللفصمتلطؤ يللمملبعضتح لل  لي لللفصف

للفصتالتلا لؤ  لمللفافاف لفصلطؤ يل.
ل بيررررررافلفررررررإللفصفةررررررالفصةقررررررطفالؤفرررررر ل"بطاةررررررلفز"للفضررررررأ لفتررررررلليررررررامل للفصةقطفرررررر ليررررررالفتررررررطجل لل
ةمررررا لمررررللفط يرررر  ل مررررطل فتررررطلت رررر  ل فةررررطالفصتلطؤررررولف اتمررررطؤالفلفةررررطفالمررررللفط يرررر ل بررررام لليت ررررللل

 مرررررطلبطصفةرررررب ل لفصملاترررررطالفصقيميررررر للفصامرررررلزلللمرررررللةلإةررررر ل فةرررررطالفاؤيررررر ليرررررالفاف رررررطاللفصفةرررررالفصةقرررررطفا
لطؤررررولفصع يرررر لمررررللفارررر هليعاّفرررر لبتفرررر لتلكلؤرررر  لمعررررطلص فةررررالف اتمررررطؤا لفتررررللبطصفةررررب لصرررر لي تررررلنلؤ رررر

لل2للبد ولؤطح ليتم  لفتحلفصفةالف اتمطؤالفتحلفص لففملفصت ليزي لصلأفاف .لفافاف لفصلطؤ يل
صترررررال درررررطالاصيترررررطل"بطاةرررررلفز"لمتافبمررررر للمت طم ررررر لممرررررطلةرررررباليم رررررللفصقرررررلول لليرررررذهلفافةرررررطالف

فيمرررررطلبيفترررررط لف رررررولفةرررررالصررررر لفاتبرررررطملمبطدرررررالبطصفةرررررالفلآبرررررا للبطصترررررطصالفترررررالتدررررر ولاتمرررررطحللنرررررطكعل
فصررررررفنحلف اتمطؤيررررررر ليتب  تررررررطلفةرررررررتقافاللتمطةرررررر للتضرررررررطمللمررررررلل ارررررررولفص لررررررطنلؤ ررررررركلمعررررررطييالل ررررررريحل

للؤط فالل ف طالمتم .
فدررررربطهلفص طارررررطالفصبيلصلايررررر للفصةررررري لصلاي لل"بطاةرررررلفز"للبررررريللفصقضرررررطيطلفصترررررالفيرررررتحلبترررررطلمرررررلل

ف تافررررررال  مرررررر لل ةيررررررافلمررررررطلل لف اتمطؤيرررررر لؤررررررللمايررررررالف فاررررررطزلفصمررررررط نللفصةقررررررطفالفررررررالفصماتمعررررررطا
تمطؤيررررر للصرررررذص لف دررررربطهل ررررر ل ل فيرررررطلل بررررراملمة رررررك لغيرررررال للفافةرررررطالف الف دررررربطهلب لرررررنلفص طاررررر  

اضررررررطللؤ رررررركل رررررر لتعبيرررررراه لليفررررررطلتتاةرررررر لملررررررطييحلفصرررررر لالف اتمررررررطؤال صيرررررر لفليفبحررررررال للت قررررررالتبط
لؤلإ تترررررررطلبةررررررر ل لفافررررررراف للفصامطؤرررررررطا للف تمرررررررط الفصتفبررررررر لبطصتل عرررررررطالفصمفتنرررررررا لفرررررررالةررررررريطالمرررررررطل

                                                 
 لعمم الاجتماع عند تالكوت بارسونز بين نظريتيي الفعيل والنسيق الاجتمياعي "دراسية تحميميية نقديية"م م لؤب لفصمعبل لماةا:ل1
 .8ل 7 لالال2001اي فلفا ل فال ل1م
 .8ال  فلة مااملفص2
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فاررررطز لفصررررذنليعفررررالفصت طمررررولبرررريللالفررررال  فللفصرررر لال للمي ررررطفيزحلفلتبررررط ولفصتل عررررط"لبطاةررررلفز"يةررررمي ل
لفا فلللفصق ا لفصمةتما لؤ كلف ب فه.فصلنطكعلفصمتبطيف  للتفلهل

لفررررررراليرررررررذفلفصمارررررررطول ليفلررررررر لف اتبرررررررطملبررررررريللفا لفاللؤم يرررررررطالفصتلطؤرررررررولف اتمرررررررطؤالمرررررررلل
لل لف اتمطؤيرررررررر لمررررررررللاترررررررر لةطفيرررررررر  لفص طاررررررررطاللفصتفكدرررررررركلاميررررررررل للاطفررررررر  للت ررررررررليللفةررررررررتع ف فال لف 

بترررررررذهلل"طاةرررررررلفزب" طفرررررررالميرررررررلولفص طاررررررر للةيقررررررر لفص ررررررر  لبتلةررررررريالؤ مرررررررطللفصرررررررفلالص ررررررر لففم لفقررررررر ل اف ل
فصميرررررلولفصترررررالتررررر بولفرررررالت رررررليللفةرررررالفصدب ررررري  لمعرررررطفاللمررررر صل الا يررررر  لت ترررررلنلؤ ررررركلالففررررر ل

 ررررر ل لصل رررررا لفصررررر لففملفرررررالؤ ررررررحلؤق يررررر للمعافيررررر لللا ففيررررر ل بعررررر لمررررر ملل  ةرررررالدرررررمل لمرررررللفصلترررررحلفصم
فطةرررررتع ف لفص طارررررطالمةرررررتل هلص رررررولف م طفيرررررطاللفصقررررر افالفص طمفررررر للفصم تةرررررب للفصترررررالتم رررررلللفصرررررفلا 

لمتحيافتتررررطللفصدررررالمللصلررررطؤ يللمررررللملفاترررر لمتم بررررطالفصمل ررررعللفصت يررررعلمررررمل ررررولمفتررررطلبمررررطليررررتلإلحف
فلالاررررزللمررررللفررررإللمي طفيزمررررطالفصرررر فطهللفصتلففررررالفصمعالفرررر لفررررالؤ ررررحلفصررررل لمررررللةمررررل 1فصتررررالت رررريملبتررررط

لؤ رررررركلذصرررررر لفررررررإلليررررررذهلفصميررررررلولتدررررررتمولؤ رررررركل ةيررررررالمررررررللالففرررررر لفص يررررررط للبفررررررطلليررررررذهلف ةررررررتع ف فا 
ل2تمطؤي للفصةقطفي .فصعق ي للف ا

لبمرررررطل لل افةرررررتفطلتتم رررررلالفرررررالازكترررررطلفصمتع رررررالبطتاطيرررررطالفصدررررربط لفصارررررطمعالف رررررللممطاةررررر ل
مررررلليفررررطلفدرررريالل ةرررر لمررررطلاررررطللفرررراليررررذهللفصفدررررطملفص افرررراللفصعلفمررررولفصمرررر ةا لفررررالت رررر لف تاطيررررطا؛

فطصفةررررررررالفصدب ررررررررال لفصفنايرررررررر ل للت رررررررر لفافةررررررررطالمتافبمرررررررر لفيمررررررررطلبيفتررررررررطلل ليم ررررررررللفصل ررررررررولبيفتررررررررط
يعتبرررررالفااضرررررري لافاللفصقرررررر افا لفص طارررررطاللفصاغبررررررطا لةرررررولفررررررالفصميرررررل اللف يتمطمررررررطا لفصمترررررطتملفصم

فصتررررررال لففررررررالصلأل فصذفتيررررررليفررررررطلفؤتبافطيررررررطلفصالففرررررر لل فافةررررررطالفابرررررراملفم ررررررالمفتررررررطتفاةطةرررررري لفصتررررررال
فصفةررررالف اتمرررررطؤالصرررر ل لالمتررررحلبطؤتبررررطاهلملاررررر ل لللفتاطيرررررطالفصدرررربط لفصاررررطمعالترررر  نلاصرررركلتدرررر يو

للممطاةرررر لفصمتررررللفص افيرررر لفنررررافلص تررررتةيالفصررررذنلتمطاةرررر لفصبيكرررر لف اتمطؤيرررر لفصمتمة رررر لفررررالص درررربط لف رررر
فصفةرررررالف اتمرررررطؤاليرررررلل يضرررررطل لللفصم ررررريملف اتمرررررطؤا للةرررررطكولف ؤرررررلإحللف ت رررررطوفصبيكررررر لفصعطك يررررر  ل

لفصامررررلزلللما برررر لمررررللفاف ررررطافصررررذنليتع ررررالبمررررطل فتارررر لفصماتمررررملمررررللةقطفررررطاليرررراتبملبطصفةررررالفصةقررررطفال
لفصقيح.لل

                                                 
 .22 ل21ال لالمااملةطبافصمعبل لماةا:للم م لؤب 1
 .22ال   فصمااملفلة  2
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صمزفلصرررررر لفصدرررررربط لفصاررررررطمعالل رررررر افال مررررررطل للفصفةررررررالفصتع يمررررررالفصاررررررطمعاليةررررررطيحلفررررررالتفميرررررر 
 لبطلضرررررررطف لل لال فالفصمقطل تيررررررر للفصب ررررررر لفصع مرررررررالمرررررررللبرررررررلإولمبيعررررررر لفصت رررررررليلل فصمترررررررللفص افيررررررر 

لفصدررررربط لفصارررررطمعالاصررررركلفةرررررالةرررررلالفصعمرررررو ل يررررر لتةرررررطيحلمتم برررررطالةرررررلالفصعمرررررولفرررررالفةرررررتقمط 
لفصدرررررحو لف فررررر مطجلفرررررالةرررررلالفصعمررررروللفصبمطصررررر لةررررربط لؤررررر  لمفترررررطالفصمترررررللفص افيررررر لممطاةررررر لف رررررل

لفصتمليالفصمتفا.لل
فصلاؤيررررررر ليرررررررالفنايررررررر لتتلففرررررررالمرررررررململضرررررررلهلللفنرررررررافلصمرررررررطلةررررررربالفرررررررامل للفنايررررررر لفافةرررررررطا

 افةررررررتفطلب يرررررر لةررررررطؤ تفطلفررررررالفتررررررحللت  يررررررولفصملضررررررلهلمررررررللمبت ررررررعلالففبرررررر لل رررررريطغ لفاضرررررريطال
فص افةرررر لل ررررل لاصرررركلفص افةرررر لفصمي ففيرررر للت  يررررولفصمعميررررطالفصمي ففيرررر للمررررللةمرررر لفصل ررررلولاصرررركلفتررررطك ل

لمللبلإولفص افة .

 : Abraham Maslow ابراىام ماسمو لي الحاجاتنظرية  -7-2
للفصعمولفصب  لؤللال للفمتتطللفدطملمعيل لبع   لفصدبط لماتبم  لما     لففملفصتالتتم بتط

 نلؤ حلفصاضطليم لل للي لفل ادبطؤتطلاصكل طص لمللف اتيطهللفصاضطلاغبطالل ي فعلي  نللاطال ط
لبطصتطصاليب  لفصلا لؤلللتط للمزي لمفلتافالؤضلي للفلةي للفاتمطؤي اصكلتللل للفصاضطلغيالفص طع

لفص طاطا لت   للدبطه ل ةطصي  للتبت ع لفص اا  ل ة  لد تتط لبط   لب  لفاما ليتع ا لال لؤف مط
 .فصدبط ل ففالتفع الفاللؤالفالللل بطمفلتلص فإفتطللالمعيف مدط لإ

 طاررطالفصدرربط لصيةررالفقررملفصنررالعلفصاةرر ي للفصفلةرري لفصترراليدررعالبتررطلفافرراف  لبرروليررالالل
ررررطل لففررررم صعمرررروللفصتمةيرررروللفصةررررعالص لفررررطللبتررررطل لؤ رررركلف لررررزلفصمعمررررولبمعفرررركل فتررررطلفصقررررلملفص ففعرررر لللفصل يضه
اضطكتح. لل1لف 

ا للفرا لفصماتمرم ل بقير لمتع   للمتفلؤ ؤ  ل طاطاللبط  لفصاطمعيلللمفتحللؤملمطلص دبط ل
ؤ ركل فتطل  لتبت علفرالمبيعتترط لل ر ل ر  لمطةر لليرذهلفص طارطالؤ ركلدر ولماملؤرطالمرللفص طارطال

درر ولمةررتليطالمت اارر ل ةرر ل لصليرر لادرربطؤتط لب يرر ل  مررطل درربعال طارر لنترراال طارر ل برراملفررال

                                                 
 لتةرليعللفدرالماملؤر ل ايرطولصبر مطالفصتةررليال01 لملالاغتيراب النفسيي ليدى الشييباب الجيامعيؤبر لفص مير لم مر لدرطذصا:ل 1

 .37 لال2008لفصفداللفلفتطجلفصةقطفا لفصقطيا  لم ا ل
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ؤر  للت  ير لحتيرصرذص لليفمبالفامالص ملفصدربط للمةتلمل ؤ كلتب التلتافلص ملفصلا لصيةعكللدبطؤتط 
ل1فع يطلفالفصفقطملفلآتي :فك لذفالملف لطالبط  للبطؤتبطايحل طاطالتنتالص ملفك لفصدبط 

ل
الفصررذنلليررالمامررلهللفص طاررطالفصبط رر لفصتررالت ررطفنلؤ رركلفصتررلفزللفصلةرريلصلال:حاجييات فسيييولوجية-أ

للمفتط:ليع لمللفصضالايطالصلإفةطل
 .لفص طاطالص معطحللفصداف للغيايط
 ص فدطملفصافةاللفصتالتقتضالفالت رليللميرلوللفتاطيرطالف رللفصارفالفلآبرا للف اتبرطمللفص طاطا

لفص طا لفصافةي .لادبطهبعلإ طالمع  لل ولمبت علفصمدط ولفصافةي لفصتالتتم  ل
للمفتط:ل:حاجات نفسية-ب
 لفصلرا ليرطلفترحلفصتحيرافالفرال فامراليتم ر لللل فاللفصقبلو ل لل رول زمر لفصتلير فص طا لاصكلفتحلفصذ 

ؤط  لتفنيحل  .تاطي لفعطوفالللملف عفصل بلصتط للف 
 لبمرررطلفررالذصرر لف تةررط لف ؤترررافعلي فص طارر لاصرركلفصتت يرر لؤ رركلفصتمرررلياللفصتفميرر لفصذفتيرر للف ةررتقلإص 

 .بط ةتقلإولؤللفصلفص يلللفافاف لفلآبايلللفصة م 
للمفتط:ل:حاجات اجتماعية-ج
 تبمالفصمللص للف ؤتافعلبط فتمطللاصكلماملؤ لفصبطصحيللملل فاف لفصماتمم.لفص طا لاصك 
    طا لفصلا لص . 
 لفص طا لاصكلصع ل لالذنلمحزملفالفص يط .ل

ل  لفصتالت   ل لص ييافالفصبيك ال ة لفصتحيزفتص لليم للفصقلول لل طاطالفصدبط لتع  اللل
ل لفصتا لفصا مي  ل طص طاطا للدبطؤتط لفصدبط  ليةعك ل بام ل طاطا ليفط  ل  ب ا لممل ي  تتمطدك

فالل مطليللملضأياحلد وليديالاصكلفص طاطالفال"للMaslowمطة لل" ي لفا لل فصماتمملفصع ان
لفصد ولفصتطصا:

                                                 
ة ةرر  ل ترر لةقطفيرر لدررتاي لي رر ايطلفصما ررالفصررلمفالص ةقطفرر للفصلفررللللفلآ ف  لؤررطصحل لالشييباب العربييي ومشييكلاتوؤرزال اررطزن:لل1

 .50 لال1985فصمعاف  لفص ليا لفيلانل
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ل
" افة لمي ففي لعقود العمل ودورىا في إشباع حاجات خريجي الجامعة حسب ىرم ماسمو افطل:للدايل لفصم  ا:

ؤموللتفنيح للببعللفصم ةةطالفصب مطتي للفصتابلي لبم يف لبة ا  ل مال  لمق م لصفيول  تلافهلتب الؤ حلفصفلا
ل.82الل 2016/ل2015  ي لفصع لحلفلفةطفي للف اتمطؤي  لاطمع لم م لبيضا لبة ا  لفصازفكا ل

 افةررررتفطلتتضررررمللفصعلفمررررولفصتررررالترررر ةالفررررالفتاطيررررطالفصدرررربط لفصاررررطمعالف ررررللمزفلصرررر للبمررررطل ل
فصمترررللفص افيرررر  لاضرررطف لؤ رررركلذصررر لفتررررالتدررريالاصرررركلمامرررلهلفص طاررررطالفصترررالترررر فملبت ررر لفصلكرررر ل يضررررطل

فصفنايررررر ل للت ررررر للؤ يرررر لف رررررا ةرررر لمرررررطلفلف ررررللممطاةررررر لفدرررررطمطالذفالفصعلإ رررر لبطصمارررررطولفص افرررررا؛
لفصمتمة رررررر لل طاررررررطالفةرررررريلصلاي ل برررررر لمررررررللفص  ررررررلولؤ يتررررررط لل ةطةرررررري للضررررررالاي لتعتبررررررالفص طاررررررطا

فص طاررررطاللفم ررررالمفتررررطتفصترررراللللفصتررررالتررررتتالفررررالفصمق مرررر لفصقطؤرررر  فتررررالفا رررروللفصدررررا  للللفررررالفصم رررربا
فص طارررر لاصرررركلفصتت يرررر لل فص طارررر لاصرررركلفتررررحلفصررررذفاللفصقبررررلوفصتررررالتتمةررررولفررررالل طاررررطالفلةرررري فابررررام للل

متمة رررررررر لفررررررررالف فتمررررررررطلللفصاتمطؤيرررررررر لف  طاررررررررطال للفصفصذفتيرررررررر للف ةررررررررتقلإوؤ رررررررركلفصتمررررررررلياللفصتفميرررررررر ل
بمةطبررررر لملاررررر لص دررررربط لفصارررررطمعالف رررررلللمترررررحلفترررررال لاصترررررطلص طارررررطالفلمفررررر لتعتبرررررالللت قيرررررالفصرررررذفا 

لممطاة لفصمتللفص افي .
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لفنرررررررافلص تمرررررررلالفصت فلصرررررررلاالفصرررررررذنلتدرررررررت هل رررررررولفصماتمعرررررررطالفدرررررررتال طارررررررطالا يررررررر  لمرررررررلل
صترررررررالتررررررراتبملبطةرررررررتب فحلفافررررررراف للةرررررررطكوللتقفيرررررررطالفصت فلصلايرررررررطلفص  يةررررررر  لبيفترررررررطلفص طارررررررطالفصا ميررررررر للف

لبطصتررررررطصال  رررررررب اليفرررررررط ل طارررررر ل بررررررراملمضرررررررطف لاصرررررركلفص طارررررررطالفصترررررررال دررررررطالاصيترررررررطلمطةررررررر للفرررررررال
لفنايت .

لفنرررررافلصمرررررطلةررررربالفرررررامل للفنايررررر لتررررر اجلفص طارررررطاليرررررالفنايررررر لتتلففرررررال يضرررررطلمرررررململضرررررلهل
ص ط ترررررططارررررطالفصدررررربط لفصارررررطمعال لمعيفررررر  لب يررررر لبيفرررررال للتفرررررلهلالففررررر  افةرررررتفطلفرررررال تررررر فعتحلللف 

ؤ ررررر لفرررررالتقررررر حل نلماتمرررررملط يرررررحلفكررررر لفيعتبرررررالللطصدررررربط لفلص تلاررررر لف رررررللممطاةررررر لفصمترررررللفص افيررررر  
 للؤ رررركلفصرررراغحلمررررلل فرررر لمررررللفصفررررط الفصل ررررلولاصرررركليررررذفلفصمةررررتلملحلفمررررلهلبط رررر لاذفل درررربعال طاررررطتت

ل للتررررر اجلفص طارررررطالفصملارررررل لفرررررالفاؤ ررررركلليفرررررط ل رررررعلبطالفرررررالفصمايرررررا لل مرررررطليتضرررررألمرررررلليررررراح
ل رررر ليارررر لضررررطصت لفررررالل للي قررررال ررررول طاطترررر للمتم بطترررر لفررررالفصلف ررررمليةررررعكل فكمررررطلمررررلل ارررروصدرررربط لف

ل.فصفدطملفص افاة لفصتلا لف للممطال
ؤ ررررركلمرررررطلةررررربالفرررررامل للفنايررررر لفص طارررررطاليرررررالفنايررررر لتتلففرررررالمرررررململضرررررلهل افةرررررتفطللبفرررررطل

الففررررر لمتمررررر لمتع قررررر لبررررر لففملفصدررررربط لفصارررررطمعالب يررررر لةرررررطؤ تفطلفرررررالفترررررحللت  يرررررولفصملضرررررلهلمرررررلل
لفصترررررال ررررر لتاع ترررررحليتلاترررررلللف رررررللممطاةررررر لفصمترررررللفص افيررررر  لاصررررركلاطفررررر لذصررررر لفطصفنايررررر لةرررررطؤ تفطل
 ررررررريطغ لفصلاضررررررريطاللفرررررررالفص افةررررررر لفصمي ففيررررررر للت  يرررررررولفصمعميرررررررطالفصمي ففيررررررر لل رررررررل لاصررررررركلفترررررررطك ل

لفص افة .

  الدراسات السابقة:-8
لفصتاف لفصع مالفصيلحلب حليطكولمللفصب ل لفصتالتفطلصال  افلمتلطلتطلمللفصعماللفصدملصي ليزبا

تفطلصررالفص افةررطالفصةررطبق لم ررطلالؤ يرر  لفصالففرر لفصمبت لرر لصعلإ رر لفصدرربط لفصاررطمعالبررطصمتللفص افيرر  لل
مررللفيررتحلتررطل ررلولفصدرربط لفصاررطمعاللفصمتررللفص افيرر  لفمفتررطلمررللفيررتحلبطتاطيررطالفصدرربط لفصاررطمعا للمف

ةرررف طلولفصتمررراالصررربعللفص افةرررطالفصمدرررطبت للمفترررطلفصترررالتفطلصرررالفصدررربط لللل بملضرررلهلفصمترررللفص افيررر 
لفذ المطلفص افةطافصاطمعاللمفتطل يضطلفصتالتفطلصالفصمتللفص افي للفصتالةبقال افةتفط للملل يحليذهل

لي ا:
 



 موضوع الدراسة                                                                     : ولالفصل ال 
 

 
37 

 

 :متعمقة باتجاىات الشبابدراسات  -أولا
لل2119:1 يوسف ضامن خطايبةدراسة  -1 لبعفلفل لمفدلا لفصدبط ل"مقطو لؤف  لفصمتفي  فصتلاتطا

لفصاطمعال" افة لمي ففي لفالفاا ل".
ل:معاف لمطلي الاصك فص افة لي فا

 . لفص دعلؤلل بازلفصتلاتطالفصمتفي لصم ب لفصاطمع لفاا في
  ةال ولمللفصمتحيافالفصمةتق  لفلآتي :لفصافا للم طللفل طم  للفلهلفص  ي  للمةتلملفص بوللمعاف 

لفصدتانلصلأةا  لؤ كلتلاتطالفصم ب لفصمتفي .
 تعاّعل بازلفصعلفمولف اتمطؤي للف  ت ط ي للفصةقطفي لفصم ةا لفالت ليللتلاتطالفصم ب لف للمتف ل

   ي .فصمةتقبو للبيطللؤلإ  لذص لبطصافاللفص

ل لصلإد طصي  لفصتماا لتح ل مط لفصمتف ي  لفصتلاتطا لمعاف  لفا لفص افة  لمد    لصم ب لتتتا ي 
 ي لفلفاالبيلل فاف لؤيف لفص افة ل لولتلاتطتتحلفصمتفي للبيطللؤلإ  لؤ كلعلتعالفصفصاطمع لفاا في  للل

بلإولفلاطب للملل   ي للمةتلملفص بولفصدتانلصلأةا لم طللفل طم للفلهلفصلذص لبمتحيافالفصافا
لؤ كلفصتةط  الفصتطصي :

 لمطل يحلفصتلاتطالفصمتفي لؤف لم ب لفصاطمع لفاا في ؟
 يولتلا لفالالبيللفصتلاتطالفصمتفي لص م ب  لتعزملفصكلمتحيافالفصافال للم طللفل طم ل للفلهل

لفص  ي ل للمةتلملفص بولفصدتانلصلأةا ؟
 لفصتلاتطالفصمتفي لصم ب لفصاطمع لفاا في ؟لمطل يحلفصعلفمولفصتالت ةالفالفبتيطافاللت ليل
 صكلفصافالاتطالفصمتفي لصم ب لفصاطمع لتعزمليولتلا لفالالفالفلؤي لفصعلفمولفصم ةا لفالفصتلا

 لفص  ي ؟
لفةتب فح ليتتصعلمللماملهلمفت لفصمةألف اتمطؤا   ي لتح لفص افة  فصم ب للل طللماتمم

مب ل لمللل300ؤيف لمبقي ل   ي لم لف لملل ف ةتبطف لؤ ك تمبيال  ف  تح ل  ل ص اطمع لفاا في 
لم ب لفصاطمع لفاا في .ل

ل

                                                 
 ل02 لفصعر  ل02 لفصما ر لفاا فير لص ع رلحلف اتمطؤير  لفصما ر لالتوجييات المينيية عنيد الشيباب الجيامعييلةعلضرطمللبمطيبر :ل1

 .2009ل لفاا ل فصاطمع لفاا في لؤمط  لفصب  لفصع ما
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 :فصتطصي فتطك لفصاصكللفص افة   لتل  اللل
 ل.فصتلاتطالفصمتفي لؤف لفصدبط ل طفالاياطبي لف للمتف لفصمةتقبو
 ل.مي ؤمطولفصمتفي لايميتتطلفلالففاطهلؤم ي لفصتفلا لفصتلا لف للفصتع يحللفاف اف تحلضال
 لفالال للال  لتعل  للص طصألفكطالفص بولفصلةمكلابيللتلاتطالفصدبط لفصمتفي  صكل بولفاةا 

ل.لصفلهلفص  ي للص طصألفص  يطالفصع مي 
 . ل لتلا لفالالتعزملصمتحيانلفصافاللف  طم
 بوللفصفلةالفالفصمتف للت قيالاتيطهبط اتطالفصم ب لفصمتفي ؛لفصدعلال يحلفصعلفمولفصم ةا لفالتلل 

لماتلم.ل

 :التعميق عمى الدراسة  
   لفصمتحيافالبفلالفصمايق لفالفصتدطب للالليذهلفص افة لتتلالممل افةتفطلفص طصي لمللبلإو

لفصب  لليلل ل  ف  لفالفةتب فح ل ذص لفصتدطب  لص للفصمي ففاللفصمتمة  لفالف ةتبطف فصدبط لفصاطمعا   
ل لفصةطبق   افةفصفصمةألف اتمطؤالفاليفط لفبتلإعلبيفتمطلفالفةتب فحلفصمفت لفق لتحلفةتب فحلمفت ل

 مطلفال افةتفطلتحلف ةتعطف لبطصمفت لفصل لال مطلي مللف بتلإعل يضطلفالفةتب فحلؤيف لفصب  لفلال
لف  ل مط لفصعفقل ي  لفصق  ي  لؤ كلفصعيف  لف ؤتمط  لتح لفةتبلل افةتتح لتحلفق  لل   لفصق  ي   لفصعيف   مفط

ف ةتلط  لمفتطلفالفصاطف لفصملطييمالفصبطالبملتلحلفصدبط لفصاطمعاللف ةتلط  لمللفتطك لفص افة لفال
لبعللفصفقطم.

فصعلفمولفصمةطيم لفالفتاطيطالفصدبط لف لل"مقطولمفدلالبعفلفللل1ل:2119 لفقير زوبيردراسة  -2
للفص اعلفصي لي ل" افة لمي ففي ".

ل ي فا لفالفص افة  لفصي لي  لفص اع لف ل لفصدبط  لفتاطيطا لت  ي  لفا لفصقيح ل لا لمعاف  اصك
ل لفالفصازفكا لفصازفكا  لفص اعلفصي لي  لفصدبط لف ل لفتاطه لفالت  ي  لفصمةطؤ   لفصعلفمو لمعاف  ل يضط

لابافزلفصعلفمولفصدب ي للف اتمطؤي للف  ت ط ي لفصتالتةطيحلفالؤزلعلفصدبط لؤللفص اعلفصي لي 
لف لفالفصازفكا لت  ي لفصعلفمولفصتابلي للفلؤلإمي لفصمتع ق لبةيطة لفص لص لل لايطلفالفتاطهلفصدبط ل

                                                 
 لما ر لفلبافييمرالص  افةرطالفصفلةري لالعوامل المساىمة في اتجاىات الشباب نحو الحرف اليدويية "دراسية ميدانيية"صلقيالزلبيرا:ل1

 .2019ةبتمبال لفصازفكا لاطمع لباجلبلؤاياي  ل01 لفصع  ل02لفصتابلي  لفصما  ل
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مطيالفصعلفمولفصمةطيم لفالل فصتةط ولفصاكيال مطلتتم لالفلد طصي ل لولفلاطب لؤلل.فص اعلفصي لي 
ل.لفصمفت لفصل لا فةتب فح ي لتحللتاطيطالص ملفصدبط لف للفص اعلفصي لي لفالفصازفكا؟ف ت ليلل

فرالبرطلؤلإحلفلآصراللفراهلفص افةر لمرللماملؤر لمرللفصمتاب ريللبرطصفمملفل رطماللماتممليتتصعلل
لملرا  ل62 ؤر  يط ؤيفر لفتطكير لب ر  ؤ رك ف ةرتمطا  تمبيال  ف  لتح  بما زلفصت ليللفصمتفا ميللمبزلل

ل رر ل ل مررطلتررحلف ةررتعطف لبررت ف لفصملإ نرر لمررللبررلإولفصمعطيدرر لفص فكمرر ل بما ررزلفصت ررليللفصمتفررامتررابال
 تل  الفص افة لصلإةتفتطاطالفلآتي :

 دلالفصفتطك لمةطيم لفصعلفمولفصدب ي للف اتمطؤي لفالؤزلعلفصدبط لؤللفص اعلفصي لي لفال 
لفصازفكا.

 لففةبتالفتطك لفص افة لؤللمةطيم ل ؤلإ  لبةيطة لفص لص لفالصعلفمولفصتابلي للف ؤلإمي لفصتالصتط
لؤزلعلفصدبط لؤللفص اعلفصي لي .

 ةطيمالفالؤزلعلفصدبط لم ولفص افة لؤللل ت ط ي ف فصعلفمول للك لفص افة لفصمي ففي لفةبتالفتط
 ف تاطهلف للفص اعلفصي لي .ل

 :التعميق عمى الدراسة  
فتاطيررطالفصدررربط للفرررافصمتمة رر للطملمفتررطلفصمتحيرررافايررذهلفص افةررر لتتلررالمرررمل افةررتفطلفرررالؤرر  لفقررر

للفص اعلفصي لي  ل ذص لفصمفت لفصمتبمللمبيعر لفصعيفر لل رذفلفا ف لفصمةرتب م ؛ل يضرطلفصتدرطب لفرال ةر ل 
فص افة لفصتالتمالبتة ل لت  ي ا ل مرطلف برتلإعلي مرللفرال لل افةرتفطلزفلارالبريللفةرتمطا لف ةرتبيطلل

طييحلفصمتضرررمف لفررر لفصفنرررانلمرررللت  يررر لفصملرررلفصمقطب ررر  للبرررطصاالهلاصررركلفقرررطملف ةرررتلط  لف طفرررالفرررالفصاط
بطلضررطف لاصرركلؤرر  لؤفط ررالمفتايرر ل طةررتب فحلفصمررفت لفصل ررلالل لفص رراعلفصي ليرر لصلإتاطيررطالفصدرربط 

لل  ف لامملفصبيطفطاللفصمتمة  لفالفةتمطا لف ةتبيطل.

ل

ل
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فصملفمفر لفتاطيرطالفصدربط لفصارطمعالف رلل"مقرطولمفدرلالبعفرلفللل1ل:2114  فوزي مييوبيدراسة  -3
ل."فالفصازفكا

لفص افة لي فا لفيمطللاصك يذه لفصملفمف   لفص دعلؤللفتاطيطالفصدبط لفصاطمعالف ل م طلص 
 مطلتحلفصتماال.للف ةتقافالف اتمطؤاليتع البطصلفابطاللفص قلالصحاللفصم طفن لؤ كلفصتلي لفصلمفي 

معاف لفصتلاتطالفصمتفي لصم ب لفصاطمع لفاا في  للتعاّعل ي لفلفاالبيللللفصتالتم لاال لوصلإد طصي ل
للبي لفصمتفي  لتلاتطتتح ل لو لفص افة  لؤيف  لبمتحيافالفصافا فاف  لذص  للفلهللطللؤلإ   لفل طم  لم طل

لمللبلإولفلاطب لؤ كلفصتةط  الفصتطصي :ل صدتانلصلأةا فص  ي للمةتلملفص بولف
 لعالف للفصملفمف لفالفصازفكا؟مطلفتاطيطالفصدبط لفصاطم

لليفبةالؤف لفاةك  لفصتطصي :
 لمطلفتاطيطالفصدبط لفصاطمعالف للف صتزفحلبلفابطتتحلف لللمفتحلل قلالفصملفمف ؟
 لفصدبط ل لص م لفصملفمف  ل قلا لف ل لبط تاطه لفصملفمف  لبلفابطا لف صتزفح لف ل لف تاطه لؤلإ   مط

لفصاطمعا؟
 ف للفصملفمف لبيللفصافةيللمللفصدبط ؟لمطلفصلالالفصملال  لفالف تاطيطا 

مللماملؤ لم ب لمللفصما زليذهلفص افة للماتمميتتصعلللل فصمفت لفصل لا  ي لتحلفةتب فح
ف ةتبطف ل تمبيال  ف  لتح لفصاطمعالغ يزفلللاطمع لفصب ي  لمللمةتلملصيةطفاللمطةتالؤ لحلفاتمطؤي 

 .اطمعادط لل303ؤيف ل   ي لم لف لمللؤيف ل  ايطل ؤ ك
لارررل لفتارررطهلفيارررطبالف رررللف صترررزفحلبطصلفابرررطالصررر ملفصم بررر  ل ررر ل نتررراالل طفرررالفترررطك لفص افةررر ل

ةر للبطصمقطبولتلا لبعللف تاطيطالفصة بي لف للفص  لولؤ كلفص قرلالمةرولفص رالفرالفصعمروللفرالفص
فابطاللف تاطهل لؤلإ  لفاتبطمي لملاب ل فص لا  طكيطلبيللف تاطهلف للفصلللفالفصمةطلف  ل مطلبيفاللالل

لف للفص قلالص ملفصدبط لفصاطمعا.
ل
ل

                                                 
ل1 لفي الجزائر اتجاىات الشباب الجامعي نحو المواطنةفلزنلميتلبا: لفلفةطفي للف اتمطؤي   لفصع لح لما   لف  ل14صع   اطمع ل 

ل.2014مطاال لفصازفكا ل ط  نلمابطهللا   
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 :التعميق عمى الدراسة  
تدرررطب ل  ررر لفصمتحيرررافاللفصمتمة ررر لفرررالللارررل فةرررتفطلفص طصيررر لفرررال يررر لفتلقررراليرررذهلفص افةررر لمرررمل ال

فصمتحيرررالفصمةرررتقولفصدررربط لفصارررطمعا لبطلضرررطف لف ترررلالفص افةررر لؤ ررركلف تاطيرررطا ل رررذص لفصتدرررطب لفرررال
لفصمتمةررولفررالفصمررفت لفصل ررلا لل  ف لفصب رر لف ةررتبطف  ل مررطلي مررللفصتدررطب ل يضررطللفةررتب فحلفلررالفصمررفت 

فالؤيف لفص افةر للفصمتمة ر لفرالفصعيفر لفصق ر ي  لص رلليفرط لفبرتلإعلي مرللفرالفصمتحيرالفصترطبمللفصمتمةرول
بيفمرررطل افةرررتفطلف ترررلالمتحيرررالترررطبمل رررطلل رررلولفصمترررللفص افيررر  لفةرررتب فحلفصمرررفت لفقررر لترررحلل فرررالفصملفمفررر 

ا ل ير لترحلةتب فحلمفت لفصمةألف اتمطؤالفال افةتتحل مطلفال افةتفطلترحلف ةرتعطف لبرطصمفت لفصل رلف
  يطالف تاطيطا للفصاطف لفصفنانلفصبطالبملتلحلفصدبط لفصاطمعا.لف ةتلط  لمفتطلملل ي 

لفصم برررر لفتاطيررررطا"اةررررطص لمطاةررررتيالمفدررررلا لبعفررررلفللل1ل:2117/ 2116 ريميييية دراسيييية مشييييطوب-4
ل."دتط  لفصمطاةتيا صفيو فصةيطةا لمذ ا لمق م  فصعمو ف فبافملفا ف ل فصاطمعييل

ل:مطلي الفص افة لاصك ي فا
 ي  مل فصةيطةا فصعمو فا ف فبافم ف ل فصازفكاي  فصاطمع  فا فصاطمعييل فصم ب  فتاطه  يطا  

 .ة بيطلل  اياطبيط  لف 
 فا ف فبافم ف ل فصاطمعييل فصم ب  اياطبي لص م  ل ة بي  فتاطيطا يفط   طفا اذف ؤمط فصتعاع 

 .فصةيطةي  فا زف 
 فا فصمدطا   ف ل فصاطمعييل فصم ب  اياطبي لص م  ل ة بي  فتاطيطا يفط   طفا اذف ؤمط فصتعاع 

 ف فتبطبطا.
 ؤ ركلفص افةرا فصمةرتلملل فصارفافرال فصمتمة ر لفص يمحاففير  فصمتحيرافا ترتةيا مر م ؤ رك فصتعراع 

 فا رزف  فرا  فبرافمفلبدرقي  فصةيطةرا فصعمرو فرا  فبرافمفلف رل فصارطمعييل فصم بر  فتاطيرطا
ل.ف فتبطبطا فا فصمدطا   فصةيطةي  

                                                 
 فصع لح فصمطاةتيا ل  ي لدتط   صفيو مق م لاةطص  لالسياسي العمل الانخراط في نحو الجامعيين الطمبة اتجاىاتلايم : مدمل 1

ل.2017/ل2016 ل لفصازفكا2ةميع  بطغيل صميل م م  اطمع  للف اتمطؤي  فلفةطفي 
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فصمتمة ر للف اتمطؤير  فصدراي   يرذه فتاطيرطا  يرح  مطلتحلفصتماالصلإد طصي لمللبلإولفةرتملإه
لفصم بر  فتاطيرطا ل يرطا صمعافر  فصب ر  تا يرز م طلصيل لفصةيطةا فصعمو ف ل فصاطمعييل فصم ب  فك لفا

لفصاكيةرا فصتةرط و مراه بلإو مل في   لفصمدطا   فصةيطةا فصعمو ف ل فصازفكاي  فصاطمع  فصاطمعييللفا
 فصةيطةا؟ فصعمو فا ف فبافم ف ل فصازفكاي  فصاطمع  فا فصاطمعييل فصم ب  فتاطيطا يا

 : طلآتا فاؤي  تةط  ا ضمف  لتف اج
 فصةيطةي ؟ فا زف  فا ف فبافم ف ل فصازفكاي  فصاطمع  فا فصاطمعييل فصم ب  فتاطيطا يا مط 
 ف فتبطبطا؟ فا فصمدطا   ف ل فصازفكاي  فصاطمع  فا فصاطمعييل فصم ب  فتاطيطا يا مط 
 فا زف  فا ف فبافم ف ل فصاطمعييل فصم ب  فتاطيطا فا ا  طكي    ص  ذفا فالا تلا  يو 

 فصافا؟ صمتحيا تبعط فصةيطةي 
 فا زف  فا ف فبافم ف ل فصاطمعييل فصم ب  فتاطيطا فا ا  طكي    ص  ذفا فالا تلا  يو 

 فص افةا؟ فصمةتلم صمتحيا تبعط فصةيطةي 
 ف فتبطبطا فا فصمدطا   ف ل فصاطمعييل فصم ب  فتاطيطا فا ا  طكي    ص  ذفا فالا تلا  يو 

 فصافا؟ صمتحيا تبعط
 ف فتبطبطا فا فصمدطا   ف ل فصاطمعييل فصم ب  فتاطيطا فا ا  طكي    ص  ذفا فالا تلا  يو 

 فص افةا؟ فصمةتلم صمتحيا تبعط
 طفررال فصمررفت لفصل ررلاللف ؤتمررط ل يضررطلؤ رركلمررفت لمقيررطالف تاطيررطا   يرر لتررحلفةررتب فح

ل 2ةرميع  برطغيل صمريل م مر لاطمعر  فرا فصمةرا يل فصارطمعييل يترتصعلمرللفصم بر يذهلفص افة لماتممل
للترح ل2016/ل2015فصارطمعال فصملةرح برلإو ف اتمطؤير  لفصع لح فلفةطفي  فصع لح   ي  م ب  لبطصت  ي 

مب لةرطلمرللمرلالفص يةرطفالل158لؤر  يطلؤيف لؤاضي لب ر لؤ كلفةتب فحل  ف لف ةتبطف للفصمقطب  لفص ا 
 لتل  الفص افة لاصكلؤ  لمللفصفتطك ل طلل يمتط:لفص  تلافهل يضط لملالفصمطةتاللملال

 لفا زف  فا لف فبافم ؤطم  ب ل  فصةيطةا فصعمو فا ف فبافم ف ل فصم ب  فتاطيطا  ل
 مل ماملؤ  يفط   ل  ي  ة بي  فتاطيطا يا بطا بد و ف فتبطبطا فا لفصمدطا   فصةيطةي 
 فا لفصمدطا   فصةيطةي  فا زف  فا ف فبافم ف ل فتاطيطتتح ت ليللفا تةطيح فصتا فصعلفمو

لف فتبطبطا.
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 فصةيطةري  فا رزف  فرا ف فبرافم ف رل فتاطيرطتتح فا  فص لا  طكيط فال ط يفط   ل ؤ ك    ا  مط 
 فرا ف فبرافم ؤرل ؤزلفرط   ةرا فلفرط ل طفرا ب ير  فص افةرا  لفصمةرتلم فصارفا متحيران  ةر 

لفصةيطةي . فا زف 
 ة  فصمدطا   ف ل فتاطيتحلفا ا  طكيط  فص  فالا تلا  فلإ ف فتبطبطا فا فصمدطا    مط  

 فصمدطا  لف ل فتاطيتح فا ا  طكيط  فص  فال ط فتفط  فص افةا فصمةتلم فقم ل مط فصافا متحيان
 فيتط.

 :التعميق عمى الدراسة  
لليفط  لفالمط لفص افة لل افةتفط لبليتع افتلطالبيلليذه لفالفةتب فح قيطالف تاطيطا لمطصتدطب 

ل  ف لفصب  لف ةتبطف للفصمقطب   للفصمفت لفصل لاصمفت للفصمتمةولفال ذص لفصتدطب لفالفةتب فحلفلالف
متحيالبلمتع ق ص لليفط لفبتلإعلي مللفالفصمتحيالفصتطبمللفصمتمةولفالفصعمولفصةيطةالبيفمطل افةتفطل

ل لفؤتم فطللمتمةولفاتطبم لبيفمط لفصعاضي   لؤ كلفصعيف  لفال افةتتح لف ؤتمط  لتح ل يضط لفص افي   فصمتل
 للتحلف ةتلط  لمفتطلملل ي ل يطالف تاطيطا للفلمطالفصفنانلفصبطالفصعيف لفصق  ي لفالفص افة 

لبملتلحلفصمطص لفصاطمعاللف تاطيطا للبفطلل  ف لف ةتبيطللفالبعللفصم دافا.

 الحرفية: الدراسات المتعمقة بالمين ثانيا:
ل  تلافه 1ل:2118/2119 أمال باشيدراسة  -1 لل مال   لفال"بعفلفل لص متل لف اتمطؤا فصبفطل

ل فةالبلصلاي لص اف لفصمازلفصتق ي نلبتقاا".لفصازفكال" افة لةلةيل
  يلي  فتح  او  فةالبلصلاالمليللةلة ملضله معطصا  اصك فالصك بطص اا لفص افة لي فا

 يضطلل ل مطلي فاف اتمطؤا م لفطالفصبفطل تل ي  بلإو مل فصتق ي ن فصماز ص اف  ف اتمطؤا فصبفطل
ل:مطلي الاصك
 تلفا للتفط ولفص اف  ف اتمطؤي   فصتفدك  مل فبت فل ف اتمطؤي  فصمةطافا مبت ع ؤ ك فصتعاع. 
 فصمتفي  ف اتمطؤي للفصمةطافا فصعلإ طا دب   افة   بلإو مل ف اتمطؤي  فصامطؤطا  يمي  فبافز 

 .فص افة  ماطو فصتق ي ن فصماز ص افيطا
                                                 

 ل مال ر لمق مر لأنثروبولوجية لحرفة الطرز التقميدي بتقيرت"-البنا  الاجتماعي لممين في الجزائر "دراسة سوسيو مطولبطدرا:ل1
/ل2018لا    لفصازفكرا لصفيولدتط  ل  تلافهلؤ لحلؤ حلف اتمطهلفصتفنيح ل  ي لفصع لحلفلفةطفي للف اتمطؤي  لاطمع ل ط  نلمابطهل

2019. 
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 فصتلير للفصم طفر  فص افيرطا تبفرا بلإصترط مرل فصترا فصمةرطافالفصتليطتير  مبت رع ؤ ركلفصتعراع 
 .ف اتمطؤالص  اف  فصبفطل اصك فابيا فا صف و فصم  ا  فصماتمم فا ف اتمطؤي 

 فصمقطب   فةتب فحلتقفي  لتح  فص يط  ةيا  فص يلال للمفت  فصمفت   ي لتحلفةتب فح. 
 لفصملإ ن . تحلفةتب فح فصمقطب   اصك فصةا ي لاضطف  فصمقطب   فله

 :فلآتافصعطحل فصتةط وصتاي لؤ كل فص افة  يذه  تالفصمفم قطا يذه مل
لص اف  فصبفطللف اتمطؤا فا فص افيطا  ماع مل فصمُعطد  لفصتاطا  فصمةطافا مبت ع تةطيح  يع
 فصتق ي ن؟ فصماز

 فصلاؤي لف طفال مطلي ا:ل  مطلفصتةط  ا
 ؤط   فصماز  اف  تلاي  فا ف اتمطؤي  فصتفدك  ؤم يطا مبت ع تةطيح  يع  افتطاتط؟ فصتق ي نللف 
 فصماز فا  افيطالمبت طا لت ليل لفصمتطافا فصمعطاع ف تةط  فا فصمتفي  فصتفدك  تةطيح  يع 

 فصتق ي ن؟
 صتطت لفص اف ؟ ممطاةتتل بلإو مل فصتق ي ن فصماز ص افيطا ف اتمطؤي  فصتلي  تتد و  يع 

 ؤ رك فصتق ي ن للفصمةرالإا فصماز فا فصمبت طا فص افيطا مامله ؤ ك فص افة  يذه  اايا
ترحل  2017   ترلبا 29 غطير  اصرك 1998 لا  ر لمرللةرف  بل ير  فص رفطؤطالفصتق ي ير  غافر  مةرتلم

 بعر  فيمرط ف  تمطصير ؛لص رل فصعيفرطا تفر اجلضرمل فصترا فصق ر ي  فصعيفر  ؤ رك فامرا برط   ف ؤتمرط لفرا
 فصترالفةرتمعفط فص افةر  ؤيفر   طفرا فصرة  للؤ ير   را  ؤيفر  ؤ ركلل ف اتمرطؤا فصا ةرمطو ؤ رك فؤتمر فط
فصتق ي ير ل فص رفطؤطا فالغافر  فصمةالإا فصتق ي ن فصماز فا مبت    افي ل 15 يا ؤ يتط فص  لو

 : فصفتطك لفصتطصي اصكلب  الفص افة ل ل  للا     بل ي 
 ل بتطل بلإو مل فص اف  لتلاي  تفط و ؤ ك مبفي  ف اتمطؤي  بطصتفدك  متع ق  مةطافا غاا

 معاف  ؤ كل ةطا فص اف  ت قيل يتح فصةطبا فا  طل  ي  فصمللص   مفذ فصفطدك  ؤف  بتط لف يتمطح
 .فصم  ي  فصتلي  يعبالؤل لتاف   تب ا ص  اف  تفط و يفط  بطا للفلآ فاايطو يلب متلفاة 

 اصركلاضرطف ل  مترطافا لف تةرط  متب  ر  ماف رز فرا فص افيرطا برتع ح متع قر  متفير  مةرطافا
 بعللفص افيطا ؤف  صمةفطه مط ليذف فصت ليل  فا تةطيح فصتا فصدب ي  ف ةتع ف فا مل ماملؤ 

 فرا يةرطيح مرط صدرحوحلفؤرطص لت بو متفي   فط ط  مطمتط صتلتأ دتط    ؤ ك فص  لو مل تتم ل ص ا
 .ف  ت ط ي  فصتفمي 
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 ي  فالصكللفصةطفلي  ف اتمطؤي  بطصتفدك  ف اتبطم  و ماتبم  فتا فصتليطتي  فصمةطافا ؤل  مط  
 بعم تط لفصلبا فصذفاللف ؤتزفز تق يا اصك فص افي  ت و  يل صتمط  لفةتمافا فتطج تاف مطا  يا

  ي  لفصماتمعطا  مبت علفاايطو ؤبا ةقطفي لةلةيل صقيح فط و  لفتط صماتمعتط  لبطفتمطكتط
ليطم . م طف  اؤمطكتط مل فصماتمم فا فصقيح فنطح يةمأ

 :التعميق عمى الدراسة  
 طللف تلطالبطصفةب لصتذهلفص افة لممل افةتفطلفص طصي لمللبلإولمتحيالفصمتللفص افي  لبيفمطلفا ل

لفص يط  لتحلفةتب فحلمفت لةا  لفص افة لفلال افةتتح ل للفص افة لةلةيللف بتلإعلملل ي ل  ف  لبمط
لفصملإ ن  ل مطلفال اف فةابلصلاي  ل مطلتحلف ؤتمط لؤ كل ةتفطلفةتب مفطلفصمقطب  ل ت ف ل ةطةي للمعتط

 ل مطلي مللف بتلإعل يضطلفال افةتتحلفةتب ملفلؤيف ل ا لفصة  لبيفمطلفال افةتفطلفةتمطا لف ةتبيطل
 ل مطلملل ي ل لا لف ةتلط  لتمة الفالفصاطف لفصفنانللف ةتلط  لمللبعللفص  ي فؤتم فطلفصعيف ل

لمفتاي .فصعفط الفص

لل1ل:2115/ 2114 فاطمة الزىرا  ولاد يحي دراسة  -2 لبعفلفل: ؤزلعل"اةطص لمطاةتيالمفدلا 
ل." افة لمي ففي لصدبط لم يف لغا في ل-فصدبط لؤللف صت طالبطصعمولفص افالفصي لنللفصقيحلف اتمطؤي 

فص افةرر لاصرركلفص دررعلبطصمايقرر لفصع ميرر للفصملضررلؤي لؤررلللف ررملفصعمررولفصيرر لنلفص افررال يرر فا
بط ر لفرالمارطولفصبفررطلللفصللإ ر للفصتمرلافالفص ط رر  لفير لبمفمقر لغا فير ؛ل يرر ليتر علفصمدرالهلاصرركل
فص دررعلبطصمايقرر لفصع ميرر للفصملضررلؤي لؤررللمرر ملؤررزلعلفصدرربط لؤررللفصماررط الفابررام لفدررالفصررلؤال

ص عمرررولمتمررطل رررطللفلؤررر  لم طلصرر لفصقيرررطحلبإةرررقطملةلةرريلصلاالؤ ررركلملضرررلهلذللمررر فبولبإؤمررطلل يمررر ل
ف ت ررط ي  لفصتعرراعلؤ رركل بعررط لنررطيا لفصعمررولفصيرر لنلفص افررالفررالماررطولفصبفررطلللفصللإ رر لؤ رركلفصمةررتلمل

ل مطلتحلفصتماالصلإد طصي لمللبلإولماهلفصتةط  الفصتطصي :للف  ت ط ي للف اتمطؤا.
اطبرر لؤ رركلفصتةررط  الت ليتررطلفصنرطيا للذصرر لمررللبرلإولفللدرافاللفابعررط لفصتررافص درعلؤررلل يررحلفصم ل

لفصتطصي :
ل

                                                 
دراسة ميدانية لشباب مدينة -عزوف الشباب عن الالتحاق بالعمل الحرفي اليدوي والقيم الاجتماعيةل:فطمم لفصزيافللل  لي ال1

اطمع لتب الفصتفنيحلفص يفطمي طلف اتمطؤي للفصماتمم ل  ي لفصع حلفلفةطفي للف اتمطؤي  لل اةطص لمق م لصفيولمطاةتيال -غرداية
 .2015/ل2014ل فصازفكال  غا في
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 ل صت طالبطصعمولفصي لنلفالماطصالفصبفطلللفصللإ  ؟ؤللفطيال ةبط لؤزلعلفصدبط لفصازفكانلم
 ؤزلعلفصدبط للفتولتااملاصكلفصعطك لفصمط ن؟لليولتعتبالفصقيم لف اتمطؤي لص عمولفصي لنلةببطلفا

لؤللف يتمطحللفصتلا لف له؟
لفصمفت لفصل لالفصت  ي ا  ي لتحلفةتب فح ل  ف  لتح  ؤيف لؤدلفكي ل ؤ ك ف ةتمطا  فةتب فح

فصذيللتتلفالص يتحلدالملف صت طالبطصعمولفصمتفالةلفلل مللفصدبط لمب لةطل110 ؤ  يط ب   مفتنم 
فاليذفلفصماطوللمفتحلمللتل علؤللفصعمول للصيةالفالماطولفصبفطلل للفصللإ  لمفتحلملل زفوليعمول

ل.فص افة  ماتمم ص ي لفصاغب لفاليذفلفصماطولاغحلتلفالدالملفصعمولص ي لمل
اةبطاللال لت لالفاتمطؤالمف مللصكلؤ  لمللف ةتفتطاطال طلل يمتطلتل  الفص افة لال

لمت فال لولمتف لفصبفطلل لفتطلؤمولي لنلدطاللمتع  للؤ ي لتحلفةتبلإال يحلفصم دافالفصتالتبيلل
لفصقيم للفصم طف لف اتمطؤي لفصمت في لص بفطلللمتفت .ل

 :التعميق عمى الدراسة  
لفصعمولفص افاللفصمفت ل ي لتتدطب ليذهلفص افة لممل افةتفطلفص طصي لمللبلإولمتحيالفصدبط ل

غيال ففطلفةتب مفطل يضطلل فصمتبمللفا ف لفصب ةي ؛لبيفمطلتبت علملل ي لفصمتحيالفصتطبملفصقيحلف اتمطؤي 
ل يطال لؤ ك لتات ز ل افةتفط لبيفمط لفصم م لتب  لؤ ك ل  و لفص افة  ل ل لذص  لاصك لاضطف  لفصمقطب      ف 

لف لفا لتمة ا لف ةتلط   ل لا  ل ي  لمل ل مط لفصملطييمي لف تاطيطا  لفصم   فا لضمل لفصفناي  اما
 ص دبط للفصمتللفص افي للفصتمبيقطالفصمفتاي ل طصمفت لفصل لا.

اؤط  لافتطجلفصعمول"اةطص لمطاةتيالمفدلا لبعفلفللل1ل:2112/ 2111 عبد القادر شويطردراسة -3
ل افة لمي ففي لبل ي لتيةمةي ا".ل-نللفص افالمللبلإولآصيطالفصتدحيوفصي لل

فص درعلؤرللفص قيقر لفصةقطفير لص مةرتلي يللمرللآصيرطالفصر ؤحلفرالامرطالفصعمروللفص افةر لاصرك ير فا
فص افررراللفصيررر لن لفصتعررراعلؤ ررركل لالفصبمطصررر ل ررر ففملف رررللفصفدرررطملفص افرررا لفصتعررراعلؤ ررركلمررر ملفلؤيررر ل
لفصمةررطيم لفصتررالتلفايررطلآصيررطالفصتدررحيولفصا يرر   لابررافزلفصم طفرر لفصترراليم ررلل للي ت تررطلفصعمررولفص افررالفررا

لمللبلإولماهلفصتةط  الفصتطصي :للتحلفصتماالصلإد طصي لللماطولفصتدحيو لتفمي لفصلا للفصماتمم.

                                                 
لمااملةطبا.ؤب لفصقط الدليما:ل1
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 مطيالفصب ليطالفصةقطفي لص ملفص افييللفصا  للفصتالمللدتفتطل للت ةالفالؤم ي لاؤط  لافتطجلفصعمول
لفص افاللفصي لن؟

 فصمتمةروللممطاة ليرذفلفصفرلهلمرللفصفدرطمولفالاصكل نلم مليم للص بمطص ل للتةطيحلفالؤم ي لفل بط
لفص اع؟فال

 ليوللآصيطالفصتدحيولفصمةت  ة ل ةالؤ كلفل بطولفالممطاة لفصعمولفص افاللفصي لن؟
يتررتصعلماتمعتررطلمررللفص ررافييللفصررذيلل طفرراليرذهلفص افةرر لللل فصمررفت لفصل ررلا فةررتب فحل ير لتررح

فص رفطؤطالفصتق ي ير للفص راعلصل ير لتيةمةري الفةتلط لفلمللآصيطالفصتدرحيوللفصمةرا يللفرال طكمر لغافر ل
فةرتب فحل  ف لفةرتمطا لفصمقطب ر لبطلضرطف ل لترح   افيرطل1518لفصمقر الؤر  يحلبررلل2010لل2009صةرفتال

فص رافييللفصرذيللفةرتلط لفلمرلللمرللمب لةرطل184لؤر  يط ب ر  ؤيفر لؤدرلفكي لمفتنمر  ؤ رك فصركلفصملإ نر 
 ماتمرم مرللفص رفطؤطالفصتق ي ير للفص راعلصل ير لتيةمةري الآصيطالفصتدحيوللفصمةا يللفرال طكمر لغافر 

ل.ص افة ف
ل:فلآتي فصفتطك لل  لتل  الفص افة لاصكل

 .  لدبط لغيالمتع حللذلنلببا ل  ي
 لللفصميط يللذفالؤلإ  لبتطلمللفادحطولفصي لي . فصعيف لصتحلفمت ف لتطايبالص  اعل غ  لففاف ل
  لف اتمطؤي  لفص يل لف ف مطجلفصةقطفا للفصت يعلف اتمطؤال لالفالفبتيطايحلصتذفلفصفدطم.لص تفدك
 ملفصرركلفل بررطولفصمبطدررالف ررللفبتيررطالمتفرر لبتبعررط لفلةرري ل فصعررزلعلؤررللفصعمررولفص افرراليررللفصررذنل 

للف ت ط ي .
 لل بطو. ةللص لتتةيالمبطدالؤ كلؤم ي لفل مطل للص

 :التعميق عمى الدراسة  
تتدطب ليذهلفص افة لممل افةتفطلفص طصي لمللبلإولمتحيالفصعمولفصير لنلفصتق ير نللفصمرفت ل ي ل

فصمتبم لبيفمطلفا لف بتلإعلملل ي ل  ف لفص افة لفلال افةتتحلتحلف ؤتمط لؤ كلفصمقطب  ل ت ف ل ةطةي ل
تلإعل يضررطلفررال ل مررطلي مررللف بررةررتب مفطل  ف لفةررتمطا لف ةررتبيطللمعتررطلفصملإ نرر  ل مررطلفررال افةررتفطلف

 لاضطف لاصكلذصر ل للفص افةر لفص  ي ؤيف لفص افة لفةتب ملفلفصعيف لفصمفتنم لبيفمطلف للفؤتم فطلفصعيف ل
  ررولتب رر لفررالفصمرر ملفررال رريللفا ررألصررللتررحلفةررتب فحلفصمررفت لفصتاايبررا لبيفمررطل افةررتفطلتات ررزلؤ رركل
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نرررانللف ةرررتلط  لمرررللبعرررلل يرررطالف تاطيرررطا ل مرررطلمرررلل يررر ل لاررر لف ةرررتلط  لتمة رررالفرررالفصاطفررر لفصف
لفصتمبيقطالفصمفتاي .

 فص راع افترطج اؤرط  "لمقرطولمفدرلالبعفرلفل 1ل:2121 العزييز عبيد خواجيةو  ياسيمينة قرادةدراسة  -4
 ص فةري  فصفي ر  امعير   طصر   افةر ل-لفص افير  فصامطؤرطا فرا ف اتمرطؤا لفصتمطةر  فصتق ي ير  فصي لير 
لغا في ". بل ي  فصتق ي ن

 افترطج اؤرط   بريل فصعلإ ر  مبيعر  ؤ رك فصضرلل صتةر م فص افةر  يرذه  ترالفصمفم قرطا يرذه مرل
 ص فةري  فصفي ر  "امعير  ؤ ك بطصتمبيا ف اتمطؤا لفصتّمطة  فاتمطؤي   ممطاة  فصتقّ ي ي لفصي لي  فص اع

 فصتق ي ير  فصي لير  فص راع افترطج اؤرط   ملضرله فرا فصب ر  اصرك فص افةر  ير فال غا فير  بل ير  فصتق ي ن"
 فصممطاةرطا بعرل  افةر  ؤ رك فيترط ترحلفصتا يرز  ير  فص افير   فصامطؤرطا ف اتمرطؤالفراللفصتمطةر 
 بريل فصةرطك  لفصتضرطمل ف اتمرطؤا فصرافبم بلعرو فص  يةر   فصتفنيمرطا فرا تدر  تطل ؤير  فصترا لفصعلإ رطا
 :فلآتا .للتمة الفد طصي لفص افة لفالماهلفصتةط وص  اف  فصممطاة لفصامطؤ   ؤضطل
لافتطجلفص اع اؤط   فا فصتق ي ن ص فةي  فصفي   امعي   ؤضطل بيل ف اتمطؤا فصتمطة  ةطيح  يع
لفصتق ي ي ؟ فصي لي 

 فصتق ي ن"  ص فةي  فصفي   "امعي  ؤ ك فص افة  يذه  اايا لفصمفت لفصل لا  ي لتحلفةتب فح
 ماتمم مل ؤيف ل   ي  ؤ ك فص ا فصمقطب  ل فةتب فحلتقفي  لتح فص فكميل ل ؤضطليط مل ؤيف  ؤ ك
 ففا ل1698لتتضمل  مط  غا في  بب  ي  لفصفدطمطا فصتب  طا مبت ل  امعي  1025 رب يق ا ب  
ل.لفص اع فصتق ي ي  فص فطؤطا غاف  ؤل فص ط ا  فل  طكيطا آبا  ة  ط افي

 : فصفتطك لفصتطصي اصي لب  الفص افة ل ممط
 ةتطمطتتط فصامعي  فا فص افي  فصامطؤ   ؤضطل بيل فصتافبم  ل  فصي لي  فص اع افتطج اؤط   فا لف 

 :ؤ كليعتم  فصتق ي ي 
 فص افي  فصامطؤ   ؤضطل بيل فصمبطدا لتلطؤو فصالفا ؤلإ طا فا متمة    لصي  ؤلإ طا. 
 لفصتلاتطا فصقيح فلا فيتط تل  يح ؤمو امطؤ  فص افيطالضململلفافاف ل فصتلطع. 

                                                 
لمااملةطبا.فصعزيز:ل ؤب  بلفا  يطةميف    اف  1
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 لتفدكتتح فصةل فا تقطابتح فصامطؤ   ؤضطل يميز مط تمطة تط فصامطؤ  تلق  ص امطؤ لب لف  ف فتمطل 
 .مدتا  لبيك  فا

  لممطاة  فص  ي   مافع تبط و  او مل فصمفزصي  فصزيطافا تبط و امطؤا بد و فص اف  ممطاة 
 .فصتلطؤو بط ي ليباز مط فص اف 

  فال تتاة  امطؤي  ذف ا   ةتااطه  م طلص  يتتا فصامعي  ضمل فصعمو امطؤ  فا فصتمطة
 فص اف . ممطاة 

 تاةخلبطصذف ا   لببافا معطاع تبط و يتب  تط فصامطؤ  فا ممطاة  ف و فصامطؤا بطصعمو ياتبم 
فلال فصتلطع اؤط   اصك   م فصامطؤ   فاف  بيل لفصتلطؤو فصملف ع فةتااطه فإللصذص  لفتيا 

 ص فةي لفي   امعي  فا فصامطؤطا

 :التعميق عمى الدراسة  
 ي لتتدطب ليذهلفص افة لممل افةتفطلفص طصي لمللبلإولمتحيالفص اعلفصي لي لفصتق ي ي للفصمفت ل

ل لتبت علمل لبيفمط لفصب ةي ؛ للفا ف  لفصمتبم لفصةطبق  لفص افة  لفق  لفصعيف  لفةتب ماللفصق  ي  ي  بيفمط
ف ؤتمط لؤ كلفصمقطب  ل ت ف لبطلضطف لاصكل  ف لفص افة لفلال افةتتحلتحلفص افة لفص طصي لفصعيف لفص  ي  ل

لفال اف لبيفمط لف ةتبيطل ةطةي   لفةتمطا  لفةتب مفط لاصكلذص ل للفص افة ل  ولتب  لفالةتفط لاضطف   
بيفمطل لف اتمطؤا مطة لفصت فاتمطؤي   ممطاة  ق ي ي فصي لي لفصت فص اع افتطج اؤط   بيل فصعلإ   مبيع 

طمعالف للفصمتللفص افي  ل مطلملل ي ل لا لف ةتلط  ل افةتفطلتات زلؤ كل يطالفتاطيطالفصدبط لفصا
لبطص اعللمبت علفصعفط الفصمفتاي لفصةطصل لفصذ ا.ل تمة الفالفصالفف لفصفناي لفصبط 

مللبلإولفةتعافللفص افةطالفصةطبق لفالمامولفصقلوللملللعمى الدراسات السابقة:العام التعميق  -
معفطهلل فصدبط لبط  لفصاطمعاللفصمتللفص افي لبدتكل فلفؤتطفامل لليفطص لفيتمطمطل بيافلبطتاطيطال

فصمتلللللطصدبط لفصاطمعافصمتع ق لب لل افةتفطلفص طصي لتتلالممليذهلفص افةطالفالتفطلوليذهلفصمتحيافال
ل لب ل لمبطدا للغيالمبطدا .يفص اف

ل

ل
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 أوجو الاستفادة من الدراسات السابقة: -
للفص افةطا لف ةتفط  لتح لفصتا لف للؤ يتطفصةطبق  لفصاطمعا لفصدبط  لفتاطيطا لمبت ع لتفطلصا ؛

تفطلصالمتحيالفصمتللل فتط؛ل مطلطصعمول للفصفدطملفص افاللغياه متحيافالمبت ل لمفتطلفصمتللفص افي ل
لفكا.فتاطيطالفصدبط لفصاطمعالف للفصمتللفص افي لبطصازلل لول مطل افةتفطلفص طصي لف طفالت لالفص افي  

 ل ف ل مطلتدطبتال يضطلفالفةتب فحلؤ  لؤفط المفتاي ل طصمفت  ل  لفالامملفصبيطفطا لا
ل  ف لتمالفةتب فح لفص طص  ل افةتفط ل باملمفتطلف ةتبطف ل فا لمفتاي  لمللؤفط ا لف ةتلط   لتح ل مط  

لفالبعللصلل طللف تلطالبطصفةب لفصلاضيطا. لمملفص افةطالفصةطبق  لفص طصي  للبعللفصمتحيافا  افة 
ل.فصتمبيقطالفصمفتاي لفصمبت ل 

تميرررزالفص افةررر لفص طصيرررر لؤرررللةررررطبقطتتطلفرررالتفطلصترررطل تاطيررررطالفصدررربط لفصاررررطمعالف رررللفصمتررررلل
فص لررطنلؤ يرر لمررللاترر للفؤتبررطاهلمةررطيحلفررالففرر مطجلمررلليررذهلفابيررا لفصتررالتعرر لمررلال ل برر لل فص افيرر 

 لالفصبررطازلفرالمعافرر لفتاطيرطالفصدرربط لفصاررطمعالةررلالفصعمرو للفصتررال رطللصتررطلفصرلفرافصدربط لفصاررطمعال
فصررذنليعرر لضررالا ل تميرر لبط رر لمررملففتدررطالفصبمطصرر لل ررعلب لف فرر مطجلفررالةررلالفصعمررو للمررللاترر ل

ل باملا يطللفصمتللفص افي ل ملال لةقطفالازفكانللم طلص لتع يم لصلأايطولفصقط م .
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 خلاصة:

 بفطللصمفتاالص  افة ل ي ليتحلمللبلإص ف فتتطللمللفصل ولفالولفصذنليع لفاةطالف بع 

لفصالفف  باميم فلصمطح فص افة  للم طلص  في لصملضله فصبملفالفصملفصي لفابام ل ي لتحلفصتماالل
ت  ي لللللؤاللتةط  تتطلصلإد طصي بفطلل بطتبطهلمبت علفصعفط الفصمفتاي لفصع مي لمل لصلتم  فصمم ف 

للغيايطلفصلفصلاضيطا ل فلاافلفا مللملطييح لفص افةطالفصمفتاي   لمل لاصكلؤاللماملؤ  بطلضطف 
ل لفص افة   لبمتحيافا لؤلإ   لصتط لفصتا لل ؤمالفصةطبق  ل لضأ ل لا  لفصتطصا لفصفنان لفصل و ةيعما

فصمتع اللمطافللم طلص لفتحلالففب لفصمبت ل لملل بعط للم دافاللف ةتلط  لمفتطلفالل صملضلهلفص افة 
 عمولفصمي ففا.فصلبطصاطف لفصفنانلل ذف

ل



 الثاني:الفصل 
 الشباب الجامعي والاندماج المهني

 تمهيد 
 لتعليم الجامعيمدخل حول ا -1

  جامعةلل سوسيوتنظيمية ةقراء -1-1
  الجزائرية التطور التاريخي للجامعة-1-2
 أهداف الجامعة-1-3
 الجامعة وظائف-1-4

 الشباب  مدخل حول -2
 الشباب موضوع حول ةقراء -2-1
 بمفهوم الشباب مفاهيم مرتبطة -2-2
 السمات البارزة لمرحلة الشباب  -2-3
 أهمية الشباب في المجتمع  -2-4
 أصناف الشباب  -2-5

 لشباب الجامعي ل المهني الاندماجمشكلات  -3
 مشكلة البطالة  -3-1

 ماهية البطالة -3-1-1
 أشكال البطالة  -3-1-2
 البطالة في الجزائر واقع  -3-1-3
 البطالة أسباب -3-1-4

 التشغيل في الجزائر  ةمشكل -3-2
  معوقات التشغيل -3-2-1
 من حدة البطالة  التشغيل للتخفيف آليات -3-2-2
  خلاصة



 الشباب الجامعي والاندماج المهني                                                 الفصل الثاني: 
 

 
53 

 

 تمهيد:

الجامعة، باعتبارها إحدى المؤسسات التعميمية في المجتمع الحديث، هي مؤسسات تعميمية      
ا لمغاية في البحث والتحميؿ طاقة البشرية، لذلؾ فهي تمعب دورا مهماجتماعية ممتزمة بتكويف وتدريب ال

رساء وظائفها بشكؿ فعاؿ، والتي مف  لمعديد مف المفكريف. وتهدؼ الجامعة ككؿ إلى تحقيؽ ذلؾ وا 
زدهار، ويقؼ التعميـ الجامعي عمى رأس أفراد المجتمع، وتجسد النمو والا خلبلها تعزز التواصؿ بيف

هدؼ إلى زيادة تعزيز القطاع مف خلبؿ زيادة الجزائر كغيرها مف دوؿ العالـ لذلؾ ي الهرـ التعميمي.
عممي النخبة والمحمية أجياؿ مستقبمية تتميز بالكفاءة النوعية  كادرعدد الجامعات والسعي لتوفير 

مواكبة التقدـ  نحووالقدرة عمى الاعتماد عمى تراثها الأكاديمي والعممي لدفع عجمة التنمية الوطنية 
العممي والحضاري لمدوؿ المتقدمة والاشراؼ عمى تكوينها مف خلبؿ فئة الشباب الجامعي التي تعد 

 المحور الرئيسي في دفع عجمة التنمية لمبلبد.

هناؾ  بالجزائر، الشباب الجامعي نحو المهف الحرفية اتجاهات هو الحالية الدراسة موضوع ولأف      
 الشباب ماهية عمى والتعرؼ جامعة الجزائرية ومسارها التطوري والبنيوي،حاجة لمتعرؼ عمى ال

 ومشكلبته بالإضافة إلى واقعه المهني. خصائصه حيث مف الجامعي
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 لتعميم الجامعي:مدخل حول ا -1
  جامعة:مل سوسيوتنظيمية ةقراء -1-1

 يمي: تعدد المفاهيـ لمصطمح الجامعة لكؿ حسب تخصصه مف ببينها ما

 بارسػونز  تػالكوت" تحمػيلبتظهػر إذ تلمصػطمح الجامعػة لكػؿ حسػب تخصصػه  التعػاريؼ تتعػدد   
Talcott Parsonsكتابػهفػي  " فػي إحػدى مسػاهماته الاجتماعيػة" The Social System "ذي يسػميه ، الػ

اهتمامػػػه بالتعامػػػؿ معهػػػا مػػػف حيػػػث نظريػػػة الػػػنظـ عمػػػى  "بارسػػػونز"أكػػػد  ، حيػػػثتنميػػػة القػػػدرات المعرفيػػػة
الاجتماعيػة الخاصػة بػه لفهػـ دورهػػا فػي المجتمػع كعنصػر تنظيمػي لممعرفػػة، ولأنهػا تػوفر الكػوادر الفنيػػة 

سػياؽ الهػا فػي تالهيكميػة، ومكانهػا أدوار و والمهنية لجميع المؤسسات والمنظمات الأخػرى، ولفهػـ وظيفتهػا 
 ،تحديػد وتشػكيؿ أكبػر نمػوذج اجتمػاعي فػي المجتمػعبالأشػكاؿ الفرعيػة، لالاجتماعي والثقافي وارتباطها 

العلبقػة المتبادلػة بػيف العمميػة التعميميػة و بدراسة التخصصات الأكاديميػة الجامعيػة " بارسونزحيث اهتـ "
كمػػػػػا يقتػػػػػرح الطبيعػػػػػة المتناميػػػػػة لمجامعػػػػػة أو التحػػػػػوؿ الهيكمػػػػػي فػػػػػي النمػػػػػوذج ، ونشػػػػػاط البحػػػػػث العممػػػػػي

 ،ؿ المنظمػػػات الاقتصػػػادية والسياسػػػيةوكػػػذلؾ تمػػػايز الجامعػػػة عػػػف المنظمػػػات الأخػػػرى مثػػػ البيروقراطػػػي،
أنهػػػا مجتمػػػع محمػػػي متماسػػػؾ مطالػػػب بػػػ داء وظائفػػػه فػػػي  الجامعػػػة منظمػػػة أكاديميػػػة يانظػػػر إليهػػػا عمػػػىف

 1.المجتمع

 أف" تبػرعحيػث يالاجتمػاعي  والنسػؽ الفعػؿ عػف نظريتػه فػيشػير "بارسػونز" مػف خػلبؿ مػا أشػار اليػه وي
ؼ التعمػػيـ الجػػامعي والعػػالي حسػػب عػػر وي، 2"الجامعػػة عبػػارة عػػف تنظػػيـ باعتبػػارا نسػػؽ اجتمػػاعي ثقػػافي

الجامعػات والتعمػيـ العػالي  العالي في القرف الحادي والعشريففي ندوتها حوؿ التعميـ  "منظمة اليونسكو"
العػػػالي مػػػف قبػػػؿ  ت التعمػػػيـالمعتػػػرؼ بهػػػا كمؤسسػػػا  المؤسسػػػات التعميميػػػة الأخػػػرى"عمػػػى النحػػػو التػػػالي 

 3."بمعنى تكوف في وضعية رسمية، بحيث يتـ فيها تكويف يتـ بعد مرحمة الثانوية ،السمطات

                                                 
 .106، ص مرجع سابؽريمة:  مشطوب1
مقارنة، بين الجنس، والمستوى التعميمي،  مواصفات أساتذة الجامعة من وجهة نظر الطمبة، دراسة ميدانيةفموح احمد: 2

، أطروحة لنيؿ شهادة الدكتوراا في عمـ النفس وعموـ التربية، كمية العمـ الاجتماعية، جامعة وهراف، والتخصص الجامعي، والكمية
 .17، ص 2013/ 2012

 .17، ص المرجع نفسه3
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مجامعة نستنتج أف الجامعة باعتبارها؛ تنظيـ عاـ لمما تـ ذكرا أعلبا في تقديـ تعاريؼ     
لمجامعة نذكرها ة و وشامؿ مكوف مف عدة عناصر مترابطة فيما بينها تساهـ في تحقيؽ الأهداؼ المرج

 عمى النحو التالي:
 .هيكؿ تنظيمي 
  طارات مختمفة دارييفمف موارد بشرية مف كفاءات وا   .وغيرهـ أساتذة وا 
  مكانات مادية منها وسائؿ التكنولوجيا الحديثة التي تساهـ بشكؿ كبير في إنجاح العممية موارد وا 

 الإدارية والتعميمية في الجامعة.
  الجامعة عمى أحسف وضع.قوانيف ومراسيـ تنظـ سير 

وبالتالي فهي تعتبر تنظيـ اجتماعي تتفاعؿ فيه كؿ مكوناته مف خلبؿ العلبقات الاجتماعية لتحقؽ 
مف خلبؿ مخرجاتها مف النخب المثقفة مف بينهـ الشباب الجامعي  ،التطور والتنمية لممجتمع ككؿ

 .يف يعوؿ عميهـ بصفتهـ شريحة هامة في المجتمعذال

  :الجزائرية التاريخي لمجامعةالتطور -1-2

، Universitas إلى المغة اللبتينية، وهو مشتؽ مف مصطمح University يعود أصؿ مصطمح جامعة
الذي يعني الاتحاد والتجمع، وقد تـ استعماله ابتداء مف القرف الرابع عشر ميلبدي، لمدلالة عمى 

أما قبؿ ذلؾ فتشير الكتابات إلى أف هذا المصطمح استعمؿ لأوؿ مرة نحو  ،الجامعة بمعناها الحالي
، ف ساس فكرة الجامعة هو الإتحاد، الذي يعني Communauté، وكاف يعني الجماعة 1218سنة 

 1.التنظيـ في جماعة معينة

 2 أساسيتيف: حيث مرت الجامعة خلبؿ مسار تطورها بمرحمتيف

 

  

                                                 
، مجمة العموـ الاجتماعية "الجامعة الجزائرية أنموذجا" -دراسة تحميمية–الهيكمة التنظيمية لممؤسسات الجامعية رفيؽ زراولة: 1

 .182ص ، 2009 جواف، الجزائر، الحاج لخضر 1، جامعة باتنة 20والإنسانية، العدد 

 .184ص ، نفسهمرجع ال 2
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بدأت في بداية القرف الخامس قبؿ الميلبد وانتهت بإنشاء الجامعة في القرف الثالث  المرحمة الأولى -
العديد مف أشكاؿ وقد شهدت ظهور  ،تسمى فترة التبرعـ وفترة الت سيسيمكف أف  ،عشر الميلبدي
 سانتيكافوجامعة  ي عيف شمسبما في ذلؾ أقدـ جامعة في التاريخ، وجامعة أنغ ف التعميـ الجامعي

وجامعة أثينا في اليوناف، وهو أساس الجامعة بالمعنى  بنغلبديش وبيت الحكمة في الصيف في
 بارزا في تطوير التعميـ الجامعيا في هذا المرحمة دور  فسمميمالعند كما لعبت الحضارة  ،الحديث

 ومثّؿ المسجد النبوي نقمة نوعية كبيرة في هذا المجاؿ.
بداية إنشاء الجامعة بالمعنى الحديث واستمرت حتى الوقت  يمكف إرجاعها إلى المرحمة الثانية -

يمكف تقسيمها إلى مرحمتيف فرعيتيف، الأولى  ،تسميتها بمرحمة التطوير والعطاء الحاضر والتي يمكف
مف بداية القرف الثالث عشر الميلبدي إلى نهاية القرف التاسع عشر، والتي بدأت بالتعميـ الديني 

يمثؿ السعي  دس عشر، عندما اتخذ شكلب جديداحتى بداية القرف السا جامعةالكنيسة عمى ال وسيطرة
واستمر الوضع إلى نهاية القرف التاسع عشر ميلبدي الذي يعتبر بداية لممرحمة  والحقيقة،وراء الفضيمة 

الفرعية الثانية، حيف عرفت الجامعة انبعاثا وتطورا جديدا، وتـ توجهها نحو عدة مهاـ كخدمة المجتمع 
 وقيادة التنمية فيه.

تعتبر مف أهـ التنظيمات الحديثة التي استطاعت أف تحافظ عمى وجودها عبر ف أما الجامعة الجزائرية
عمى شيء دؿ  فنها مهما كانت درجة تطورا وهذا إنجد مجتمعا مف المجتمعات يخمو مالزمف، فلب 

متطورات في مختمؼ العموـ والمعرفة والمنتجة ل ميداففإنما يدؿ عمى مدى أهميتها التي تتجمى في أنها 
  1.في جميع المجالات ةوالمتخصص ةالمؤهم ةالبشريلمموارد 

 اعية واقتصادية وثقافية، مف خلبؿفالجامعة الجزائرية باعتبارها هيئة رسمية ذات أهمية اجتم
مخرجاتها التي تممؾ كفاءات عممية وفكرية تساـ بشكؿ كبير في تنمية البلبد، كونها أحد أهـ الأنساؽ  

لذي قامت التي تعد العمود الأساسي ضمف البناء الكمي لمبلبد، عبر مساهمات الشباب الجامعي ا
 .بتعميمه وتدريبه لممشاركة في تحقيؽ أهداؼ التنمية

مؤسسة عممية مستقمة ذات هيكؿ تنظيمي محدد ونظاـ شهدت الجامعة الجزائرية بصفتها وقد    
ومف  ،راجعات والإصلبحات منذ استقلبلهاأكاديمي معيف وأعراؼ وتقاليد، العديد مف التغييرات والم

، عندما تـ 1909ف أف ظهور المدارس العميا الجزائرية يعود إلى عاـ مختمفة، عمى الرغـ م ينواح

                                                 
 .49ص  ،مرجع سابؽدحماف نواؿ: 1
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لا يمكف اعتبار ولادة جامعة الجزائر ترجع ، 1إنشاء أربع مدارس عميا لمطب والأدب والقانوف والعموـ
دارتها وتنظيمها تا بعاف إلى هذا الفترة، لأنها فترة جامعة فرنسية خدمت الاحتياجات الاستعمارية، وا 

جويمية  11ت سست الجامعة الجزائرية بالفعؿ بعد الاستقلبؿ وبالتحديد في  ،لمسمطات الاستعمارية تمامًا
ث وزارة متخصصة في التعميـ العالي والبحث العممي، وبعد ذلؾ تبنت الجزائر احداست، تاريخ 1970

فروعها  مع التركيز عمى، وجرت أولى الإصلبحات 1971عاـ  سياسة التصنيع في ظؿ الاشتراكية في
مف النظاـ التعميمي لمعموـ والتكنولوجيا، في محاولة لربط الجامعة بمختمؼ قطاعات الاقتصاد مف 

ولعؿ  ،خلبؿ نهج ميداني، حيث كانت الجامعة الجزائرية عمى دراية بضرورة دمج الجامعة في المجتمع
يديولوجية والفكرية، لذلؾ أهـ ما يميز نظاـ التعميـ الجامعي الجزائري في ذلؾ الوقت هو التبعية الأ

 .كانت الجامعة الجزائرية نسخة طبؽ الأصؿ مف الجامعة الفرنسية
وظيفػػػة الجامعػػػة باعتبارهػػػا اتجاهػػػا  ينظػػػر إلػػػى اهػػػاف أحػػػدهما يمثػػػؿ توجهػػػا تقػػػدمياظهػػػر اتج   
إف  ،والنظػػػر إلػػػى فرنسػػػا كدولػػػة متحضػػػرة ، ويػػػدعو إلػػػى السػػػير عمػػػى خطػػػى التعمػػػيـ الفرنسػػػياقتصػػػاديا

نشػاء نظػاـ تعميمػي يحمػؿ  الاعتماد عمى قػيـ الاستقلبؿ التاـ وتحقيقه يتطمب الوظيفة الثقافية لمجامعة وا 
الػذي يتضػمف  544-83مي رقػـ صػدر فػي الثمانينيػات المرسػوـ الحكػو  لهذا السػبب ،لمجتمع الجزائريا

 لمتركيػػػز عمػػػى .فػػػي تشػػػكيؿ إطػػػار الجامعػػػات ةلمجامعػػػات، يوضػػػح دور الجامعػػػا نموذجيًػػػا قانونػػػا أساسػػػي
 والنهػػػوض بالثقافػػػة والارتقػػػاء بهػػػا فػػػؽ الأهػػػداؼ المحػػػددة فػػػي الخطػػػة الوطنيػػػةتنميػػػة الػػػبلبد و  اسػػػتراتيجية

كمػػا تػػـ  ،هػػدافها وتوجهاتهػػاوالمعمومػػات المحػػددة والتػػدريب الػػدائـ، والجامعػػة مؤسسػػة تدريبيػػة لا تحػػدد أ
 ا للبقتصػاديات الوطنيػة،مجتمع باعتبارها مكونا فعالا لمتنمية وفقػمعات بالعمى ضرورة ربط الجا الت كيد

مػػف أجػػؿ الحصػػوؿ عمػػى  إضػػفاء الطػػابع الػػديمقراطي عمػػى التعمػػيـ ةاسػػتراتيجي اعتمػػادتػػـ  ولتحقيػػؽ ذلػػؾ
نشاء جامعات  لتحرير المجتمع الجزائري مف التبعية،  ،أكبر عدد ممكف مف الأطر، وتجزئة التعميـ وا 

عطػػػاء واعتبػػػار المغػػػة العربيػػػة الفصػػػحى مػػػف مكونػػػات الشخصػػػية  الهويػػػة العربيػػػةو  الجامعػػػات التعمػػػيـ وا 
 2.الجزائرية
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ولـ تتوقؼ الجزائر عند هذا الحد، بؿ استمرت في إصدار مراسيـ لإبراز الحاجة إلى إنشاء 
جسد  وقد، 2002-1998البرنامج الخماسي لمتنمية في ك ،تعميمي في الجامعة لخدمة المجتمعنظاـ 

 . هذا القانوف الصمة بيف البحث العممي واحتياجات المجتمع
لكػػف رغػػـ كػػؿ هػػذا الإصػػلبحات والإنجػػازات، شػػهدت الجامعػػات الجزائريػػة اخػػتلبلات كثيػػرة، لا 

وقػػد لجػػ ت الجزائػػر إلػػى  ،والمجتمػػع ودور الجامعػػة فػػي تطػػويراسػػيما عمػػى مسػػتوى العلبقػػة بػػيف الجامعػػة 
لإشػػراؾ جامعاتهػػا فػػي التنميػػة المسػػتدامة، كمػػا أصػػدرت عػػدة   LMDنظػػاـعػػدة إصػػلبحات منهػػا تبنػػي 

 1.قرارات تهدؼ إلى جعؿ الجامعات الجزائرية تمعب دوراً فعالًا في تنمية المجتمع
  أهداف الجامعة:-1-3

 2لمجامعة مجموعة مف الأهداؼ التي تسعى إلى تحقيقها نذكرها كما يمي:    
 تطور وتطوير وانتشار. لها ارتباط معرفي مفأهداف معرفية:  -
 غايتها الحفاظ عمى استقرار وتماسؾ المجتمع كما تعطيه توجيهات  أهداف اجتماعية: -

 لمواجهة مختمؼ المشكلبت.
حيث تعمؿ هذا الأخيرة عمى تطوير اقتصاد المجتمع حسب احتياجاته مف خدمة  أهداف اقتصادية: -

 رات. لأفرادا وما يحتاج إليه مف مختمؼ الخبرات والمها
 3ونشير أف أهداؼ التعميـ العالي لها عدة أسس تحكمها أهمها:

 تعني تضميف الأهداؼ في جميع المجالات التي يسعى التعميـ العالي إلى تحقيقهاالشمولية :. 
 يعني ربط الأهداؼ ببعضها البعض دوف وجود تناقض أو تضارب فيما بينهـالتكامل :. 
 مف الواقع : الحاجة إلى تقريب الأهداؼالواقعية. 
 الإيحاء ب ف الأهداؼ يجب أف تكوف مرنة، وتتوقع المستقبؿ وتتنب  بما سيحدث في المستقبل :

 .المستقبؿ
 :يعني أف الهدؼ عممي وقابؿ لمتنفيذ.  قابمية التطبيق 

                                                 
 .172، 171ص زهية: مرجع سابؽ، ص  أسماء، شابونية خالد1
 .21احمد: مرجع سابؽ، ص فموح  2
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إف أهداؼ المؤسسة الجامعية تتحقؽ مف خلبؿ ترابطها مع بعضها البعض، فغايتها الأولى 
ة لأنها مؤسسة التعميـ والبحث العممي مف أجؿ تنمية وتطوير المجتمع مف متمثمة في نشر المعرف

لها الدور الفعاؿ في الحفاظ عمى استقرار المجتمع وتزويدا  جاتها المؤهمة، كما نشير إلى أفخلبؿ مخر 
 بالخبرات المختمفة اجتماعيا واقتصاديا.

  الجامعة: وظائف-1-4
 الجامعات هذا تقوـ أف يتطمع إلى المجتمعففقط،  الكفاءات لتكويف لا تعتبر بيئة الجامعة إف

  :التالية الثلبث الوظائؼ في الباحثوف عددها مختمؼ الوظائؼ الأساسية، مف جممة تقديـب

  الجامعي: التكوين-1-4-1
هدؼ الجامعة إلى الوظيفة الأولى لمجامعة هي نشر العمـ، ومف خلبؿ وظيفتها التعميمية ت

عدادهـ لمعمؿ المستقبمي مف خلبؿ اكتساب المعرفة  ةبمتنمية شخصية الط في جميع الجوانب، وا 
فع ومتطور مف خلبؿ المناقشة والحوار والتفاعؿ وتوليد واد له ،فاظ عميها وتكويف الشخصية الجيدةوالح

 1المعرفة والجهد.
 تتفػاوتو بنػاء ال اتإلى إثارة عممي هدؼت ةمنظمذات صفة ؿ افعأ هو "Ferry "فالتكويف حسب 

التفكير والشػػػعور كػػػ بعػػػدة أسػػػاليب ةصػػػموثيػػػؽ ال هػػػوالتكػػػويف بمعنػػػى ، الفػػػردوظػػػائؼ  حسػػػبالدرجػػػة فػػػي 
مػػػػف أجػػػػؿ التقػػػػدـ  ـوتػػػػدربه الأفػػػػرادفإنهػػػػا تعػػػػد  إذا كانػػػػت الجامعػػػػة مؤسسػػػػة منتجػػػػة، 2والإدراؾ والسػػػػموؾ

التػدريب الجػامعي عمػى الػرغـ مػف أف وظيفػة التػدريس أو  ع،مػع المجتمػ ةقػيوثعلبقػة ربػط الاجتمػاعي و 
، إلا أف تمػؾ التغييػرات والإصػلبحات يػةالجزائر  اتالأساسػية فػي جامعػ ةوظيفػهػي الو  ،هي وظيفة قديمػة

 فػيوالتػدريب والتػدريس  LMD التي مست المناهج التعميمية واعتماد طريقة كفػاءة التػدريس واتبػاع نظػاـ
باسػتثناء أف المهػاـ قػد ، هجالمنػالا تزاؿ تقميديػة فػي جوانػب معينػة، مػف حيػث تطبيػؽ  يةجامعة الجزائر ال

ا كبيػػرة مػػف حيػػث الحجػـ، ويمػػزـ فيهػػا مػػدة زمنيػػة قصػيرة دوف تػػوفير القػػدرة عمػػى إتمامهػػا، كػػؿ تكػوف غالبػػ
 .هذا يؤدي إلى عدـ فهـ الطلبب وهـ في حالة تعبئة جانب معرفي نظري بحتة
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 العممي:  البحث-1-4-2
التعميـ  شتى المجالات في العممي البحث تطور بسب إلا الحديثة المجتمعات تطور يظهر لـ

 وما الجامعات هي العممي البحث معاقؿ أف اعتبار وعمىوغيرها، ة السياسو  الثقافية الاقتصاد ةالصح
 بعيدا التدريس ومدرجات قاعات في عازلت إف عقيمة ستكوف المهمة هذا فإف بحث، مف مراكز يتبعها
 .ونوعه البحث مجاؿ كاف مهما فيه، البحث ياراد الذي الفعمي لممجتمع الواقع عف

 المجتمع تمد أف البحثية الوظيفة وهي الثانية لوظيفتها ممارستها طريؽ عف الجامعة وتستطيع
المجتمع تطور  يعود، حيث وينهض يرتقي تجعمه نوعية قفزة ويحدث بؿ تجعمه يتطور، خلبقة بطاقة

 إلى تطور البحث العممي في مختمؼ المجالات مثؿ التعميـ والصحة والاقتصاد والثقافة والسياسة وما
، فإف هذا المهمة ستكوف العممي هي الجامعات ومراكز البحثبالنظر إلى أف أسس البحث  ،إلى ذلؾ

، جرى فيهالذي ي عف واقع المجتمعالمناؿ  ةبعيد ينوع البحث، فه بغض النظر عف مجاؿ البحث أو
لتنمية  البحث يمكف لمجامعة أف تزود المجتمع بالطاقة الإبداعية وظيفة مف خلبؿ أداء وظيفتها الثانيةو 

 1القياـ بقفزة نوعية لترقية المجتمع. المجتمع، وعلبوة عمى ذلؾ
"استقصاء منظـ يهدؼ إلى إضافة معارؼ يمكف توصيمها والتحقؽ عممية  هو العممي البحثف

التغيرات السريعة في البيئة الخارجية المحمية أو الوطنية أو الدولية ، ف2صحتها باختبارها عمميا"مف 
 ويمثؿ ذلؾ أولىإجراء وتطبيؽ البحث العممي،  مف أجؿهتمامات لإتضع الجامعات في مقدمة ا
 وتحوؿ المجتمع. البيئة تغيراتمسؤولياتها لمواجهة تحديات 

  المجتمع: خدمة -1-4-3
ميزات  في أنظمتها ووظائفها، وتمت إضافةشهدت الجامعات خلبؿ القرف العشريف تغييرات 

أصبح  لذلؾ، تغيير الجامعة مف كونها مركز أبحاث مجاني لموصوؿ إلى المعرفةو في خدمة المجتمع، 
ي، فالجامعات المتخصصوف في التعميـ العالي مهتميف بهذا العمؿ وحاولوا بمورة محتواا الحقيق

مؤتمر وقد حدد  ،ا في هذا المجاؿ، وبالتالي تناقش نتائج المشاريع البحثيةوروبية تجري بحثا عمميالأ
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هي التعميـ المستمر، ونقؿ التكنولوجيا  ثلبثة جوانب مف هذا العمؿ "2012فبراير " في "دبمف"
 .جانبوالابتكار، ومشاركة المجتمع، وقد حدد مجموعة مف المقاييس لقياس كؿ 

التعميـ ووظيفة المتمثمة في ف وظيفة التعميـ العالي جنبا إلى جنب مع الوظيفة الأساسية إ
متمثمة في تقديـ خدمات وظيفة ثالثة  مف خلبؿتشير إلى العلبقة بيف التعميـ العالي والمجتمع  ،البحث

ميـ عف البحث والتدريس في مجاؿ التع مجموعة محددة مف الوظائؼ المتميزة لممجتمع مف خلبؿ
 .العالي

في ضوء التحديات والرهانات التي تسعى الجزائر كدولة نامية إلى مواجهتها مف خلبؿ مختمؼ 
طار النظري لمبحث العممي المقدـ مجالات التنمية، أو ما يعرؼ بالتنمية المستدامة، ستوفر الجامعة الإ

واقع المجتمع، يعني أف عممية الربط هذا يجب أف تحقؽ  مع أماـ مسؤولية ربط الأشياء هاتجد نفسو 
 1النتائج المحددة المتمثمة في تحقيؽ أهداؼ المجتمع.

إف وظائؼ الجامعة متكاممة ومتناسقة فيما بينها مف حيث الأهداؼ، فالتكويف أوؿ وظيفة 
نهـ مف القياـ تاعنى بها الجامعة والتي تقوـ بتكويف وتدريب وتعميـ الطمبة بمستوى عاؿ حيث تمك

المجتمع يتطور ويترقى ويصؿ إلى مكانة مرموقة كباقي المجتمعات  مي بطريقة تجعؿمبالبحث الع
 ا الثلبث التكويف والبحث العمميالغربية التي نجحت وتطورت بفعؿ نجاعة الجامعة مف خلبؿ وظائفه

 وخدمة المجتمع.

  الشباب: مدخل حول -2
 .اختلبؼ وجهات النظر المتعددة حسبالشباب حوؿ مفاهيـ التتعدد 

 الشباب: موضوع حول ةقراء -2-1
تمثؿ فيها القوة والحيوية والحركة والنشاط ومرحمة " مرحمة مف مراحؿ العمريعتبر الشباب 

 ضمف تقارير منظمة الأمـ المتحدة تـ تحديد ، وقد 2"يف مرحمتيف كمتاهما تتسـ بالضعؼالشباب وسطا ب
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عاما، لكف  24إلى  15مراحؿ الشباب في الفئة العمرية مف  "اليونسكو"لمتربية والعمـ والثقافة 
 ،كبير حسب المنطقة والبمد يختمؼ الوضع بشكؿ ،لا يمثؿ سوى الاتجاهات المتوسطة هذا التعريؼ

اطؽ تت ثر حياة الشباب بشدة ببيئتهـ مثؿ المن ،يختمؼ كثيرا مف مجتمع إلى آخر الشباب بمعنى
ومكاف الإقامة، والخمفية الاجتماعية  رجة التعرض لمخاطر معينة، والجنسود ،الحضرية أو الريفية

  1.والثقافية، والوضع الاقتصادي والوضع الاجتماعي
مراهؽ، فرد  إلى أنه عادة ما يعني للئشارةماعية قواميس العموـ الاجت في مصطمح الشباب ويرد

المراحؿ مف ؿ الجنسي وأحيانا النضج، ويستخدمه بعض الباحثوف ليشمأي فرد بيف مراحؿ البموغ 
العاشرة حتى سف السادسة عشرة، لكف لا يوجد وقت محدد ينتهي فيه سف البموغ، وهناؾ نظرية تقوؿ 

  2عاما. 30إف سف البموغ يقتصر عمى 
مف مرحمة تمؾ الفئة العمرية التي تمتد " قاموس عمـ الاجتماع أف الشباب هـكما جاء في 

الطفولة إلى غاية سف البموغ وتحديد هذا الأخير لكف نجد الاختلبؼ موجود حسب كؿ مجتمع تبعا 
 ."لمقانوف المدني والإجرائي الخاص به
يضيؼ إلى هذا العمر الخصائص الاجتماعية التي يحددها دور  في حيف نجد عمـ الاجتماع

مف أجؿ الت هؿ  الفردا يسعى المجتمع إلى بناء تبدأ فترة الشباب عندم ،الفرد ومكانته في المجتمع
 ،ه ويعرؼ عف نفسه في سياؽ اجتماعيمعب دور في بنائه، ويتولى الشخص منصبيلمكانة اجتماعية 
معيار لمتفاعؿ الاجتماعي ويؤكد أف الشخصية تظؿ طالما لـ  فهو ،ف مف أداء دوراوينتهي عندما يتمك

  3لنظامية.يتـ الانتهاء مف الصياغة مف الناحية ا
إف الشباب المعروؼ بالمرحمة ما بيف المراهقة والبموغ، يشكؿ هذا المرحمة الوسيطة التي يتـ 
فيها تنظيـ التنشئة الاجتماعية لمفرد، والتي تحدد أهميتها المجتمعية إضافة إلى مصالح السمطات 

 .العامة

                                                 
اعتماد الشباب الجامعي عمى مواقع التواصل الاجتماعي في التزود بالمعمومات: دراسة ماطر عبد الله حمدي:  1

، رسالة مقدمة لنيؿ رسالة الماجستير، كمية الإعلبـ، جامعة الشرؽ الأوسط، عماف، مسحية في جامعة تبوك السعودية
 .06ص ، 2018الأردف، أيار 
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بموغ الثامنة عشرة كاممة، خاليا مف العاهات،  يعني الشبابأف يصرح  بينما المشرع الجزائري
كؿ فعؿ لوالذي يعتبرا قانوف العقوبات الجزائري أنه يتمتع بالأهمية، ومعرض لمعقوبة عند ارتكابه 

  1مخالفا لمسموؾ العاـ في المجتمع.
لمفهوـ  اموضوعي مفهوـ الشباب حاولت مختمؼ النظـ العقمية أف تضع تحديداعند ظهور 

، مف هنا نجد الذي ينتمي إليه حسب التخصصو ، كؿ حسب زاويته الخاصة ابه اخاص الشباب
 اختلبؼ بيف هذا الرؤى:

 :المنظور الديمغرافي 
كاف عمماء الديموغرافيا هـ أوؿ الباحثيف الذيف حاولوا تقديـ هذا المرحمة العمرية، ويرجع هذا 

يشارؾ فيها الشباب الذيف يعيشوف فيها أو الاختلبؼ بينهـ عمى الأرجح إلى السياقات الاجتماعية التي 
يختمؼ تصنيؼ المجموعات في المجتمعات النامية عف تمؾ الموجودة في  ،الإطار يهتموف بهذا

  .المجتمعات المتقدمة
 :المنظور الاجتماعي 

وبقػػػدر مػػػا يتعمػػػؽ الأمػػػر بعممػػػاء الاجتمػػػاع، هنػػػاؾ أيضًػػػا تعريػػػؼ عممػػػي وموضػػػوعي مفػػػادا أنػػػه 
العمري السابؽ، تبدأ فترة الشػباب عنػدما يشػغؿ مػف يبنػوف المجتمػع موقعًػا اجتماعيًػا  بالإضافة إلى الحد

ينتهي عندما يكوف الشخص قادرًا عمى أف ي خذ مكانه ويمعب دورًا في  ،2إلى لعب دور في بنائهويسعون
 .سياؽ اجتماعي وفقًا لمعايير التفاعؿ الاجتماعي

 :المنظور السيكولوجي 
النفس وعمماء النفس الاجتماعي بداية ونهاية مراحؿ المراهقة بالدرجة التي بينما يربط عمماء 

اكتمؿ عندها البناء التحفيزي، وهذا الذات أو الهوية هي مجموعة مف التوجيهات القيمية في السياؽ 
 .مف قبؿ العديد مف النظـ الاجتماعية ،ريرها مف خلبؿ عممية التنشئةالاجتماعي التي يتـ تم

 بيولوجي:المنظور ال 
لدى عمماء البيولوجيا رؤية تؤكد ربط نهاية هذا المرحمة باستكماؿ نمو البنية العضوية والفيزيائية، لكف 

 3.نقطة البداية هي سمسمة التغييرات النوعية التي تحدث في التركيب البيولوجي لمكائف الحي

                                                 
دراسيية ميدانييية عمييى -التوجييه العقينييي لمشييباب نحييو المقاولاتييية السييياحية فييي الجزائييرقػػروي رفيػػؽ، عمػػراوي حػػادة:  1

، دراسػػات وأبحػػاث المجمػػة العربيػػة فػػي العمػػوـ -عينيية ميين الشييباب المقيياولين  بمنطقتييي تيشييي، أوقيياس  بولاييية بجاييية
 .296ص  ،2019أكتوبر  ، جامعة زياف عشور الجمفة، الجزائر،04 ، العدد11مجمد   الإنسانية والاجتماعية،

 .25 ، صمرجع سابؽعبد الحميد محمد شاذلي:  2
 .25ص ، نفسهمرجع ال 3
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مف هنا يبرز الاختلبؼ حوؿ تحديد مف يكوف الشاب، إذ نجد أولا أف تحديد العمر توجد عدة 
اختلبفات، وأيضا تتعد وجهات النظر حسب كؿ اتجاا عممي، حيث نمخص عناصر اختلبؼ وجهات 

 1نظر حوؿ تحديد هوية الشاب كالآتي:ال
 .تحديد عمر الشاب حسب  موقع المجتمع نامي أو متقدـ 
 يانظر له كفاعؿ اجتماعي ومحور في بناء مجتمعه. اً سوسيولوجي 
  تحدد عمى أساس اكتماؿ نموا ، تف الخروج عف المعايير الاجتماعيةمف يمتمؾ هوية واعية دو

  .البيولوجي ككائف حي
 كما يمي: حسب  بعض المنظمات والدوؿ بيف بعض التصنيفات العمرية لمشابكما ن

 :لفئة الشباب لبعض المنظمات و الدوليبين التصنيف العمري  11الجدول رقم 

 الفئة العمرية الخاصة بالشباب المنظمات و الدول

 سنة  24- 15 منظمة الأمـ المتحدة

 سنة  24- 15 منظمة اليونسكو

 سنة  24- 10 المنظمة العالمية لمصحة

 سنة  19- 10 المنظمة العالمية لمحقوؽ الطفؿ

 سنة  35- 15 الاتحاد الإفريقي

 سنة   15 -29 (ONS)الديواف الوطني للئحصائيات الجزائر

يؿ العموـ مجمة ج  في، مقاؿ نشر الهوية والتدين: الشباب الجزائري أنموذجاعمي الطالب مبارؾ:  المصدر:
، 08/06/2022، تـ الاطلبع عميه بتاريخ: https://jilrc.com/archives/11634، 59نسانية والاجتماعية العدد الإ

 .17:35عمى الساعة: 
 

 

                                                 
مجمػػة جيػػؿ العمػػوـ الانسػػانية   ، مقػػاؿ نشػػر فػػيالهوييية والتييدين : الشييباب الجزائييري أنموذجيياعمػػي الطالػػب مبػػارؾ:  1

، عمػى السػاعة: 08/06/2022، تػـ الاطػلبع عميػه بتػاريخ: https://jilrc.com/archives/11634، 59والاجتماعية العدد 
17:35. 

file:///C:/Users/Lenevo/Desktop/ارسال%20للأستاذ%20للمعاينة%20والتعديل/الفصول%20بعد%20اعادة%20الصياغة%20في%20الموقع/الفصول%20النظرية+الميدانية/مدمجة%20لارسالها%20للأستاذ/مجلة%20جيل%20العلوم%20الإنسانية%20والاجتماعية%20العدد%2059
file:///C:/Users/Lenevo/Desktop/ارسال%20للأستاذ%20للمعاينة%20والتعديل/الفصول%20بعد%20اعادة%20الصياغة%20في%20الموقع/الفصول%20النظرية+الميدانية/مدمجة%20لارسالها%20للأستاذ/مجلة%20جيل%20العلوم%20الإنسانية%20والاجتماعية%20العدد%2059
file:///C:/Users/Lenevo/Desktop/ارسال%20للأستاذ%20للمعاينة%20والتعديل/الفصول%20بعد%20اعادة%20الصياغة%20في%20الموقع/الفصول%20النظرية+الميدانية/مدمجة%20لارسالها%20للأستاذ/مجلة%20جيل%20العلوم%20الإنسانية%20والاجتماعية%20العدد%2059
https://jilrc.com/archives/11634
http://jilrc-magazines.com/wp-content/uploads/2014/01/59%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9-%D8%AC%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%AF%D8%AF.pdf
http://jilrc-magazines.com/wp-content/uploads/2014/01/59%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9-%D8%AC%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%AF%D8%AF.pdf
http://jilrc-magazines.com/wp-content/uploads/2014/01/59%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9-%D8%AC%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%AF%D8%AF.pdf
https://jilrc.com/archives/11634
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 :مفاهيم مرتبطة بمفهوم الشباب -2-2
 الشباب والمراهقة: -2-2-1

 دـالقمؽ وع الفردفيها  هاجو مرحمة ي ، كما تعدأكثر فترات الحياة اضطراباهي  المراهقة
أحيانًا يكوف لديهـ مزاج ثوري يجعمهـ ينظروف إلى كؿ شػيء  للآخريف،ا سبب إزعاجا كبير يالاستقرار و  

، وأي صػػدمة يمكػػف أف تغيػػر كػػؿ ظػػروفهـ وتػػؤدي إلػػى الانحرافػػات عػػف الطريػػؽ 1مػػف منظػػور عػػواطفهـ
 .الصحيح

 ،بخصائصػػها مرحمػة متميػزةالهػذا  ،أمػا بالنسػبة لمراحػؿ الشػباب فمعظمهػا يقػع فػػي مرحمػة المراهقػة     
هنػػاؾ تعريػػؼ متفػػؽ ، فمفهػػوـ الشػػباب تحديػػدالقانونيػػة فػػي وجهػػات النظػػر الاجتماعيػػة و  فػػي تنػػوع وهنػػاؾ

أعمػػارهـ سػػنة لتحديػػد  24و  15الػػذيف تتػػراوح أعمػػارهـ بػػيف بػػ نهـ عميػػه للؤمػػـ المتحػػدة يحػػدد الشػػباب 
 2.وطابعهـ مف حيث النضج والمسؤولية الاجتماعية والقانونية

فػالمراهؽ يكػوف أصػغر سػنا  ،يكمف الفرؽ بيف المراهقة والشػباب فػي عػدة عناصػر منهػا العمػرو 
عػدـ الاسػتقرار و  الاضػطرابو القمؽ و  النفسي مف ناحية الاندفاعحسب ما حددته عدة منظمات، الجانب 

تماعيا وقانونيا ويكوف هنػاؾ الاجتماعية يكمف الاختلبؼ في تحمؿ المسؤولية اجنفسيا، أما مف الناحية 
 وعي، وبالتالي فالشاب يكبر المراهؽ سنا ونجدا فردا ناضجا وواعيا.و  نضج

  ن:ووالشباب الجامعي ةبالطم -2-2-2
عطاء الفرؽ بيف كؿ مف الطالب الجامعي والشباب الجامعي، وهذا  لابد مف التوضيح هنا وا 

فرد له القدرة  L’étudiant الطالب الجامعي، فخلبؿ تقديـ تعريؼ موضح لكؿ مف المفهوميف مف
الحصوؿ  مكنهـي بحيث ،حسب التخصص جامعةالثانوية إلى المدرسة التقاؿ مف الأكاديمية عمى الان

ب الحؽ في اختيار التخصص الذي يناسب ل، ويكوف لمطافي نهاية المسار التعميميعمى الشهادة 
 3 وميوله العممية. أهدافه

                                                 
، تاريخ الاطلبع: https://www.alukah.net ـ، 15/05/2013ف ما لهـ و ما عميهـ، تاريخ الإضافة الشباب والمراهقو  1

09/09/2022، 35 :15. 
 المرجع نفسه. 2
طالبات جامعة الممك دراسة ميدانية مطبقة عمى -معوقات مشاركة الطالبة الجامعية في العمل التطوعي: نايفه مناحي البقمي 3

سبتمبر  30 ،، جامعة اـ القرى بالمممكة العربية السعودية12، العدد 05، مجمة العموـ الإنسانية والاجتماعية، المجمد -سعود
 .51ص ، .2021

https://www.alukah.net/
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لشػباب كمػا مرحمػة األا وهػي  الػذي يمثػؿ مرحمػة مهمػة فػي الحيػاة عمى أنػه الشػخص كما يعرؼ
 1عنػدما تظهػر علبمػػات النضػج الاجتمػاعي والنفسػي والبيولػػوجي. المراهقػةب حػددها "محمػد عمػي محمػػد"

فئػة اجتماعيػة مػف المجتمػع لا تػزاؿ خػارج الػدائرة الاجتماعيػة  عمػى أنهػـ كما يعرؼ الطػلبب الجػامعيوف
مػػف ناحيػػة العمػػؿ، فػػي حالػػة مػػف اكتسػػاب الثقافػػة الجامعيػػة، موجهػػة بشػػكؿ أساسػػي نحػػو تكػػويف النخػػب 

  2وأطر المستقبؿ.

بعد  سنة 28و  18تتراوح أعمارهـ بيف  الجامعات الذيف ةبطم فهـ الشباب الجامعيأما 
يصموا ولـ  ف ثلبث إلى سبع سنوات مف التعميـالحصوؿ عمى درجة البكالوريا أو ما يعادلها، حددت م

  3.إلى التخرج
الشػػػباب فػػػي كػػػؿ بمػػػد قػػػوة رئيسػػػية لمتنميػػػة، وعامػػػؿ مػػػؤثر فػػػي التغييػػػر الاجتمػػػاعي، والتنميػػػة إف 

هائمػة ورؤيػتهـ الإبداعيػة وطػاقتهـ الخيالهـ ومثمهـ العميا  لابتكار التكنولوجي، والتي تجعؿالاقتصادية وا
يتميػػز  ،دورهػػـ الرئيسػػي فػػي تشػػكيؿ المسػػتقبؿبالإضػػافة إلػػى ، تطػػويرمعنصػػر أساسػػي ل فهػػو ،مسػػتدامة

، وبػػذلؾ عقبػػات والحػػواجز فػػي مراحػػؿ تعمػػيمهـتجػػاوز العديػػد مػػف ال وبإمكػػانهـبػػذكائهـ  الشػػباب الجػػامعي
 المهف. مجاؿفي  العمؿوبإمكانهـ  ،ثموف النخبة المتفوقة في المجتمعيم

ا مرحمة رية بمعنى بيولوجي فقط، إنما أيضفقط مرحمة عم لا يعتبر وعميه فالشباب الجامعي
كما  ،الكامؿنفسية واجتماعية مف أهـ مراحؿ الحياة، لمتمتع بالقدرات والنضج الفسيولوجي والاجتماعي 

                                                 
لوضعه واقع الطالب الجامعي الجزائري، من الأمس إلى اليوم ماذا تحقق؟  قراءة تحميمية مزرارة  نعيمة، شعباني مميكة:  1

جامعة الجزائر ، 06العدد ، مخبر الوقاية والأرغنوميا، الراهن ، فعاليات الممتقى الوطني حول: تشخيص واقع الطالب الجامعي
 .63ص  ،2016، الجزائر، 2
دراسة ميدانية لطمبة جامعة الجزائر ممحقة -ظاهرة الاهتمام بالمباس عند الشباب الجامعيبوتقرابت رشيد:  2

، 2007/ 2006، رسالة مقدمة لنيؿ شهادة الماجستير، كمية العموـ الاجتماعية والإنسانية، جامعة الجزائر، -بوزريعة
 .22ص 

، مذكرة -دراسة في العادات والأنماط والاتجاهات-استخدامات الشباب الجامعي لممواقع الإسيميةمديحة جيطاني:  3
 1430ـ/ 2009/2010الإسلبمية، جامعة الحاج لخصر باتنة، الجزائر، الماجستير، كمية العموـ الاجتماعية والعموـ 

 .14هػ، ص  1431-هػ
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النضج التي يحققها الشاب الذي درجة ة متمثمة في صاخمواصفات شباب الجامعة ذوي فئة تضـ 
   1.يشغؿ مكانة اجتماعية ما، ويتجسد في الأدوار المحددة المرتبطة بهذا  المكانة

الػب الجػامعي والشػباب مف خلبؿ مػا تػـ قولػه أعػلبا نشػير إلػى أنػه هنػاؾ تشػابه فػي تعريػؼ الط
مػػػػف يخػػػالؼ هػػػػذا التشػػػابه، مػػػػف هنػػػا يمكػػػف التفريػػػػؽ بػػػيف الطالػػػػب الجػػػامعي والشػػػػباب  نػػػاؾهالجػػػامعي و 

قػػد يكػػوف طالػػب الجػػامعي؛ إذ أف الطالػػب الجػػامعي لػػـ يكمػػؿ دراسػػته الجامعيػػة، لكػػف الشػػباب الجػػامعي 
 عمى شهادة جامعية تؤهمه للبندماج في سوؽ العمؿ. مزاؿ يواصؿ مسارا العممي وقد يكوف متحصؿ 

دى ا لة، ولكنها قد تكوف فريدة أيضي لديه نفس خصائص فئة الشباب العامالشباب الجامع
ـ شباب الجامعة، لأنهـ ينتموف إلى نظاـ تعميمي معيف ومستعدوف لشغؿ مركز اجتماعي معيف، ولديه

الميؿ إلى و  والتوتر، النظرة المستقبمية القمؽو  مجموعة مف الخصائص المميزة مثؿ الفعالية والحيوية
ية، محاولة الهروب مف الضغط والسيطرة الاجتماعية بطرؽ مختمفة، الثقافة الشبابية السائدة الاستقلبل

 بيف فئات الشباب وخاصة شباب الجامعة.

  السمات البارزة لمرحمة الشباب: -2-3
 2 لفئة الشباب عدة صفات تميزهـ عف باقي فئات المجتمع نذكرها عمى النحو الآتي:

  لذلؾ فهي الأكثر عرضة لمصراعات والإحباط.التطبع بالاضطراب والقمؽ 
 .البحث عف الطم نينة النفسية 
 .تحديد الهوية والانتماء 
 .الرغبة في الاستقلبؿ ودعـ الشعور بالفاعمية في المجتمع 
 .البحث عف الموقع والدور 
 .الانخراط  في مشاريع متنوعة لتحقيؽ هذا الحاجات 

 

                                                 
لمجمد ا، مجمة سوسيولوجيا، دور الجامعة في تنمية قيم المواطنة لدى الشباب الجامعيالعربي حراف، حفيظة خميفي:  1

 .48، 47ص ص  ،2019 ، الجزائر،جامعة زياف عشور الجمفة، 02، العدد 03
دراسة عمى عينة من -  في ترتيب الأولويات الثقافية لمشباب الجامعيMBCدور قنوات  نهى حسب الرسوؿ أحمد:  2

، بحث مقدـ لنيؿ درجة الدكتوراا في الإعلبـ، كمية الإعلبـ، جامعة أـ درماف الإسلبمية، -الجامعات السودانية
 .94ـ، ص  2011هػ/  1432السوداف، 



 الشباب الجامعي والاندماج المهني                                                 الفصل الثاني: 
 

 
68 

 

  والتحرر.الميؿ لممغامرة والإقداـ والجرأة 
 .الحيوية والنشاط 

   1ومف أهـ خصائص الشباب الجامعي ما يمي:
 تحقيقه الرغبة في الابتكار والقدرة عمى. 
 القدرة عمى اكتساب المعرفة والت ثير في التغييرات في السياقات الاجتماعية. 
 حسب درجة وجودة التعميـ الذي يتمقونه يتـ ت هيمهـ لمكانة اجتماعية معينة. 
  الوعي بالقضايا الاجتماعية المحيطةزيادة. 
 الرؤية والرغبة في تغيير الواقع نحو الأفضؿ. 
 يمكف استيعاب تغيرات العصر أكثر والتعامؿ معها بفاعمية . 

 2 ي: تما ينذكرها فيمشباب الجامعي لخصائص إضافة لما سبؽ هناؾ 
 إدراؾ وتحقيؽ الذات. 
 البحث عف ميوؿ مهنية هادفة. 
  عف الضوابط الاجتماعية الوالديف والرغبة في الاستقلبؿالاستقلبؿ عف. 
 وجمع المعمومات رغبة التعمـ.  
 .قدرة الفرد عمى قبوؿ التغييرات الجسدية واستخدامها بفعالية 
 .الاستعداد لمزاولة المهنة التي اختارها 
 تنمية المهارات المتعمقة بالمواطنة والحقوؽ والواجبات. 

 3 ي:ميأخرى كما خصائص إلى جانب ذلؾ هناؾ 
 ا.تشكؿ سموكا اجتماعيا مناسب 
 

                                                 
دراسة سوسيولوجية لعينة من -انعكاسات تزييف الوعي الديني عمى الواقع الاجتماعي لمشبابحناف محمد حسف سالـ: 1

ديسمبر  قي، الجزائر،، جامعة العربي بف المهيدي أـ البوا10، مجمة العموـ الإنسانية لجامعة أـ البواقي، العدد -الشباب الجامعي
 .273، 272ص ص  ،2018

، دار صفاء لمنشر والتوزيع، عماف، 01، ط منظومة القيم الجامعيةأحمد حسف القواسمة، عايد بف عمي البموي:  2
 .17 ،16ـ، ص ص  2015 -هػ 1436الأردف، 

 .17ص ، هسنفمرجع ال 3
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 القدرة عمى المساهمة في حؿ المشكلبت البيئية المحمية. 
 تحترـ فئة الشباب قيـ المجتمع. 
 إنشاء مجموعة مف القيـ والميوؿ الأخلبقية التي توجه أفعاله . 

 ،لفئة الشباب سمات تميزا عف باقي الفئات الأخرى مف المجتمػع فهػي تعتبػر الشػريحة الأهػـ إف
خاصة  اجتماعية، وحتى ثقافيةو وجدانية  مؤهلبت لامتلبكهاكونها ياعوؿ عميها في بناء وتنمية المجتمع 

 ةوالقدر  1ي التجديدالشباب الجامعي، كامتلبكه روح المسؤولية والقيـ والاتجاهات الخمقية، ولديه الرغبة ف
عمػػى إحػػداث تغييػػر فػػي الواقػػع نحػػو الأفضػػؿ، كمػػا لهػػـ القػػدرة عمػػى الاسػػتيعاب والتعامػػؿ مػػع مسػػتجدات 

 العصر، والقدرة عمى المساهمة في حؿ المشكلبت البيئة.

  أهمية الشباب في المجتمع: -2-4
يصػطدـ بالتقاليػد أهمية الشباب لممجتمػع تكمػف فػي مػا يمثمونػه كمصػدر لمتجديػد والتغييػر، فهػو 

، إذ الشعبية، ولهذا السبب يانظر إلى الشباب عمى أنهـ مصدر لمتغيير الثقافي والاجتماعي في المجتمع
يعتمد والشباب له أدوار هامة في المجتمع إذ ، والتغييرنهضة مالمصدر الرئيسي ليعتبر شباب أي دولة 

متعممػػػة مػػػف دور الفئػػػات ال وتطػػػورا، أهدافػػػهتحقيػػػؽ و حيويتػػػه ضػػػماف و مػػػف التهديػػػدات  تػػػهعميػػػه فػػػي حماي
لػديهـ الػذيف ديثػة و مف التعميـ والثقافة، مقتنعيف بقػيـ الحضػارة الح قسطاواعية مف الشباب ممف أخذوا الو 

أي مجتمػػػع هػػػو رمػػػز النشػػػاط المكػػػوف الشػػػبابي فػػػي  بالإضػػػافة إلػػػى حقيقػػػة أف، موقػػػؼ إيجػػػابي تجاههػػػا
مغػػامرة الشػػجاعة و الجرأة و البػػ تتسػػـ الفػػرد فػػي حيػػاةاسػػمة حالشػػباب هػػي مرحمػػة  مرحمػػةكمػػا أف ومحركػػه، 

يمثؿ الشباب عددًا متزايدًا مف الفئات الاجتماعية  ،الابتكارو التحديث و  متفكير الجديدل التبني ،مخاطرةالو 
تتميػز هػذا الفئػة مػف المجتمػع بالنشػاط والحيويػة،  ،المجتمعػات البشػرية لمكثير مففي البنية الاجتماعية 

 .ريدة يمكف استثمارها في تدريب الشباب عمى تحمؿ المسؤولية في وقت مبكر مف الحياةبخصائص فو 
الشػػباب لػػذلؾ فهـ فػي التقػػدـ الاجتمػػاعي، امواقػػع وتسػػل ناقػػدةيشػػكؿ الشػػباب قػوة  فػي أي مجتمػػعو 

ويعممػػوف مػػف خػػلبؿ قػػيـ جديػػدة  الممارسػػاتمصػػدر لمتجديػػد والتغييػػر، حيػػث يرفعػػوف عػػادة رايػػة تحػػديث 
الشػباب مصػدر لمتغييػر الثقػافي ما يعنػي أف  ة،نفور عاـ مف القيـ التقميدي ظؿ وجوديتبناها الشباب في 

  2.والاجتماعي في المجتمع

                                                 
، دراسة دراسة تحميمية مقارنة-أطر تقديم صورة الشباب في الصحافة الفمسطينيةسامي عبد الرؤوؼ صالح عكيمة:  1

 .82، 81ص ص ـ،  2014هػ/  1435ماجستير، كمية الآداب، الجامعة الإسلبمية، غزة، فمسطسف، 
 .82، 81ص ص ، نفسهمرجع ال 2
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، والأكثػر نشػاطا مهمػةاجتماعيّة ، باعتبارهـ قوة لممجتمع تعتبر فئة الشباب العمود الفقريلذلؾ 
يظهرها الشػباب بشػكؿ رئيسػي فػي جوانػب القػوة والحيويػة والطاقػة والقػدرة عمػى تنعكس الخصائص التي 

ا قبلب لمتغيير، ويمعب الشباب دورا مهموهـ الأكثر ت ي مرحمة معينة مف الحياة الفرديةالتحمؿ والإنتاج ف
عمػػى مجػػالات محػػددة، بػػؿ يتقػػاطع مػػع جميػػع المجػػالات  ـة وبنػػاء المجتمػػع، ولا يقتصػػر دورهػػفػػي تنميػػ

 تماعية والسياسية والاقتصادية وجميع قطاعات التنمية.الاج
 أصناف الشباب: -2-5

الشباب قطاع اجتماعي واسع لا يمكف معاممته بشكؿ موحد، مقسـ إلى فئات مختمفة مثؿ المواقؼ 
 والتعميـ والثقافة ومكاف العمؿ والإقامة والطبقة، حيث يمكف تقسيـ فئة الشباب عمى ثلبثة أسس كما

 1 يمي:
 :وهي فئة تعتمد عمى الخبرة وتقع في فئة القيادة الاجتماعية فئة الشباب ذو عمم وثقافة. 
 :مجموعة مف الأفراد المتعمميف أو المثقفيف إلى حد ما ولديهـ بعض الخبرة،  فئة الشباب الواعي

يف لا تتناسب أنشطتهـ ولكف يبدو أنهـ غير نشطيف مف حيث الأنشطة أو العمؿ المباشر، أو الذ
 .تتقاطع مع الفئة الأولى ، وهذا الفئةمع قدراتهـ

 :مجموعة واسعة مف المرؤوسيف، لكنهـ يتميزوف بقمة الوعي والتعميـ، وعدـ  فئة الشباب التابع
بؿ ينتظروف مف يوجههـ ويمج   ،طة ولكف لا يتمتعوف بالاستقلبليةالاستقلبلية، والمشاركة في الأنش

 إليه. 
نقوؿ إلى أف هناؾ اختلبؼ في أصناؼ فئة الشباب مف حيث عدة مما سبؽ أعلبا يمكف أف 

هناؾ صنفيف صنؼ يتصؼ  والثقافة والوعي والمبادرة، وأف نقاط أساسية تتعمؽ باكتساب العمـ والمعرفة
بالنشاط وتحمؿ المسؤولية والمبادرة، والصنؼ الآخر عمى عكسه لا يتحمؿ المسؤولية ويتصؼ بقمة 

"  Mc.Gregor  ماكجريجور"أشار إليه  يتفؽ لماهذا و ر توجيه وقيادة مف الآخر النشاط ولا يبادر وينتظ
 .Yو  Xفي نظريته المسماة بػ 

 
 

                                                 
 .231ص الخنساء تومي: مرجع سابؽ، 1
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  مشباب الجامعي:ل المهني الاندماجمشكيت  -3
 ت عموما والمجتمع الجزائري خصوصاتعددت مشكلبت الشباب الجامعي في كؿ المجتمعا

 نشير إلى أهمها:

  :مشكمة البطالة -3-1
باعتبارها أحد البمداف النامية اة مف مشكمة البطالة خاصة عانالملقد كاف لمجزائر نصيب مف 

 .فئة الشباب لدىالتي تعد مف أكثر المجتمعات التي مستها أضرار البطالة خاصة 
 :ماهية البطالة -3-1-1

أعداد كبيرة مف الأشخاص الذيف لديهـ  بوجودشكمة اجتماعية اقتصادية تتعمؽ مالبطالة  تعتبر
تعتبر ، 1ةالمتاح الفرصفرص قميمة مف العمؿ المتاحة أو الذيف يرغبوف في العمؿ بما يتجاوز عدد 

وضع يكوف فيه جزء مف القوى العاممة الخاصة عاطلب عف العمؿ وبالتالي لا يشارؾ في عممية الإنتاج 
 لبقتصاد الوطنيلر ئيتسبب في خساو ، لمكفاءاتؿ إهدارًا يمثما  ،مى الرغـ مف قدرته ورغبته في ذلؾع
  2الناتج الذي كاف يمكف أف ينتجه هؤلاء العاطموف لو لـ يكونوا عاطميف عف العمؿ. في

 16تتراوح أعمارهـ بيف  الأشخاص الذيف ب نهـ فئة البطاليف BITويعرؼ المكتب الدولي لمعمؿ 
  3الآتية:الموجوديف في يوـ أو أسبوع ضمف أي نوع مف الفئات  عاما 59و
 .دوف عمؿ: تمؾ الفئة التي لا تعمؿ مقابؿ أجر معيف 
 .متاح لمعمؿ: أولئؾ الذيف يمكنهـ العمؿ متى تـ إتاحته 
 :فترة زمنية لمعثور عمى عمؿ أي الأفراد الذيف اتخذوا خطوات محددة خلبؿ  يبحث عف العمؿ

 الأجر.  مدفوع

                                                 
الماجستير في ، رسالة البطالة وأثرها عمى التنمية الاجتماعية  دراسة ميدانية لمحافظة اليذقية فاتف عمي منصور:  1

 .30ـ، ص  2014هػ/  1435السكاف والتنمية، كمية الاقتصاد، جامعة تشريف، البمد سوريا، 
دراسة ميدانية عمى عينة من الجامعيين -واقع سياسة الإدماج لدى خريجي الجامعة الجزائريةبمعربي أسماء:  2

رة نهاية الدراسة لنيؿ شهادة الماجستير في ، مذكالعاممين ضمن جهاز المساعدة عمى الإدماج المهني بمدينة بسكرة
محمد عمـ الاجتماع، تخصص عمـ اجتماع التنظيـ، كمية العموـ الانسانية والاجتماعية، القطب الجامعي شتمة، جامعة 

 .18، 17ص ، ص 2014/ 2013خيضر، بسكرة، الجزائر، 
 ،قاصدي مرباح ورقمة ، جامعة11مجمة الباحث، العدد ، ظاهرة البطالة في الجزائر بين الواقع والطموحاتسميرة العابد:  3

 .76، 75، ص ص 2012الجزائر، 
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فإف لؾ ؛ ووفقا لذالإنتاجمف عوامؿ عامؿ لستخداـ الاعدـ  تعبر عفسع او ال اهاالبطالة بمعنف إذا
 .لمزاولة العمؿفرصة  جدي ولكف لا راغب فيهالقادر عمى العمؿ و الفرد الهو العاطؿ عف العمؿ البطاؿ 

  أشكال البطالة: -3-1-2
 الباحثيف، بيف الأنواع اهذ تسميات وكذلؾ المجتمعات منها تعاني التي البطالة أنواع تختمؼ

  : يمي ما أهمها في نذكر
حدث نتيجة تعطؿ بعض الأفراد أثناء البحث عف وظيفة أفضؿ، وتخمي بعض ت الاحتكاكية: البطالة -

فراد عندما يقرر هؤلاء الأ، و 1 الأفراد مؤقتًا عف وظائفهـ لممارسة أنشطة أخرى الأمومة والسفر والدراسة
 .في سوؽ العمؿ، يستغرؽ العثور عمى وظيفة مناسبة بعض الوقت العمؿ مرة أخرىالعودة إلى 

نش  مف عدـ التوافؽ في سوؽ العمؿ بيف الخصائص الوظيفية لموظائؼ المطموبة ت الهيكمية: البطالة -
 .والوظائؼ المعروضة

في منش ة لا ؿ تحدث العمالة الناقصة عندما يكوف هناؾ عدد كبير مف العما المقنعة: البطالة -
تعرؼ النظرية الكلبسيكية الجديدة هذا النوع مف البطالة عمى أنه حالة تنخفض  ،يمكنها مواكبة ذلؾ

  .تصبح سمبيةأي نتاجية الحدية إلى ما دوف الصفر فيها الإ
عمى عدد كبير مف حممة المؤهلبت التعميمية العميا والمتوسطة إلى  اطمقتوقد  بطالة المتعممين: -

هـ لاحتياجات سوؽ العمؿ نتيجة لتوسع بعض التخصصات مما أدى إلى عدـ التجانس بيف حد تجاوز 
 2المخرجات التعميمية واحتياجات سوؽ العمؿ.

تعتبر البطالة مف الظواهر الاجتماعية التي تحدث في المجتمعات بما في ذلؾ المجتمع و 
 ا.اختلبفا كبيرا باختلبؼ أنواعه هاالجزائري، وتجدر الإشارة هنا إلى أف البطالة يختمؼ مفهوم

  البطالة في الجزائر:واقع  -3-1-3
حاولت الجزائر إنشاء وظائؼ جديدة والحفاظ عمى الوظائؼ القائمة في ظؿ الإصلبحات 

إلى أوائؿ  2014أواخر ، لكف الخمؿ الناجـ عف التعديلبت الهيكمية وهبوط أسعار النفط الاقتصادية
انخفضت البطالة بشكؿ حيث  ،العمؿ بسبب الظروؼ الاقتصادي سوؽاضطراب في  قد خمؼ 2015

                                                 
 .76، 75، ص ص مرجع سابؽسميرة العابد:  1
 .35فاتف عمي منصور: مرجع سابؽ،  ص  2
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وهو ما  ،التسعينيات منذـ ارتفعت مرة أخرى منذ سنوات الاستقلبؿ الأولى حتى الثمانينيات، ث كبير
     يشير إلى إنشاء فرص عمؿ غير متوقعة مع ارتفاع معدؿ البطالة.

ناث الشباب البطاؿف حصميف عمى شهادات ت هيؿ وغير المت هـ الفئة مف الشباب ذكور وا 
له  الحامميف لشهادة ت هيؿ أيضا، لهـ القدرة عمى العمؿ والرغبة فيه، ويبحثوف عنه ولهـ صفة القابمية

حيث يمكف الإشارة إلى الفئة الأكثر بطالة في ، 1ولكف هو غير موجود مف ناحية مستوى الأجر السائد
المجتمع الجزائري المتمثمة في فئة الشباب خاصة الشباب الجامعي، بسبب تزايد أعداد الخريجيف في 
السنوات الأخيرة وبشكؿ كبير، وهذا يرجع لقمة التنسيؽ بيف مؤسسات التعميـ العالي ومتطمبات سوؽ 

 مف جهة أخرى. والأوضاع الاقتصادية العمؿ مف جهة 
 وصؿانخفاض معدؿ البطالة بالجزائر  ،توقع تقرير صندوؽ النقد الدوليوحسب ما جاء في 

% الذي كاف يتوقع منذ  4.13بمغت نسبة البطالة السنة المنصرمة،  فيما .2023% سنة  9.8إلى  
 2% 14.1ستة أشهر نسبة 

  البطالة: أسباب -3-1-4
تشهد البمداف النامية والجزائر باعتبارها تنتمي لهذا الأخيرة لمبطالة في أسباب  هناؾ عدة

 3 ما يمي:فيالأسباب  أهـنذكر و  استعجاليةالظاهرة بشكؿ يطرح نفسه بإلحاح ويستوجب اتخاذ تدابير 
هناؾ حاجة لذلؾ أعمى مف الدوؿ المتقدمة، مع ارتفاع معدؿ النمو السكاني  عاممةالقوة تتزايد ال -

 .فرص لمنمو المستمر، وهو ما لـ يتحقؽ في غالبية البمداف النامية لإنشاء
كما حدث  ،تنمية إلى ارتفاع معدلات البطالةتؤدي بعض السياسات الاقتصادية المتعمقة بعممية ال -
بتطوير الصناعات الكبيرة التي  ةمهتم الدولة تكانفقد الستينيات والسبعينيات مف القرف الماضي،  في

 .يفة رأس الماؿ أي توفير العمالةالتقنيات الحديثة كثتعتمد عمى 
 
 

                                                 
، 07المجمػػد مجمػػة العمػػوـ الاجتماعيػػة والإنسػػانية، ، -دراسيية ميدانييية-اتجيياا الشييباب نحييو تعيياطي المخييدراتكػػوثر زيػػادة:  1

 .330ص ، 2017جواف ، الجزائر، ، جامعة المسيمة12العدد 
، 26/11/2023، 2123 ألف طالب شيغل سينة 322ادماج أزيد من …مستويات البطالة في الجزائر: ب. شهرزاد 2

 .21:25عمى الساعة  ،https://alsahafi.dz، 30/01/2024مقاؿ منشور عمى الموقع الإلكتروني: 
 .76، ص مرجع سابؽسميرة العابد:  3

https://alsahafi.dz/2023/02/04/%D8%AA%D9%82%D8%B1%D9%8A%D8%B1-%D8%AF%D9%88%D9%84%D9%8A-%D8%A7%D9%86%D8%AE%D9%81%D8%A7%D8%B6-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A9-%D8%A8%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B2%D8%A7%D8%A6%D8%B1-%D8%B3%D9%86/
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 1 بالإضافة أيضا لما سبؽ ما يمي:
 .فشؿ السياسة الاقتصادية إلى انخفاض النمو الاقتصادي أدى -
  .استبداؿ العمالة الأجنبية بالعمالة المحمية -

 2 يمي: ونضيؼ كذلؾ ما
 .العمؿفشؿ نظاـ التعميـ في إنتاج جيؿ متعمـ قادر عمى  -
 .زيادة الاعتماد عمى كثافة رأس الماؿ عمى حساب العمالة -
 .إلى إجبارها عمى تبني سياسات التقشؼ ةالديوف الخارجية لمدولالمداخيؿ و أدى تدهور  -
 .فرص عمؿ كافية إنشاءفشؿ القوانيف التي تحفز الاستثمار في  -

، الظػروؼ والسياسػات الاقتصػاديةسػبب ب الأخيػرةمف ركػود اقتصػادي فػي سػنوات  ةتعاني الدولو 
البمػػػداف ف ،يػػػةالركود الاقتصػػػادي فػػػي البمػػػداف المتقدمػػػة يػػػؤدي إلػػػى الركػػػود الاقتصػػػادي فػػػي البمػػػداف النامفػػػ

عنػػػدما يحػػػدث الركػػػود وتػػػزداد البطالػػػة فػػػي البمػػػداف  ،معظػػػـ سػػػمعها مػػػف البمػػػداف الناميػػػةالمتقدمػػػة تسػػػتورد 
 .كوف البطالة أعمى مف السائدةالمتقدمة، يحدث الركود في البمداف النامية وت

ويرجع ذلؾ إلى  ،حكومية والمنشآت الممموكة لمدولةظاهرة البطالة المقنّعة السائدة في الأجهزة ال
لخريجي مؤسسات التعميـ العالي  الجزائرسياسات التوظيؼ الرسمية التي اعتمدتها الحكومات في 

 .والجامعات
اجتماعية  تسعينيات إلى سياسات نقدية واتجاهاتأدى تنفيذ برامج الإصلبح الاقتصادي في ال

  3 منها: ونذكر أدت إلى زيادة البطالة
 .الدولة عف التزامها بتعييف فئة الخريجيف والتقميص مف الوظائؼ الحكومية يتخم -
خفض نسبة الإنفاؽ العاـ الموجه إلى الخدمات الاجتماعية أدى في الوقت نفسه إلى تقميؿ طمب  -

 .العامميف في هذا الخدماتالحكومة عمى 

                                                 

أطروحػػة مقدمػػة لنيػػؿ شػػهادة  ،دراسيية سوسيييولوجية لاميين الييوظيفي-سياسييات التشييغيل فييي الجزائييرسػػعدية زايػػدي:  1
قسػػـ عمػػـ الاجتمػػاع والػػديموغرافيا، كميػػة العمػػوـ الإنسػػانية والاجتماعيػػة،  فػػي عمػػـ الاجتمػػاع تنظػػيـ وعمػػؿ، LMDالػػدكتوراا 

 .52، ص 2019/ 2018، 1جامعة باتنة 
 .52، ص هسنفمرجع ال 2
 .76سميرة العابد: مرجع سابؽ، ص  3
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 القطاعاتستثمار الحكومي في أدى تقمص دور الدولة في النشاط الاقتصادي إلى تقميؿ الا -
 .لاستيعاب العاطميف عف العمؿ يةالإنتاج

ف في شركات ومؤسسات القطاع صصة إلى تسريح عدد كبير مف العامميو امج الخأدى تطبيؽ بر  -
  .العاـ

تؤثر عمى كفاءة التي بنيوية العوامؿ الالبطالة ك هناؾ عوامؿ تؤثر عمىالاشارة إلى أف يمكف و 
الابتكار وضعؼ النظـ الاقتصادية والسياسات الاقتصادية الضعيفة،  قمةالفرد ونشاطه، فضلًب عف 

المحكمة في  لمرؤية يفتقروضعؼ النظاـ السياسي الذي  ،يؿ فرص استيعاب العمالة الكافيةوعدـ تفع
وقمة الحوافز لمعمؿ،  عف سوء تنظيـ المجتمع البطالة والحد مف تدهورها، فضلب ةلمنع مشكم طخط

فرص  لإنشاءالمشاريع ورؤوس الأمواؿ في عمميات الإنتاج والمشاريع الخدمية في وقمة الاستثمار 
 باسبأومجموع العوامؿ البنيوية النابعة مف بناء المجتمع عدـ الفعالية لمسياسات المنتهجة إف  ،العمؿ
 لمشكمة البطالة التي تؤثر سمبًا عمى الأفراد والمجتمع. ةمهم
  التشغيل في الجزائر: ةمشكم -3-2

يحتػؿ اهتمامػات ، والتوظيػؼ فػي الغالػب الجزائػري المجتمػعرئيسػية تواجػه مشػكمة البطالة تعتبر 
ختمػؼ الفئػات توفير فرص العمؿ والوظائؼ لمو لإيجاد حموؿ  ،وسائؿ الإعلبـكذا و  ات المتعاقبةالحكوم

ومػػػف بػػػيف مشػػػاكلبت التشػػػغيؿ فػػػي  بشػػػكؿ مسػػػتمر، ، وهػػػو موضػػػوع قيػػػد المناقشػػػةالعمريػػػة والاجتماعيػػػة
  1التنمية. ةقاعتعمؿ عمى اتي ال البطالة قضية تعالجقمة المشاريع الاستراتيجية التي يمكف أف الجزائر 

 : معوقات التشغيل -3-2-1

ركزت سياسة التشغيؿ في البلبد عمى أهداؼ سياسية واقتصادية واجتماعية مختمفة تتماشى مع      
لمتشغيؿ يختمؼ عف عقود  شكلب جديدا 96/21يتخذ القرار  ،لمجزائرالواقع الاجتماعي والاقتصادي 

 ديات تحمعوقات و  ، إلا أف هناؾد العمؿالعمؿ لأجؿ غير مسمى ويركز عمى مبدأ التجديد السنوي لعقو 

 

                                                 
المجمػد مجمػة قضػايا معرفيػة، ، معوقات التشغيل في الجزائير والتقمييل مين حيدة البطاليةنور الهدى بكاي، مريـ كريفيؼ:  1

 .8 ، ص2022جواف ، الجزائر، ، جامعة زياف عشور الجمفة02، العدد 02
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 1النقاط الآتية:تتمثؿ في يعاني منها التشغيؿ في الجزائر 

 .الممنوحةلا يوجد توافؽ بيف الاحتياجات الوظيفية والأيدي المكونة والشهادات -
 .ضعؼ الشبكة الوطنية في جمع المعمومات عف متطمبات العمؿ-
 .مجموعة واسعة مف العمالةلدى نقص الكوادر المؤهمة -
 .يوجد توافؽ بيف العرض والطمب بسبب اختلبؿ النسبة التقريبية بينهما في مجاؿ العمؿ لا-
 .ارتباؾ في البيئة الإدارية والمالية يعيؽ الاستثمار-
 .عدـ تكيؼ النظاـ الاقتصادي مع التنمية في جميع القطاعات-
 .مف الصعب الحصوؿ عمى قرض بنكي-
بسبب انتشار العوامؿ الاجتماعية والثقافية التي تجعؿ  هناؾ نقص في المشاريع الريادية لمشباب-

 .الشباب يفضموف الوظائؼ مدفوعة الأجر
 .عدـ وجود قوانيف صارمة تنظـ سوؽ العمؿ-
اتجاا القطاع العاـ لتمويؿ الاستثمارات لإحياء سياسات التشغيؿ واستمرار الاتجاا نحو مزيد مف -

 .تحويؿ المؤسسات العامة إلى القطاع الخاص
 تقميص عدد العماؿ حيث تواجه الدولة أزمات اقتصادية ومالية.-
 .عدـ تكييؼ أنظمة وبرامج التدريب والتعميـ العالي والثانوي لتمبية احتياجات سوؽ العمؿ-
 .عدـ تطابؽ الوظيفة مع شهادة التخصص أو التدريب في فئة العمؿ المطموبة-
 قمة مكاتب التوظيؼ.-

وضع استراتجيات وخطط لمتقميؿ أو الحد مف  يتبيف ضرورةمف خلبؿ عرض هذا المعوقات 
 هدد فئات المجتمع خاصة الشباب الجامعي.مشكمة تت ثيرات البطالة التي تعد 

  من حدة البطالة: التشغيل لمتخفيف آليات -3-2-2
أزمتيف هما الأزمة تعمؿ معظـ دوؿ العالـ عمى التخفيؼ مف حدة الظاهرة التي تفاقمت بعد 

 2كود محمي ودولي في معظـالتي تسببت في ر  "الكورونا"أزمة خاصة مع الاقتصادية العالمية 

                                                 
 9 ، صمرجع سابؽ نور الهدى بكاي، مريـ كريفيؼ: 1
 .11 ، صنفسهمرجع ال 2
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بحؿ هذا المشكمة مف خلبؿ صياغة  ةلؾ فإف الحكومة الجزائرية ممتزم، ورغـ ذالقطاعات 
بما  1استراتيجيات بناءة في ضوء التنمية السياسية والاقتصادية والاجتماعية وكيفية الحد مف البطالة

مف خلبؿ الامتثاؿ لمجهود التي  ،ف العمؿيتناسب مع الوضع العاـ لممواطنيف الجزائرييف العاطميف ع
 2 :ت ما يميتراعي الاستراتيجيا ، يجب أفةتبذلها الدول

 ربط نظاـ التشغيؿ بسياسة التضامف الوطني. 
 تشجيع الاستثمار المحمي والأجنبي لزيادة فرص العمؿ في مختمؼ القطاعات. 
 مساعدة الشباب عمى إنشاء مشاريع صغيرة مف خلبؿ تسهيؿ الإجراءات الإدارية والمالية. 
  وتوزيعها جغرافياً في جميع المناطؽ تمهيد الطريؽ أماـ الاستثمار الأجنبي في مختمؼ القطاعات

 .لتوفير فرص متكافئة في الوظائؼ المستحدثة
 ربط المؤسسات الصناعية الكبرى مع المؤسسات المتوسطة والناشئة لتطويرها وتنشيطها. 
 تعزيز الرقابة القانونية لمدولة عمى جميع القطاعات الاقتصادية. 
  جيا التي يمكف أف تقدـ المشورة والتوجيه الفعاؿ لرواد تقديـ معمومات عف الموارد البشرية والتكنولو

 الصغيرة والمتوسطة. والمؤسساتالأعماؿ 
مما سبؽ نشير إلى تكاتؼ عدة أنساؽ في البلبد لأجؿ الحد مف مشكمة البطالة، ما يعني إعادة 

مبػػات النظػػر فػػي العلبقػػة بػػيف كػػؿ مػػف المؤسسػػات التعميميػػة كالجامعػػات ومراكػػز التكػػويف المهنػػي ومتط
واحتياجػػات سػػوؽ العمػػؿ، مػػف خػػلبؿ دراسػػات معمقػػة وتحقيقػػات حػػوؿ المسػػتجدات التػػي تتطمػػب معرفتهػػا 
لتػػوفير مناصػػب عمػػؿ لمشػػباب حسػػب المتغيػػرات والتطػػورات التػػي تػػتحكـ فػػي سػػوؽ العمػػؿ، بحيػػث يكػػوف 
هنػػػاؾ تػػػوازف وتنسػػػيؽ محكػػػـ بػػػيف هػػػذا الأجػػػزاء؛ وبالخصػػػوص دراسػػػة التخصصػػػات المطموبػػػة وت هيػػػؿ 

اب مف خلبؿ تكويف وتدريب مهني بشكؿ يسمح لهـ الاندماج فػي سػوؽ العمػؿ، وبالتػالي الحصػوؿ الشب
 عمى مناصب عمؿ تغطي احتياجاتهـ المعيشية.

يجاد الحموؿ المناسبة والناجحة تسعى جميع و  قطاعات الدولة إلى الحد مف ظاهرة البطالة وا 
نات ، حسب إمكا3يب الاقتصادية المختمفةلمكافحتها مف خلبؿ مجموعة متنوعة مف السياسات والأسال

                                                 
 .11 ، صمرجع سابؽ نور الهدى بكاي، مريـ كريفيؼ:  1
 .11 ، صنفسهمرجع ال 2
، عمػى 27/09/2022تاريخ الاطلبع:  ،/https://tachri3.com/2019/12مرسوـ إدماج المستفيديف مف الإدماج المهني، 3

 .09:54الساعة 
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يميه الاندماج  المستفيديف مف الاندماج المهني كفمالتشريعات التي تو  ،التوظيؼ التي يمكف أف توفرها
الاندماج المهني والاندماج الاجتماعي عمى مساعدة الالمستفيديف مف  تمكيفذلؾ عنى م ،الاجتماعي

كما ، 20191ديسمبر  8المؤرخ  336-19الأمر التنفيذي  هذا ما أشار إليه لحاممي الشهادات،
يوليو  2الموافؽ  1443ذي الحجة  3بتاريخ  254-22أصدرت الجهات الرسمية الأمر التنفيذي رقـ 

  70 -22. الأمر التنفيذي المعدؿ والمتمـ رقـ 2022فبراير  10الموافؽ  1443رجب  9ويوـ  2022
بموجبها الحصوؿ عمى إعانات البطالة ومبالغها، وكذلؾ الشروط التي يمكف الذي يحدد ، 2022

  2.التزامات المستفيديف منها
لمسكاف وضرورة إرساء أساس متيف لسياسة التشغيؿ مف الأهداؼ  تقميص البطالةإف قضية 

 ،ة الاقتصادية أو الاجتماعيةالأساسية التي يتطمع إليها أي بمد مف أجؿ تحقيؽ مستوى معيف مف التنمي
راتهـ العقمية والجسدية مسؤولية توفير فرص عمؿ لأولئؾ القادريف وفقًا لقد حمؿ الأفراديتحيث 

 وضعضرورة القضاء عمى البطالة وتمكيف الأفراد مف العمؿ، لذلؾ حاوؿ المشرع الجزائري و  ،والروحية
موضوع التشغيؿ باعتبارا مرآة وواجهة رئيسية تعكس الوضع الاقتصادي ب متعمؽنظاـ قانوني 

 لسياسة التشغيؿ. واتخاذ تدابير متعددةوالاجتماعي لمبلبد، 
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 :خيصة

هػػػذا الفصػػػؿ أف الجامعػػػة كانػػػت مركػػػزا للئشػػػعاع العممػػػي والحضػػػاري،  مػػػا يمكػػػف اسػػػتنتاجه مػػػف
الحػديث عػف الأغػراض والوظػائؼ الموكمػة إلػى الجامعػات ف ة،الأكاديميػ اتر اوالإطا لإنتاج النخب موطن

لتجسػيدها  ،ا، بمػا فػي ذلػؾ الدولػة والمسػؤولوفيعني بذؿ المزيد مف الجهد مف قبؿ أولئؾ الػذيف يشػكمونه
 جيها مف الشباب الجامعي.يبشكؿ أكثر وضوحًا والت ثير عمى كفاءة إنتاج خر 

التطػػور  ة احتياجػػات أعضػػائها وتحقيػػؽة عمػػى تمبيػػر دسػػعت الجزائػػر إلػػى بنػػاء جامعػػة قػػا وقػػد 
الجػامعي نحػو سػوؽ  الشػباب اتجاهػات ولكػف اليػوـ هنػاؾ بعػض المشػاكؿ تػؤثر فػي ،والتنميػة فػي الػبلبد

العمػػؿ مػػف خػػلبؿ أدائهػػـ لأعمػػاؿ متنوعػػة سػػواء فػػي القطػػاع العػػاـ أو الخػػاص كممارسػػة المهػػف الحرفيػػة، 
 لحرفية في الجزائر.التي سيكوف الفصؿ الموالي أرضية لعرض واقع المهف ا
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 تمهيد:
 لحيوية في الجزائر، منيا الميفايعتبر قطاع الصناعات التقميدية والحرؼ مف القطاعات 

 في الحرؼ ىذه تنتشرحيث ات الاجتماعية، الدراس اىتمامات أبرز مفية التي تعد بدورىا ىامة و الحرف
 أدواتيا حرفة لكؿ فنجد عمييا، تحافظ وبمداتيا قراىا مف الكثير لاتزاؿ التي ،الجزائرية المناطؽ مختمؼ

 تاريخيا،و  لغتيا والاقتصادية، الاجتماعية علبقاتيا سمعيا،و  نواعياأ ،حرفييا صنعيا طريقة مواردىا،و 
مف التراث الثقافي الذي وجزء بالدرجة الأولى رزؽ  باعتبارىا مصدر ،بيا وتتأثر تؤثر التي والظروؼ

 يايمثؿ ثقافة المجتمع الجزائري، تنتشر ىذه الحرؼ في الجزائر ولا تزاؿ محفوظة في العديد مف مناطق
 مختمفة.ال

الجيود الرامية إلى  كؿ عرفتؿ الذي تشيده الاقتصاديات الوطنية والدولية، التحو  إطارفي 
مجاؿ تنظيـ الأنشطة الحرفية، وتيدؼ إلى  ا فيالحرفي بتبني أساليب مطورة حديث تطوير النشاط

لقواعد والالتزامات والامتيازات التي يعمؿ باضمف القوانيف المتعمقة  ،وضع الحرفييف في إطار منظـ
 .بموجبيا الحرفيوف

التطػوري  عبر سػياقياىذا الفصؿ مف خلبؿ دراسة مفيوـ الميف الحرفية  وىذا ما سنوضحو في
الميػف لتعزيػز وترقيػة بالقطػاع منيػوض لالدولػة  مف خػلبؿ اىتمامػات ،في الجزائر وآفاقيا وعرض واقعيا

 .الحرفية
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 حول المهن الحرفية: مدخل -1

 :المهنةو  ةالحرف، الصنعة -1-1
 سمسمة مف الخبرات المتراكمة مف جيؿ إلى جيؿ باستخداـ طرؽ تعرؼ عمى أنيا Craftالحرفة 

 1.مبتكرة وأدوات بسيطة وميارات يدوية
 2العمؿ الذي يقوـ بو الحرفي لحسابو بشرط أف يثبت كفاءتو في العمؿ.كما تعرؼ عمى أنيا 

بأنيا نشاط أو عمؿ يمارسو الفرد يمكف مف خلبلو تحقيؽ تطمعاتو الحياتية أيضا تُعرّؼ الحرفة و 
 آداءيمكف و ، داء مياـ العمؿوالامتيازات المادية والمعنوية والاجتماعية التي يحصؿ عمييا المرء بعد أ

ميارات ، تتميز منتجاتيا بالجودة الفنية وتتطمب معدة لذلؾ الغرض الحرؼ في المنزؿ أو في ورشة
... ؿالخياطة، صنع السلب، ىذه أمثمة الحرؼ النجارة، الحدادة، الفخار، النسيجمف  ،متخصصة

  3.وغيرىا

 لمزاولة تمؾ الحرفةخاصة  وميارات مؤىلبتعدة الفرد توفر  لدى ة الحرفةمارسم تطمبوي
 الكافييف.والتعميـ الخبرة  في مماستيا بما يكسبوعدة سنوات  قضاءبعد  يكتسبيا

 باسػػتخداـ الأيػػدي بشػػكؿ رئيسػػي لصػػناعة امػػاىر  عمػػلبتتضػػمف اليدويػػة  اتالصػػناعو  الحػػرؼأمػػا 
  4،باستمرارالتدريب والممارسة التي تكوف مف خلبؿ  الميارات ، كما تتطمب توفرشيء مفيد

 

 
                                                 

دراساة  -دور العمل الحرفي في تحقيق الاستقلال الاجتماعي والماادي لممارأة  لاالجرا ررقاني الزىراء، لعمى بوكميش: 1
، ، جامعػة أحمػػد درايػػة أدرار15، العػػدد 13، المجمػػد الحػػوار الفكػريمجمػػة ، لمعاااملات فااي حرفااة الخياطااة/ ولايااة أدرارميدانياة 
 .71، ص 2018ديسمبر الجزائر، 

الحرف اليدوية فاي مواجهاة السامل المساتوردة دراساة سوسايو انثرولولوجياة فاي فائز محمد داود، منى شاكر محمد: 2
 .04، ص ـ 2011ىػ/ 1432 جامعة الموصؿ، العراؽ، (،60العدد )-رافديفمجمة آداب ال، سوق الموصل

 .351، ص مرجع سابؽعبد الرزاؽ صالح محمود:  3
4 Arjo Klamer Crafting Culture: The importance of craftsmanship 

for the world of the arts and the economy at large "Craftsculture: an international 

comparison" Erasmus University Rotterdam June 2012 p 5. 
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معيػػا ، وظيػػرت إلييػػا بنظػػرة سػػمبيةنظػػر ي عمػػى مػػر التػػاري  كػػافوالصػػناعات التقميديػػة  الحػػرؼ اليدويػػةو 
   1.ينظروف إلى الحرفييف بازدراء ونفور الأفرادبيا، وكاف  بطتتر اصور العبودية و 

حرفة الصانع وعممو الذي ف الصنعة ىي "أورد في لساف العرب قد ف الصنعةما يتعمؽ بأما 
عمى يديو حيث يستعمميا في صنع الأشياء كما يعتمد عمى ذكائو في تحويؿ الأشياء يعتمد فيو 

كاف ىذا المصطمح مستعمؿ في البلبد  ،ر الإنتاج في الحياة الاقتصاديةمحو  يوى ،الأخرى يريدىا
أصبح  حيث التاسع عشر،لكف حتى المنتصؼ الثاني مف القرف  الثامف عشرالعربية في القرف 

 مصطمح "الحرفة" بديلب عف مصطمح "الصنعة".
منحطة وفييا تجمت صور العبودية بأنيا والصناعات التقميدية  وفي التاري  كانت النظرة لمحرؼ

وارتبطت بيا، والبدو كانوا ينظروف لمحرفي نظرة احتقار وازدراء ونفور، فكاف صاحب الجاه منيـ لا 
النظرة التحقيرية مف كوف العمؿ اليدوي مف اختصاص العبيد  يحضر لوليمة دعاه إلييا حرفي، وىذه

  2والخدـ والأعاجـ والمستضعفيف مف الناس.
 ،واحد عف معنى عتبرافت حيث ىنالؾ تشابو بيف الحرفة والصنعة أفيتضح  سبؽ مافي خضـ و 

تعبػراف  والصػنعة ةالحرفػفحديثػة  ال وسػائؿبعػض ال اضػافة إلػىعمػى وسػائؿ بسػيطة  تعتمد في ممارستيا
نشاط تقميدي ممارس بطريقة رسمية أو غير رسمية سواء في المنزؿ أو ورشات يعتمد فييا الحرفي  عف

ة جوانػػب د عمػػى عػػدتسػػتن، و تكنولوجيػػة مكممػػةو عمػػى أدوات بسػػيطة متنوعػػة وقػػد يسػػتعيف بػػ لات حديثػػة 
 كفاءة.الة، الصبر، الميارة الشخصية واليدوية، الذكاء، الخبر  اجتماعية وذاتية لممارسة الحرفة منيا

مف المينة فباحثيف ولكؿ نظرتو ووجيتو الخاصة، مصطمح المينة تـ تناولو مف قبؿ عدة 
يحتاج الى خبرة وميارة وحذؽ بممارستو، ويقاؿ مينتؾ ىنا ىي الذي العمؿ تعبر عف  ةويغملالناحية ا

اتخذ  بمعنى وامتيف، وأعمالوبمعنى عممؾ، وخرج في ثياب مينتو أي في ثياب يمبسيا في أشغالو 
ىو الشخص الذي يقوـ  يمينفرد الال، فعمؿ في صنعتوي أي يمين وفردامتيف الحياكة،  مثؿمينة 

                                                 
تحميل الفرص  -لمتواصل الاجتماعي pinterestتسويق الحرف اليدوية علر شلكة لنترست كمتوـ بف ثامر:  1

، 3الجزائر ، جامعة 01، العدد 09مجمة دراسات في الاقتصاد والتجارة والمالية، المجمد ، -التسويقية في السوق الأمريكية
 .35، ص 2020الجزائر، 

دراسة -: التكوين في الصناعات والحرف التقميدية لين المحافظة عمى التراث ومطمب التجديد بف صديؽ نواؿ2
، مذكرو تخرج لنيؿ شيادة الماجستير تخصص أنثروبولوجيا التنمية، جامعة أبي بكر -أنثرولولوجية لمنطقة تممسان

 .25 ، ص2013/ 2012بمقايد، تممساف، الجزائر، 
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وتصبح المصدر  ميع الميارات التي يتطمبيا العمؿويتخصص بو، ويكوف عمى عمـ بج بعمؿ معيف
 1الرئيسي لدخمو.

رزقو وتحقيؽ  كسبمداخيمو و النشاط الذي يعتمد عميو في صنعتو وىي تعني  الفردحرفة و 
الزراعة وقد يمارس الأفراد الميف الحرفية في مجالات عديدة ك، أسرتو التي يعيميا حاجاتو وحاجات

عمؿ في حرفة سب عيشو بالكالحرفي ىو الشخص الذي يف ،وغيرىا مف الحرؼ والتجارةوالصناعة 
   2ولأىمو. يبتغي منيا كسب رزقو بصفة مستمرة ومنتظمة

ما تـ تناولو أعلبه نقوؿ أف ىناؾ مف يرى أف المينة تختمؼ عف الحرفة، في حيف مف خلبؿ 
نجد ىناؾ مف يرى أف ىناؾ تشابو بيف المصطمحيف، لكف يمكف القوؿ أف مفيوـ المينة أشمؿ وأعـ 
فالمينة قد تكوف عمؿ يستوجب توفر ميارات يكتسبيا الفرد بالممارسة، عمى خلبؼ المينة التي 

ت معارفية عالية، فمينة الطبيب والمدرس وغيره تحتاج إلى كفاءات وميارت خاصة، تستوجب كفاءا
 قد تكوف أكبر مف الميارات التي تحتاجيا مينة الحرفي.

  العمل الحرفي: أشكال -1-2
، وىناؾ أشكاؿ متعددة لمعمؿ الحرفي إلا تطورلموخضعت  منذ القديـ الحرفيةظيرت الأعماؿ 
 :شكميف بارزيفأنو يمكف أف نميز منيا 

  العمل الحرفي الفردي:-1-2-1
ولو عائد  ويتطمب مبادرة فردية ،كؿ أساسي عمى قدرة العامؿ وقدرتوعمؿ يدوي يعتمد بش ىو
وأكثر تنوعا وجمالا مف العمؿ أعمى جودة  يعتبر حيث الكمية، ولكف مف حيث الجودةضئيؿ مف 
العمؿ تتطمب طبيعة  ، حيثإنتاج التحؼ والمنتجات الثمينة ة الفردية تقتصر عمىالحرفف ،الصناعي
مع مواصفات العمؿ التكيؼ  ذلؾ القدرة عمى، وأساس خاصة ومواىب تقدراالعامؿ  اكتسابالحرفي 
  3.ظروؼ العمؿ الفسيولوجية ومتطمباتيا مف حيث ةمينة الحرفيفي ال

 
                                                 

، رسالة مقدمة استكمالا لمتطمبات الحصوؿ عمى درجة المناصب والمهن والصناعات عند الأنلاطدينا رعد المجالي:  1
 .33ص  ،2014ردف، السياحة والآثار، جامعة مؤتة، الأالماجستير في الآثار، قسـ 

 .33ص  ،نفسومرجع ال 2
، جامعة قسنطينة 01العدد ، 16المجمد مجمة الباحث الاجتماعي، تطور العمل الصناعي ومشكلاته، عبد الغني زرماف:  3
 .370 ص، 2020، الجزائر، 2
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  العمل الحرفي الجماعي: -1-2-2
الخصػػػػػائص والوظػػػػػائؼ فيػػػػػي مػػػػػف حيػػػػػث الفرديػػػػػة،  عػػػػػف الحػػػػػرؼ الحػػػػػرؼ الجماعيػػػػػة تختمػػػػػؼ

أف  كوفي بينيا تتمثؿ فالاختلبفات الرئيسية  إلا أفمف حيث طبيعتيا،  ، أيتقريباوالمتطمبات متشابية 
نفػػػس مجػػػالات  مػػػفالعديػػػد مػػػف الحػػػرفييف فييػػػا الحػػػرؼ الجماعيػػػة تػػػتـ فػػػي ورشػػػة عمػػػؿ حيػػػث يجتمػػػع 

 .بعض الآلات الصغيرة والبسيطة في الورشةا لاستخداـ يكوف ذلؾ ضروريو  ،التخصص
مؿ وتأثيرات ىذه التغييرات حدثت في ظروؼ وطبيعة العتمتغيرات التي لىذا الشكؿ  يخضع

، كما الورشةالجماعي في العمؿ الحرفي  ف فيغميتشمميناؾ دوراف تدريجي لف العمؿ،علبقات عمى 
عندما يصبح مف الضروري إدارة  امؿرش العمؿ المرتبطة بتخصص كؿ عالإعداد المسبؽ لو  يستوجب

   1.معيفأو لتحقيؽ ىدؼ  لمحصوؿ عمى نوع واحد مف المنتجات، و الورشةالعمؿ بشكؿ أفضؿ في 

  :لالمهن الحرفية متعمقةمفاهيم  -1-3
حمؿ خاصة وي كؿ حرفي مسجؿ في سجؿ الحرؼ اليدوية يمتمؾ ميارات ومؤىلبت :الحرفي المعمم -

  2.بالميف الحرفيةقد أثبت مؤىلبتو المينية لجميع العامميف و تمؾ الميارة والثقافة المينية، 
الحرؼ اليدوية بأنفسيـ ويساعدىـ عدد قميؿ مف العماؿ، وعادة ما  شاغموايعمؿ  :صاحب الحرفة -

  3يتمتع أصحاب الحرؼ اليدوية بحماية خاصة فيما يتعمؽ بتطبيؽ قوانيف العمؿ والضرائب.
 العمػؿ الحرفػيتشػمؿ أنظمػة  "  Blauwer بمػوفر" يشػيرمػف المنظػور السوسػيولوجي  العمال الحرفاي: -

أنمػاط الإنتػاج التػي تتطمػب تػوافر الميػارات اليدويػة التقميديػة المتقدمػة لتحقيػؽ درجػة عاليػة مػف الاتسػػاؽ 
مفيػوـ الحرفيػة مػف أقػدـ المفػاىيـ وأكثرىػا ، ف 4بيف المػواد الماديػة والأدوات المسػتخدمة فػي نظػاـ الإنتػاج

مجػػػالات المعرفػػػة والمراجػػػع ، وكػػػاف موضػػػوع نقػػػاش بػػػيف مختمػػػؼ ارة لمجػػػدؿ فػػػي الفمسػػػفة الاجتماعيػػػةإثػػػ
   .اعييرى البعض في عمؿ الحرفييف آلية لتحقيؽ الطبيعة البشرية وتأسيس نظاـ اجتم ،النظرية

                                                 
 .370 ص، سابؽمرجع  :عبد الغني زرماف 1
تثمين مكتسلات الخلرة المهنية كمنهج لتطوير الكفاءات الحرفية دراسة حالاة تثماين الخلارات مشرور محمد الأمػيف:  2

 .28، ص 2016، الجزائر، جامعة معسكر ،04، العدد 5مجمة التنظيـ والعمؿ، المجمد ، الحرفية لولاية معسكر
 .22مرجع سابؽ، ص بف صديؽ نواؿ:  3
 .09مرجع سابؽ، ص شويطر: عبد القادر  4
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بيئة اجتماعية يكتسب فييا الأفراد اليوية الاجتماعية مف خلبؿ ثقافة التعاوف  التنظيم الحرفي: -
لحرفييف، الحفاظ عمى التضامف بيف اوالتضامف، ومراعاة المعايير والقواعد والأعراؼ الحرفية، و 

 1."، معمـسيد ،"رئيس الحرفية ماتينظتوالخضوع لسمطة ال

الحرفيػػة بأنيػػا جميػػع المؤسسػػات التػػي تعمػػؿ فػػي الصػػناعات  المؤسسػػاتؼ عػػر ت المؤسسااة الحرفيااة: -
  2.التقميدية والأنشطة الحرفية، سواء بشكؿ فردي أو في شكؿ مشاريع صغيرة ومتوسطة

أي عمؿ يقوـ بو المالؾ عمى حسابو الخاص، ييدؼ إلى تقديـ خدمة  تتمثؿ في الحرة:المهن  -
رة والإعداد والتدريب طويؿ عامة، ويعتمد بشكؿ أساسي عمى القدرات العقمية، ويعتمد عمى الخب

        3.المدى

لقد أحدثت العولمة  ،الحرؼ اليدوية كما كاف في الماضيلـ يعد سوؽ  سوق الحرف اليدوية: -
تغييرات كبيرة في جميع أنحاء العالـ، وما تبقى مف السمات الرئيسية لمسوؽ العالمي اليوـ ىو الطمب 

 اتتحسينال وقد تأثرت مجاؿ الحرؼ بالتطورات فتـ ادخاؿ ،المنتج وسرعة الاستجابة لمتغيير عمى
رة حرفية خالية مف العوائؽ مف تجا ظيرت، حيث بنيتيا وحتىأسموبيا وتصميميا في  ةالتكنولوجي

التعامؿ مع  ،والشبكات الاجتماعية "الويب"خلبؿ وسائؿ مختمفة، بما في ذلؾ التسويؽ مف خلبؿ مواقع 
 4.الشركات التجارية مف خلبؿ الدعاية المباشرة أو غير المباشرة

 

                                                 
)حرفاة النحااب لمديناة فااب  أنثرولولوجياة-خصوصيات التنظيم الحرفي التقميادي: مقارلاة سوسايويوسؼ بواتاوف:  1

،  2014، لبنػػاف، ، مركػػز دراسػػات الوحػػدة العربيػػة27-26إضػػافات: المجمػػة العربيػػة لعمػػـ الاجتمػػاع، العػػدداف ، المغرليااة نمواجااا 
 .176، 175 ص ص

المجمػػد مجمػة المقػػار لمدراسػات الاقتصػادية، ، دور الماارأة الحرفياة فااي التنمياة فااي ظال المؤسساات الحرفيااةزويتػي سػارة:  2
 .18، ص 2019، الجزائر، ، المركز الجامعي بتندوؼ02، العدد 03

، رسػػالة تهاارب أصااحاب المهاان الحاارة ماان لااريلة الاادخل فااي القااانون الأردناايخالػػد عبػػد المحسػػف محمػػد الحوامػػدة:  3
كػانوف الأوؿ لاستكماؿ المتطمبات لمحصوؿ عمػى الماجسػتير فػي الحقػوؽ، كميػة القػانوف، جامعػة جػرش الأىميػة، الأردف، 

 .40، ص 2019
 .34ص مرجع سابؽ،  كمتوـ بف ثامر: 4
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الحرفية عمى شكؿ فئات يتشكؿ التنظيـ الداخمي لمطوائؼ  ية:طوا ف الحرفمالتنظيم الداخمي ل -1-4
 1مينية يمكف ذكرىا فيما يمي:

: يعمؿ تحت أمر المعمـ وعميو واجب الطاعة والاحتراـ، وعمى المعمـ نحو الصبي واجب الصبي -
 تعميمو الحرفة التي يزاوليا، حيث تتراوح مدة تمريف الصبي بيف خمس وسبع سنوات.

أف يقضي فترة تعمـ لمدة سنوات، بحيث يتعمـ : ىنا الصبي يرتقي إلى درجة العريؼ بعد العريؼ -
 أسرار الحرفة وتقاليدىا وفنونيا.

: يتدرج الصبي ليصؿ إلى درجة معمـ وىنا يكوف قد وصؿ إلى درجة أنو أصبح ممما بكؿ المعمـ -
تفاصيؿ الحرفة، ويطمؽ عميو أيضا الأستاذية في صنعتو ولو الحؽ في محؿ مستقؿ لو، وىو مسؤوؿ 

 لصبية.عف العماؿ وا
 2 الى جانب ذلؾ ىناؾ فئات أخرى: 

: منصب بيف نقيب الطائفة والمعمـ، ميامو إحضار الحرفييف الذيف تحتاجيـ الدولة في المختار -
 مشاريعيا.

: مساعد لمشي  ويعتبر رئيس التنفيذ لأوامر الشي ، منزلتو بمنزلة الوزير مف السمطاف أو النقيب -
 بمثابة نائب أو وكيلب لمشي .

: يمثؿ أعمى مراتب الطائفة، ىو رئيس الطائفة وكبيرىا ومديرىا، وكاف ينتخب مف أعضاء الشي  -
  الحرفة الأكفاء.

 لي:افي الشكؿ التسمـ ميني  عمى شكؿويمكف عرضيا   
 
 
 
 
 
 

                                                 
، 1890-1841طوا ف الحرف في مدينة القاهرة في النصف الثاني من القرن التاسل عشر نبيؿ السيد الطوخي:  1

 .42 -29، ص 2009القاىرة، مصر، دار الييئة المصرية العامة لمكتاب، 
 .42، ص نفسومرجع ال 2
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 ل والصنا يةالمهن ب الحرفلهرم الحرفي لأصحا : يمثل ا02الشكل رقم )

 
 .42، ص سابؽمرجع نبيؿ السيد الطوخي: المصدر: 

في ضوء ىذا السمـ اليرمي لمحرفييف والمينييف، ليس مف المستبعد أف يكوف ليذا السمـ قواعد 
لذلؾ تـ تمثيؿ  ،فس الصناعة أو المنظمات المشتركةممزمة بيف المنظمات الخاصة والأشخاص في ن

بمعنى أف الحرفييف  1 ،والتحكـ في النظافة ات الفصؿ في عدد قميؿ مف الأشياء المواد الخاـأىـ ميز 
والمينييف ليـ قواعد تنظيمية ىي المسؤولة عمى تقسيميـ وترتيبيـ ىرميا وفؽ ما يقدمو كؿ حرفي مف 

 مجيودات ومسؤوليات أثناء ممارستو لمنشاط الحرفي.
  :نذكر منيا مميزاتعدة معمؿ الحرفي ل :مميرات العمل الحرفي -1-5
 أسواؽ نشاطات حرفية.عمى تمركز ال 
  الحرؼ تتطمب القميؿ مف رأس الماؿىذه. 
  التقنيات المستخدمة في ىذه الحرؼ اليدوية بسيطة وكؿ العمؿ يجب أف يقوـ بو شخص أو

 .ي إلى مشاكؿ في إدارة المشروعشخصاف، مما قد يؤد
 أي أنو لا يدرؾ أىمية ،الميارات والقدرات اللبزمة لإدارة المشروع صاحب الحرفة قد لا يمتمؾ 

                                                 
 .214، ص مرجع سابؽنبيؿ السيد الطوخي:  1

 الرئيس أو الشيخ

 النقيب

 الخليفة أو الخلفة

 الصناع

 المبتدئ

 الأستاذ
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 .يانات المحاسبية بشكؿ صحيحتنظيـ الب 

 التخطيط  منغمس في العمميات اليومية لممشروع لدرجة أنو غير قادر عمى قد يكوف صاحب الحرفة
 .ا عمى البيئة الاقتصادية والمنافسةلممستقبؿ، مما يؤثر سمب

  تدريب متقدـ وخبرة واسعة، لذا فإف إدارتو للؤمور شخصية غير  لصاحب الحرفةقد لا يكوف
 .سبب فشؿ معظـ الحرؼ اليدوية التقميدية ذلؾ منيجية، وقد يكوف

 1 :فيما يمي "Anthony Giddens نتوني غدنزأ" لمعمؿ الحرفي يشير إلييا أخرى خصائص كما نجد    

الأساسي لكسب الرزؽ والمورد الذي يعتمد  الأجور أو الدخؿ مف العمؿ ىو المصدر :الدخل المادي -
إذا لـ يكف ىذا الدخؿ متاحًا بسبب تزايد وتفاقـ مخاوؼ الناس  ،يو معظـ الناس لتمبية احتياجاتيـعم

 بشأف حياتيـ اليومية. 

الطاقات الشخصية وبالتالي تمثؿ الأساس  يوفر العمؿ بيئة منظمة تستوعب مستوى النشاط: -
لاكتساب وممارسة الميارات والكفاءات. خلبؼ ذلؾ، فإف فرصة ممارسة ىذه الميارات والقدرات 

 .متناقضة

 .العمؿ روابط تضع الأفراد والجماعات في مواقؼ مختمفة عف بيئتيـ المنزلية يشكؿ: التنوع -

يقضي الأشخاص العامموف في وظائؼ منتظمة معظـ وقتيـ خلبؿ ساعات العمؿ  اللي ة الرمنية: -
 .وفقًا لجدوؿ زمني يحدد إيقاع نشاطيـ ومستواه واتجاىو

غالبا ما تعزز بيئات العمؿ الصداقات وتفتح الفرص للآخريف لممشاركة في  :التواصل الاجتماعي -
 .مجموعة متنوعة مف الأنشطة داخؿ وخارج نطاؽ العمؿ

طبيعة العمؿ تضفي عمى الشخص ىوية اجتماعية مستقرة، خاصة بالنسبة  الهوية الشخصية: -
  لمرجاؿ، غالبًا ما يرتبط تقدير الذات بالمساىمات المالية لتمبية احتياجات الأسرة.

                                                 
 .53، 52ص ص فاطمة الزىراء اولاد يحي: مرجع سابؽ،  1
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الػػنمط بالحػػديث عػػف " Charles Wright Millsرايػػت ميمػػز عػػالـ الاجتمػػاع كمػػا يضػػيؼ أيضػػا 
 طور الأخير المفيػوـ النظػري لمحػرؼ اليدويػة كػأداة لتحميػؿ الميػارة، مػع الانتبػاه"، حيث المثالي لمحرفية

لعمػػػؿ، حيػػػث يػػػتحكـ لأنيػػػا مرتبطػػػة تمامػػػا بإنتػػػاج ا وعػػػدـ تجاىميػػػا إلػػػى تفاصػػػيؿ العمػػػؿ اليػػػومي لمحرفػػػي
تمػيف مميليعتبػر ىػذا الفيػـ النظػري أساسػيا ، و طورىػايعمميػا و يت مف خلبؿ قدراتػو التػي الحرفي في العمؿ

بالمجػػػالات الحرفيػػػة والأنظمػػػة الحرفيػػػة، حيػػػث يتضػػػمف الخصػػػائص الوظيفيػػػة السػػػت لمحرفػػػي، وخاصػػػة 
إذا تػـ  المنتجػات الحرفيػةف ،العمميػات المختمفػة لإكمػاؿ الحرفػةالجوانب الذاتية التي تمعب دورا ميمػا فػي 

 ، إذ يرى أف:الذاتدمجيا في عممية الحرفي لممارسة العمؿ اليدوي، ستحقؽ رضاه عف إنجازه وتحقيؽ 

1 
  الإنتاج ىو الدافع الوحيد لمحرؼ اليدوية، وىذا الدافع يعتمد عمى خاصيتيف أساسيتيف لنوعية العمؿ

 المنتج، والميارة والإبداع، والاستقلبلية المادية.
  ا بالرضا مف خلبؿ النجاح في المساعي الميكانيكية.يكسب حب الحرفي لعممو شعور 
 الحرفي الذاتي في سيطرتو الكاممة عمى أساليب العمؿ خلبؿ مراحؿ العممية المختمفة  ينعكس وعي

 .التي يمر بيا المنتج الحرفي
  الحرؼ ىي وسيمة لتنمية ميارات ممارسيا وقدراتو، ووسيمة لاكتساب الخبرة نتيجة التفاني في

 .العمؿ البدني
 رفي أكثر مف اعتماده عمى حجـ أو كمية تفاصيؿ الحرفة ميمة لمحرفي لأنيا تعتمد عمى وديعة الح

 الحرفة.
  الحرؼ ىي القوة الدافعة لمتعمـ، وىي قيمة في حد ذاتيا، التي يفضؿ عدـ فصؿ ساعات العمؿ

  اليومية وأوقات الفراغ أو الراحة عند ممارستيا.
ىناؾ علبقة تأثر وتأثير بيف الحرفي والحرفة فعند توفر  خضـ ما تـ تقديمو أعلبه نقوؿ أف في

الميارة والحذؽ، الخبرة، الرضا، الإبداع، الوعي، التفاني في  صفات ذاتية في ممارس الحرفة مثؿ عدة
الاستقلبلية في العمؿ،  ب ممارسييا عدة خصائص وظيفية مثؿالعمؿ  فإنو في مقابؿ ذلؾ الحرفة تُكس  

مف خلبؿ علبقة التأثر  الميارات والخبرات السابقة، وبالتالي يتطور العمؿ الحرفيتحقيؽ الذات، تنمية 
، وعمى العموـ نجد أف مميزات الميف الحرفية ليا نفس خصائص العمؿ حيث تغذي الفرد مف والتأثير

  كافة الجوانب النفسية والاجتماعية والذاتية وحتى الثقافية.
 

                                                 
مجمػػػة العمػػػوـ الإنسػػػانية ، اللنااااء الاجتمااااعي لحرفاااة الطااارر التقميااادي لمديناااة تقااارت )وادي ريااا  عبػػػد القػػػادر خميفػػػة: 1

 .31، ص 2018 جانفي ، الجزائر،، جامعة قاصدي مرباح ورقمة32والاجتماعية، العدد 
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 المصغرة:الحرفية المؤسسات  -1-6
تعرؼ المؤسسات الصغيرة والمتوسطة حسب القانوف الجزائري ميما كانت طبيعتيا بأنيا "

لا يتجاوز رقـ أعماليا بحيث ، فرداإلى مائتيف وخمسيف  فردمؤسسة إنتاج السمع والخدمات، تشغؿ مف 
 ،1"معايير الاستقلبلية مع استيفاءالسنوي أربعة ملبييف دينار جزائري 

 2:ما يميتتمتع بػوىي 
 حيث طابع عائمي  الي يامف قبؿ الشخص نفسو، فإن ةومُدار  ةوممموك ةمستقم االإضافة إلى كونيب

خيارا ممتازا للبستثمارات الأخرى في  الحرؼ وارث الحرؼ اليدوية عبر الأجياؿ، مما يجعؿ بيئةتت
 الصناعات التقميدية. 

 ناعات المنزلية والورش فإف غالبية العامميف في الص وبعبارة أخرى ،ذاتيا اغالبا ما يتـ إنشاؤى
 .الصغيرة ىـ أعضاء في المجتمع المحمي ورشوأصحاب ال

 ىا رأس ماؿ كبيرؤ لا يتطمب إنشا. 
  وىي تعتمد بشكؿ أساسي عمى المواد الخاـ المحمية، سواء عمى المستوى الوطني أو المستوى

 .الإقميمي أو المجتمع المحمي
 مكانية التغيير السريع، مما يساعد عمى تحقيؽ استجابة ا ما تتميز بدغالب رجة عالية مف المرونة وا 

 .سريعة لمطمبات الجديدة
 لزيادة الطمب والاتصاؿ بحركة السياحة استيلبكيةسمعة  تنشئ. 
 والمدف.والمناطؽ النائية تنمية القرى  تساعد عمى 

إف الصػػناعات التقميديػػػة والحػػرؼ قطػػػاع ميػػػـ  الصاااناعات التقميدياااة والحااارف:قاااراءة حاااول  -2
بالنسػػبة لممجتمػػع الجزائػػري منػػذ القػػدـ، فيػػو بمثابػػة أحػػد الأنسػػاؽ الثقافيػػة التػػي تعبػػر عػػف ىويػػة المجتمػػع 

اىتمػت العديػد مػف الييئػات بيػذا القطػاع حيث  وتعرؼ بو مف خلبؿ المنتوجات الحرفية، خاصة مؤخرا 

                                                 
، دراساة حالاة ولاياة اللاويرة-واقل وأهمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في تحقيق التنمية المحميةصديقي أمينة:  1

دارة الأعماؿ، المجمد   .206، ص 2020، الجزائر، ، جامعة أحمد دراية أدرار02، العدد 04مجمة الاقتصاد وا 
مجمػة اقتصػاديات الأعمػاؿ ، تنمياة الصاناعات التقميدياة والحرفياة فاي الجرا ارتحديات واساتراتيجيات أـ كمثوـ جماعي:  2

 .87ص ، 2019، الجزائر، جامعة المسيمة ،02، العدد 04والتجارة، المجمد 
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سياسػػات وخطػػط لتشػػجيعو، حيػػث تػػـ تنػػاوؿ المفيػػوـ عمػػى وبػػذؿ جيػػد فػػي تعزيػػزه مػػف خػػلبؿ وضػػع عػػدة 
 1 نطاؽ واسع مف بينيا كالآتي:

  التقميدية والحرف: اتالصناع ماهية -2-1
لما  بعد ذلؾ تطورت الحرؼ اليدوية وفقا ،تمبية احتياجات الإنسافىدفيا كانت الحرؼ التقميدية 

، التقميدية داخميا، وبالتالي اكتسبت طابع المطبقا عف ثقافة وتقاليد المجتمع يحيط بيا، وأصبحت تعبير 
العديد مف ب متعمقةالجودة  ذات قيمة مف حيثتمثؿ الصناعات التقميدية والحرؼ اليدوية منتجات و 

 2فيي: جوانب الحياة
 تراث حي يعبر عف عمؽ وضمير الناس والخصائص الثقافية بيف مختمؼ الشعوب. 
 البشري والتبادؿ الثقافي بيف مختمؼ الشعوب وسيمة مثالية لاستمرار التواصؿ. 
 مصدر لتنمية المواىب والابتكار والابداع. 
 لمتراث والتقاليد.  حافظة وأمينة 

لذلؾ فيي تناؿ اىتماـ المنظمات المحمية والدولية مف اجؿ حمايتيا وكذا لدى الميتميف بيذا 
 متعددة نذكر منيا ما يمي: اىتمامات المجاؿ، لذلؾ نجد

قدمت المنظمة تعريفا لمحرؼ  1969في عاـ  «CNUCED»المنظمة الدولية لمتجارة والتنمية 
ينطبؽ تعريؼ المنتج يدويا عمى جميع  اليدوية ميزت فيو الصناعات التقميدية عمى النحو التالي

ي يستخدميا سيطة، بالإضافة إلى جميع المعدات الت الوحدات المصنوعة بمساعدة أدوات ومعدات
   العمؿ اليدوي. الحرفيوف والتي تتضمف إلى حد كبير

أعمنت منظمة الأمـ المتحدة لمتربية والعمـ والثقافة حيث ، 1997منظمة اليونسكو في عاـ 
"اليونسكو" أف المنتجات الصناعية أو الحرؼ اليدوية تكوف يدوية أو بواسطة أدوات أو آلات يدوية، 

وتعرَّؼ بأنيا منتجات مصنعة " ،اشرة لمحرفي بالغة الأىميةة المببشرط أف تكوف المساىمة اليدوي

                                                 
مجمػػة إضػػافات ، الصااناعات التقميديااة والحرفيااة فااي الجرا اار: هاال هااي قالمااة ل؟لااداع التكنولااوجي حمػػودة محبػػوب:  1

 .81، ص 2017أفريؿ  ، الجزائر،جامعة غرداية، 01اقتصادية، العدد 
 .81ص  ،نفسومرجع ال 2
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مف منظور عممي تعتبر الصفات الخاصة لمحرؼ اليدوية ميمة و  ستخدـ عناصر المنتج النيائيت
 1."وظيفي تقميدي رمزي ديني اجتماعي جمالي فني إبداعي ثقافي زخرفي

أعمػػاؿ اجتماعيػػة ريفيػػة أساسػػية  بأنيػػا الصػػناعات التقميديػػة والحػػرؼ " أفGolvin ويػػرى "غػػولفيف
 ،وتتطمػب أدوات بسػيطة ومػواد أساسػية مثػؿ الصػوؼ والطػيف ،أفػراد المجتمػع تؤدي إلػى إشػباع حاجػات

 2وىي مخصصة لصناعة المنسوجات والفخار.

لـ يكف ىناؾ تعريؼ واضح  معتمد في الجزائرحسب ما ىو الصناعة التقميدية والحرؼ 
المحدد  10/01/1996المؤرخ في  96-01قبؿ صدور الأمر رقـ  ،وصريح ليذا القطاع مف النشاط

 5نصت المادة  وبعد صدورهلمقواعد التي تحكـ الصناعة التقميدية والحرؼ والنصوص التطبيقية ليا، 
عمييا العمؿ اليدوي بشكؿ  يغمبالتي  "ىيمف ىذا الأمر عمى أف تعريؼ الصناعة التقميدية والحرؼ 

التعاونيات الحرفية  ،، إما بشكؿ فردي أو مف قبؿ الصناعة التقميديةأساسي في شكؿ دائـ ومستقر
 3."التقميدية أو مقاولي الصناعة

ليما وجية واحدة مف حيث نوع النشاط أف الصناعات التقميدية والحرؼ ماسبؽ يتبيف مف خلبؿ      
ىذا ما تـ سيمة أولية باستخداـ أدوات بسيطة، كو  العمؿ اليدويالممارس والذي أساسو الاعتماد عمى 

وىذا ما نجده في  يقوـ بمزاولتيا فرد أو مجموعة أفراد النشاطات الاجماع عميو مع العمـ أف ىذه
 الجزائر كتشكيؿ تعاونيات ومقاولات حرفية وصناعية مختمفة.

الصناعة التقميدية والحرؼ يحتؿ مكانة  قطاعمؤخرا أصبح  التقميدية: اتأهمية قطاع الصناع -2-2
 .مختمؼ الأصعدة لو عمىالفعاؿ  لمدورنظرا  بلبدالفي  ذو أىمية كبرة

 

                                                 
مجمة اقتصاد الماؿ والأعماؿ، ، الصي  الإسلامية لتمويل المشاريل التقميدية والحرفيةقيواجي أمينة، مطالي ليمى:  1

 .21، ص 2019جواف جامعة الوادي، الجزائر، ، 01، العدد 04المجمد 
واقل الحرفي الجرا ري في ظل سياسة الدولة التشجيعية من أجل النهوض لقطاع خميفي حساـ، لعلبوي عمر:  2

ص ، 2020 ، الجزائر،3 ، جامعة الجزائر01، العدد 24مجمة معيد العموـ الاقتصادية، المجمد ، الصناعات التقميدية والحرف
610. 

 .86ص أـ كمثوـ جماعي: مرجع سابؽ،  3
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 عمى الصعيد الثقافي والحلاري:-2-2-1

تعتبر الصناعة التقميدية والحرؼ اليدوية في جميع أنحاء العالـ كأحد المكونات الأساسية 
المجتمع وىويتو وأصالتو، كما تعبر عف تراكـ إنتاج لمشخصية الوطنية، لأنيا تميز خصوصية 

يتفاعؿ سكاف المنطقة مع الطبيعة بقدراتيـ المحمية، مما يبرز القدرات الإبداعية  ،الإنسانية 1الحضارة
 .عمى مر السنيف تراكمتالمطموبة للبستخدامات اليومية أو الموسمية التي 

 عمى الصعيد الاجتماعي:-2-2-2

نشاءيتمتع القطاع بقدرة قوية عمى امتصاص البطالة  فرص العمؿ، حيث يحتاج الحرفيوف  وا 
إلى وسائؿ بسيطة للبنخراط في أي نشاط في العمؿ، ويمكف لمقطاع تشكيؿ ىيكؿ اقتصادي للؤسر 

يشة لبناء شبكة المنتجة، مما سيؤثر بشكؿ إيجابي عمى مستوى المعيشة مف خلبؿ رفع مستويات المع
ا في رعاية الشباب، مما يجعمو مساىمًا في حماية دورا ميم ىذا القطاع كما يمعب ، اعية لمعائمةاجتم

 .ىذه الفئة لدى الانحراؼجميع أشكاؿ 

 عمى الصعيد الاقتصادي:-2-2-3

بميزة تنافسية بسبب خصائص الحرؼ اليدوية مف منطقة إلى أخرى  يالصناعالقطاع تمتع ي
ا، وذلؾ بفضؿ تنوع وثراء تنوع وثراء الحرؼ اليدوية مضمون أو مف بمد إلى آخر، مما يجعؿ

القطاع رافدا اقتصاديا ىاما يجتذب الموارد  يكوفأف  يدوية بالثقافات المحمية، يمكفالصناعات ال
ليدوية الصغيرة ىي الحرؼ اف ،ف أىـ الركائز لبناء اقتصاد موازواحدة م والحرؼ اليدوية ىي ،المالية

ا مطمب لممجتمع البطالة، فيي أيض امتصاصبالإضافة إلى القدرة القوية عمى ، أساس الاقتصاد
 2.ومية الأساسيةلمحصوؿ عمى الاحتياجات الي

 
 

 
                                                 

 .35ص مرجع سابؽ،  واؿ:بف صديؽ ن 1
 .35ص ، نفسومرجع ال 2
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 الأهمية التاريخية:-2-2-4
لصػػناعات الحرفيػػة والعػػامميف بيػػا، والصػػناعات التقميديػػة ا حػػوؿكتػػب التػػاري  نجػػد إشػػارات فػػي 

لػى ، والموروث الثقػافيوالحرفية تعبر عف ىوية البمد الوطنية، وىي إحدى وسائؿ الحفاظ عمى التراث  وا 
 1وكانت منسجمة مع المتطمبات المعيشية. ت الصناعات الحرفية حاجات السكافوقت قريب لبّ 

بحيث يستفيد كؿ السياحة  مع تبادليةلمصناعات التقميدية والحرؼ أىمية  الأهمية السياحية:-2-2-5
 2ومف بيف تمؾ الأىمية نذكر ما يمي:منيما مف الآخر، 

  الديناميكية الاقتصادية اللبزمة لتنشيط القطاعات  إنشاءالسياحة تشكؿ قطب نمو قادر عمى
 .الصناعية والحرفية التقميدية مف خلبؿ الاستثمار وتوسيع الطاقة الاستيعابية

  تشكؿ السياحة سوؽ المنتجات التقميدية والحرؼ اليدوية، وتحدد القدرات التوسعية لمصناعات
 .التقميدية والحرؼ اليدوية مف منظور الطمب

  العاـ في السياحة وأثره عمى ىذه المنتجات مف خلبؿ توسيع الطمب عمى الحرؼ الاستثمار
 .ومنتجاتيا

  إف تطوير السياحة لو تأثير إيجابي عمى مستويات التوظيؼ، كما أف الدخؿ الذي تجمبو السياحة
لمحرفييف يؤثر بشكؿ مباشر عمى مستويات معيشتيـ ويحسف مياراتيـ الحرفية، وىو ما يكفي 

 .لتنمية طويمة المدى لكلب الصناعتيفلتحقيؽ ا
 المنتجات تصدير إلى الحاجة دوف التقميدية لممنتجات ميما تصديريا قطاعا السياحة توفر 

 كبير جزء عمى مباشر بشكؿ وينعكس يتخمؿ دخؿ عمى الحصوؿ للؤفراد يتيح مما دوليا، وتسويقيا
 .المجتمع مف

 عمييا تنفؽ لا التي والخدمات الثروات عمى أساسي بشكؿ الإبداعية السياحية المنتجات تعتمد 
 ستحقؽ ولكنيا محدودة بقدرات تتمتع التي التقميدية، والمنتجات الطبيعي الجماؿ مثؿ الكثير، الدولة
 .تطويرىا عند ضخمة عوائد

                                                 
المجمػػػة التاريخيػػػة ، الحااارف والصاااناعات نشااايتها وأهميتهاااا فاااي المجتمااال الإسااالاميمػػػرزوؽ بتػػػة، عبػػػد الغنػػػي حػػػروز:  1

 .66، ص 2019جواف  ،الجزائر ،المسيمة ، جامعة محمد بوضياؼ01، العدد 03الجزائرية، المجمد 
المجمة الدولية ، الصناعة التقميدية والحرف كمدخل استراتيجي لتنمية القطاع السياحيسعيدة حمادي، نبيمة عرقوب:  2

 .80، 79، ص ص 2020، الجزائر، جواف جامعة امحمد بوقرة بومرداس، 5للؤداء الاقتصادي، العدد 
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 المعروفة السنوية والميرجانات للبحتفالات مسرحا وغناىا وتنوعيا التقميدية الحرؼ جماؿ يشكؿ 
 1.بالتراث

بدءا مف المجاؿ  ا في مختمؼ المجالاتتغطي الصناعات التقميدية تنوعا واسعا واتساع
، وتشمؿ التاريخي والثقافي، مرورا بالجانب الاجتماعي والاقتصادي وصولا الى الجانب السياحي

ى فإنو يوفر لنا يذا المعنوب ،تـ تجربتو واختباره عبر الأجياؿ االصناعات التقميدية أيضا تراثا تكنولوجي
 .ا لمتفكير والخياؿ المستقبمياتجاىا واضح

لكؿ مجاؿ أىدافو الخاصة بو، وىذا القطاع لو أىداؼ  أهداف الصناعات التقميدية والحرف: -2-3
 2عدة نذكرىا كما يمي:

فرص العمؿ، والتكيؼ مع المتطمبات المحمية، وتنمية الطمب  إنشاء: خفض تكمفة تطوير الشغل -
دارة  لمقطاع مف خلبؿ التأىيؿ والتدريبعمى منتجات الصناعات التقميدية، وتوفير موظفيف مؤىميف  وا 
 .الموارد البشرية، ورجاؿ الأعماؿ فييا مف خلبؿ تعزيز الروح

قميدية إلى تمبية الطمب المحمي وخاصة : تيدؼ الصناعات التساسية لمسكانتغطية الاحتياجات الأ -
في مجالات التغذية والملببس وصيانة المعدات المنزلية وخدمة ما بعد البيع. والمحلبت التجارية 

 .والعمؿ عمى تطوير المنتجات الصغيرة التي تحتاجيا
التقميدية  لا يزاؿ واقع الجودة والجودة لممنتجات والحرؼتحسين نوعية المواد والخدمات والإنتاج:  -

 .منخفضا، لذا يجب زيادة كفاءة الصناعات التقميدية، وفي الأسواؽ الخارجية
تشكؿ الصناعات التقميدية قوة منظمة بإحكاـ لتعزيز : المشاركة في مجهودات الاندماج الاقتصادي -

 .تنمية التكامؿ الاقتصادي الجزائري
الجزائر اقتصاد ريعي وتشكؿ صادراتيا  : بالنظر إلى أفالمساهمة في التصدير خارج المحروقات -

 .٪ مف المحروقات، ىناؾ حاجة لتنظيـ مشاركة القطاع التقميدي في تنمية الصادرات الجزائرية97
: مف الضروري التغمب عمى تطوير النشاطات المهنية والتقنية اات المستوى المعرفي الرفيل -

نشاء مرافؽ  ،المعرفة المعتادة يتـ ذلؾ مف خلبؿ التدريب المتقدـ والخيوط التقنية لمتدخلبت والبحوث وا 
  ناجحة.

                                                 
الماالي لمصاناعات دور الوكالة الوطنية لتسيير القرض المصغر في توفير الدعم والتمويال  صالحي ناجية وآخروف:  1

، 13مجمة العمػوـ الاقتصػادية والتسػيير والعمػوـ التجاريػة، المجمػد ، 2018-2015التقميدية والحرف في الجرا ر خلال الفترة 
 .435، 434 صص  ،2020، الجزائر، ، جامعة المسيمة01العدد 

 .435 ص ،نفسومرجع ال 2
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: مف خلبؿ تكييؼ الصناعات التقميدية مع الظروؼ المحمية وتطوير المساهمة في التنمية المحمية -
أثر إيجابي في ، كؿ ذلؾ لو الأنشطة الحرفية وفقا لممناخ المحمي وىذا يؤدي إلى إعادة تنظيـ الحرفية

 1.تحقيؽ التنمية المحمية
مف خلبؿ ما تـ تقديمو نشير إلى أف الصناعات التقميدية والحرؼ تيدؼ إلى تحسيف عدة 

 ،تنمية شاممة تشمؿ الجانب الاجتماعي والاقتصادي والثقافيل تسعىبداية  ،جوانب في كافة المجالات
مف حيث توفير الحاجيات للؤفراد بداية مف إنشاء فرص عمؿ تعود بالفائدة عمى الفرد في حد ذاتو 

خاصة إذا كانت ىناؾ منتوجات حرفية يتـ تصديرىا والربح مف  ،وعمى المجتمع وحتى عمى الدولة
وعرضيا كموروث ثقافي يعكس ثقافة وخصوصية المجتمع مف جية أخرى،  ،بيعيا ىذا مف جية

 مف بينيا الدولة الجزائرية.ضافة إلى أف كؿ دولة تسعى إلى تكييؼ الحرؼ بالإ

تصنؼ الصناعة التقميدية والحرؼ حسب النشاط  :يةأصناف الصناعات التقميدية والحرف -2-4
 الرئيسي الممارس إلى:

2لى:إ يـصنفت التي المنظمة الدولية لمعمؿحسب  -
 

ويتعمؽ الأمر بأولئؾ الذيف يقوموف بإعداد واستخراج  حرفيو وعمال مهن الاستخراج واللناء: -
صلبح المباني.  المعادف الصمبة مف المناجـ بناء وصيانة وا 

عادة  حرفيو وعمال مهن التعدين وآلات اللناء: - وتضـ ىذه المجموعة الأشخاص العامميف بتمحيـ وا 
صلبح اليياكؿ الفولاذية الثقيمة، ترك صلبح الآلات تركيب المعادف، بناء وصيانة وا  يب وصيانة وا 

 وغيرىا.
وتشمؿ مصمحي الأجيزة  حرفيو وعمال الهندسة الدقيقة ومهن الفن والصلاغة وما شالهها: -

 .الدقيقة والآلات الموسيقية، المجوىرات والمعادف الثمينة وغيرىا
  الجزائرية: التقميدية الصناعة نشاطات مدونةحسب  أصناؼ الصناعات التقميدية والحرؼ -

 3 وتشمؿ ما يمي: :الفنية التقميدية اتالصناع -

                                                 
 .435ص  ،مرجع سابؽصالحي ناجية وآخروف:  1
 African، دور المارأة الريفياة فاي تادعيم الصاناعات التقميدياة والحرفياة فاي الجرا اريحي، أحلبـ مرابط:  فاطمة بف  2

journal of political sciences ʻ volume 9 juin 202052 ، ص. 
، عمػػى السػػاعة: 22/08/2022، تػػاري  الاطػػلبع: /https://www.mta.gov.dz، مدونااة نشاااطات الصااناعة التقميديااة 3

 .01، ص 15:25
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 .الخاصة بالمنتوج الغذائي المواد -
 .العمؿ بالطيف والجبس والحجر والزجاج وغيرىا -
 .العمؿ بالمعادف بما في ذلؾ المعادف الثمينة -
 .العمؿ بالخشب ومشتقاتو ونحو ذلؾ -
 تو.شبييالصوؼ و العمؿ بمادة  -
 .والأقمشة الأنسجةعمى مختمؼ العمؿ  -
 .جمدعمى مادة ال عمؿال -
 . العمؿ عمى خامات مختمفة -

 1 وتشمؿ الأنشطة الأتية: :المواد لإنتاج التقميدية اتالصناع -
 .أنشطة الصناعة التقميدية للئنتاج أو التجييز المتعمقة بقطاع التعديف والمحاجر -
 .أنشطة الصناعة التقميدية للئنتاج أو التحويؿ المتعمقة بالقطاعيف الميكانيكي والكيربائي -
 .أنشطة الصناعة التقميدية للئنتاج أو التجييز المتعمقة بقطاع الحديد -
 .أنشطة الصناعة التقميدية الخاصة بالإنتاج أو التجييز المتعمقة بالأغذية -
 .اج والتحوؿ المتعمقة بقطاع النسيج والجمودأنشطة الصناعة التقميدية للئنت -
أنشطة الصناعة اليدوية للئنتاج أو التحويؿ المتعمقة بقطاع الأخشاب والمفروشات والخردوات  -

 .والأجيزة المنزلية
  .أنشطة الصناعة التقميدية للئنتاج أو التحويؿ المتعمقة بقطاع الأشغاؿ العامة لمواد البناء والبناء -
 .والحمي حرؼ اليدوية لإنتاج المواد المتعمقة بقطاع المجوىراتأنشطة ال -
  .أنشطة الصناعة التقميدية لإنتاج المواد المختمفة -

 2وتتمثؿ في الأنشطة التالية: لمخدمات: الحرفية التقميدية اتالصناع -
لممعدات الصناعية أنشطة الصناعة التقميدية لمخدمات المتعمقة بتركيب وصيانة وخدمة ما بعد البيع  -

 .والمواد الاستيلبكية المخصصة لمختمؼ قطاعات النشاط الاقتصادي

                                                 
 .01مدونة نشاطات الصناعة التقميدية، مرجع سابؽ، ص  1
 .38المرجع نفسو، ص  2
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أنشطة الحرؼ اليدوية لمخدمات المتعمقة بإصلبح وصيانة المعدات والمواد المستخدمة في مختمؼ  -
 .قطاعات النشاط الاقتصادي وفي المنزؿ

 .الميكانيكيةأنشطة الحرؼ اليدوية لمخدمات المتعمقة بالأعماؿ  -
صلبح والديكور والديكور لجميع المباني  - أنشطة الحرؼ اليدوية لمخدمات المتعمقة بتجييز وصيانة وا 

 .التجارية والصناعية والسكنية
 .أنشطة الحرؼ اليدوية لمخدمات المتعمقة بالنظافة وصحة الأسرة -
 .أنشطة الحرؼ اليدوية لمخدمات المتعمقة بالملببس -
 . ؼ اليدوية لمختمؼ الخدماتأنشطة الحر  -

 ىذا يومنا حتى تعتمد الجزائرالتقميدية والحرؼ بمختمؼ أنواعيا، حيث نجد تتعدد الصناعات و 
ذات  التقميدية الصناعات مف بالعديد مميئة لأنيا اليدوية والحرؼ التقميدية الصناعات مف العديد عمى
 والسيراميؾ والنحاسية يدويًا المنسوجة يدويًا المصنوعة والمجوىرات الحميأشكاؿ  مف بالعديدو  ،شيرة

 حتى يستمر والتاري  للؤصالة اورمز  ا،ثمين اإرث اليوـ نفسو الإنتاج أصبحو  ،الفخار مف مختمفة وأشكاؿ
 رأس مثؿ الأخرى الصناعات شأف الأساسية المقومات مف العديد عمى توافرت إذا خاصة، ىذا يومنا
تسعى الجزائر مف خلبؿ السياسات والبرامج  لذلؾ أخرى وعوامؿ والسوؽ المناسبة والبيئة والعمالة الماؿ

 .اليدوية والحرؼ التقميدية الصناعات وتنشيط لتكييؼ المتبناة

  في الجرا ر: ةالحرفي المهن -3
إف مجاؿ الحرؼ في الجزائر يزخر بتاري  عريؽ مثؿ البمداف الأخرى كونو نشاط يمارسو 
الأفراد منذ القدـ، ولو أىمية كبرى مف حيث منتوجاتو المتنوعة التي ترمز إلى ثقافة البلبد باعتبارىا 

 ، حتى أصبحت تممؾ مكانة ىامة بيف المجالات الأخرى.ادفر لؤل لمدخؿموروث ومصدر 

  في الجرا ر: ةالحرفي اق السوسيو تاريخي لممهنالسي-3-1
صناعة الأحذية والملببس، أو ك الحرؼ أعماؿالحرؼ اليدوية الجزائرية في بعض  تتمثؿ

أنشطة الزراعة الرعوية في المناطؽ الجبمية التي تتناسب مع المتطمبات المحمية في المدف والأحياء، 
وتميزت بالتنظيـ الاجتماعي والتوزيع الاجتماعي المحكـ عمى أساس قواعد وحدود صارمة، كاف لكؿ 

لمدباغة وصانعي الأحذية والخياطيف مجموعة نقابة خاصة بيا وكؿ حرفة كانت ىناؾ منظمات 
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وبيذه الطريقة تـ إنشاء الحرؼ في ذلؾ ، ونساجي الصوؼ والقطف والحرير والتطريز والصباغيف
شرؼ عمى يمسؤوؿ الذي و ناؾ أنظمة وتخصصات الوقت وتوزيعيا حسب طبيعة الحرؼ، وكانت ى

ج أو مدير ورشة العمؿ، يقوـ أيضًا بيف المعمـ والمنت بػ " الأميف" أو " النقيب"المنتخب  ىذلؾ، يسم
 1.بتعميـ المبتدئيف أساسيات الحرؼ والعمؿ

تمايزا اجتماعيا  مانيةفي المرحمة العث عية شيدت الأنشطة الحرفيةجتماالانظر المف وجية و 
 لمجموعات عرقية، عمى سبيؿ المثاؿا عمى عوامؿ عرقية، وكانت جميع الحرؼ خاضعة قائما أساس

عندما احتكرت السمطات بعض السمع يمارسوف نشاطات حرفية، و كاف ييود الجزائر وقسنطينة 
لمحرفييف  مانية عمى الصناعات الأكثر تطوراوالمخاوؼ، ومارست عممية الاحتكار ىيمنت القوة العث

 ممثمة بقبيمة أركاف السمطة في قسنطينة ه، حيث كانتالأثرياء، وكانت عاملًب أعاؽ وعرقؿ تطور 
في شكؿ قوة أي القوة  ت عمىز ركو المخزف، وفي البحث المستمر عف الشرعية في البيئة الاجتماعية، 

 أنيا أكثر مف مجرد حممة تأديبية ، فقد كاف يُنظر إلييا عمىاعتبرت واحدة مف الأدواتوالتي متحركة 
ارة فعالة، لذلؾ إدب في ذلؾ الوقتـ كلحاتميز ، ولكنيا تجسيد لمحكومة المركزي أو جولة ضريبية،

عداد و  ،ورعاية السكاف والتخفيؼ مف بؤسيـسعى إلى الحفاظ عمى مصالح الدولة  نشر التعميـ وا 
الرقابة الصارمة عمى الأمور وفي نفس ب ،ؤوف الثقافية والدينية والإداريةلتولي الش العمماء المؤىميف

التنظيـ الاجتماعي بقواعد وقيود تتميز  وذ امتماسك ااجتماعي تنظيماكانت الحرفة تمثؿ فقد ، الحرفية
 ،الدقيؽ، حيث اشتممت عمى نقابات الحرفييف وفقًا لتخصصاتيـ

خلبؿ القواسـ المشتركة مع علبقة تشكمت فيما بينيا مف  تخضع الحرؼ اليدوية لسمطة رئيسيا
حساس في المينة ة، احدالصانع بالانتماء إلى حرفة و  والحضور في سوؽ واحد ووحدة المصالح، وا 

أدى احتكار العثمانييف الجزائرييف ليذا النشاط، المتمثؿ في صناعة السفف  عمى الصعيد الصناعي
 تمثمت في صناعة السفف والمطاحف، مما أدى ،ليذا النشاطوالطواحيف، إلى تعزيز الاحتكار العثماني 

  2لمتجارة الخارجية، وبالتالي احتكار الدولة اتإلى توطيد القوة الاقتصادية والسياسية لمداي 

                                                 
دور غرفة الصناعة التقميدية والحرف في ترقية العمل الحرفي دراسة ميدانية لغرفة الصناعة منوبية شودي:  1

مقدمة لنيؿ شيادة الماجستير، تخصص عمـ الاجتماع تنظيمات والمناجمنت،  رسالة، التقميدية والحرف لولاية تامنغست
 .37ص ، 2016/ 2015أبو القاسـ سعد الله، الجزائر،  02جامعة الجزائر 

 .38، 37ص ، ص نفسومرجع ال 2
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 بيف تشر تناالحرؼ المختمفة و  تتطور  فقد ونتيجة لذلؾ، ظيور المنافسة الأوروبيةخاصة مع 
بالنشاط المرتبطيف و  اليدوية غير التجاري برز نوعيف مف النشاطات الحرفية النشاطات وقد ،لناسا

 .وصانع الشواشي والعطارالحداد و  مثؿ الحوكي ، وترتبط الأسماء الأندلسية بألقاب مينيةالتجاري
عف  اد إمارة الشي  لمحرؼ كونو خبيرا تقنيا في مجالو، كاف مسؤولالنظاـ الحرفي الذي سا

ع بعد توفير جمي لمراىقة، ومف ىناؾ حتى أصبح مدرسا، والشي الإشراؼ عمى الحرفييف منذ الصغر وا
ا، نمثؿ احتراـ احتياجات بيتو، ولكف أيضًا ما يواجيو دوف عناء أو مجا الشروط المتعمقة بتنفيذ أوامره

وبغض النظر عف ذلؾ، قد يدفع العائد بضعة دنانير خلبؿ عطمة نياية الأسبوع بيدؼ إتقاف الحرفة 
 ، وقد استمر تواجد الكثير مف الحرؼ في الفترة الاستعمارية مع وجود رقابة صارمةبموافقة الشي 
 دارة الاستعمارية.لنشاطات وخضوعيا للئوتقييد بعض ا

الجزائرية ىو التنظيـ، ودقة تقسيـ العمؿ ضمف نفس  بشكؿ عاـ، ما ىو معروؼ عف الحرؼ
السائدة بيف  الطبيعةت عف العلبقا رؼ بيف أعضاء نفس المجموعة، فضلبالمجموعة، وتنوع الح
قمة  ضافة إلى حقيقة أف الأسرة مثمتبالإ ،الحفاظ عمى الأسرة والتراث الحرفيو  ،المجموعات الحرفية

، استخدـ إخوة الأسرة الحرؼ المختمفة ميزا رئيسيا في مجتمع الحرفييفم التنظيـ الحرفي وكانت عاملب
لحرفي في بعض العائلبت كاف الاختبار ا ،ير مف الخبرة في المينة الحرفيةداخؿ الأسرة واكتسبوا الكث

الذيف  1،آباؤىـ امتينياالحرؼ التي  عالصمة م وثيؽت نحوـ لأف عائمة الحرفييف تقود أطفالي ميما،
 ،نقاباتو كاف منظما يمارس داخؿ جماعات حرفية ما يا يمارسوف حرفا كثيرة ومتنوعة منكانوا 

لى ذلؾ ىناؾ عدة حرؼ إ بالإضافةوبعضيا الآخر يمارس بصورة غير منظمة وىي حرؼ حرة، 
عرفت في الوثائؽ تحمؿ أكثر مف اسـ واحد، وقد كانت الحرفة بالنسبة لمعائمة مصدر رزؽ وتكويف 

ليو، وبالتالي كانت تعد موروث إويعرؼ بيا وسط المجتمع الذي ينتمي ثروة، وكانت ثقافة يحمميا ال
لممجموعة الحرفية نشير  ةالتنظيمي نيةلمببالنسبة و  2،ثير مف الآباء عمى نقمو مف بعدىـأسري يعمؿ الك

فالبنى  ،أميف الأمناء يميو المعمـ ثـ الصانع وأخيرا المتعمـ المتمثؿ في إلى السمـ اليرمي لمحرؼ

                                                 
 .38 ،37ص  ، صمرجع سابؽمنوبية شودي:  1
، أطروحة ، مقارنة اجتماعية اقتصادية"1830-1700"الحرف والحرفيون في مدينة الجرا ر عائشة غطاس:  2

، ص 2001-2000مقدمة لنيؿ شيادة الدكتوراه في التاري ، كمية العموـ الإنسانية والاجتماعية، جامعة الجزائر، 
157. 
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وقد استمرت الكثير  .العربية المجتمعاتالجزائرية تشبو إلى حد ما تمؾ السائدة في  لمتنظيمات الحرفية
لى وقت قريب.  1مف تمؾ الحرؼ والبنيات الحرفية إلى مرحمة ما بعد الاستقلبؿ وا 

  :ية والصناعات التقميديةالحرفلممهن  هياكل الدعم والترقية -3-2
 تتمثؿ في: هياكل وطنية:-3-2-1
صػػناعية وتجاريػػة، ىػػي مؤسسػػة عامػػة ذات طبيعػػة " التقميديااة والحاارف: اتالغرفااة الوطنيااة لمصااناع -

وحرفيػػة  2تتمتػػع بالشخصػػية الاعتباريػػة والاسػػتقلبؿ الاقتصػػادي، وتتكػػوف مػػف غػػرؼ اجتماعػػات صػػناعية
غرفػة الحػرؼ  تقميدية، ومؤسساتيا المنتخبة ىي الصناعات اليدوية والأمينات مف الييئػات المنتخبػة فػي

 مػف وتتكػوف التقميديػة، بالصػناعة المكمػؼ الػوزير وصػاية تحػت وتوضػع، ومقرىا في الجزائػر العاصػمة
 الأجيػزة مػف الغرفػة ىػذه فػي المنتخبػة الأجيػزة تنبثػؽ الصػفة وبيػذه والحػرؼ التقميديػة الصػناعة غػرؼ

 يمي: ما في أجيزتيا وتتمثؿ ؼ،والحر  التقميدية الصناعة بالغرؼ المنتخبة
 والحرؼ التقميدية الصناعة غرؼ ورؤساء ونائبو الغرفة رئيس مف يتكوف الذي الغرفة مجمس 

 .استشاري بصوت الغرفة بنشاط معنية إدارة عف وممثؿ
 ويتولى التقميدية بالصناعة المكمؼ الوزير اقتراح عمى بناء تنفيذي بمرسوـ يعيف الذي العاـ المدير 

 .وتسييرىا الغرفة مصالح ادارة
 وقواعد وتشكيمتيا عددىا بقرارىا التقميدية بالصناعة المكمؼ الوزير حددىا التي التقنية المجاف 

 . وعمميا تنظيميا
  الجمعية العامة المكونة مف كافة أعضاء مكاتب غرفة الصناعات التقميدية والحرؼ تعقد

اجتماعات عادية مرة واحدة في السنة واجتماعات خاصة بدعوة مف الرئيس وبناء عمى طمب 
 .بناء عمى طمب أعضائيا أو الوزير المسؤوؿ عف الصناعات التقميدية ،ثمثي الأعضاء

    مجمس الغرفة ويتكوف مف الرئيس ونواب رئيس الغرفة ورؤساء غرؼ الصناعات التقميدية
 ة.والحرؼ وممثمي الدوائر المعنية بنشاط الغرف

                                                 
 .39منوبية شودي: مرجع سابؽ، ص  1
مجمػة الماليػة ، ولاياة مساتغانم نمواجاا-الحرفياةدور غرفة الصناعة التقميدية والحرفياة فاي دعام المارأة تمار خديجػة:  2

 .476، 475، ص ص 2021، الجزائر، باديس مستغانـ ابفجامعة ، 02، العدد 08والأسواؽ، المجمد 
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  ة التقميدية ويتولى تنفيذي بناء عمى اقتراح وزير الصناع بمرسوـالمدير العاـ الذي يتـ تعيينو
 .تسيير مصالح الغرفة

  المجاف التقنية التي يحددىا الوزير المسؤوؿ عف الصناعات التقميدية حسب عددىا وتكوينيا
 الخاصة بيا. عمؿالتنظيـ و الوقواعد 

وفقا لما يقوـ القانوف بتحديده في  الوطنية لمصناعة التقميدية والحرؼ مياـ الغرفةوتتمثؿ 
 1 :العناصر التالية

 .تنظيـ البطاقة الوطنية الخاصة بالصناعات التقميدية والحرؼ 
 .توفير وتزويد كافة المعمومات الخاصة لمسمطات الميتمة بقطاع الصناعة التقميدية والحرؼ  
  تقوـ بوضع الآراء والتوصيات جميع الاقتراحات مع تمخيصيا كما تقوـ بالتنسيؽ بيف مكوناتيا مف

 برامج ووسائؿ.
 .تتبادؿ الأعماؿ والمبادرات ذات الصمة المشتركة بينيا وبيف غرفة الصناعة التقميدية والحرؼ 
 .تمثؿ أعضاؤىا لدى مختمؼ السمطات مع تعييف الأفراد الذيف يمثمونيا لدى الييئات الاستشارية 
  تعمؿ عمى ترقية وتنمية قطاع الصناعة التقميدية والحرؼ بالإضافة عمى تشجيعو خاصة عمى

 ستوى الأسواؽ الخارجية.م
ىو قطاع عاـ ذو طبيعة صناعية وتجارية يتمتع بشخصية التقميدية:  اتالوكالة الوطنية لمصناع -

اعتبارية واستقلبؿ مالي ييدؼ إلى الحفاظ عمى جميع الأنشطة المتعمقة بالصناعات التقميدية 
 .والتكنولوجية وتعزيزىا وتنشيطيا وتوجيييا وتطويرىا

 2تتمثؿ في: محمية: هياكل-3-2-2
: وىي مؤسسات عامة ذات طابع صناعي وتجاري تتمتع والحرف ةالتقميدي اتغرفة الصناع -

بالشخصية الاعتبارية والاستقلبؿ الاقتصادي، ومنتديات لممثمي المينييف الحرفييف والحكومات المحمية 
ىو  ،الشريؾ المثالي لمسمطات الوطنية في جميع المجالات المعنية بتنمية الصناعات التقميدية، وتمثؿ

 .قطاع حرفي ويتكوف مف ىيئات إدارية وىيئات انتخابية

                                                 
 .476، ص مرجع سابؽتمار خديجة:  1
ظاال تقياايم الملا مااة الاقتصااادية واللي ااة فااي  -الصااناعة التقميديااة فااي الجرا ااربػػف زعػػرور شػػكري، مخنػػاش عصػػاـ:  2

مػػارس  21مكتبػػة جامعػػة ميػػوني ، ألمانيػػا، ، 92871، مجمػػد رقػػـ MPRAمجمػػة ، -النمااواج الاقتصااادي الاجتماااعي الأخلاقااي
 .13، 12ص ص  ،2019
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دور الصناعة تديره غرفة الحرؼ التقميدية، والمندوبوف ىـ  فضاء: ىي فلاءات ترقوية أخرى -
 .التقميدية والحرؼ، وتتكوف مف جياز إداري وآخر منتخب

لمحرفييف بإنشاء  12/06 الجمعياتالمينية في قانوف  الجمعيات: سمح إدراج الجمعيات الحرفية -
تعج الساحة بمئات الجمعيات الاجتماعية والثقافية  ،ينية تعمؿ في مجاؿ الحرؼ اليدويةجمعيات م

تمعب  ولا تزاؿ ىذه الجمعيات ،رامجيا تطوير الصناعات التقميديةوالسياحية التي تتضمف أىدافيا وب
براز المنتجات التقميدية والمساىمة في إحياء بعض دوراً فعالًا في عرض  الحرؼ اليدوية الميددة وا 

في مختمؼ الذي توفره ىذه الجمعيات لفائدة الشباب  والتمييف التكويفويشمؿ ذلؾ  ،بالانقراض
تفالات عف الحفاظ عمى التراث الثقافي والحرفي والترويج لو والأعياد والاح المجالات الحرفية، فضلب

 1.خزؼىذه الجمعيات جمعية الأيادي الجزائرية لمفخار وال ومف أمثمة ،الوطنية والدولية بالأياـ
 لمصناعات بالترويج وبدأ كبير بشكؿ اليدوية والحرؼ التقميدية الصناعات قطاع نماوقد        
 وتنشيطو القطاع أنشطة لحماية وذلؾ الإرشادية، والييئات الأطر باستخداـ اليدوية والحرؼ التقميدية
 يساىـالذي  الإجمالي المحمي الناتج في والمشاركة توفيرىا خلبؿ مف عمؿ فرص يوفر حيث وتعزيزه

 مف عدد اتخاذ تـ أنو جدن كما ،السياحة زويعز  الاقتصادي النمو ويدعـ المحمية، التنمية في
 عف عبارة وبعضيا القطاع، تطوير تدعـ أف شأنيا مف متعددة جيات قبؿ مف والتدابير الإجراءات

 .اليدوية والحرؼ التقميدية لمصناعات وتعزيز مالي دعـ ىياكؿ
لمحفاظ عمى مختمؼ  الصناعات التقميدية والنهوض لها:المهن الحرفية و آليات الحفاظ عمى  -3-3

 2 نذكر أىميا كما يمي:عدة آليات الصناعات التقميدية يمزـ اتباع 
 الصناعة التقميدية قضاياوالخاص فيما يتعمؽ بجميع  الإشراؼ العاـ عمى القطاعيف العاـ. 
 صياغة القوانيف في مجاؿ الصناعة التقميدية. 

  إلى ذلؾ يجب اتخاذ اجراءات ميمة متعمقة بػ:
  التدريبلعممية التخطيط. 
  السياحيلمجانب التخطيط.  

                                                 
 .13ص  مرجع سابؽ، بف زعرور شكري، مخناش عصاـ: 1
دراساة ميدانياة –المقااولاتي في تطوير الفكار  SIYBمدى مساهمة اعتماد اللرنامج التكويني وليي بوعلبـ وآخروف:  2

، الجمعيػػة 12مجمػػة جديػػد الاقتصػػاد، العػػدد ، 2017-2014لغرفااة الصااناعات التقميديااة والحاارف لولايااة المساايمة لمفتاارة 
 .336ص ، 2017ديسمبر  ، الجزائر،الوطنية للبقتصادييف الجزائرييف
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  لإنتاج والتسويؽلعنصري االتخطيط. 
  الصناعات الحرفيةالتعميـ لدراسات باستخداـ التخطيط. 
  في مجاؿ الإنتاج الحرفي مف الناحية الثقافيةالتخطيط. 
  1مصناعات الحرفية.ل بالأىميةلنشر الوعي  بمساعدة الإعلبـالتخطيط 

بترقية وتعزيز نشاط خرى لمنيوض أف وجود آليات منو لابد أمف خلبؿ ما تقدـ نقوؿ 
البداية مف الممارس لمحرؼ مف حيث رفع قدراتو الصناعات التقميدية والحرؼ  إذ لا بد أف تكوف 

وكفاءاتو ومياراتو الأدائية مف خلبؿ تزويده بكافة الوسائؿ المساعدة عمى مزاولة النشاط بأريحية، 
وبعدىا تحسيف وضع الحرفة في حد ذاتيا مف خلبؿ سف مختمؼ القوانيف التي تسعى إلى الرفع مف 

ات والجمعيات والمؤسسات الحرفية، كذلؾ تحسيف الإطار قيمة الحرؼ بالإضافة إلى مختمؼ النقاب
 التسويقي لممنتج الحرفي وعرضو في متاحؼ ليعبر عف الموروث الثقافي لمبلبد.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                 

 .336، ص مرجع سابؽوليي بوعلبـ وآخروف:  1
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اب الجامعي ولين نجاح ليمثل العلاقة لين الخصا ص والقدرات الشخصية لمش  :03)الشكل رقم 
 المشروعات الحرفية.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 : من إعداد اللاحث المصدر
 
 
 
 

 
 مف إعداد الباحثالمصدر: 

 التي يممكياة ز والميارات المتميف الخصائص أعلبه ايتضح مف تحميؿ مكونات المخطط 
الشاب الجامعي الممارس لمميف الحرفية تضمف نجاح وديمومة مشروع الأعماؿ الحرفية، وىذه 

بداع في ممارسة  ارات والتوجيياتر الخصائص والسمات تساعد عمى اتخاذ الق والتي تتطمب مخاطرة وا 
ئية مثؿ المقاولات الحرفية التي انتشرت بكثرة مؤخرا في الجزائر مع التغييرات البي ،النشاط الحرفي

ية النشاط مجموعة المساىمات التي قامت بيا الدولة كوضع عدة ىياكؿ وآليات لدعـ وترقالحاصمة، و 
 نواعو.التقميدي الحرفي بشتى أ

 

 .تحقيقهالرغلة في التجديد والقدرة عمى -
حداث - القدرة عمى اكتساب المعرفة وا 

 .التغيير
لمشكلات الاجتماعية لا وعياأكثر -

 المحيطة لهم.
 تغييرالوالرغلة في  المستقلمية الرؤية-

 نحو الأفلل.
العصر  متغيراتاستيعاب  لإمكانه-

 . معهاوالتعامل لفاعمية 
 تحقيق لدور الاات.-
 هادفة.اللحث عن ميول مهنية -
 .وتحمل مسؤوليتها تهاختيار مهن-
في حل  لمساهمةالقدرة عمى ا-
 ة المحمية.يمشكلات اللي ال

 

نجاح -
 اريلالمش

 الحرفية
 

اب لالش
 الجامعي 
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 :خلاصة

تتحدد ميمة كؿ فصؿ مف فصوؿ الدراسة بما يتضمنو مف أىمية كبرى في عرض أحد الجوانب      
إف الكثير مما حاولنا القياـ بو في ىذا الفصؿ ف التي تساعد في فيـ الدراسة وتحقيؽ أىدافيا المرجوة،

أف المينة يمكف القوؿ ، اكبة العممية التاريخية لتطورىاىو تتبع مفيوـ الميف الحرفية بجميع أنواعيا ومو 
تعتبر الحرؼ عاملب و لمكاف، كنوع مف الأعماؿ التي تطورت حسب الزماف وا الحرفية ىي أساس العمؿ

مما تجعؿ الشباب  ،د لأنيا تحقؽ الاعتراؼ الاجتماعيا في الاندماج الاجتماعي للؤفراضروريا وأساسي
حياة المينية التي تساعده عمى تمبية معايير التي مف خلبليا يندمج في المختمؼ اليكتسب الجامعي 
الذي لا يقؿ أىمية عف بقية فصوؿ الدراسة،  ، وىذا ما سنعرضو في الفصؿ الموالياحتياجاتومختمؼ 

فمكؿ منيـ دوره في عرض جانب معيف مف جوانب بحثنا ىذا الذي نسعى إلى إكمالو عمى أحسف وجو 
 باتباع كافة الخطوات المنيجية العممية والعممية.

 



 :الرابعالفصل 
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 تمهيد:
 باعتباره شيد العالم استمرار تشجيع العلاقات والروابط بين الجامعات )مخرجاتيا( وسوق العمل

فئة الشباب الجامعي، ونشير إلى أن ىذا أدى إلى زيادة الخمل واضطراب في سوق  يقصدىا التي الوجية
عمى الرغم من كل الجيود المبذولة لإيجاد التوازن ، العمل وتقمبات في صعوده وىبوطو وظيور البطالة

 فإن ما يحدث حاليا خاصة في البمدان النامية ،لعمل المتاحةالضروري بين المخرجات التعميمية وفرص ا
 ة عمييم.قمة فرص العمل المعروض مقابل في الخريجين أعداد بما في ذلك الجزائر، تزايد

من خلال عدة  سوق العمللعلاقة بينيا وبين الجامعة تعمل جاىدة في ترسيخ اأن حيث نجد  
الحرفية  من بينيا إنشاء المشاريع المقاولاتية كالتعميم المقاولاتي، ودور المخابر الجامعية في تعزيز آليات

إلى جانب  الأعمال الجامعية مساىمات حاضنات، بالإضافة إلى الأبحاث والدراسات العمميةعبر مختمف 
 ، وسنتطرق أكثر لمتفاصيل ضمن محتوى ىذا الفصل.الدار المقاولاتية
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 سوق العمل:مدخل حول  -1
  العمل والمهنة: -1-1 

عرف يالعمل فتم التطرق ليذين المفيومين في العديد من الكتابات خاصة في المجال السوسيولوجي، 
 عمل بنفسو.أي استعممو غيره، واعتمل أي واعممو  ،المينة والفعل وجمعو أعمال بأنو

 ، والترريالشرخص فرري وظيفرة أو مينرة أو حرفرة النشراط الإنترراجي الرذي يقروم برو"ويعررف العمرل بأنرو 
النشاط والإنتراج، فالنشراط سرواء أكران نشراطا جسرديا أم عقميرا ىرو  وىما تصف الركيزتين الأساسيتين لمعمل

كنروز الاسرتخراج ولا يعرد عمرلا الرربح بردون نشراط ك، الربحأساس اج المادي أو الإنت نشاطوال،  1"لب العمل
 . ية والادارية والخدميةنتاجات والمؤسسات الإشركفي ال يالإدار  ويعتبر من العمل النشاطالأرض، من 

بالمعنى الفمسفي ىو نشاط إنساني يتعمق بالسعي لتحقيق غاية نافعة، ومصمحة إنسانية، "العمل و 
مصالح الآخرين ومن ىم تحت إشرافو أو من ينوب عنو، سواء كان ىذا المجيود ماليا أو مينيا، ومراعاة 

سواء في القطاع الصناعي أو الزراعي أو التجاري وسواء كانت الأجور نقدية أو عينية أو في مصمحة 
  2."مشروعة

 :ما يمي عبر عمىيمن ىنا نستخمص أن العمل 
  إنسانية.إجتماعية ظاىرة 
  مجيود عضمي أو فكرييعتمد عمى بذل. 
  مجيود منتظم ومتواصليعتمد عمى. 
 تجاه الآداء والنتائج. مسؤوليةال يتصف بوجوب تحمل 
  ممارسة مينة حرفية مثلابما فيو يكون في القطاع العام أو الخاص. 
  من أجل تغطية حاجات وتحقيق أىدافيمارس. 
 علاقات اجتماعية. ينتج عن مزاولة العمل تشكل 

                                                 
 .6، 5ص  ص ،مرجع سابقحورية سميخ، بحرية بمخادم:  1
التفضييتت المهنيية لمشيباب الحاصيمين مميلا مياهتت جامعيية ومعاهيد ممييا في  المجتمييع ميمرود سرالم أبرو القاسرم سرالم:  2

مقدم لنيل درجة الإجازة العاليرة ماجسرتير فري عمرم الاجتمراع، جامعرة أم درمران الإسرلامية، جميوريرة السرودان،  ، بحثالميب 
 .10ص ، 2005
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لكل مينة دور اجتماعي بين الأدوار الاجتماعية لممين المختمفة، ويرتبط ىذا الدور أن " ونجد
لا يحظى بامتنان فقط من مسؤولي المؤسسة الإنتاجية التي يعمل مينة بأىمية المينة، والعامل الذي شغل 

 1."بيا، بل يحظى أيضًا بتقدير أخلاقي واحترام خاص لزملائو
" يشير إلى أنو لا تقتصر المين عمى أنشطة محددة ذات Evereet.Haghsىيوز أيفرت كما نجد "

 .ANNE"روي  رىوي .ا من البعد الاجتماعي ليوية الفرددية فحسب، بل تمثل ىذه المين جزءقيمة اقتصا
ROE " ىي نشاط يمارسو فرد يتصف بالرشد، بغض النظر عن المدة التي استغرقيا ىذا "المينة أن

 2."النشاط 
إن المينة بغض النظر عن أنيا مصدر رزق يؤدييا الفرد مقابل أجر، تعد بالدرجة الأولى ذات 
بعد اجتماعي تعطي صورة عن ىوية الفرد داخل الجماعة والمجتمع من خلال الدور الذي يؤديو في 

 مينتو خاصة إذا اتصف بالرشد.
  سوق العمل: هيةما -1-2

مجال الاجتماعي الدراسات الحالية، خاصة في السوق العمل من المفاىيم الميمة في جل 
والمسؤولية في عممية التنمية، لقوانين العرض  مستوى الميارةإلى شير سوق العمل والاقتصادي، حيث ي

والطمب، مع مراعاة التغيرات التكنولوجية وتوافر ميارات جديدة في العنصر البشري لتمبية احتياجات ىذا 
   3السوق.

 فكرة مجردة تستخدم كأسموب لفيم مشكمة العمالة والبطالة، حيث أنيا يعتبر لسوق العمو 
بسعر الموقع الجغرافي  ،تخصص مكانا اقتصاديا تباع فيو كميات كبيرة من الأرباح والميارات والقدرات 

لنظام أسعار الوظائف ويقيم توازنا بين عروض النظام الرأسمالي أو سوق العمل  المعين الذي يشكل فيو
 ،افتراضية سوقيكون في الغالب و لو و خممؤسسات المرتبطة بو والأفراد بدمما يسمح ل والطمب عميوالعمل 

ويتسم سوق العمل بالصيغ التي يتم فييا تحقيق ىاتين الوظيفتين من أجل تحديد الأجور والاختلافات 
 4وحركة العمل من ناحية أخرى. ،النسبية بينيما من ناحية

   

                                                 
 .11ص ، مرجع سابقميمود سالم أبو القاسم سالم:  1
  .11نفسو، ص  المرجع 2
 .440، ص مرجع سابقفائقة الأمين العوض الأمين:  3
  مرجع سابق.: محمد الأمين بن خيرة 4

https://omran.org/ar/user/1230
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 :  الجامع  وسوق العمل التعميم -2

لتطررق إلرى واقرع سروق لابرد مرن ا التعمريم الجرامعي وسروق العمرلبرين  للإشارة إلى ىذه العلاقرة
 .العمل في الجزائر

 :واقع سوق العمل ف  الجزائر -2-1
دورًا  في سوق العمل،منذ بداية الألفية الثالثة، لعبت تدخلات الدولة المباشرة وغير المباشرة 

دعم إنشاء  وانخفاض معدلات البطالة، من خلالمحوريًا في تحقيق مستويات عالية من العمالة 
الاقتصادية منيا دور كبير في تحقيق التنمية خاصة  والتي لياة لمؤسسات الصغيرة والمتوسطة الخاصا

 1العناصر التالية:يتجمى ذلك من خلال 
قطاعات  عدةمن استيداف  تمكنياأنشطتيا التي تتميز بيا بساطة الف ،في تنمية الصادرات ةمساىمال -

 ىم في تحسين مؤشرات المدفوعات، مثل الصناعات التقميدية والحرف.ايس ىذا ماالنشاط، 
الاقتصادية  من الناحية  نتيجة تراكم القيمة المضافة يكونو  ،الناتج الخامكمية في تطور  ةمساىمال -

كثيرا  بالتواجد أيضا يسمح لياسيولة انشاءىا و وعات الصغيرة والمتوسطة، المشر  عن ما حققتو الناتجة
 القيمة المضافة. اتيؤثر عمى تكوين مما
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة مع  عمل من خلال التكامل الاقتصادي الوصول إلىفي  ةمساىمال -

ذات المؤسسات الكبيرة الى بعض المدخلات  فاحتياجاتلمدولة،  ااقتصادي انسيج يعتبر الكبيرةالمؤسسات 
  التكامل الاقتصادي. يحقق ممامخرجات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة،  تعد، فإن ىذه الأخيرة البساطة

 تواجدىا جعلإنشاء المؤسسات الصغيرة والمتوسطة  السيولة فيإذ أن  ،في تطوير المنافسة ةمساىمال -
الحصول عمى  بغرضبينيا  فضاء المنافسةديناميكية  مما يوفر، ةحدالوا اتفي قطاع النشاط معتبر بعدد

 . المنتوجات التابعة لياتحسين جودة  مما يؤدي إلى، مكان كبير في السوق
البطالة،  مواجية مشكمة في  ة ىامةاستراتيجيتعد المؤسسات  فإنشاء ،فرص عمل إنشاءفي  ةمساىمال -

 .البطالين فئة من كبيرةعداد لأ مستقطب تجعل منيا فضاء الأنشطة التابعة ليابساطة  من خلال

                                                 
( ف  الاستجابة ANSEJمساهمة الماسسات الممولة ف  إطار الوكالة الوطنية لدمم تشغيل الشباب )محداد سيد عمري:  1

مجمرة  ،2112 -2112الوكالة ختل الفتيرة  دراسة حالة مينة من الماسسات المستفيدة من-لمتطمبات الاقتصاد الوطن 
، 2022، الجزائرر، جروان المدرسة الوطنية العميرا للإحصراء والاقتصراد التطبيقري، 01، العدد 19الاقتصاد والإحصاء التطبيقي، المجمد 
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يعد قطاع الأشغال العامة في الاقتصاد الوطني مساىما رئيسيا في  ، حيثبرامج الاستثمارات العمومية -
 سياسات التشغيل ويحتل مكانة كبيرة في التأثير الإيجابي عمى التنمية من خلال الاستثمار.  نمو
التأثير عمى الخطط الموجية لمتوظيف ووكالات الإنجاز العامة والخاصة من خلال توفير الخدمات  -

 العامة وتوفير مرافق اليياكل القاعدية.
ألف عامل في سبتمبر  650ارتفع عدد العاممين في قطاع البناء والأشغال العمومية من وقد 

ة القطاع في إجمالي العمالة من ، وزادت مساىم2019مميون في ماي  1.9إلى حوالي  2001
ا من العاممين، يضم قطاع الأشغال العامة عددا كبير حيث  1٪ خلال نفس الفترة.16.75٪ إلى 10.44

القوى العاممة في ف ،من العاممين كبير ، أي عدد2019مميون عامل في ماي  1.9صة القطاع بمغت ح إذ
ورة عمى ىذه المينة، ومن ناحية أخرى نجد أن قطاع البناء ليا مستوى عممي معين وبالتالي فيي مقص

ىذا لا و  ،المشروع انتياءأي مع وتنتيي بمجرد انتياء الوظيفة  الوظائف في قطاع البناء تعتبر موسمية،
ون في ىذا المجال ويتقاضون راتبا فيم يعمم ،استمرار المعاش أو الراتب الشيرييضمن حق العامل في 

ما يدل عمى أن الكثير منيم قد يفتقر  لسمطات، ولكن من ناحية أخرىمع وامن وجية نظر المجت شيريا
وذلك أن أرباب  ،، فيم لا يزالون عاطمين عن العملإلى الحد الأدنى من الحقوق التي تمثميا معايير العمل

يجد العمال  وبعد انتياء المشروع أو الوظيفة العمل يطمبون من العمال تقديم أوراق لتأمينيم اجتماعياً،
 أنفسيم غير مستقرين اجتماعيا في تمك المرحمة. 

العديد من ت خضعحيث ، ع التوظيف في الوظيفة العموميةوست السنوات القميمة الماضيةشيدت 
حيث تم  لحملات تشغيل واسعة النطاق وغيرىا،العالي التعميم الصحة و كالإدارة المحمية و  القطاعات العامة

مميون موظف  2.1الأفراد وتقميص عدد موظفي الخدمة المدنية إلى حوالي  توظيف أعداد كبيرة من
وبحسب الطبيعة القانونية لعلاقة العمل،  ،2017حتى تاريخ  ت العامة التي تم الوصول إليياوالمساعدا

 2.متعاقد 450295ا و موظف 1645254فقد تم توزيعيا عمى 

الكبير لموظائف في  أنو عمى الرغم من العددبالإشارة إلى الواقع الاجتماعي لممعاشات، يبدو 
، إلا أن الجزائر لم تتغمب بعد عمى مشكمة البطالة، خاصة بالنسبة لمجموعة خريجي القطاع العام

سعت  لتيميش الذي أصاب خريجي الجامعاتفي الواقع، ومن خلال ا لجامعات التي يتم ترجمتيا حاليًاا

                                                 
1

 .244ص  ،مرجع سابقمحداد سيد عمي:  

 : مرجع سابق.محمد الأمين بن خيرة 2
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مل امل، والبحث والرؤى المستقبمية التي قد تترجم الآن العالجامعة إلى ربط البعد العممي بسوق الع
 الجامعي الجزائري.

إضافة لما سبق فإن عمميات الإدماج التي تمت عمى مستوى المؤسسات العمومية والتي شممت 
الفئة المسجمة في إطار الادماج الميني فقد استطاعت دائرة التوظيف أن تمنح مناصب عمل لعدد كبير 

سواء بشيادات جامعية أو غيرىا، لكن تبقى المشكمة قائمة خاصة مع العدد اليائل من من الأفراد 
 الخريجين من الشباب خاصة من المؤسسات الجامعية.

ليا أبعاد عممية واقتصادية  ،العلاقة بين التعميم وسوق العمل في الجزائر مما سبق يتبين أن
ذلك لأن ىذه العلاقة تكاممية وتحددىا الخطط والسياسات والاتجاىات الاقتصادية، والتي  ،واجتماعية

بدورىا تحدد مجالات الميارة التي تتطمبيا مؤسسات الأعمال والمين والتكنولوجيا وسوق العمل. في حين 
ارزة في أن ىناك مجموعة متنوعة من المؤىلات والقدرات التي يمكن أن تؤدي إلى مراكز متقدمة وب

تمد النشاط الاقتصادي، فإن سوق العمل مصمم لاستيعاب واحتواء والاستفادة من ىذه القوى البشرية، ويع
تشمل أسباب صعوبة الجمع بين التعميم العالي وسوق العمل لتحقيق زيادات  ،عمى توفير ظروف معقولة

 ع.لأفراد والمجتملاج والدخل وتحسين مستويات معيشة في الإنت

  ماج خريج  الجامعة ف  سوق العمل:إد -2-2
بالنظر إلى أن رأس المال البشري ىو عممية تقوم عمى زيادة عدد الأشخاص ذوي الميارات 
والمعرفة والخبرة اللازمة لمتنمية الاقتصادية والاجتماعية، فإن أنظمة التعميم والتنمية الاقتصادية 

ا لاحتياجات مجتمع ىذه العممية تتطمب تخطيطا دقيقة والثقافية ترتبط ارتباطا وثيقا، لكن والاجتماعي
يعني تنظيم  ما ،ىذا ىو ما يتعمق بسياسات التوظيفالخريجين وتوفير فرص عمل لمطاقة البشرية، و 

أي البحث عن توازن بين عدد القوى العاممة المطموبة  ،دديا وفقا لاحتياجات القطاع الاقتصاديالمواقف ع
دية والعرض المتوقع لمقوى العاممة التي ستزداد فيما يتعمق بالنمو في مختمف القطاعات الاقتصا

 1.السكاني

                                                 
واقع التشغيل بعقود الإدماج لخريجي  الجامعية ردراسية ميدانيية مميلا مينية مين الخيريجين العياممين بعقيود إدمياج في  رنردة:  شاوي 1

والاجتماعية،  الإنسانية العموم كمية، وعمل تنظيم في شيادة الماجستير ، رسالة لنيلوالخدماتية بدائرة مين ولمانرالماسسات التربوية 
 .170 -168ص ، 2016/ 2015، الجزائر، 02سطيف  دباغين لمين محمد جامعة
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 التعميم أن أدركت أن بعد السواء، حد عمى لناميةاو  المتقدمة الدول باىتمام دوما التعميم حظي قدو 
المجتمع  أفراد إكساب في التعميم أىمية عمى" Adam Smith سميث آدم" أكد أن فمنذ ا،نيضتي مفتاح

 أن "Alfred Marshall مارشال ألفريد "أوضح أن منذ و وتدريبيم، تعميميم أثناء النافعة والميارات القدرات
 ،1قومي استثمار عممية نفسيا التعميم ميةعم وأن الاستثمار، أنواع أفضل ىو البشر تنمية في ما يستثمر

 تطوير استراتيجية تؤكدة، التنمي متطمبات تفرضيا واجتماعية اقتصادية ضرورة بمراحمو التعميم أصبح
 بوصفو الإنسان في يمتقيان الشاممة لتنميةاو  التعميم أن و جوانبو، بجميع مجتمعال مع يعمل أّنو التعميم
 .ليما وغاية محورا

لأن معظم التقنيات الحديثة ىي نتاج  ،اصة التعميم العاليوخ رك الدول المتقدمة أىمية التعميمتد
درين عمى استيعابيم فكريا يعتمدون عمى تكوين طلاب وباحثين قا ،التعميم وتعتبرىم أشخاصا ماىرين

قادرون عمى أداء ىذه الميمة من خلال الاستثمار في التعميم والاعتماد عمى البشر كوحدة  فيم ،وروحيا
أىمية التعميم الجامعي في وقت يشيد فيو العالم تشجيعا مستمرا عمى يؤكد والكل  ،أساسية لتحقيق التقدم

مع الاحتياجات المتزايدة لمتنمية  تماشيا ،ت وسوق العملالجامعا مخرجات لمعلاقات والروابط بين
لمراعاة إن مجتمعنا عمى وجو الخصوص مدعو أكثر فالاقتصادية والاجتماعية لممجتمع الدولي بأسره، 

 ذلك.
ع في التعميم إلى زيادة الاختلالات في القوى العاممة، والتقمبات بين اضطراب أدى التوسفقد 

 عممين، واستخدام المؤىلات العمياالمقنعة بين المتو  السافرةو الفنية وتقمبات سوق العمل، وظيور البطالة 
 ،عميميةالجامعي كجزء من الخطة التلمواجية ىذه المشكمة، تم وضع خطة استراتيجية لمتعميم  عمل بسيط

الات مختمفة لأنو يتعامل مع إنشاء تقديرات للاحتياجات في جانب الطمب وجانب العرض، مع مج
 يتوافقون معتتطمب التغييرات الميمة في عالم العمل أن يكون الطلاب المؤىمين  ،لممساعدة في التنمية

 2.لول ومستعدين لعما
التعميم العالي واحتياجات سوق العمل من المطالب اليامة  مخرجات مؤسساتالمواءمة بين  أن

توفير تخصصات أكثر دقة مع تبني  تبذل مجيود في الجامعة الجزائرية إذ نجدة، التنمي لتحقيق عممية

                                                 
 .170مرجع سابق، ص رندة:  شاوي 1
 .170، 169، ص ص نفسومرجع ال 2
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سبب ضعف المواءمة بين  حيث يرجع، مع عممية تنمية البلاد التكوين عمميةربط  لغرض  L.M.Dنظام
 إلى ما يمي:حتياجات سوق العمل مخرجات التعميم العالي وا

1 
 التحصررريل  ضرررعفو مؤشرررراتيا  مرررن خرررلال لمجامعرراتالنوعيرررة  مرررن الناحيرررة الداخميرررة اتانخفرراض الكفررراء

 الخاص بيم. لتحميمية والابتكاريةا بالإضافة إلى تدني القدرات طمبتياالعممي ل
 التي لا تخصصات ال ذاتمخرجات ال عبر حيث يظير معا الكم والنوعذات الخارجية  اتالكفاء تدني

مختمف عمى  الطمبات وجود عجز مع تعدد بالإضافة إلىسوق العمل  تتماشى مع احتياجات
 خرى.الأتخصصات ال
الجزائرية وسوق العمل المواءمة والتنسيق بين الجامعة  إن وفي خضم ما تم تقديمو أعلاه يمكن القول     

اقتراحات عن كيفية اندماج خريجي التعميم العالي في سوق يتطمب عدة آليات التي من شأنيا أن تقدم 
، تطورةوبالتالي تنمية المجتمع في شتى مجالاتو كغيرىا من الدول الم ،العمل والتخفيف من حدة البطالة

 خاصة في الوقت الحالي ومع التغيرات البيئية التي تتطمب التكيف مع مستجداتيا.

 بسوق العمل: خرجات الجامعةماندماج  تكتمش -3 -2
 .ميم العالي وسوق العملمة بين التعءدت إلى ضعف المواأأسباب  ىناك عدة

أىم أسباب توسع الفجوة بين نتائج التعميم العالي ومتطمبات  :أسباب متعمقة بطبيعة التعميم العال  -
 2 :سوق العمل والاحتياجات ىي

  التوسع السريع وغير المخطط في التعميم العالي. 
   التعميم العالي عمى أساليب غير دقيقة في اختيار المدخلات من الطلاب وعمى أساليب اعتماد

 .التدريس والتدريب والتقييم التقميدية
  فشل مخططي التعميم العالي في الاعتماد عمى رؤية واضحة لاحتياجات سوق العمل المستقبمية من

 .الموارد البشرية
 الأكاديمي والميني في التعميم العالي ضعف في برامج التوجيو والإرشاد. 

                                                 
مجمرة مريلاف ، إشكالية التنسيق بين سياسة التعميم العال  وسياسة التشيغيل في  الجزائيربوكرب: دلال بوعتروس، محمد  1

 .99ص  ،2015، الجزائر، جوان المركز الجامعي لميمة، 01لمبحوث والدراسات، العدد 
 مرجع سابق.: محمد الأمين بن خيرة 2
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 يتعرارض مرع  ، فيروالمركزيرة فري توزيرع أعرداد الطرلاب فشل أو عدم ملاءمة سياسة التخطيط والبرمجة
مررؤىلات وآمررال العديررد مررن الطررلاب، ممررا يررؤدي إلررى الفشررل والتررأخير الأكرراديمي وحتررى تخرررج الطررلاب 

 .الأقل ميارة
 ي يعاني منيا معظم خريجي التعميم العالي، مما يجعل من الصعب الأمية الميدانية في المجالات الت

 .عمييم تطبيق ما تعمموه، ويواجيون الخوف والقمق من مواجية مينة
 التوجو العام إلى سمك التعميم الأكاديمي وعدم الرغبة في الانتقال إلى التعميم الميني. 

أنفسيم  الأفراديجد حيث  ،الجزائرىناك انفصال بين التعميم الجامعي وسوق العمل في ومنو أن 
 لأسباب عدة من بينياعممية التوظيف صعبة  فنجد ،عاطمين عن العمل بمجرد تخرجيم من الجامعة

الحصول عمى وظائف لعدم تطابق في ىذا قد يعيق الخرجين و ، سماء التخصصاتلأ المستمر يريتغال
 التخصصات مع احتياجات العمل.

 1 مي:يمنيا ما  :العمل أسباب متعمقة بطبيعة سوق -
 خمل في آلية العرض والطمب لمعمالة المؤىمة في السوق المحمي. 
  الميارات المتاحة لمخريجين لا تتناسب مع طبيعة الوظائف التي يقدميا أرباب العمل في القطاعين

 .العام والخاص
 نقص في فرص العمل في نفس المجال الميني لمخريجين، حيث ارتفع عدد الخريجين وتركزىم  ىناك

 .في تخصصات محددة تفوق احتياجاتيم بعد التخرج
  تغيير في مواقف الناس وتأييد مبدأ التوجو المالي أو العمل الحر وزيادة عدد العاممين في قطاع

 .الخدمات عن طريق جمع الأموال من خلال التجارة
ا في حياة المجتمعات وتنميتيا، وىي حجر الزاوية في بناء تمعب الجامعات دورا كبيرا ومؤثر 

المجتمعات والأمم الحديثة المنفتحة عمى العالم، حيث توفر من خلال خرجييا الميارات والخبرات 
لتدريب في العديد بالمعرفة والعمم وامزودة  ،ي الدول والمجتمعات ككوادر بشريةوالكفاءات لصانعي القرار ف

ا في التنمية الاقتصادية والاجتماعية والثقافية جامعات دورا ميمكما نجد لم ،جالات والمينمن الم
ومع ذلك نجد أن مشكمة اندماج ، والسياسية من خلال توفير القدرات المينية والبشرية لسوق العمل

                                                 
 مرجع سابق.: محمد الأمين بن خيرة 1

https://omran.org/ar/user/1230
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كفئة  ثر عمييا مؤىمة تأىيلا عالياي تؤ خريجي الجامعات في سوق العمل تتميز بأن شرائح المجتمع الت
 والمفروض ىذه الشريحة ىي التي يعول عمييا المشاركة في التنمية الشاممة.، الشباب الجامعي

  واقع ارتباط الجامعة بتنمية وتعزيز المهن الحرفية: -3
تناولو  تمحات الخصبة حيث مإن مصطمح التعميم المقاولاتي يعد من المصط :التعميم المقاولات  -3-1

أىمية من خلال إضافتو اليامة لمجامعة في توجيو الشباب نحو سوق  من قبل عدة تخصصات كونو ذو
 .العمل
 المقاولات : التعميمو  المقاول -3-1-1

فرد نادر يتمتع بالإبداع بأنو "المقاول  "Joseph Alois Schumpeterجوزيف شمبتر "يعرف 
  1."عالية ودفع التنمية الاقتصاديةوالابتكار، ويممك الموىبة لجذب أرباح 

 ولو القدرة في اغتنامقيمة معترف بيا  لوىو الفرد الذي ينشئ ويبتكر شيئا " كما يمكن تعريفو أيضا
نشطة الأالإنجازات و ب يمتمك صفة الدافعية لمقيامصاحب المشروع  إلى أن إذ يمكن الإشارةفرص، ال
.الابتكاري"يغمب عمييا الطابع بداعية بطريقة الإ

2
 

ا عن بيئتيا المقاولة ىي مكان مستقل نسبي أن في ىذا الشأن "Philippe Bernoux "فيميب رىيو 
 ل كروزياميش" ىذه الضوابطكما يشير إلى  ،تنتج الضوابط التي تحكم العلاقات الاجتماعية ومجتمعيا

Michel Crozier"  كما يرى ، الاستراتيجي لمفعل الجماعيفي التحميل النقطة المحورية  إذ يعتبرىا بأنيا
عمى مجموعة الأنشطة والجيود التي تيدف إلى إنشاء المؤسسات تعبر آخرون بأن المقاولاتية أو المقاولة 

 3.وتطويرىا بطريقة أكثر عمومية لإنشاء أنشطة محددة

                                                 
، دراسة مقدمة لنيل شيادة الماجستير في عمم اجتماع المرأة المقاولة ف  الجزائر ردراسة سوسيولوجيةرشموف فريدة:  1

/ 2008ري قسنطينة، الجزائر، الإخوة منتو تنمية وتسيير الموارد البشرية، كمية العموم الاجتماعية والإنسانية، جامعة 
 .11، ص 2009

مرض -دور التعميم المقاولات  كنموذج حديث ف  دمم وتنمية روح المقاولاتية لمطمبة الجامعييندشاش محمد الصالح:  2
ديسمبر ، الجزائر، ، جامعة البويرة02، العدد 07مجمة التنمية والاستشراف لمبحوث والدراسات، المجمد ، -بعض التجارب الدولية

 .114 ص ،2022
، المقاولاتية ودورها ف  دمم سوق العمل لمشباب الجامع  الجزائري ردراسة تحميمية سوسيو اقتصاديةرمحمد بوقطف:  3

 .214، ص 2019، الجزائر، ، جامعة قاصدي مرباح ورقمة03، العدد 11 ، المجمدمجمة الباحث في العموم الإنسانية والاجتماعية

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/119
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/119
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أن يمتمكيا تنظيمية لابد و  معرفيةو  عدة ميارات اجتماعية يتبين أن المقاول لو ما سبق من خلال
 الفرد المقاول منيا:

 الإبداع والابتكار. 
 الموىبة العالية. 
 الإرادة والوعي وروح المسؤولية. 
 الصبر.  
 تحمل المخاطر. 

مجموعرة مرن الأسراليب التري ت عمرم وتردررب الأفرراد الرذين يرغبرون فري "بأنرو  المقاولاتي التعميم ويعتبر
أو  المقرراولاتيالمشرراركة فرري التنميررة الاقتصررادية والاجتماعيررة مررن خررلال مشرراريع تيرردف إلررى زيررادة الرروعي 

   1."أو تطوير أعمال تجارية صغيرةإنشاء مشاريع تجارية 

ب وتعميم الافراد الذين ليم اىتمام بإنشاء وىو أيضا مجموعة الأساليب ذات الطابع الرسمي لتدري
  2مشاريع خاصة أو القيام بعممية تنمية مشاريع صغيرة.

يمكن القول أنو منياج رسمي ذو فعالية، ي عِد الفرد إعدادا  في خضم ما تم ذكره حول التعميم المقاولاتي
يضمن لو تحمل المسؤولية والقدرة عمى إنشاء مشروع مقاولاتي، من خلال العناصر الأساسية كالتعميم 
والتدريب، تجعل منو مقاولا مساىما في تحريك عجمة التنمية لمبلاد من خلال تسييره لمشروعو بكفاءة 

بداع مما يزيد  من مبادراتو الذاتية، وبالتالي يصبح عضو فعال متفاعل مع الأفراد الناجحين في سوق وا 
  العمل.

 

 
                                                 

، العدد 09 الإبداع، المجمد مجمة، والأهمية الضرورة بين الجزائرية الجامعة ف  المقاولاتية دارفضيمة بوطورة وآخرون:  1
 .183 ، ص2019، الجزائر، 2 جامعة البميدة ، 01

المقاولات  مملا التوجه المقاولات  لدى الطمبة المقبمين مملا التخرج: دراسة حالة أثر التعميم غياد كريمة وآخرون:  2
، 5مجمة النمو الاقتصادي والمقاولاتية، المجمد ، طمبة ماستر كمية العموم الاقتصادية والتجارية ومموم التسيير بجامعة سكيكدة

 .112، ص 2022، الجزائر، جامعة أحمد دراية أدرار، 01العدد 
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 المقاولات : التعميم وتطور نشأة -3-1-2

 عندما 1947عمى المستوى العالمي والجامعي إلى عام  المقاولاتيةتاريخ تدريس يعود 
شيادة  ، وتحديداً كمية ىارفارد للأعمالالأولى في ريادة الأعمال في جامعة ىارفارد الدورة  MACESقدمت

كان السبب الواضح لتقديم ىذه الدورة ىو تمبية  ،طالب 600ماجستير إدارة أعمال ويبمغ عدد طلابيا 
مشاركة في الذين أرادوا ال ،احتياجات الطلاب العائدين من الخدمة العسكرية في الحرب العالمية الثانية

شعبيتيا لدى أعضاء  تت الدورة التدريبيةع، أثبالدفا اتالاقتصاد الانتقالي بعد الحرب مع انييار صناع
ة مجالس إدارات إلى دراس اانتباىي تلم تحقق الدورة النجاح الأكاديمي المنشود، ووجي، و ىيئة التدريس

تجمى  ،عقد الخمسينياتالموعودة في العقد  بالجاذبية ىلم تحظ المقاولاتيةلكن مشكمة  ،المنظمات الكبيرة
وعمى الرغم من  ،قتصاد الأمريكي خلال ىذه الفترةفي الا المقاولاتيةذلك جزئياً من خلال قياس نشاط 

النمو الكبير لممنظمات الكبيرة في الخمسينيات والستينيات من القرن العشرين، فقد كانت ىناك حالة من 
 .لمينيالتراجع في النشاط التجاري وا

في ريادة الأعمال  شيدت كميات إدارة الأعمال التي تقدم دورات ومع ذلك في أوائل السبعينيات
ليذا من الصعب تحديد السبب الرئيسي ، كمية وجامعة في تقديم الدورة 16ا، حيث بدأت تغييرا جوىري

في  وبدأت في الارتفاع مرة أخرى 1راجعنشاط المقاولاتية فترة من الت شيد 1996التغيير، ولكن بعد عام 
بدأ معنى كممة "مقاول" يتغير من تعبيرات مثل الجشع والاستغلال ، الأعمالب متعمقمجال عممي جديد 

نشاء فرص العمل والربح والابتكار إلى الولاء والأنانية وعدم  2.الإبداع وا 
نحو تعميم  ى في العالمفي العقد الماضي قادت الجامعات الأمريكية العديد من الجامعات الأخر 

ا يفتقر إلى إطار نشاطا ىامشي المقاولاتية، كان مجال 1971سنة  في بداية السبعينياتالمقاولاتية 
أوائل ، وفي ية خلال تمك الفترةأكاديمي واضح لممعرفة، بسبب قمة الدراسات التي تناولت ىذه القض

كمية  250إلى أكثر من  المقاولاتيةت التي تدرس الثمانينيات من القرن العشرين زاد عدد الكميات والجامعا
  .تقدم العديد من الدورات في ىذا المجال

ا، ولكن في ضوء الزيادة اليائمة في كمية المعرفة العممية كان مجال المقاولاتية مجالا دراسيا واعد
 بداية التسعينياتفي و  ،عمى جميع المستويات المتاحة في أوائل الثمانينيات، أصبح تخصصًا أكاديميًا

                                                 
 .112، ص مرجع سابقكريمة وآخرون:  غياد 1
 .181 ،180فضيمة بوطورة وآخرون: مرجع سابق، ص ص  2
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مدرسة  1600وحوالي  دورة في نظام التعميم الأمريكي، 2200ارتفع عدد الدورات إلى أكثر من 
  1مركز أبحاث متخصص، وبرامج أكاديمية رائدة في المقاولاتية. 100و مجمة أكاديمية 44ممقاولاتية ول

  المقاولات : التعميم أهداف-3-1-3
المقرراولاتي إلررى تزويررد الأفررراد مررن مختمررف الفئررات العمريررة بسررمات تنظرريم ييرردف التعمرريم  بشرركل عررام

والرقابرة الداخميرة والاسرتقلالية، مرن أجرل تشركيل جيرل  ةوالسمات السموكية مثل المبرادرة والمخراطر  ،المشاريع
 2ما يمي:فإن أىم أىداف التعميم في مجال المقاولاتية  لذلك ،رواد المقاولينالجديد من 

 ئة المقاولين المحتممين لبدء مشروعاتيم أو التقدم والنمو لمنظماتيم المبنية عمى تمييز وتيي
 التكنولوجيا.

 .تمكين الطمبة لتحضير خطط عمل لمشاريعيم المستقبمية 
 مرة قبرل تنفيرذ وتأسريس المشرروع مثرل أبحراث ودراسرات السروقالتركيز عمى القضايا والموضوعات المي 

 المشروع، والقضايا والإجراءات القانونية وقضايا النظام الضريبي.تمويل و تحميل المنافسين و 
  مشاريع تقنية متطورة أو منظمات مبنية عمى التكنولوجيا  إنشاءتمكين الطمبة ليصبحوا قادرين عمى

 بشكل أكبر، والعمل عمى تأسيس المشاريع والمبادرات المقاولاتية. 

 3 :ما يميأيضا لما سبق نظيف بالإضافة 
 كالتعاون والعمل الجماعي والقدرة عمى تعمم أدوار جديدة  مختمف الميارات الاجتماعية تطوير

 .باستقلالية
 الثقة بالنفس، الدافع المستمر، التفكير النقدي، التأمل الذاتي، من خلال إكساب الأفراد  طوير الذاتت

   التحمل والمثابرة.
 القدرة عمى التعمم بشكل مستقل، والإبداع، والقدرة عمى تحمل المخاطر، و  تنمية ميارات المقاولة

 .تحفيز العلاقات التجاريةو تجسيد الأفكار، والقدرة عمى الإدارة، و 
 مجتمع وفي مختمف المجالاتفي الالثقافة الحرفية  ونشرع وتطوير المواىب المقاولاتية، وافالد تنمية.  

                                                 
 .181 وطورة وآخرون: مرجع سابق، صفضيمة ب 1
مجمة دراسات متقدمة في المالية  ،استراتيجيات وبرامج التعميم المقاولات  لتعزيز روح المقاولاتيةزارع رباب، كشرود إيمان:  2

 .96ص  ،2018، الجزائر، جانفي جامعة العربي التبسي تبسة ،01، العدد 01المجمد ، والمحاسبة
 .185، 184ص  صمرجع سابق،  فضيمة بوطورة وآخرون: 3

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/489
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/489
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/489
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م في إنتاج مخرجات قادرة عمى إنشاء مشاريع مقاولاتية والاندماج بمعنى أن التعميم المقاولاتي يساى
في سوق العمل بقوة وكفاءة، من خلال امتلاك صفات وخصائص ىامة بداية من الميارات الذاتية 

 والاجتماعية وصولا لمميارات المقاولاتية.

العموم الاجتماعية  اتفي مختمف الكميات من بينيا كمي المقاولاتيةمقياس س يدر لذلك يتم ت
وىنا نقول أن الجامعة وباعتبارىا ، الإنسانية وغيرىا، حيث يتمقاىا الطالب أثناء مزاولتو لمتعميم الجامعيو 

وبالتالي إنشاء  ،فيي تعد عامل محدد لمتوجو نحو الفعل المقاولاتي يةبيئة اجتماعية معرفية وتنظيم
من خلال تقديم دروس عن طريق المحاضرات  ،ت الحرفيةالمقاولا المقاولاتية من بينيامختمف المؤسسات 

 تمقاىا الشاب الجامعي أثناء سيرورتو الدراسية الجامعية.يالتي 

  دار المقاولاتية: -3-2

عداد الشاب الجامعي حتى يتسنى لو إختيرار توجيرو المينري إن ل دار المقاولاتية الدور الفعال في وا 
ييكرل الأكراديمي لمتعمريم أيرن شرير إلرى اليمصرطمح  دار المقاولاتيةو عبر المرافقة، وبالتالي ليا أىمية كبيرة، 

دار المقاولاتيرة  تعمريم ترمقرد ، و مما يفضي إلى تبادل الأفكار وتنمية روح المبادرة، يكون الجو ىناك مناسبا
التي حققتيا  2007منذ عام  2013في عام المؤسسات الجامعية بعد التجربة الناجحة  عمى مستوى جميع

 L´Université Pierre Mendés France de خلال شراكتيا مع جامعةدار المقاولاتية بجامعة قسنطينة من 

Grenoble.1   

تعتبر بيئة تنظيمية تساعد وترافق وتوجو المقاولين في  المقاولاتية،ومن ىنا يمكن القول أن دار 
إنشاء المؤسسات الناشئة والمقاولة من بينيا المقاولة الحرفية، يتم فييا تفاعل من خلال طرح وتبادل 

 الأفكار البناءة لإنشاء مؤسسات ناشئة مختمفة.

 

 

                                                 
مجمرة ، المقاولاتية كآلية لنشر الفكر المقاولات  ف  الوسط الجيامع  رجامعية الجمفية أنموذجياردار فوزي لوالبية وآخرون:  1

 .173ص ، 2019، المسيمة ، جامعة محمد بوضياف02، العدد 04اقتصاديات الأعمال والتجارة، المجمد 
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  :المقاولاتية دار أنشطةو  مهام -3-2-1
 1يمي: عدة أنشطة وميام عمى مستوى الجامعة نذكر منيا ما المقاولاتية دارتحتضن 

 حيث تتعد في العناصر اليامة التالية: :بالنسبة لممهام -
 التوعية. خلال من المقاولاتية المشاريع تنظيم ثقافة نشر 
 المقاولاتية. مجال في الطلاب تدريب 
 المقاولاتيةلمشاريع  الحاممين لمطمبة المسبقة فقة المرا   

 
 التالي: النحو عمى سنوية عمل ةخط إلى المقاولاتية دار أعمال وتستند :بالنسبة للأنشطة - 
 عامة. وتحسيسية إعلامية تنظيم أيام 
 المقاولاتية. حول دراسية وأيام تنظيم ممتقيات 
 مثل شركاء بمشاركة المؤسسات، إنشاء حول تدريبية دورات تقديم ANSEJ . 
 عمل في ىذا المجال. خطة لأفضل تنظيم مسابقة 
 ةفكر  أفضل بالإضافة إلى مسابقة. 
 منيجية المقاولاتية، خطوات عن ةدورات تدريبي - TRIE-CREE نموذج الدولية، جيل العمل لمنظمو 

  .(BMG)الأعمال

  أهداف دار المقاولاتية: -3-2-2
 2 يمكن إيجازىا في النقاط التالية:

 دور الجامعات في مرافقة الشباب والطلاب في الإرشاد والعمل الميداني تنشيط. 
 تعمل عمى توعية الطلاب بقيم ومبادئ المقاولاتية كآلية أساسية للاندماج في سوق العمل. 
 تقوية ثقافة المقاولاتية وتعزيز روح المبادرة لدييم. 
 اليياكلالمساحات المفتوحة لمطلاب مثل  إتاحة Ansej ، Cnac ، Andi ،Angem . 

                                                 
لييدى الشيباب الجييامع  ردار المقاولاتييية بجامعيية  دور دار المقاولاتيية فيي  تطييوير الفكير المقيياولات قرارة ابتسرام وآخرررون:  1

، ص 2020 ، الجزائررر،شررمفال، جامعررة حسرريبة برن برروعمي 02، العرردد 3مجمررة الاقتصراد وريررادة الأعمررال، المجمرد ، غميييزان أنموذجييار
97. 

امعية الجمفية دار المقاولاتيية ودورهيا في  تحفييز الطاليب الجيامع  لوليوج ميالم الأمميال رجىواري معراج، فتيحة عبيدي:  2
، ص 2016جررانفي ، الجزائررر، ، جامعررة عمررار ثميجرري الأغررواط01، العرردد 07مجمررة دراسررات العرردد الاقتصررادي، المجمررد ، أنموذجييار

118. 
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 .اكتساب بعض المؤىلات والميارات المرتبطة بالمقاولاتية 
  تسييل عمل الشباب الذين يرافقونيم لإنجاح مشاريعيم، والذىاب إلى الكمية والتعامل مع الشركاء

 .الاقتصاديين بالخبرات اللازمة والضرورية
  والمؤسسات التي تشرف عمى تمويميم. الجامعةبط بين خريجي الر 

ومن ىنا نشير إلى أن لمجامعة دور فعال في تعزيز وتنمية المين الحرفية؛ من جية والتأثير عمى 
اتجاىات الشباب الجامعي نحو امتيان الحرف والصناعات التقميدية سواء بشكل مباشر أو غير مباشر، 

دور الفعال أو ال من خلال التعميم المقاولاتي الذي يقدم عمى شكل مقاييس مختمفة كمقياس المقاولاتية،
 .البحثومخابر  المقاولاتية راد الذي تقوم بو كل من

 :التقميدية اتالصناممقاولة الحرف و  -3-3
 12-82حرفية لأول مرة في القانون مؤسسة تم إدراجيا كمقاولة الصناعة التقميدية والحرف  إن
 م تقسيميا إلى قسمين:تحيث  01-96الأمر  ، ثم عرفت بموجب04في المادة 

  التقميدية: اتمقاولة الصنام -3-3-1
تم تشكيميا وفق أحد الأشكال المنصوص عمييا في قانون التجارة الجزائري والتي ىي كل مقاولة 

  1:تتميز بما يمي
 .شاممة لعدد غير محدد من العمال الأجراء 
 يشرف عمييا حرفي أو حرفي معمم، أو بمشاركة أو إدارة حرفي آخر عمى الأقل يتولى الإدارة إدارة 

  رئيسيا يمتمك صفة الحرفي.الفنية لممقاولة عندما لا يكون 
  المقاولة الحرفية: -3-3-2

 2:تتميز بما يميحيث  تم تشكيمياىي كل مقاولة 
 أو الصيانة أو تقديم الخدمات في مجال الحرف  التصميحالأنشطة في مجال الإنتاج أو  ممارسة

 .لإنتاج المواد وتقديم الخدمات
  أو  المقاولةولا يشمل ذلك رئيس  10تشغيل عدد من العمال بأجر دائم أو حرفيين لا يتجاوز عددىم

 مساعديو.أحد 

                                                 
، مجمة العموم الإدارية والمالية، جامعة سياسة دمم الماسسات الحرفية ف  الجزائرجميمة بن العمودي، سمية دربال:  1

 .210، ص 2018، جوان 01، العدد 02المجمد الوادي، الجزائر، 
، أهمية الصنامة التقميدية والحرف ف  تنمية الاقتصاد الوطن  الجزائري: راية تحميميةبوحنيكة ندير، دريوش وداد:  2

دارة الموارد البشرية، المجمد   .288، ص 2021، الجزائر، 2 جامعة البميدة ،01، العدد 08مجمة التنمية وا 
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 الأقل يتولى  يتم تسيير الإدارة من قبل حرفي أو حرفي معمم أو بمشاركة أو تشغيل حرفي آخر عمى
  1لمقاولة في حالة كون رئيسيا لا يمتمك صفة الحرفي.االتسيير الفني عمى 

 يجدر الإشارة ىنا أن الدولة أعطت أىمية كبيرة لمجال الحرف بحيث خ صصت ليا قانون ينظميا
ليتعد الأمر لإنشاء مقاولات ذات طابع ينتمي لقطاع الصناعات التقميدية والحرف، وبالتالي أصبح  

بإمكان الحرفي أن يممك مشروع مقاولاتي بصبغة حرفية لو مكانة ىامة إلى جانب المشاريع المقاولاتية 
 المختمفة.

  تعزيز المهن الحرفية:و مخابر البحث  -3-4
عمميررة عمررى مسررتوى الجامعررات، فميررا  اتدراسررو عرردة أبحرراث تنفيررذ ونشررر  فرريمخررابر البحررث تسرراىم 

  مجيودات الجامعة.دورىا الفعال والنشط في تقديم صورة تعكس 

 بر البحث: امخ ماهية -3-4-1
 معالجةمن التعاون من أجل  المنظمينمؤسسة بحثية تمكن الباحثين  بأنو مخبر البحثيعتبر 

 2،التكنولوجيالعممي و لمبحث العممي والتطوير المطروحة الموضوعات  والقيام بدراسات حول إشكاليات
ساىم في أنشطة يبحثية مؤسسة بحث عممي مينية تابعة لمؤسسة تعميمية أو " عمى أنو المخبريعرف و 

الذي يضع  1999أكتوبر  31المؤرخ في  49/ 244ستمد فكرة إنشاءه من المرسوم التنفيذي يالباحثين، 
   3."مخبر وكيفية تنظيمو وتسييرهقواعد إنشاء 

التابعة لمجامعات أو المؤسسات التعميمية تطبق منيجيات البحث العممي والتحميل " مخابر البحثف
نظام اجتماعي ييدف إلى إجراء البحوث في مجال  فالمخبر يعتبر ،4"المتعمق بالاعتماد عمى الأكاديميين

ىو و معين، ونشر الثقافة والمعرفة لصالح الأفراد والمجتمع، وتقديم الاقتراحات والحمول لمشاكل معينة، 

                                                 
 .210، ص مرجع سابقجميمة بن العمودي، سمية دربال:  1
، 22/08/2022: الاطلاعتاريخ  ،/atrst.dz/wp-content/uploads، وسيرها وتنظيمها البحث مخابر إنشاء كيفيات دليل 2

 .03ص  ،15: 42عمى الساعة: 
مجمة الباحث في العموم ، وهران نموذجاررمخابر البحث بجامعة واقع ثقافة المعمومات ف  مخابر البحث بن زينب فاطمة:  3

 .325، ص 2020، الجزائر، ، جامعة قاصدي مرباح ورقمة01، العدد 12الإنسانية والاجتماعية، المجمد 
واقع مخابر البحث ف  الجامعة الجزائرية: التحديات والحمول ردراسة لعينة من مخابر البحث أحمد فموح، سيى حمرزاوي:  4

الأصررالة لمدراسررات  مركررز ،05 ، العرردد03مجمررة الأصررالة لمدراسررات والبحرروث، المجمررد ، والغييرب الجزائييريرميين جامعييات الشييرق 
 .88 ،87، ص ص 2021، الجزائر، والبحوث
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 مختمفةلممتقيات والبحوث والمنشورات الاالبحث والمعرفة والفكر من خلال المؤتمرات و و  أساس توليد العمم
 . التي يقدميا

 مخابر البحث: أهمية -3-4-2
 1999أكتوبر  31المؤرخ في  49/ 244إن فكرة إنشاء المخبر مستمدة من المرسوم التنفيذي 

الذي يحدد قواعد إنشاء مخبر وتنظيمو وسيره، حيث انتيجت الجزائر سياسة جديدة لتطوير البحث العممي 
ل السياسة الوطنية لترقية البحث العممي ونشر المعرفة، بمبادرة وزارة التعميم العالي والبحث العممي بتفعي

ويعكس ىذا ، 1988أوت  22والنيوض بو والذي كان محور القانون التوجييي والبرنامج الخماسي الأول 
 1.القرار تركيز الجزائر عمى البحث العممي وتطوير المجالات الاقتصادية والاجتماعية والثقافية وغيرىا

يام الدراسة المختمفة، والأعمال الأفي والمشاركة  تنظيميا بين نشاطات منبعدة  تقوم يذه المخابرف
الصناعات التقميدية، والتي تعقد عمى مستوى غرفة الصناعات المين الحرفية و بما في ذلك تمك المتعمقة ب

بالمين يساىم في النيوض ىذا قد و  ،بالجامعةالدار المقاولاتية التقميدية والحرف، وعمى مستوى 
مقاولات  أي المساعدة عمى إنشاءحرف التقميدية، بما في ذلك إنشاء المؤسسات الحرفية الصناعات والو 

 الصناعات التقميدية.و الحرف 

 الجامعية:  حاضنات الأممال -3-5
الذي لو الدور  تعتبر حاضنات الأعمال الجامعية من بين البرامج المستحدثة لبرنامج المقاولاتية

 .وبالتالي توفير مناصب عمل ،الفعال في توجو الشباب الجامعي نحو إنشاء مشاريع مقاولاتية خاصة بيم
 :حاضنات الأممالماهية  -3-5-1

ىيئات تيدف إلى مساعدة " فإن حاضنات الأعمال ىي الجمعية الوطنية الأمريكية حسب
لدعم وا لأماكناو  الخبراتو  وتوفر ليم وسائل الدعم اللازمةد المؤسسات المبدعة الناشئة والمقاولين الجد

كما تقوم بعممية تسويق ونشر منتجات ىذه  ،المالي لتخطي أعباء مرحمة الانطلاق والتأسيس
 2."المؤسسات

                                                 
دور مخيييابر البحييث فييي  توجييييه السياسيية الاقتصيييادية فييي  الجزائيير الصييييرفة الاسيييتمية عمرري محبرروب، عمررري سنوسرري:  1

 .57، ص 2021، الجزائر، ، جامعة أحمد دراية أدرار03، العدد 04، المجمد والمقاولاتيةمجمة النمو الاقتصادي ، أنموذجا
حاضنات الأممال كآلية حديثة لدمم ومرافقة الماسسات الناشئة )دراسة حالة مشاتل الماسسات ف  زينات أسماء:  2

 .212، ص 2022 ، الجزائر،جامعة زيان عشور الجمفة ،02، العدد 16مجمة دراسات اقتصادية، المجمد  ،الجزائر(



 الجامعة وتشكيل اتجاهات الشباب نحو المهن الحرفية                                  الفصل الرابع: 

 
711 

 

مؤسسة عمومية ذات طابع صناعي وتجاري تتمتع فيحددىا عمى أنيا "المشرع الجزائري أما 
والاستقلال المالي، تيدف إلى مساعدة ودعم إنشاء المؤسسات التي تدخل في إطار  بالشخصية المعنوية

فيفري  25المؤرخ في  78-03حسب المرسوم التنفيذي رقم  ، وىذا"ترقية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة
 1المتضمن القانون الأساسي لمسائل المؤسسات. 2003

ما يمكن قولو عن حاضنات الأعمال بأنيا بمثابة داعم ومرافق لمنشئي المشاريع ذات الطابع 
المقاولاتي، بحيث تقوم بعدة ميام تجاه ىذه المشاريع من بينيا التوجيو والتشجيع بتقديم أىم الإرشادات من 

ع التي ترتبط بالمجال أجل الانطلاق الناجح في تسيير المؤسسات الناشئة والمقاولاتية، ويمكن لممشاري
 الحرفي بإمكانيا أن تستفيد من توجييات ىذه الحاضنات لتخطي الصعاب والنجاح في البقاء والديمومة.

 
 أهداف حاضنات الأممال: -3-5-2

 2من بينيا:عدة أىداف  حاضنات الأعمالل
 تقميل تكاليف بدء النشاط. 
 لبداية نشاط المشروع. تقميل مخاطر الأعمال المرتبطة بالمرحل الأولى 
 .تقميل الفترة الزمنية اللازمة لتنمية نشاط المشروع وتطوير إنتاجو 
 .تجنب الأخطاء وتقميل ازدواجية الجيود مما يؤدي إلى ضغط التكاليف 
 .إيجاد الحمول المناسبة لممشاكل الفنية، المالية، الإدارية والقانونية التي تواجو المشروع 
 ،وضمان ديمومة المؤسسات المحتضنة تشجيع الأفكار المتميزة زيادة معدلات النجاح. 
 .مساعدة المؤسسات عمى التوصل إلى أنواع جديدة من المنتجات أو مجالات جديدة من النشاط 
 .تدعيم مفيوم التعاون بين المشروعات  

لميمرة فري إنجراح تمرك احرد الوسرائل أتعتبرر من خرلال مرا سربق يمكرن القرول أن حاضرنات الأعمرال 
نجاح وتطوير الأعمال المبتدئة بشكل سرريع ،المشاريع خاصة منيا الناشئة الصغيرة لرذلك اعتبررت أحرد  ،وا 

عرردة  المتعررددة، عبررر ترروفير المشرراريع مررن خررلال إنشرراءعجررلات التنميررة المحميررة أىررم المسرراىمين فرري دفررع 
داريةية نمختمفة قانو  اصر منيا الدعم المقدم عمى شكل خدماتعن  ا.وغيرى وا 

                                                 
 .212، ص مرجع سابقزينات أسماء:  1
مطمب أساس  لدمم الإبداع والابتكار ف  الماسسات الصغيرة  حاضنات الأممال ...عمارة سممى، بارك نعيمة:  2

مجمة الأصيل لمبحوث ، -ذجاتجربة حاضنات الجزائر وحاضنة أوستن التكنولوجية بالولايات المتحدة أنمو -والمتوسطة
 .115، 114ص ص ، 2019جوان  ، الجزائر،جامعة خنشمة، 01، العدد 03الاقتصادية والإدارية، المجمد 
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لمطمبرة  والتري تمرنح وزارة التعميم العرالي حاضنات الأعمال الجامعية "التي جسدتيالذلك فإن إضافة 
برراءات  مرن خرلالمؤسسات ناشئة  اعتمادتأسيس و  ،النيائية السنواتفي  ماسترو ليسانس في كل الأطوار 

  ."الاختراعبراءة  -مؤسسة ناشئة" ع مذكرة تخرجير امشبالخاصة  الاختراع

وباعتبار المين الحرفية خاصة المقاولاتية منيا والتي تعتبر مشاريع صغيرة، يمكرن الاعتمراد عمرى  
 حاضنات الأعمال الجامعية في إنجاز مشاريع مذكرات تخرج كمشاريع ناشئة وانجاحيا وتوسيعيا. 
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 ختصة:

بين  خملا ئينش ،لخريجي الجامعات العملسوق إن عدم التنسيق بين مسارات التكوين واحتياجات      
حصول عمى مناصب شغل في ة، مما يجعل من الصعب عمى شباب الجامعات الطالجامعة وبيئتيا المحي

يا اتخرجمالتنسيق بين أىدافيا وتحقيق ب يرةفي السنوات الأخونظرا ليذا اىتمت الجامعة  ،سوق العمل
كامتيان المين الحرفية التي  ،ممارسة أي عمل سواء كان حكومي أو خاص من خلال ،ندماج المينيللا

 ،الشباب الجامعي نحو تمك الأخيرة ةئا المؤثر في اتجاىات فىدور  ثت لعبوضعت الجامعة عدة آليا
وباعتبار ىذا الفصل الأخير في الجانب النظري ىو الذي يفصل بين الطرح النظري والميداني سيتم 

 لدراسة الميدانية بشكل مفصل في الفصول اللاحقة.التطرق لحصيمة ا
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 تمهيد:

 تساؤل تحديد في يساعد فيذا السابقة، الفصول في البحث لموضوع النظرية الجوانب تناولنا أن بعد
والتي تيدف إلى معرفة اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين  ،الميداني لمبحث الطريق ويميد البحث

من خلال  ،مقاربة منيجية ميدانيةباعتبارىا  لمدراسة المنيجي الإجراء لتوضيح الفصل ىذا نستخدمالحرفية، 
التطبيقات كافة كما تعكس  ،إسقاط الجوانب النظرية عمى أرضية الواقع عبرالجوانب الإمبريقية  وتعكسما 

 التساؤلاتو  التساؤل الرئيسي عمى الإجابة يتم ، حيثة المستخدمة في الدراسة من طرف الباحثالمنيجي
لمعينة،  الوصفية الأساليب اختيار طريق عن لمفرضيات وفقًا إلييا الوصول يتم ثم فرضيات، شكل يف ةالفرعي

 الإحصائية، إلى التحميلاتلموصول  والمقابلات، الاستبيانات البيانات في جمع وأدواتمنيج ال مع استخدام
 في كل بحث اجتماعي.التي تعد ضرورية السوسيولوجية اللازمة التحميلات تمييا 
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  :الدراسة مجالات -1
، حيث تمثمت ىذه والبشري منيا المجال المكاني والزماني بحثية مجالات لياعممية  ةإن كل دراس

 يمي: فيماالمجالات 

 :المجال المكاني-1-1
تبسة بجامعة العربي التبسي  كان تأسيس فمقد، تبسة –جامعة العربي التبسي  بنشأة وتأسيسيتعمق 

إلى مصف جامعة،  تياترقي كما تم 2009جانفي 04في  الذي صدر 08 -09بموجب المرسوم التنفيذي رقم 
وىي ، 1985 منذ متواصمةالسنوات ال طيمة فئاتياالجامعية بكل  أسرتياتتويجا لممجيودات الجبارة التي بذلتيا 

اليندسة المدنية و  ميم العالي في تخصصات عموم الأرضالمعاىد الوطنية لمتع ت فيياستأس التي سنةال
 .والمناجم

أنشأ المركز  حين ،1992تطوير المؤسسة فكانت سنة احتوت عمى التي و أما المحطة الثانية 
، 1992سبتمبر  27صادر في ال 92/297الجامعي الشيخ العربي التبسي بموجب المرسوم التنفيذي رقم 

تيمنا بما يحممو ىذا الاسم من دلالات  ،حمل اسم العلامة الكبير وابن مدينة تبسة الشيخ العربي التبسي حيث
 . العمم والنضال الفكري البناء

تمت  ،2006أوت  16في  06/272ية بموجب المرسوم التنفيذي رقم لمراكز الجامعاىيكمة  وعند
توزيع الأقسام والمعاىد، بالإضافة إلى الإدارية  يامصالحل ةجديد اتتقسيم عمى عتمادلاىيكمة المؤسسة با

رئيس  تم اعلان حينمن جامعة تممسان  2008/2009في حفل الافتتاح الرسمي لمسنة الجامعية و 
،  2008أكتوبر  12 بتاريخ ز بوتفميقة ترقية المركز الجامعي تبسة إلى مصف جامعةالجميورية عبد العزي
في تاريخ المؤسسة نقطة تحول ىامة  لأنيا، بالنسبة لتطوير المؤسسة المرحمة حاسمةمن ىنا اعتبرت ىذه 

الييكل ك ياتمستو مختمف التغيرات كبرى عمى  عدةعرفت جامعة تبسة واليوم الأىداف المسطرة،  ولتحقيق
مكانياتيا المادية التي تتيح ليا الفرصة  بإظيارليا  مما سمح ،التنظيمي والعممي لمدخول كفاءاتيا العممية وا 

1.بيا متخصصات والفروع الموجودةلتأطير ورفع مستوى التكوين وال ،الكبرى لمجامعاتلمنافسة في عالم ا
  

                                                 
1

، www.univ-tebessa.dz/arab/ult-at-a-glancear/#:~:text= ،29/05/2023الموقع الرسمي لجامعة العربي التبسي  
20:40. 

 

http://www.univ-tebessa.dz/arab/
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  :المجال الزماني-1-2
المجال الزماني ىو الفترة التي تمت فييا الدراسة الميدانية حول موضوع البحث، حيث تم من  إن

 خلاليا جمع البيانات اللازمة، والتي تمت عمى مرحمتين كالآتي:
التي تعتبر مرحمة تمييدية لمعمل الميداني، لغرض الدراسة الاستطلاعية تمثمت في  الأولى: المرحمة -

 والتي تتم تمع الدراسة وتحديده، وىذه الخطوة تعد ضرورية لإجراء البحوث الوصفيةالتعرف عمى طبيعة مج
 عمى مرحمتين؛ الأولى المرحمة الاستكشافية والصياغة والثانية مرحمة وصف الظاىرة.

كضاابط أدوات جمااع البيانااات،  ون ماان أجاال تحديااد أساساايات الدراسااةالدراسااة الاسااتطلاعية تكاا كمااا أن
 مجال في إلييا الإشارة سبق التي تبسةب عمى مستوى جامعة العربي التبسي شيرين مدار عمىوالتي قمنا بيا 

المقبمين عمى التخارج لطاور اتجاىات الشباب الجامعي  وواقع حقيقة عمى الوقوف منيا الغرض وكان الدراسة،
 .الفرصة لنا سمحت ما حدود ىؤلاء الشباب في عمى مفتوحة أسئمة بطرح وذلك بالجامعة،الماستر 

 ما أىم فكانت )مضمونيا(، محتواىا بتحميل قمنا الإجابات، عمى وحصولنا بمقابلات قيامنا وبعد
 : النقاط التالية موضح فيمنيا  نااستفد
 .المساىمة في ضبط الإشكالية من خلال معرفة أىم المؤشرات خلال الدراسة الاستطلاعية 
 ضبط الفرضيات التي تم وضعيا سابقا كذلك. 
 أسئمة استمارة الاستبيان وأيضا بناء أسئمة الأداة المساعدة والمتمثمة في أداة المقابمة. بناء 
صاف شاير مااي منتقمناا فاي ىاذه المرحماة باإجراء الدراساة الميدانياة فاي الفتارة الممتادة مان  المرحمة الثانية: -

 379سااة البااالد عااددىا ماان خاالال توزيااع الاسااتمارات عمااى مفااردات عينااة الدرا ،2023إلااى أوائاال شااير جااوان 
اسااتمارة والحاارص عمااى اسااترجاعيا كميااا، بعاادىا تاام الشااروع فااي تفريااد البيانااات لليااا باسااتخدام برنااامج الحزمااة 

واعتمااادا عمااى ذات البرنااامج تاام اسااتخراج التكاارارات، النسااب المئويااة  ،(SPSSالإحصااائية لمعمااوم الاجتماعيااة )
 رقت عممية التفريد شير جوان كاملا.والمتوسطات الحسابية لعبارات المقياس واستغ

بعد عممية تفريد البيانات كان الانتقال إلى تحميميا وتفسيرىا للإجابة عمى التساؤلات المطروحة 
 ومناقشة النتائج المتوصل إلييا.
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 :البشريالمجال  -1-3
المسجمين بجامعة  ى التخرجمدراسة في جميع طمبة الماستر المقبمين عملالشريحة البشرية  تمثمت

طالب  2570 حوالي 2023-2022حيث بمد عددىم في السنة الجامعية  ،العربي التبسي بصفة نظامية
 :كالآتي 02كميات ومعيدين  06موزعين عمى ستة 

 كمية العموم والتكنولوجيا-1
 كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير-2
 كمية العموم الدقيقة وعموم الطبيعية والحياة-3
 كمية العموم الإنسانية والاجتماعية-4
 كمية الحقوق والعموم السياسية -5
 كمية الآداب والمغات-6
 معيد المناجم-7
 معيد عموم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية-8

 المنهج المستخدم: -2
اتجاىاات  موضاوع حاول الساابقة الدراساات مان الكثيار غارار عماىو  الدراساة بطبيعاة المانيج يارتبط

 معاا، والميدانياة لمدراساة النظرياة ملائمة أكثر الوصفي المنهج يكون المنطمق ىذا من فإن، الشباب الجامعي
 الشاباب باتجاىاات تعماق ماا كال والبياناات، لتفساير المعطياات جمع تسيّل معينة أدوات من يقدمو لِما خاصة

 لا والاذي ،1"وفيو يتبع الوصف في العرض والترتيب والتصنيف "الوصفي المنيج تباعاب قمنا حيث الجامعي،
 استخلاص في تساعد والتي المعمومات، وتفسير تحميل إلى ذلك يتعدى بل فقط، الوصف عممية عمى يقتصر
 .الدراسة موضوع حول النتائج

 

                                                 
زاعياااش لمطباعااة والنشاار، بوزريعااة، الجزائاار، ، تدددريبات ىمددى منهجيددة البحددث العممددي اددي العمددوم الاجتماىيددة وا نسددانية: رشاايد زرواتااي1

 .169، ص م 2012ىا/  1433
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البياناات لدراساة موضااوع ماا متعااددة نميزىاا فااي إن الأدوات التاي تسااتخدم فاي جمااع أدوات جمد  البيانددات: -3
 نوعين كالآتي:

 مصادر جم  المادة العممية النظرية: -3-1
 المادة العممية النظرية والتي تمثمت في العناصر التالية:جمع تم الاعتماد في دراستنا عمى 

  باااااااااااكت -
 قواميس ومعاجم -
 رسائل ماجستير وأطروحات -
 مجلات عممية -
 ومواد إلكترونية. جرائد -
 قرارات ولوائح قانونية -

 مصادر جم  المادة الميدانية:  -3-2
 :Questionnaireالاستبانة  -

نموذج يضم مجموعة أسئمة توجو إلى الأفراد من أجل الحصول عمى معمومات تعرف عمى أنيا "
المقابمة الشخصية أو أن ترسل إلى حول موضوع أو مشكمة أوموقف، ويتم تنفيذ الاستمارة إما عن طريق 

  مثلا. 1المبحوثين عن طريق البريد"
حسب مقياس الاتجاىات أي تم الاستعانة بمقياس ستمارة لااي دراستنا ىذه تم الاعتماد عمى وف

 تصميم الاستمارة وفقا لممحاور التالية:بقام الباحث ليكرت الخماسي، 
  البيانات الأولية.محور حول 
 اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفيةو الجانب الذاتي لمفرد  محور حول. 
 اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفيةو التصورات الاجتماعية  محور حول. 
 اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفيةو الأطر الأكاديمية  محور حول. 
 نحو المين الحرفيةاتجاىات الشباب الجامعي و متطمبات سوق العمل  محور حول. 

                                                 
الحاااديث، القااااىرة، مصااار،  دار الكتااااب، أسدددس ىمميدددة وتددددريبات- العمدددوم الاجتماىيدددةمنهجيدددة البحدددث العممدددي ادددي : رشااايد زرواتاااي1

 .108، ص م 2004ىا/1425
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 صدق الأداة وثباتها: -
تم التأكد من صدق الأداة عبر الدراسة الاستطلاعية التي تمت فييا مقابمة عينة من الطمبة  صدق الأداة: -

وطرح بعض الأسئمة عمييم من أجل بناء الاستمارة بشكل جيد، كما تم التأكد أيضا من خلال مناقشة عبارات 
عادة صياغة ب ضافة بعض العبارات، وا  عضيا الآخر حتى الاستمارة مع بعض الأساتذة، حيث تم تغيير وا 

 أخذت الاستمارة شكميا النيائي ثم وزعت عمى المبحوثين.
 Cronbach'sلمتحقق من ثبات أداة الدراسة تم الاستعانة بمعامل الثبات ألفا كرونوباخ  ثبات أداة الدراسة: -

Alpha :8970.و  8880.، 8810.، 8650.للإستمارة ومحاورىا، حيث بمغت قيمتو لممحاور عمى التوالي ،
مرتفعة تدل عمى أن الاستمارة تتمتع بدرجة  ، وىذه القيم9600.وبمغت قيمة ألفا كرونوباخ  للاستمارة ككل 

 (.03)أنظر الممحق رقم  عالية من الثبات ويمكن الاعتماد عمييا في الدراسة
المقابمة البحثية محادثة تفاعمية  حيث تعتبر، في الدراسة الاستطلاعية المقابمةكما تم الاعتماد عمى أداة 

 1تشاركية يتم من خلاليا تبادلات لفظية يتم إجراؤىا لغرض محدد وتركز عمى موضوع معين.
 تعد المقابمة أو الاستبيان الشفوي من أكثر وسائل جمع البيانات شيوعا. وتشكل المقابلات ما كما 

الاجتماعي، وتستخدم المقابلات كطرائق لجمع يسمى بالطريقة المسحية التي تعد من أىم تقنيات البحث 
  2البيانات في معظم أنواع تصاميم البحوث، بغض النظر عن منيجية البحث الأساسية.

وطرح  ةالتجريبيفقد تمت مقابمة بعض الطمبة أثناء القيام بالدراسة الاستطلاعية لتوزيع بعض الاستمارات     
بعض الأسئمة التي كانت ضمن استمارات الاستبيان، وقد تم الاستفادة من ىذه المقابمة في ضبط أسئمة 

 الاستبيان.

 الأساليب ا حصائية المستخدمة:-4
لقد تم استخدام عدة أساليب من أجل الوصول إلى نتائج قياسية تحاول رؤية الظاىرة وقياسيا قياسا 

 دقيقا  تمثمت كالآتي:
 
 

                                                 
1
Jean-Pierre Deslauriers : Recherche qualitative - Guide pratique McGraw-Hill, Éditeurs Bibliothèque nationale 

du Canada 1991 p 34 35. 
، المركز العربي للأبحاث ودراسة السياسات، بيروت، لبنان، يناير 01، ت.شحدة فارع، ط البحث الاجتماىي: سوتيريوس سارانتاكوس2

 .465، ص 2017
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 التكرارات والنسب المئوية:-4-1
تم الاعتماد عمى التكرارات كأساس لموصول إلى النسب المئوية، وكذا التوصل إلى المتوسط الحسابي     

 والانحراف المعياري كمعامل أكثر دقة.
 المتوسط الحسابي:-4-2

موافق للإجابات معارض بشدة، معارض، غير متأكد، موافق،  1، 2، 3، 4، 5تم إعطاء الأوزان 
 بشدة، وفق المعادلة التالية:

   
∑    
     

∑    
   

 

iX :اختيارات المقياس 
i𝑵تكرارات إجابات الأفراد حول عبارات المقياس : 

 :المعادلة وفق ويحسب الحسابي، متوسطال عن الإجابات تشتت لقياس  :المعياري الانحراف -4-3

 










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Xxn
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 ويحسبمقارنة بغيره،  أفضل الجواب كان أقل كان كمما، جاباتالإ انسجام لقياس :الاختلاف معامل -4-4
 :لمعادلةا وفق

100
X

S
CV   

 المدى: -4-5
 تم حسابو وفق الخطوات التالية:

 4=1-5الحد الأدنى= -الأعمىالمدى العام= الحد 
 0.8=4/5مدى الفئة= المدى العام/ عدد الإجابات =

وعميو تم تحديد فئات المقياس بإضافة طول الفئة إلى الحد الأدنى لمحصول عمى الحد الأعمى، 
 الجدول التالي: في ىو موضحفئات المقياس كما وتكون 
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 يمثل ائات المقياس (02)الجدول 
 المتوسط المرجح الوزن الرأي

 0.8طول الفترة ىي 

 ]1.8 - 1] 1 موافق بشدة
 ]2.6 - 1.8] 2 موافق

 ]3.4 - 2.6] 3 غير متأكد
 ]4.2 - 3.4] 4 معارض

 [5 – 4.2] 5 معارض بشدة
 
 :Likertليكرت  التقديرات المجممةمقياس  -

 ( طريقاة1932ليكارت ) –ابتكار ، حياث Likertليكارت م اساتخدام مقيااس التقاديرات المجمماة تاوأيضا 
وغيرىا، وقد خاصة في عمم النفس وعمم الاجتماع شتى الموضوعات  في استخداميا لقياس الاتجاىات وانتشر

حاااول  ن الموافقاااة وعااادم الموافقاااةخمساااة اختياااارات تعبااار عماااى درجاااة مختمفاااة مااا  Likert -ليكااارت –اساااتخدم 
الموضوع المراد قياسو، تتميز فقرات المقياس بالتناسق الداخمي الذي يسمح بقياس الاختلافات فاي الاتجاىاات 

تجاااه، ضاوع الإوتااتمخص ىاذه الطريقاة فاي تقااديم مجموعاات مان العباارات التااي تادور حاول مو  ،عماى بعاد واحاد
ة ماان خمسااة إجابااات عمااى النحااو خمسااة اختيااارات ويطمااب منااو أن يختااار إجابااة واحاادبحيااث أن لكاال عبااارة 

 التالي:
 أوافق بشدة، أوافق، غير متأكد، أعارض، أعارض بشدة.

( إذا كانت الفقرة تعبر عن معنى مؤيد للاتجاه، 5، 4، 3، 2، 1تعطي ىذه الاستجابات الدرجات )
     (.1، 2، 3، 4، 5وتعطي عكس الدرجات إذا كان معناىا معارضا أي تعطي )

المقياس أنو يمكن استخدامو عمى نطاق واسع في قياس الاتجاه، ويتميز بالبساطة من مميزات ىذا 
في الإعداد وثباتو خاصة أن وحداتو تسمح بالتعبير باستخدام درجات مختمفة من الموافقة والمعارضة، كما 

 1يعطي تقديرا دقيقا لرأي الفرد.  Likertليكرت  –أن وجود خمسة درجات في مقياس

                                                 
، 2021، جويمياة 03، العادد 04، المجماة الجزائرياة للأبحااث والدراساات، المجماد الاتجاهدات مقاربدة نظريدةمحمد خموفي، جميماة بطاواف: 1

    .512 ،511ص ص 
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 : SPSSالتحميل ا حصائي  برنامج -4-6
 Statistical Package)الحزمة الإحصائية لمعماوم الاجتماعياة، أو   SPSSبرنامج التحميل الإحصائي 

for the Social Sciences)   يعماال ىااذا البرنااامج تحاات مظمااة أحااد أىاام التطبيقااات الإحصااائية،  والتااي تعااد
مااان القاااوائم وكاااذلك مجموعاااة مااان الأدوات التاااي تسااااىم فاااي تحميااال  وينااادوز، ويتكاااون البرناااامج مااان مجموعاااة

 ىيعتمد عم، حيث التي تم جمعيا من خلال الاستبيانات أو المُقابلات وكذلك من خلال المُلاحظات ،البيانات
كافااة البيانااات التااي يااتم مج بقدرتااو الكبياارة عمااى المعالجااة ماان المعمومااات الرقميااة، ويتميااز ىااذا البرنااا مجموعااة

  1.خاليا فيوإد
تعتبر كأداة لقياس اتجاىات الشباب التي سئمة وتم تطبيق البرنامج لمعالجة إجابات المبحوثين عن الأ

 الجامعي نحو المين الحرفية، والموزعة عمى خمسة محاور وىي: 
 .البيانات الشخصية 
 اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية. و  الجوانب الذاتية 
 الشباب الجامعي نحو ممارسة المين الحرفية.  وتوجو الاجتماعية البيئة 
 قدرات الشباب الجامعي.وتنمية  التكوين الأكاديمية 
 .متطمبات سوق العمل وممارسة المين الحرفية 

اسااتخدام  بالإضااافة إلااى، Spssوقااد تاام تفريااد وتحمياال الاسااتبيان ماان خاالال برنااامج التحمياال الاحصااائي 
اختبااار معاماال الثبااات ألفااا "، "الانحرافااات المعياريااة" المتمثمااة فااي "المتوسااطات الحسااابية"،الأدوات الإحصااائية 

 ."معامل الاختلاف"، "كرونباخ

 مجتم  وىينة الدراسة:-5
 مجتم  الدراسة:-5-1

من أجل الإلمام بعينة الدراسة جيدا كان لزاما عمينا معرفة المجتمع الإحصائي والمتمثل في العدد الكمي     
 06لطمبة الماستر المقبمين عمى التخرج ضمن مختمف الفروع والشعب العممية والأدبية، والموزعين عمى 

-2022 في السنة الجامعيةوفق الاحصائيات المسجمة  2570حيث بمد العد الإجمالي  ىدامع 02كميات و
2023. 

                                                 
، 2022-05-09، مددددددن حيددددددث الأهميددددددة والهدددددددف وطريقددددددة التشدددددد يل SPSS شددددددرح برنددددددامج التحميددددددل ا حصددددددائي خالااااااد:  تقااااااي1

https://www.maktabtk.com/blog/post/35/برنامج-شرح-SPSS-.للمبتدئينhtml 15:15، 2022-08-20الاطلاع: ، تاريخ. 

https://www.maktabtk.com/blog/post/35/شرح-برنامج-SPSS-للمبتدئين.html
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 : يوضح مجتم  الدراسة(03) الجدول

 الكميات والمعاهد
 مجموع المسجمين اي الماستر 

 المقبمين ىمى التخرج
 173 العموم والتكنولوجيا

 517 كمية العموم الدقيقة وىموم الطبيعة والحياة
 210 كمية العموم الاقتصادية والعموم التجارية وىموم التسيير

 519 كمية الحقوق والعموم السياسية
 368 كمية العموم الانسانية والاجتماىية

 652 كمية الآداب والم ات
 82 معهد المناجم

 49 معهد ىموم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية
مجموع طمبة الماستر المقبمين ىمى التخرج لجامعة العربي 

 تبسة-التبسي
2570 

 اختيارها: عينة وكيفيةال-5-2
 ىاذه مناو ساحبت التاي المجتماع خصاائص عماى لمتعارف دراساتيا ياتم المجتماع مان جازء ىاي العيناة

 العيناة تكاون وأن لابادالكماي  المجتماع ماىع لمتعمايم قابمة عمييا لو حصيتم ال التي النتائج تكون ولكي العينة،
حيث تم الاعتمااد فاي دراساتنا عماى العيناات  1،صحيحاً  بحثيا تمثيلاً  المراد المفردات جميع لممجتمع أي ممثمة

 الاحتمالية وىي العينة الحصصية والتي تعرف كالتالي:
ية في الدراسات الاستطلاعية، تستخدم أيضا العينة الحص )الحصصية أو الفئوية(العينة الحصية 

باختيار عينة  في حدث ما؛ فيقومفإذا أراد الباحث معرفة رأي شرائح المجتمع  ،ات الرأي العاموفي قياس
صية، أي يأخذ حصة معينة من كل شريحة في المجتمع، كأن يأخذ حصة من شريحة الطمبة، وثانية من ح

شريحة ربات البيوت، وثالثة من شريحة الموظفين، وأخرى من شريحة كبار السن المتقاعدين؛ وعميو فمكل 
 2شريحة من ىذه الشرائح ليا حصة في العينة.

                                                 
، دار 01، ط -تطبيقددات اددي منظمددات أىمددال إنتاجيددة وخدميددة-الأسدداليب ا حصددائية اددي اتخددا  القددرارحامااد الشاامتري، مؤيااد الفضاال: 1

 .28ص م،  2005ىا/  1426مجدلاوي لمنشر والتوزيع، عمان، الأردن، 
 .255، ص مرجع سابق، العموم الاجتماىية وا نسانيةتدريبات ىمى منهجية البحث العممي اي : رشيد زرواتي2
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حصصية بأخذ حصة معينة من كل حصية أو دراستنا حيث تم اختيار عينة  وىذا ما تم تطبيقو في
شريحة في مجتمع الدراسة والمتمثل في طمبة الماستر المقبمين عمى التخرج؛ وتم أخذ حصة من شريحة طمبة 

 الماستر من كل كمية ومعيد.
- ي التبسيالاستشراف بجامعة العربحيث تم الاعتماد عمى الاحصائيات لدى مصمحة الإحصاء و 
كعينة لتمثيل  %15نسبة تم اختيار تبسة لمعرفة التعداد الكمي لمجتمع الدراسة ومنو يتم تحديد العينة، حيث 

المجتمع الكمي لمدراسة وقد تم اختيار ىذه النسبة نظرا لمحجم الكبير لمجتمع الدراسة ولإمكانية اجرائيا وحرصا 
نظرا لعدم  استمارات 6 وقد تم استبعادمفردة  385ىونة الدراسة كان العدد المقدر لعيوبالتالي  عمى التمثيل،

 ،الكميات والمعيدينحسب  ينموزع فرد 379اكتمال ممئيا من طرف المبحوثين وبالتالي كان حجم العينة ىو 
 موضح في الجدول التالي: ىوكما  %15 ةوقد تم انتاجيا حسب طريقة العينة بالاعتماد عمى النسب

 : يمثل توزي  ىينة الدراسة حسب الكميات والمعاهد(04)الجدول 

  كمياتال
المجموع الكمي حسب 

 والمعهدين الكميات
ىدد أاراد العينة حسب 

 والمعهدين الكميات
 26 173 العموم والتكنولوجيا

 77 517 كمية العموم الدقيقة وىموم الطبيعة والحياة
العموم الاقتصادية والعموم التجارية وىمم  كمية

 التسيير
210 32 

 78 519 كمية الحقوق والعموم السياسية
 98 652 كمية العموم الانسانية والاجتماىية

 55 368 كمية الآداب والم ات
 12 82 معهد المناجم

معهد ىموم وتقنيات النشاطات البدنية 
 والرياضية

49 7 

المقبمين ىمى التخرج مجموع طمبة الماستر 
 لجامعة العربي التبسي

 -تبسة-
2570 385  
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استمارات من حيث الملء أي لم تتم الاجابة  6بعد جمع الاستمارات وتفريغيا تم تسجيل عدم اكتمال 
استمارة أي أن عدد أفراد  379عمى كل بنودىا وبالتالي كان عدد الاستمارات التي اجريت عمييا الدراسة ىو 

 .379ىو العينة 
 أما اختيار المفردات أثناء توزيع الاستمارات فقد تم بطريقة عشوائية. 

  خصائص أاراد العينة:-3- 5
 بالاعتماد عمىتم استخدام الإحصاء الوصفي  الخصائص الديمغرافية لعينة الدراسة وتحميميا وصفل

بيانات الشخصية الن الاستمارة والمتعمقة بخصائص الأول م المحورالتكرارات والنسب المئوية لأسئمة 
 :ةول الآتياالجد يتبين فيلممبحوثين، وىي كما 

 : يوضح توزي  أاراد العينة حسب مت ير الجنس:(05)الجدول 
 النسبة المئوية التكرار الجنس
 %28.23 107 ذكر
 %71.77 272 أنثى

 100% 379 المجموع
 

 
 Spssالمصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج 

 

28% 

72% 

 يمثل توزيع أفراد العين حسب متغير الجنس( 04)الشكل رقم 

 انثى ذكر
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 عماىاشاتممت  الجانس حيث من المبحوثين توزيع من خلال الجدول أعلاه توضح البيانات الكمية أن
من المجموع الكمي  272الإناث  عدد بمد في حين العينة، مفردات مجموع من %28.5 بنسبة أي ذكر 108
 عيناة عماى الغالباة الفئاة ىاي الإنااث أن الأرقاام يتضاح مان وكماا ،%71.5  بنسابة  379 باا والمقادرة لمعيناة

الجانس،  حساب التبساي العربي جامعة طمبة توزيع عمى الغالبة السمة ىي النتيجة ىذه تعتبر وعموما الدراسة،
وىااو مااا يبااين أن العنصاار الأنثاااوي ىاام الأكثاار نجاحااا ماان خااالال تحصااميم عمااى شاايادة البكالوريااا وتساااجيميم 

 بجامعة العربي التبسي تبسة.

 : يوضح توزي  أاراد العينة حسب مت ير السن:(06)الجدول 
 النسبة المئوية التكرار )سنة( السن

 %2.6 10 ]20أقل من 
[20 - 25 [ 280 73.9% 
 [25 - 30 [ 59 15.6 % 
 [30 - 35 [ 30 %7,9 

 100% 379 المجموع
 

  
 Spssالمصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج    

 

0,00%
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20,00%

30,00%

40,00%

50,00%
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] 25 - 20] ]20أقل من  [ 26 - 30 [ [ 31 - 35 [

 يمثل توزيع أفراد العينة حسب متغير السن(: 05)الشكل رقم 
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يوضح الجدول أعلاه أن الفئة العمرية التي حازت عمى أكبر نسبة من إجابات المبحوثين الإجمالية 
]  30 - 25، ثم تمييا الفئة العمرية من ] %73.9] سنة بنسبة مئوية قدرت با  25 - 20ىي الفئة من ]

، ثم تمييا 7,9%] بنسبة مئوية  35 - 31، ثم تمييا الفئة العمرية من ] %15.6سنة بنسبة مئوية قدرىا 
 25و 20بين ما ، ىذا ما يبين أن الفئة العمرية التي تتراوح %2.6] بنسبة 20أخيرا الفئة العمرية أقل من 

 الفئة ذهى أن يتضح ىنا من سنة ىي الفئة الغالبة من الشباب الجامعي عمى مستوى جامعة العربي التبسي،
 بتمويل المختمفة التنمية مجالات في عمييا عولي التي الفئة فيي العمر مقتبل في الجامعي الشباب من

 سوق في لمنجاح اللازمة والخبرة التعميم لامتلاك الفرصة منحيا خلال من المؤىمة، البشرية بالموارد القطاعات
 ومبتكر. مبدع كريف رأسمال امتلاك ومنيا عديدة، ميارات يتطمب الذي العمل

 

 : يوضح توزي  أاراد العينة حسب مت ير الحالة العائمية:07الجدول 
 النسبة المئوية التكرار الحالة العائمية
 %91.02 345 أعزب/عزباء
 %8.44 32 متزوج)ة(
 % 0.52 2 مطمق)ة(
 100% 379 المجموع

 

 
 Spssالمصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج 

91% 

8% 

1% 

 يمثل توزيع أفراد العينة حسب متغير الحالة العائلية(: 06)الشكل رقم 

 (ة)مطلق (ة)متزوج عزباء/أعزب
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، %91خاالال الجاادول أعاالاه يتضااح بااأن نساابة العاازاب ىااي التااي حمماات أكباار نساابة حيااث بمغاات  ماان
وىذا يعود لكون الطمبة ، %0.5وىي فئة المتزوجين، في حين نجد نسبة المطمقين تقدر با  %4.8تمييا نسبة 

ل عماى وضايفة الجامعيون في مرحمة الدراسة وموضع الزواج يتم تأجيماو لماا بعاد التخارج، كماا يارتبط بالحصاو 
يتضاح أن نسابة العازباات أكثار مان  ،وبالرجوع إلاى نسابة الإنااث التاي كانات أكبار مان نسابة الاذكورأو مينة، 

أكثاار سايكون العاازبين مان الشاباب الجااامعي بمعناى أن اتجااه العنصاار النساوي  لمعازباات نحاو المياان الحرفياة 
 عمى مستوى جامعة تبسة. من الذكور العازبين

 

 

 يوضح توزي  أاراد العينة حسب مت ير التخصص الأكاديمي:: 08الجدول 
 النسبة المئوية التكرار كاديميالتخصص الأ

 %547, 180 عموم تطبيقية
 %552, 199 نسانيةإعموم 

 100% 379 المجموع
 

 

 Spssالمصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج 

من خلال التوزيع  الأكاديمي التخصص حيث من الدراسة عينة خصائص 08 رقم الجدول يوضح
 الطمبة من  % 52.5با سجمنا النسبة الأعمى المقدرة  حيث الإنسانية، والعموم التطبيقية العموم فئتين ىماعمى 

 عمى مستوى المسجمين الطمبة نسبة بمغت فيما الإنسانية، لمعموم التابعة التخصصات في مسجمين الجامعيين

47% 

53% 

 يمثل توزيع أفراد العينة حسب متغير لتخصص الأكاديمي(: 07)شكل رقم 

 علوم إنسانية علوم تطبيقية
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وقد كان ىذا التوزيع وفق اختيارات الطمبة وتوجييم منذ تسجيميم  ،%547,بمغت نسبة  التطبيقية العموم
 بالجامعة.

 : يوضح توزي  أاراد العينة حسب مت ير المؤهلات غير التكوين الجامعي الحالي:(09)الجدول 
 النسبة المئوية التكرار مؤىلات أخرى غير التكوين الجامعي الحالي

 %8,1 7 نعم
 %2,98 372 لا

 100% 379 المجموع
 

 
 Spssالمصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج 

 
مؤىلات أخرى غير التكوين الجامعي  حيث من الدراسة عينة خصائص 09 رقم الجدول يوضح

 الجامعيين الطمبة من  %98.2سجمنا النسبة الأعمى المقدرة با  حيث الحالي من خلال الإجابة بنعم و لا،
كانت  بقية الطمبة في حين أجابوا با لا بمعنى ليس لدييم مؤىلات أخرى غير التكوين الجامعي الحالي،الذين 

وىي نسبة ضئيمة جدا، وىذا يرجع  %8,1متحصمين عمى مؤىلات أخرى بنسبة مقدرة  إجابتيم بنعم أي أنيم
ضا عمى أن الشباب الجامعي إلى ارتفاع مستوى التعميم لدى الشباب في المسار التعميمي، كما يفسر ىذا أي

وبعدىا تأتي اىتمامات أخرى منيا  ،كان مبتغاىم السعي لمحصول عمى الشيادة الجامعية بالدرجة الأولى
 الحصول عمى مؤىلات أخرى غير التكوين الجامعي.

 

2% 

98% 

يمثل توزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهلات غير (: 08)الشكل رقم 
 التكوين الجامعي الحالي

 لا نعم
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 : يوضح توزي  أاراد العينة حسب الأىمال التي تم ممارستها:10الجدول 
 النسبة المئوية التكرار الأعمال الممارسة من قبل

 % 2.4 9 حرفي
 % 0.3 1 غير حرفي

 % 97.4 369 مارس عمل من قبليلم 
 100% 379 المجموع

 

 
 Spssالمصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج 

 
الأعمال الممارسة من قبل من خلال  حيث من الدراسة عينة خصائص 10 رقم الجدول يوضح

الذين أجابوا با بأنيم  الجامعيين الطمبة من % 97.4سجمنا النسبة الأعمى والمقدرة با  حيث الإجابة بنعم و لا،
 2.4تمييا نسبة  بمعنى ليس لدييم مؤىلات أخرى غير التكوين الجامعي الحالي، ،لم يمارسو عمل من قبل

والتي  % 0.3لمشباب الجامعيين الذين أجابوا بأنيم مارسوا أعمال حرفية من قبل، وتمييا أيضا نسبة  %
عنى بمعنى أن الإجابات الأكبر نسبة تتمثل إجابات الشباب الجامعي الذين مارسوا أعمال غير حرفية، 

حرفي، في حين نجد أن ىناك الحرفي أو غير الالمجال في بالشباب الذين لم يتعرفوا عمى عالم الشغل سواء 
 فئة منيم قد مارست النشاط الحرفي بمعنى أن ىناك توجو نحو المين الحرفية.

2,40% 0,30% 

97,30% 

 يمثل توزيع أفراد العينة حسب الأعمال التي تم ممارستها(: 09)الشكل رقم 

 لم يمارس عمل من قبل غير حرفي حرفي
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 : يوضح توزي  أاراد العينة حسب المشروع المقاولاتي:(11)الجدول 
 النسبة المئوية التكرار امتلاك مشروع مقاولاتي خاص

 % 2.6 10 نعم
 % 97.4 369 لا

 100% 379 المجموع
 

 
 Spss المصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج

 
 ىيلا  ااااستمارة باالابحوثين الذين أجابوا عمى أسئمة دول أعلاه يتضح بأن نسبة الماااااامن خلال الج

، وىو ما يعكس واقع % 2.6بمغت نسبة التي أكبر من نسبة الفئة التي كانت إجاباتيا با نعم وىي  % 97.4
بالرغم من توفر الدعم المادي والمعنوي  ،ك مشروع مقاولاتي خاصلاتما من حيثالحال لمشباب الجامعي 

عمى امتلاك مشاريع الطمبة الجامعيين تشجيع تحاول ما جعل الدولة مؤخرا ئات الخاصة، ىذا من اليي
نشاء مقاولاتية بشتى أنواعيا من بينيا المقاولة الحرفية بغرض ا لحفاظ عمى الموروث الحرفي من جية وا 

2,60% 

97,40% 

 يمثل توزيع أفراد العينة حسب المشروع المقاولاتي(: 10)الشكل رقم 

 لا نعم
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من  بمدان العالم الثالثكي لا يجد نفسو وسط دوامة البطالة التي تعاني منيا معظم  ،لمشبابفرص عمل 
 بينيا الجزائر التي تعمل جاىدة لمتخفيف منيا من خلال البرامج والسياسات المتبناة.

 نوع النشاط الممارس: : يوضح توزي  أاراد العينة حسب(12)الجدول 
 النسبة المئوية التكرار النشاط الممارس

 %96.6 366 تجارة
 %3.43 13 نشاطات أخرى
 100% 379 المجموع

 

 
 Spssالمصدر: من إعداد الباحث بالاعتماد عمى نتائج 

 
مختمفاة، نشااطات معيناة تتفااوت بنساب ا ساو كميام مايتبين لنا من خلال الجدول أعلاه أن أفراد العيناة 

وا التجااارة فااي حياااتيم مارسااات المبحااوثين الااذين أقااروا بااأنيم لإجاباا %96.6حيااث كاناات أكباار نساابة مقاادرة بااا 
 ،البنااءوتتمثل ىذه النشاطات في " %3.43بمغت النسبة المينية، في حين نجد القمة مارسوا نشاطات أخرى و 

، بمعنااى أن المبحااوثين "جااارةن ،رسااكمة ،طاابخ ،قااةحلا "خياطااة ،تحميااة المياااه ،الزراعااة المائيااة ،الزراعااة ،الرساام
عطائيا أولوية عمى بقية الأنشطة، وىذا يفسر أن الشباب الجامعي  كان اعتمادىم الكبير عمى مزاولة التجارة وا 

96.6% 

3.43 .% 

 توزيع أفراد العينة حسب نوع النشاط الممارس (: 11)الشكل رقم 

 نشاطات أخرى تجارة
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كونااو يااوفر لياام دخاال مااادي يمبااي لياام احتياجاااتيم المتنوعااة ويضاامن لياام  ،يعطااي أىميااة كباارى لمعماال الخاااص
ساوق م للانادماج فاي عمى شيادة تؤىمي مإنياء المسار التعميمي وحصولي دون انتظارعمل مربح يستفيد منو، 

 العمل.
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 :خلاصة 

 الفصول الميمة التي تربط النظري الفصل، يمكن القول إنو أحد ىذا خلال إثارتو تم مما انطلاقا    
ىو بمثابة البوابة الرئيسية لمغوص في  ،بالميدان، بالتعرف عمى المقاربة الميدانية عبر الإجراءات المتبعة

عن طريق  تقديم عرض مفصل للإجراءات المنيجيةب ،معتركات ميدان الدراسة مستفيدًا من الجوانب النظرية
يناسب وتوظيف المنيج الوصفي كونو  ما يحيط بو بعدة طرق ميمة، منيا تحديد المجالات معرفة كل

 ،وطريقة اختيارىاالمتعامل معيا ن العينة امجتمع الدراسة وتبي مع ضبط ،الدراسة لأنيا وصفيةويتلاءم مع 
 ،بالاعتماد عمى أداة استمارة مقياس الاتجاىات مع مساعدة أداة المقابمة وتطبيق أدوات وتقنيات جمع البيانات

 وكذا اتباع الأساليب الاحصائية المطبقة بغرض تفسير وتحميل النتائج والإجابة عمى أسئمة البحث.

 

 



 :السادسالفصل 
 ومناقشة النتائج عرض، تحليل وتفسير البيانات الميدانية

 تمهيد
 بياناتاليل وتفسير تحلعرض،  -1

 .يل وتفسير بيانات الفرضية الأولىتحلعرض،  -1-1
 .تحليل وتفسير بيانات الفرضية الثانيةعرض،  -1-2
 .تحليل وتفسير بيانات الفرضية الثالثةعرض، -1-3
 .تحليل وتفسير بيانات الفرضية الرابعةعرض،  -1-4

 .الفرضيات ضوءمناقشة النتائج في -2
 .الأولىالفرعية الفرضية في ضوء نتائج المناقشة  -2-1
 .الفرعية الثانيةالفرضية في ضوء نتائج المناقشة  -2-2
 .الفرعية الثالثةالفرضية في ضوء نتائج المناقشة  -2-3
 .الفرعية الرابعةالفرضية في ضوء نتائج المناقشة  -2-4
 .العامة مناقشة النتائج -2-5

 .الدراسة أهداف ضوءمناقشة النتائج في  -3
 .الدراسات السابقة ضوءمناقشة النتائج في  -4 

 .الاستنتاج العام-5
  خلاصة
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      تمييد:

 تعتبر الدراسة الميدانية ذات أىمية كبرى، باعتبارىا المحطة الحاسمة في ظيور النتائج المراد

 التقنياتمختمف  من إجراء لسيرورة العممية والعممية لمنيجية البحثالوصول ليا من خلال اتباع ا 
الاستمارة عمى عينة الدراسة. ثم تأتي مرحمة  ، عبر تطبيقجمع البياناتبداية من المنيجية والميدانية 

تفريغ البيانات والتعميق عمييا وتحميميا، وىي أىم مرحمة من مراحل البحث الميداني، وذلك بالاختبار 
يتم بناء النتائج  بمعنى اب الجامعيوالتحقق من وجود تأثير عوامل سوسيواقتصادية عمى اتجاىات الشب

متحميل السوسيولوجي ومناقشة نتائجو وصولا لعمييا إذا أراد الباحث موضوعية الدراسة ومصداقيتيا. 
 التي تطرقنا الأىداف والدراسات السابقة ضوء وعرض النتائج العامة التي تحققت في ىذه الدراسة عمى

 .الدراسة بداية في إلييا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 مناقشة النتائجو عرض، تحميل وتفسير البيانات الميدانية                          سادس:الفصل ال
 

 
264 

 

 :بياناتالعرض، تحميل وتفسير  -1
 عرض، تحميل وتفسير بيانات الفرضية الأولى: -1-1

 :عبارات حول الميولات والاىتمامات -1-1-1
 : يوضح عبارات حول الميولات والاىتمامات(13) جدول رقم

 الرقم
الميولات  حولعبارات 

 غير موافق غير متأكد موافق موافق بشدة والاىتمامات
 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
ىواية مينة حرفية سبب 
 ميم لمتوجو نحو ممارستيا

112 
29.6% 

221 
58.3% 

24 
6.3% 

14 
3.7% 

8 
2.1% 

 3  موافق  43.45% 0.830 1.91

2 
وجود الرغبة أمر ميم 
لتوجو الفرد نحو ممارسة 

 الحرفمينة 

150 
 

39.6% 

186 
 

49.1% 

33 
 

8.7% 

9 
 

2.4% 

1 
 

0.3% 
1.75 0.734 42% 

موافق 
 بشدة

1 

3 

يرغب الأفراد في العمل 
بالمين الحرفية لأنيا 

أسياد في  تشعرىم بأنيم
 عمميم

87 
 

23.0% 

150 
 

39.6% 

98 
 

25.9% 

39 
 

10.3% 

5     
    

1.3%        
 

 2 موافق 43% 0.972 2.27

4 

حرفية  ممارسة مينة
ضمان لبناء المستقبل 

 الميني

97 
 

25.6% 

167 
 

44.1% 
 

85 
 

22.4% 

25 
 

6.6% 

5 
 

1.3% 
 2 موافق 43% 0.919 2.14

5 

الزواج عامل ميم يدفع 
الشباب نحو ممارسة 

والاعتماد  المين الحرفية
عمييا لضمان مستقبل 

 الأسرة

83 
 
 

21.9% 

126 
 
 

33.2% 

97 
 
 

25.6% 

45 
 
 

11.9% 

28 
 
 

7.4% 
 2 موافق 43% 1.171 2.50

6 
وجود منافسة مع الحرفيين 
الآخرين يعطي فرص 

 الحرفي تطوير النشاط

135 
 

35.6% 

165 
 

43.5% 

59 
 

15.6% 

18 
 

4.7% 

2 
 

0.5% 
 5 موافق 45.13% 0.862 1.91

7 

الرغبة في ترك بصمة 
خاصة أثناء ممارسة 

 المين الحرفية دافع
 لممارسة ىذا النشاط

125 
 

33.0% 

168 
 

44.3% 

51 
 

13.5% 

30 
 

7.9% 

3 
 

0.8% 
 6 موافق 82.34% 1.721 2.09

8 

اتصاف المنتجات الحرفية 
بميزة جمالية وجذابة يدفع 

إلى التوجو نحو  الشباب
 العمل الحرفي

80 
 

21.1% 

170 
 

44.9% 

92 
 

24.3% 

19 
 

5.0% 

18 
 

4.7% 
 4 موافق 44.27% 1.005 2.27
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 المتوسط العام
108.62 

 
28.67% 

169.12 
 

44.62% 

67.37 
 

17.78% 

24.87 
 

6.56% 

8.75 
 

2.3% 
2.10 1.02 - - - 

عتماااادا عماااى ماااا يوضاااحو الجااادول أعااالاه مااان معطياااات، وبعاااد حسااااب كااال مااان المتوساااط ا   
قيااااس مااان حياااث الأفضااامية حاااول مؤشااار الحساااابي والانحاااراف المعيااااري،  فقاااد تااام ترتياااب عباااارات الم

 كالآتي:"  والتي كانت الميولات والاىتمامات"
وجو الفرد نحو ممارسة والتي تشير إلى "وجود الرغبة أمر ميم لت 2المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم -

% وتمثل الموافقين عن 49.1، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 1.75" بمتوسط حسابي مينة الحرف
% وتمثل غير المتأكدين عن 8.7% وتمثل الموافقين بشدة،  تمييا نسبة 39.6العبارة، تمييا نسبة 
 1.75% وتمثل المعارضين عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 2.4العبارة، وتمييا نسبة 

تمثل موافق بشدة عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو ] التي 1.8-1]ينتمي لمفئة 
 موافق بشدة.

يرغاب الأفاراد فاي العمال والتي تشير إلى " 4،5، 3المرتبة الثانية كانت لكل من العبارات لمعبارة  رقم -
اء المسااتقبل أسااياد فااي عممياام"، "ممارسااة مينااة حرفيااة ضاامان لبناا بااالمين الحرفيااة لأنيااا تشااعرىم بااأنيم

والاعتماد عمييا لضمان مساتقبل  الميني" و"الزواج عامل ميم يدفع الشباب نحو ممارسة المين الحرفية
جابااات ىااي كباار نساابة ماان الإأن أ، و عمااى التااوالي 2.50، 2.14، 2.27الأساارة" بمتوسااطات حسااابية 

أن المتوساااطات العباااارة، وباعتباااار  ماااىوتمثااال الماااوافقين ععماااى التاااوالي % %33.2، %44.1،39.6
] التااي تمثال موافااق عمااى العبااارة، وبالتااالي 2.6 - 1.8تنتمااي لمفئااة  ] 2.50، 2.14، 2.27الحساابية 

 فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق. 
ىواية مينة حرفية سبب ميم لمتوجو نحو والتي تشير إلى " 1لمعبارة  رقم المرتبة الثالثة كانت -

% وتمثل الموافقين عن 58.3جابات ىي كبر نسبة من الإأن أ، و 1.91ممارستيا" بمتوسط حسابي 
% وتمثل غير 6.3% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 29.6العبارة، تمييا نسبة 

% 2.1يضا نسبة أ% تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا 3.7المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 
] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 1.91العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة عن 

 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق. 
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اتصاف المنتجات الحرفية بميزة جمالية وجذابة والتي تشير إلى " 8المرتبة الرابعة كانت لمعبارة  رقم - 
جابات كبر نسبة من الإأن أ، و 2.27التوجو نحو العمل الحرفي" بمتوسط حسابي  إلى يدفع الشباب

% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، 24.3وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %44.9ىي 
% تمثل المعارضين عن العبارة، 5% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 21.1تمييا نسبة 

 2.27% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 4.7يضا نسبة وتمييا ا
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ]

 موافق.
يين الآخرين يعطي والتي تشير إلى " وجود منافسة مع الحرف 6المرتبة الخامسة كانت لمعبارة  رقم -

% 43.5جابات ىي كبر نسبة من الإأن أ، و 1.91الحرفي" بمتوسط حسابي  فرص تطوير النشاط
% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 15.6وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 

العبارة، وتمييا  % تمثل المعارضين عن4.7% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 21.1
ينتمي  1.91% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 0.5يضا نسبة ا

]  التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو 2.6 - 1.8لمفئة  ]
 موافق.

غبة في ترك بصمة خاصة أثناء ممارسة والتي تشير إلى "الر  7رقم  المرتبة السادسة كانت لمعبارة-
جابات ىي كبر نسبة من الإأن أ، و 2.09"بمتوسط حسابي  لممارسة ىذا النشاط المين الحرفية دافع

% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 33% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 44.3
% تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا 7.9% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 13.5

ينتمي  2.09ط الحسابي % وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوس0.8يضا نسبة أ
 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6 - 1.8لمفئة ]

، ولكاااون 2.10مماااا سااابق نساااتخمص أن المتوساااط العاااام لممتوساااطات الحساااابية ل جاباااات ىاااو 
المياولات عباارات مؤشار  ]، فاإن الموقاف العاام حاول2.6 - 1.8ينتماي لمفئاة ] 2.10المتوسط الحسابي

 ىو موافق. والاىتمامات
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المياان نحااو تجاااه الايتبااين ماان الجاادول الااذي يوضااو الميااولات والاىتمامااات ىااي المسااؤولة عاان 
الحرفيااة، الميااول والاىتمامااات ىااي حااب الشااخص وانجذابااو إلااى عماال أو نشاااط معااين، واسااتعداده لبااذل 

ع المياول إلاى دورىاا الباارز فاي تحفياز الفارد نحاو ترجا ،أقصى جيده والاستمرار فياو لأطاول فتارة ممكناة
ينتمي  التيالفرد  ىاأىداف محددة، وبالتالي فيي تمثل عاملا ميما في نجاح أو فشل المينة التي يختار 

يدفعو إلى الاجتياد أكثر في ىذه المينة. الاساتعدادات ميماة جاداً الذي جوىري الإلييا، حيث أن الدافع 
حضير لممينة، والنجاح في المينة، ونظراً لمتجارب المتنوعة التاي يمار بياا الفارد في اختيار المينة، والت

خاالال مساايرتو المينيااة، فإنااو قااد تتطااور لديااو مشاااعر إيجابيااة تجاااه أساااليب معينااة ماان النشاااط باادلًا ماان 
غيرىااا. كماااا تعاااد الميااول مااان أىااام الجواناااب التااي تشاااكل الشخصاااية وتسااااىم بشااكل كبيااار فاااي اختياراتاااو 

تااو المينيااة. إن الميااول الإيجابيااة لاادى الفاارد تدفعااو إلااى السااعي لتحقيااق النجاااح فااي الأنشااطة التااي وقدرا
 يمارسيا.

 ويعتبر ذلك ميلا، تشير العبارة الأولى إلى أن وجود الرغبة ميم في اتجاه الحياة المينية لمفرد
لحرفية. إلا أن حالة الرغبة ثابتا للاىتمام بأنشطة معينة، مما يعني أنيا حالة تدعم ممارسة الأنشطة ا

في ممارسة مينة ما ترتبط بعدة مؤثرات مختمفة تدفع الفرد نحوىا. أما القول الثاني الأكثر شيوعاً فيو 
أن الزواج يعتبر عاملًا ميماً في تحفيز الشباب عمى ممارسة المين الحرفية والاعتماد عمييا لضمان 

 .مستقبل أسرىم
يحفز الشباب الجامعي عمى المشاركة في ىذا النشاط لأن وىذا يعني أن الزواج ىو سبب 

ع احتياجاتيا كما لدييم عبئا ومسؤولية كبيرة عمى عاتقيم لأنيم عمى وشك تكوين أسرة ويجب تمبية جمي
تشير إلى رغبة الفرد في ممارسة مينة حرفية لأنيا تجعمو يشعر  العبارة الثالثة التيىو الحال في 

 وكأنو أستاذ في عممو.
ومما سبق يمكن القول أن الميول والاىتمامات يتم التعبير عنيا من خلال الرغبات أو الميول السموكية 
أو الفكرية نحو الأنشطة أو المواضيع أو المين التي تحفز الفرد عمى تعمميا أو ممارستيا والسعي إلى 

دة والاكتفاء والاستمرارية في تطويرىا والتقدم فييا. وىي طريقة لتحقيق أنماط إيجابية من الرضا والسعا
الممارسة تساعد الأفراد عمى اكتشاف أنفسيم وفيم العالم الميني والكفاءات التي يتطمبيا وفرص العمل 
التي يوفرىا. وىي عنصر ميم في التأثير في اتجاه الشباب الجامعي نحو ممارسة المين الحرفية، 

 نيوكمب تيودور"حيث يقول ، قيق أىداف محددةتوجو الأفراد لتحباعتبارىا القوة الداخمية التي 



 مناقشة النتائجو عرض، تحميل وتفسير البيانات الميدانية                          سادس:الفصل ال
 

 
268 

 

Newcomb T.M  " )عمى أنو "ميل الى حد ما للاستجابة  بخصوص الاتجاهفي ىذا الشأن )عالم النفس
جانب من بطريقة معينة لشيء أو موقف معين، ويشير مفيوم الاتجاه الى العلاقة بين الفرد وبين أي 

  1.قيمة سمبية أو ايجابية بالنسبة لو"جوانب الحياة في بيئتو سواء كانت لو 

 الميارات والقدرات:عبارات حول -1-1-2
 يوضح عبارات حول الميارات والقدرات: (14) رقمجدول 

 الرقم
الميارات  حولعبارات 

 والقدرات
موافق 
 بشدة

غير  غير متأكد موافق
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
لمعائمة دور ميم في تعميم الفرد 

 ميارة ممارسة الحرفة
84 
 

22.2% 

150 
 

39.6% 

80 
 

21.1% 

51 
 

13.5% 

14 
 

3.7% 

2,37 
 

1,082 
 

 3 موافق 46%

2 
ممارسة حرفة يعتبر ىواية لدى 

 الفرد في مجال اىتمامو
94 
 

24.8% 

205 
 

54.1% 

49 
 

12.9% 

23 
 

6.1% 

8 
 

2.1% 

2,07 

 
0,899 

 1 موافق 43.42% 

3 

ممارسة العمل الحرفي 
يستوجب امتلاك القدرة عمى 

المسؤولية الكاممة في  تحمل
اتخاذ كل القرارات الحاسمة 

 .المتعمقة بممارسة الحرفة

146 
 
 

38.5% 

157 
 
 

41.4% 

50 
 
 

13.2% 

46 
 
 

6.9% 

0 
 
 

0.0% 

1,88 

 
0,883 

 6 موافق 47% 

4 
العمل الحرفي يتطمب القدرة 
عمى التحكم بشكل جيد في 

 النشاط ممارسة

129 
 

34.0% 

177 
 

46.7% 

49 
 

12.9% 

18 
 

4.7% 

6 
 

1.6% 

1,93 

 
0,894 

 5 موافق 46.32% 

5 
امتلاك قدرات الإبداع والابتكار 

 ضروري لممارسة المين
 الحرفية

113 
 

29.8% 

160 
 

42.2% 

78 
 

20.6% 

25 
 

6.6% 

3 
 

0.8% 

2,06 

 
0,915 

 2 موافق 44.41% 

6 
ممارسة النشاط الحرفي يتطمب 
القدرة عمى الصبر والتحمل 

 أكثر

155 
 

40.9% 

169 
 

44.6% 

38 
 

10.0% 

14 
 

3.7% 

3 
 

0.8% 

1,79 

 
0,828 

موافق  46.25% 

 بشدة
4 

 المتوسط العام

120.16 
 

31.7% 

169.66 
 

44.76% 

57.33 
 

15.11% 

29.5 
 

6.91% 

5.66 
 

1.5% 
 

2.01 0.916 - - - 

                                                 
1

، مكتبة الأنجمو المصرية، القاىرة، مصر، 1، ط -عربيا وعالميا-عمم النفس الاجتمااعيأبو النيل:  محمود السيد 
 .353، ص 2009
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اعتمادا عمى ما يوضحو الجدول أعلاه من معطيات، وبعد حساب كل من المتوسط الحسابي 
والانحراف المعياري،  فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر " الميارات 

 كانت كالآتي: والقدرات"  والتي
ممارسة حرفة يعتبر ىواية لدى الفرد في مجال والتي تشير إلى " 2المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم -

وتمثل الموافقين عن  %54.1، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2.07و" بمتوسط حسابي اىتمام
وتمثل غير المتأكدين عن  %12.9وتمثل الموافقين بشدة،  تمييا نسبة  %24.8العبارة، تمييا نسبة 
ينتمي  2.07العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي  وتمثل المعارضين عن 6.1العبارة، وتمييا نسبة 

التي تمثل غير متأكد عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو غير  ]3.4-2.6لمفئة ]
 متأكد.

امتلاك قدرات الإبداع والابتكار ضروري لممارسة والتي تشير إلى " 5رقم  المرتبة الثانية كانت لمعبارة-
وتمثال الماوافقين  %42.2، وأن أكبار نسابة مان الاجاباات ىاي 2.06" بمتوساط حساابي الحرفياة الميان

وتمثال غيار  %20.6وتمثال الماوافقين بشادة عان العباارة، تميياا نسابة  %29.8عن العباارة، تميياا نسابة 
ثاال وتم 0.8تمثاال المعارضااين عاان العبااارة، وتمييااا أيضااا نساابة  6.6المتأكاادين عاان العبااارة، تمييااا نساابة 

] التاي 3.4 - 2.6ينتماي لمفئاة  ] 2.06المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 تمثل غير متأكد عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو غير متأكد.

ميارة ممارسة لمعائمة دور ميم في تعميم الفرد والتي تشير إلى " 1رقم  المرتبة الثالثة كانت لمعبارة-
وتمثل الموافقين عن  %39.6، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2.37بمتوسط حسابي " الحرفة

وتمثل غير  %21.1وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %22.2العبارة، تمييا نسبة 
وتمثل  3.7نسبة  تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا 13.5المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 

] التي 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.37المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

القااادرة عماااى ممارساااة النشااااط الحرفاااي يتطماااب والتاااي تشاااير إلاااى " 6رقااام  المرتباااة الرابعاااة كانااات لمعباااارة-
وتمثاال  %44.6، وأن أكباار نساابة ماان الإجابااات ىااي 1.79بمتوسااط  حسااابي " الصاابر والتحماال أكثاار

وتمثال  %10وتمثل الموافقين بشدة عان العباارة، تميياا نسابة  %40.9الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 
 0.8ييااا أيضااا نساابة تمثاال المعارضااين عاان العبااارة، وتم 3.7غياار المتأكاادين عاان العبااارة، تمييااا نساابة 
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] 1.8 - 1ينتمااي لمفئااة ] 1.79وتمثاال المعارضااين بشاادة عاان العبااارة، وباعتبااار أن المتوسااط الحسااابي 
 التي تمثل موافق بشدة عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق بشدة.

ي يتطمب القدرة عمى الاتحكم بشاكل العمل الحرفوالتي تشير إلى " 4رقم  المرتبة الخامسة كانت لمعبارة-
وتمثال  %46.7، وأن أكبار نسابة مان الإجاباات ىاي 1.93" بمتوساط حساابي النشااط جيد فاي ممارساة

وتمثال  %12.9وتمثل الموافقين بشدة عان العباارة، تميياا نسابة  %34الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 
معارضاااين عااان العباااارة، وتميياااا أيضاااا نسااابة تمثااال ال  %4.7غيااار المتأكااادين عااان العباااارة، تميياااا نسااابة 

 1.8ينتمي لمفئة ] 1.93وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي   1.6%
 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6 -
ممارساة العمال الحرفاي يساتوجب اماتلاك القادرة والتي تشاير إلاى " 3رقم  سة كانت لمعبارةالمرتبة الساد-

" بمتوساااط المساااؤولية الكامماااة فاااي اتخااااذ كااال القااارارات الحاسااامة المتعمقاااة بممارساااة الحرفاااة عماااى تحمااال
وتمثاال المااوافقين عاان العبااارة، تمييااا نساابة  %41.4، وأن أكباار نساابة ماان الإجابااات ىااي 1.88حسااابي 
وتمثاال غياار المتأكاادين عاان العبااارة،  %13.2قين بشاادة عاان العبااارة، تمييااا نساابة وتمثاال المااواف 38.5%

، وباعتباار ولا يوجاد مان ىام معارضاين بشادة لمعباارةتمثال المعارضاين عان العباارة،   %6.9تمييا نسبة 
] التااي تمثاال موافااق عمااى العبااارة، وبالتااالي فااإن 2.6 - 1.8ينتمااي لمفئااة ] 1.88أن المتوسااط الحسااابي 

 العام حول العبارة ىو موافق. الموقف

، ولكون المتوسط 2.01مما سبق نستخمص أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو     
]، فإن الموقف العام حول عبارات مؤشر الميارات والقدرات 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.01الحسابي

 ىو موافق.

جامعي حول المين الحرفية، من خلال يتضو من الجدول الذي يبين اتجاىات الشباب ال
لك المزيج من المعارف والخبرات ذوالتي تعتبر  الميارات والقدرات ليا أىمية كبيرة في توجو الفرد،

الواجب عمى كل فرد امتلاكيا ليتمكن من مزاولة أي مينة خاصة من والقدرات بما فييا الشخصية التي 
أي عمى إنجاز  رة الفردفقد مميز عن غيره من الأفراد،ية بشكل اذا كان يطمو بممارسة المين الحرف

مميزاً،  و حرفياتجعل من التيالميارات  من خلال اكتساب هعمل معين بوقت وجيد أقل من غير 
 بصفة عامة جيد عملالحصول عمى إذا كان يريد تطوير واكتساب المزيد من الميارات  فمطموب منو
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من أكبر العوامل المؤثرة عمى حياة الفرد في  والقدرات المياراتف ،والمين الحرفية بصفة خاصة
 المجتمع من حولو.

ىناك ترتيب بين ىذه القدرات والميارات التي تؤثر  ، إلا أنإذ تعتبر موجو من الدرجة الأولى
الخاصة في  افي اتجاىات الشباب الجامعين نحو ممارسة المين الحرفية، بمعنى لكل منيا أولويتي

ممارسة حرفة يعتبر ىواية لدى الفرد في معبارة التي تشير إلى أن "المرتبة الأولى كانت لأثير، فنجد الت
في اعتقادىم أن ممارسة حرفة ما بغض النظر عن نوعيا تعتبر من ضمن  و"، بمعنى أنمجال اىتمامو

ىذه  الحرف اليدوية لأن البعض منيم يعتبر يات الفرد التي يمارسيا في حياتو، ويمكن أن تجذبيمىوا
اليواية مجرد قضاء وقت ممتع ويعتقدون أنيا تساعد عمى التخمص من القمق والتوتر وحتى ضغوط 

 .الحياة في بعض الأحيان
لمصحة الشخصية والوقت في المجتمع الحديث، حيث تتيو إشباع  تعتبر اليوايات ملاذاإذ 

براز المواىب والقدرات احتياجات ورغبات النفس البشرية، والابتعاد عن ضغوط الحياة الواقعية ، وا 
وتتجمى أىميتيا بشكل رئيسي في تكوين  ،ة الأفراداليوايات ميمة جدا في حيافافيا. أو اكتش

 :شخصية الفرد وتنمية قدراتو ومياراتو النفسية في مختمف المجالات، وذلك عمى النحو التالي

 التشجيع عمى تحديد الأىداف المستقبمية. 
 الجيد عمى التركيز الحصول. 
 تطوير الميارات الشخصية. 
 .التخمص من القمق والتوتر 

يقومون بتحويل ىذه اليوايات إلى مشاريع واسعة النطاق،  الأفرادكما نجد أن العديد من 
القول أن الحرف  وبإمكاننا .ووسيمة لتمبية حاجاتيم المعيشيةوتصبو في النياية مينًا يتفوقون فييا 

المبحوثين، فممتينييا يمكنيم الحصول عمى مينة تتعمق بالحرف  التي اعتبرت ىوايات في نظر
 يمالتي توصم الخطواتاتباع بعض  خاصة عندالكسب المادي من خلاليا، تحقيق ، ويمكن اليدوية

حتى يصبو الفرد  ،تحويل اليواية أو الحرفة إلى مشروع ة، بمعنى يمكنعمى حرف متميز  لمحصول
ىنا حرفي يمارس حرفتو بإبداع ويمكنو ابتكار انجازات حرفية؛ وىذا ما ورد في العبارة الثانية التي 

لأن  ،قدرات الإبداع والابتكارب لابد لمفرد أن يمتمك ويتمتع الحرفية ممارسة المينلتشير إلى أن 
 ة.مبدعين يفكرون بطريقة متميزة ومبتكر  إلى أفراد الحرف تحتاج
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فعممية الابداع والابتكار جانب ميم من جوانب مزاولة العمل الحرفي، وىو يعد إحدى 
، لذا فعمى الفرد ىاميز ويمكن تطوير تبشكل م ةالمستمزمات في قطاع الحرف لكي تتم مزاولة الحرف
 مراعاة عنصري الابداع والابتكار في مجال الحرف.

بمعنى أن  ،دورىا في تعميم الفرد ميارة الحرف أتي في المرتبة الثالثة أن العائمة ليايكما 
ىي  العائمة حيث أن ،اكتساب ميارة ممارسة الحرف ىنا كان بمساعدة أحد الأطراف المحيطين بالفرد

لو أىمية من خلال مساعدة الفرد تدخل العائمة  أنتبين يىنا  ية،حرفمينة التي كانت تدفعو لممارسة 
ممارسة النشاط الحرفي و  الاجتماعي، مسارهرى يستفيد منيا في قدرات وميارات أخكي يكتسب  ودفعو

كما تبين في العبارة الرابعة، لأن الحرف تتطمب أن يمتمك  القدرة عمى الصبر والتحمل أكثر بامتلاكو
 وتسويقيا من عدة جوانب كالصبر عمى إنتاجيامزاوليا مجموعة من الميارات والقدرات التي يكتسبيا 

ات في نوعية تطور التي يشيدىا قطاع الحرف والنو من الحرفيين، خاصة مع التغيرات والتواصل مع أقرا
حتى ينجو في ممارسة النشاط الحرفي بامتياز والتكيف مع  ،التكنولوجيا وغيرىا وتعددىا مع استخدام

 كافة المتغيرات البيئية والاجتماعية التي تعترضو.
العمل الحرفي يتطمب القدرة عماى والتي تشير إلى أن أما في العبارة التي أتت في الفقرة الخامسة 

ممارسااة النشاااط  مقصااود ىنااا مجااال الحاارف، ىااذا لا يعناايوال النشاااط الااتحكم بشااكل جيااد فااي ممارسااة
عماى  ةالحرفي بطريقة عادياة بال الفارد ىناا ممازم باامتلاك قادرات الاتحكم بشاكل يسامو لاو ممارساة الحرفا

تسانى لاو تطاوير نشااطو ي الممتاز والمتمكن من عممو، حتاى ييمكنو من امتلاك صفة الحرف ،نحو جيد
المسااؤولية  القاادرة عمااى تحماال يمتمااكو دون أن تااؤثر عميااو الصااعوبات التااي يواجييااا؛  أفضاالبصااورة 

فاي  الاواردة، كما ىو مذكور فاي العباارة الكاممة في اتخاذ كل القرارات الحاسمة المتعمقة بممارسة الحرفة
و قدرة عل لدي حرفي الفردلأنيا تجعل  ذلك ،المرتبة السادسة من خلال معطيات الجدول الموجود أعلاه

الميااارات ىااذه ، و المجتمااعفااي  فاااعلاوبالتااالي يصاابو عضااوا  الحرفااي مسااؤولية وظااروف العماالالتحماال 
عمااى  ومقدرتااو عممااوكيفيااة إدارة والااتحكم فااي فياام العمااى  وعمااى معرفااة قدرتاا هتساااعد بااالحرفيالخاصااة 

ىااذا  ،أن يعااي قيمااة المسااؤوليةو  ءأو عماالا ينحاارفي وامااع الآخاارين سااواء كااان نسااجاموالاالتفاعاال والتوافااق 
مرضية من خلال ممارستو الممكنة و النتائج الحقق أفضل يوسعو لبيدفعو بشكل تمقائي لأن يبذل كل ما 

إذا لام تكان ىنااك القادرة الحرفي، خاصة عند اتخااذ القارارات لأناو لايس مان السايل اتخااذ القارار  ولنشاط
 .تمك القرارات مسؤوليةعمى تحمل 
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في توجو الشباب الجامعي نحو ممارسة ىام مما سبق نستخمص أن لمميارات والقدرات دور 
 عنصر ضروري وميم لابد أن يمتمكو يعد توفرىا لممارسة المين الحرفيةفإن  من ىنا ،المين الحرفية

من  فيي تسمو لو بتطوير نشاطو أفضل،الشباب الجامعي لمتوجو نحو مزاولة النشاط الحرفي بشكل 
 المجال الحرفي بممارسة فعالة.في  ىقدراتو بشكل دائم ومستمر كي يبقو  مياراتو خلال تطوير

 الحاجات والرغبات:عبارات حول -1-1-3
 عبارات حول الحاجات والرغبات يوضح: (15) رقمجدول 

 الرقم
الحاجات  حولعبارات 

 والرغبات
 غير موافق غير متأكد موافق موافق بشدة

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
يفضل الأفراد ممارسة 
الحرفة كعمل إضافي داعم 

 لممدخول

82 
 

21.6% 

218 
 

57.5% 

58 
 

15.3% 

18 
 

4.7% 

3 
 

0.8% 

2,06 
 

0,793 
 

 1 موافق 38.49%

2 

فتو مشروع صغير في 
مجال المقاولة الحرفية 

مشروعا  وتطويره يعتبر
مستقبميا ميما يضمن 
تحقيق متطمبات الحياة 

 المختمفة

95 
 
 
 

25.1% 

185 
 
 
 

48.8% 

78 
 
 
 

19.3% 

24 
 
 
 

6.3% 

2 
 
 
 

0.5% 

2,08 
 

0,860 
 

 3 موافق 41.34%

3 
العمل في المين الحرفية 
يسمو بإبراز الطاقات 

 الشباب الابداعية لدى

114 
 

30.1% 

193 
 

50.9% 

44 
 

11.6% 

12 
 

3.2% 

16 
 

4.2% 
 6 موافق 48% 0,962 2,01

4 
في إبراز المواىب   الرغبة

التي يمتمكيا الفرد يدفعو 
 النشاط الحرفي لممارسة

104 
 

27.4% 

183 
 

48.3% 

54 
 

14.2% 

35 
 

9.2% 

3 
 

0.8% 
 5 موافق 44.42% 0,924 2,08

5 

الرغبة في تحقيق منافع 
يستفيد منيا المجتمع 

لمفرد نحو  عامل دافع
 مزاولة العمل الحرفي

61 
 

16.1% 

165 
 

43.5% 

120 
 

31.7% 

19 
 

5.0% 

14 
 

3.7% 
 2 موافق 40% 0,937 2,37

6 

الرغبة في تحقيق الذات 
يحفز داخل المجتمع 

التوجو لمعمل  الشباب نحو
 في مجال الحرف المينية

88 
 

23.2% 

168 
 

44.3% 

85 
 

22.4% 

31 
 

8.2% 

7 
 

1.8% 
 4 موافق 43.12% 0,953 2,21

 المتوسط العام

90.66 
 

23.91% 

185.33 
 

48.88% 

73.16 
 

17.41% 

23.16 
 

6.1% 

7.5 
 

1.96% 
 

2.13 0.904 - - - 
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وسط الحسابي أعلاه من معطيات، وبعد حساب كل من المتاعتمادا عمى ما يوضحو الجدول 
الحاجات فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "  والانحراف المعياري،

 "  والتي كانت كالآتي:والرغبات
يفضل الأفراد ممارسة الحرفة كعمل إضافي داعم والتي تشير إلى " 1المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم -

وتمثل الموافقين عن  %57.5، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2.06" بمتوسط حسابي لممدخول
وتمثل غير المتأكدين عن  %15.3تمييا نسبة  بشدة، وتمثل الموافقين %21.6العبارة، تمييا نسبة 
 وتمثل المعارضين %0.8وتمثل المعارضين عن العبارة، تمييا نسبة   %4.7العبارة، وتمييا نسبة 

] التي تمثل موافق عمى 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2.06وباعتبار أن المتوسط الحسابي بشدة، 
 العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

منيا المجتمع  الرغبة في تحقيق منافع يستفيد والتي تشير إلى " 5رقم  المرتبة الثانية كانت لمعبارة-
، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,37" بمتوسط حسابي مزاولة العمل الحرفي لمفرد نحو عامل دافع

وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا  %31.7وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  43.5%
تمثل المعارضين عن العبارة،  % 5وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %16.1نسبة 

ينتمي لمفئة  2,37، وباعتبار أن المتوسط الحسابي ل المعارضين بشدةوتمث %3.7نسبة  وتمييا أيضا
 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.1.8-2.6]
 فااتو مشااروع صااغير فااي مجااال المقاولااة الحرفيااةوالتااي تشااير إلااى " 2رقاام  المرتبااة الثالثااة كاناات لمعبااارة-

، 2,08" بمتوسط حسابي مشروعا مستقبميا ميما يضمن تحقيق متطمبات الحياة المختمفة وتطويره يعتبر
وتمثاال  %25.1وتمثاال المااوافقين عاان العبااارة، تمييااا نساابة  %48.8كباار نساابة ماان الاجابااات ىااي وأن أ

تمثااال  %6.3، تميياااا نسااابة وتمثااال غيااار المتأكااادين %19.3الماااوافقين بشااادة عااان العباااارة، تميياااا نسااابة 
وتمثاال المعارضااين بشاادة عاان العبااارة، وباعتبااار أن  0.5المعارضااين عاان العبااارة، وتمييااا ايضااا نساابة 

] التاااي تمثااال موافاااق عماااى العباااارة، وبالتاااالي فاااإن 2.6 - 1.8ينتماااي لمفئاااة ] 2.08المتوساااط الحساااابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

الرغبااة فااي تحقيااق الااذات داخاال المجتمااع يحفااز تااي تشااير إلااى "وال 6رقاام  ارةالمرتبااة الرابعااة كاناات لمعباا-
، وأن أكباار نساابة ماان 2,21" بمتوسااط حسااابي التوجااو لمعماال فااي مجااال الحاارف المينيااة الشااباب نحااو

وتمثاال المااوافقين بشاادة عاان  %23.2وتمثاال المااوافقين عاان العبااارة، تمييااا نساابة  %44.3الإجابااات ىااي 
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تمثاال المعارضااين  %8.2ياار المتأكاادين عاان العبااارة، تمييااا نساابة وتمثاال غ %22.4العبااارة، تمييااا نساابة 
وتمثاال المعارضااين بشاادة عاان العبااارة، وباعتبااار أن المتوسااط  %1.8عاان العبااارة، وتمييااا أيضااا نساابة 

] التي تمثال موافاق عماى العباارة، وبالتاالي فاإن الموقاف العاام 2.6 - 1.8] ينتمي لمفئة 2,21الحسابي 
 حول العبارة ىو موافق.

فااي إبااراز المواىااب التااي يمتمكيااا الفاارد  الرغبااةوالتااي تشااير إلااى " 4رقاام  المرتبااة الخامسااة كاناات لمعبااارة-
 %48.3، وأن أكبار نسابة مان الإجاباات ىاي 2,08" بمتوساط حساابي النشااط الحرفاي يدفعاو لممارساة

بشااادة عااان العباااارة، تميياااا نسااابة  وتمثااال الماااوافقين %27.4وتمثااال الماااوافقين عااان العباااارة، تميياااا نسااابة 
تمثاال المعارضاين عاان العباارة، وتمييااا أيضاا نساابة  %9.2، تمييااا نسابة وتمثال غياار المتأكادين 14.2%
 1.8] ينتماي لمفئاة 2,08وتمثل المعارضين بشدة عن العباارة، وباعتباار أن المتوساط الحساابي  0.8%
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.عمى العبارة، وبالتالي فإن  ةموافقال] التي تمثل 2.6 -
سامو باإبراز الطاقاات العمل في المين الحرفياة يوالتي تشير إلى " 3رقم  المرتبة السادسة كانت لمعبارة-

وتمثاال  %50.9، وأن أكباار نساابة ماان الإجابااات ىااي 2,01" بمتوسااط حسااابي الشاابابى الابداعيااة لااد
 %11.6المااوافقين بشاادة عاان العبااارة، تمييااا نساابة  وتمثاال %30.1المااوافقين عاان العبااارة، تمييااا نساابة 

تمثل المعارضين عان العباارة، وتميياا أيضاا نسابة  %3.2وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 
 1.8ينتماي لمفئاة ] 2,01وتمثل المعارضين بشدة عن العباارة، وباعتباار أن المتوساط الحساابي  4.2%
 تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق. ] التي2.6 -

، ولكون 2.13مما سبق نستخمص أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
الحاجات ]، فإن الموقف العام حول عبارات مؤشر 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.13المتوسط الحسابي 

 ىو موافق. والرغبات

 الحيااة، في والاستمرار البقاء أجل من لأفرادل المختمفة الأساسية المتطمبات إلى اجاتحال يرتش
، ميماة تعاد التاي حاجااتال مان وغيرىاا والاجتماعياة والثقافياة والنفساية الشخصاية حاجااتال ذلك في بما
ىماااا  فئتاااين إلاااى حاجااااتال تقسااايم يمكااان. امتلاكياااا فاااي الأفاااراد يرغاااب وخااادمات سااامعا الرغباااات تعتبااارو 

 ىايو  ،فسايولوجية حاجاات ىاي بسوالمما والمااء الغاذاء مثال حاجااتفال ،جوىرية حاجاتو  مادية حاجات
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 نفسااااية حاجااااات ىااااي الجوىريااااة الحاجاااااتو  ،الفساااايولوجية حاجاااااتال أو الأساسااااية الإنسااااانية حاجاااااتال
 .والحب والأمن الذات احترام وتشمل فرديةاجتماعية 

 يادعم إضاافي كعمال اليدوياة الحارف ممارساة الأفاراد يفضل الأولى، الفقرة في موضو ىو وكما
 وسايمة تعتبر ىنا الحرفية الأنشطة ممارسة فإن ولذلك ،المادية احتياجاتيم عمى يؤثر لا وبالتالي دخميم
 ولا ،الااداعم الاادخل لزيااادة حاجااة ىناااك كاناات إذا اعتمادىااا يمكاان لممسااتقبل بديمااة خطااط لإعااداد مناساابة

أساسايا  عمالاً يزاولاون  كاانوا ساواء لمشباب إضافياً  مالياً  دخلاً  توفر التي تمك ىي الحرفية المين أن شك
 النفساااي الرضاااا ليااام ويحقاااق الماااالي الأمااان ليااام يحقاااق لأناااو باااو يتمساااكون ولاااذلكىااام بااادون عمااال،  أم

 مااا وىااو المجتمااع، يسااتفيد منياا منااافع عماى الحصااول فااي الأفااراد يرغاب كمااا ،والاجتماااعي والاقتصاادي
 اليدوياة الحرففا ،الثااني المقطاع فاي موضاو ىاو كماا الحرفاي، العمال ممارساة عمى محفزا عاملا يعتبر

 عاادداً  تااوفر الثقافيااة أو الاجتماعيااة أو الاقتصااادية المجااالات مختمااف فااي تحتميااا التااي الحيويااة والمكانااة
 فااي متعاددة لشارائو واقتصاادية اجتماعياة فوائاد موىاي تقاد ت مطروحاة،مشااكلاتعاالج و  الاحتياجاات مان

 لشااغل دخاال كمصاادر اليدويااة الحاارف يسااتخدمون الجااامعي الشااباب ماان الكثياار أن جاادناقااد و و . المجتمااع
 تاوفيرل ومخارجيم الياومي ممجاأىم اليدوياة الحارف يجادون دراساتيم يكمماوا أن بعاد وحتاى فاراغيم، أوقات
 .المختمفة احتياجاتيم لتمبية المال بعض

 والذي الحرفي، والتطوير المقاولات مجال في صغيرا مشروعا يفتو أن اأيض لمفرد يمكن وىنا
 المرتبة عبارة في جاء كما المختمفة، الحياة متطمبات لتمبية اومضمون ميما امستقبمي امشروع يعتبر
الحرفية أصبحت أداة فعالة تساعد عمى التخفيف من المشاكل  المقاولةالتي تشير إلى أن  الثالثة

الذي توليو ىتمام لاخاصة في الآونة الأخيرة، بعد ا الاجتماعية وتوفير فرص العمل لكثير من الأفراد
أعطى الفرصة لكثير ما العموم الاجتماعية،  بما فييم المشتغمين في وكذا الباحثين بالموضوع الدولة

التوجو ف ي،الجامعوخاصة شريحة الشباب  النشاط الحرفيا المجال لمذىاب نحو من الأفراد في ىذ
لمعمل في مجال الحرف المينية من خلال رغبة الشاب في تحقيق الذات في المجتمع، كما يتضو من 

كل مباشر أو الفرد لمتعبير عن نفسو بشلدى تحقيق الذات ىو حاجة  حيث أن، ةالرابع رتبةمالعبارة 
 .الأساسية والروحية جاتوحالتمبية  غير مباشر،
 شجعوما ي، يمتمكياالمواىب التي  في إبراز يرغبشير إلى أن الفرد ت يفي ةالخامس رتبةمالأما 

موىبة مختمفة يمكن استخداميا في جميع جوانب حياتو،  فردمكل فعمى ممارسة الأنشطة الحرفية، 
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تعتبر الموىبة قدرة وممتمكات خاصة تجعل و  ،تالمينة وتحقيق العديد من النجاحاوخاصة لممارسة 
ببعض الأشياء التي تجعمو فردا  يامقتسمو لو الالفرد مختمفا عن الآخرين من خلال صفاتو التي 

 تجعمومن السيل تطوير المواىب التي تتوافق مع ميولو الذاتية، وبالتالي فإن رغبة الفرد ىنا ف ،ناجحا
 .خرىأ أعمالمن أكثر في مجال الحرف  اميز تم

المين الحرفية يسمو مجال العمل في ة التي مفادىا أن عبار ملأما في المرتبة السادسة فكانت 
الشباب المبدع ىو الشخص الذي لديو القدرة عمى رؤية الأشياء ف ،اعيةالابد يمطاقاتإبراز  مشبابل

المتمثمة  بداعجديدة، انطلاقا من عناصر الإبطرق مبتكرة و  تبطرق مختمفة لمبحث عن حمول لممشاكلا
والعمميات الإبداعية والمواقف الإبداعية، والمجتمع ىو الذي يعزز ىذا الإبداع  العمل الإبداعي في

الدافع  ، كما أنخاصة إذا كان ىناك دعم معنوي ومادي وتشجيع وتحفيز بأشكال مختمفة ،نوويستفيد م
، يحيط بيم الذي يسعى الشباب إلى تحقيقو يرتبط أيضا بالسياق الثقافي والاجتماعي والسياسي الذي

، مثل احترام الذات والثقة افع الشبابو أظيرت الدراسات أن العوامل الذاتية ليا التأثير الأكبر عمى د فقد
الأبوية وأساليب التنشئة الاجتماعية وىذا أيضا يؤكد أىمية العلاقات  وغيرىا، بالنفس ووضوح الأىداف

تعتبر ممارسة المين المينية دافعا ميما ومنو  ،في زرع بذور الإبداع والالتزام والإنجاز منذ سن مبكرة
 .وحيويا لمشباب في الجامعات لإظيار وتوجيو المواىب المتعددة

بات لو أىمية بشكل عام من التحميل السابق من الواضو أن التعبير عن الاحتياجات والرغ
لاكتشاف الجامعي لمشباب  باعتبارىا فضاءكبيرة في تحفيز الأفراد عمى ممارسة الأنشطة الحرفية، 

 متفيدىفرص عمل مبتكرة  تنشئوتطوير مواىبيم من خلال توليد الأفكار الإبداعية والإنتاجية التي 
 "إدارة السموك الإنساني والتنظيمي"في كتابو  "رائد يوسف الحاج"إذ يشير ن، أفراد المجتمع الآخريتفيد و 

فقط ولكن لو حاجات معنوية كثيرة، إذ تعتبر قوى  ة"حاجات الإنسان ليست مجرد حاجات ماديأن 
لى السموك بطريقة معينة، إذ تنشأ الحاجات لدى إلميل المستمر نسبيا والذي يدفعو تسبب ا ةإيجابي

  1."أو نتيجة بعض المثيرات الخارجية ةالفرد إما عن طريق المتغيرات الداخمي
 

                                                 
1
، ص 2009، دار غيداء لمنشر والتوزيع، عمان، الأردن، 1، ط والتنظيميإدارة السموك الإنساني  رائد يوسف الحاج: 

131. 
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 عرض، تحميل وتفسير بيانات الفرضية الثانية: - 1-2
 البيئة العائمية:عبارات حول  -1-2-1

 : يوضح عبارات حول البيئة العائمية(16) جدول رقم

 غير متأكد موافق موافق بشدة البيئة العائمية حولعبارات  الرقم
غير 
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
العائمة تزرع فيك حب المين 

 الحرفية
57 
 

15.0% 

165 
 

43.5% 

105 
 

27.7% 

38 
 

10.0% 

14 
 

3.7% 
 1 موافق 40.40% 0,986 2,44

2 
النجاح في النشاط الحرفي 
يكون من خلال تعاون 

 العائمة ومساعدة

88 
 

23.2% 

169 
 

44.6% 

79 
 

20.8% 

37 
 

9.8% 

6 
 

1.6% 
 3 موافق 43.37% 0,963 2,22

3 

تعرض العائمة لضغوط شديدة 
 في الحياة يدفع لمتوجو نحو

المين الحرفية لتحسين 
 الظروف المعيشية

112 
 

29.6% 

159 
 

42.0% 

71 
 

18.7% 

26 
 

6.9% 

11 
 

2.9% 
 4 موافق 47.35% 1,004 2,12

4 

يمارس الفرد مينة حرفية من 
 أجل إشراك بعض أفراد العائمة

 لتخميصيم من البطالة

78 
 

20.6% 

163 
 

43.0% 
 

101 
 

26.6% 

21 
 

5.5% 

16 
 

4.2% 
 2 موافق 43.21% 0,994 2,30

5 

توفر الامكانيات لدى العائمة 
عامل  كالمحل الملائم والوسائل

مساعد يدفع لممارسة المينة 
 الحرفية

111 
 

29.3% 

174 
 

45.9% 

53 
 

14.0% 

32 
 

8.4% 

9 
 

2.4% 
 5 موافق 47.36% 0,990 2,09

 المتوسط العام

89.2 
 

23.54% 

166 
 

43.8% 

82 
 

21.56% 

31 
 

8.12% 

11.2 
 

3% 
 

2.234 0.987 - - - 

عمى ما يوضحو الجدول أعلاه من معطيات، وبعد حساب كل من المتوسط الحسابي  اعتمادا
" البيئة العائميةوالانحراف المعياري، فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "

 والتي كانت كالآتي:
والتي تشير إلى "العائمة تزرع فيك حب المين الحرفية" بمتوسط  1 المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم-

% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 43.5، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2.44حسابي 
تمييا نسبة ثم % وتمثل الموافقين بشدة، 15ن العبارة، تمييا نسبة مغير المتأكدين وتمثل  27.7%
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] 2.6-1.8]ينتمي لمفئة   2.44عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي % وتمثل المعارضين 10
 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

يمارس الفرد مينة حرفية من أجل إشراك بعض والتي تشير إلى " 4المرتبة الثانية كانت لمعبارة رقم -
جابات ىي ، وأن أكبر نسبة من الإ2.30لتخميصيم من البطالة" بمتوسط حسابي  أفراد العائمة

% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا 26.6وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  43.0%
% تمثل المعارضين عن العبارة، 5.5% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 20.6نسبة 
ينتمي لمفئة   2.30، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة %4.2نسبة  يضاأوتمييا 

 ]  التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6 - 1.8]
ل تعاون النجاح في النشاط الحرفي يكون من خلاوالتي تشير إلى " 2المرتبة الثالثة كانت لمعبارة رقم -

% وتمثل الموافقين 44.6، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2.22العائمة" بمتوسط حسابي  ومساعدة
% وتمثل غير 20.8% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 23.2عن العبارة، تمييا نسبة 

% 1.6أيضا نسبة % تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا 9.8المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 
] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.22وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 

 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
دة في الحياة يدفع تعرض العائمة لضغوط شديوالتي تشير إلى " 3رقم  المرتبة الرابعة كانت لمعبارة-

، وأن أكبر نسبة من 2.12المين الحرفية لتحسين الظروف المعيشية" بمتوسط حسابي  لمتوجو نحو
% وتمثل الموافقين بشدة عن 29.6% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 42الإجابات ىي 

ل المعارضين % تمث6.9 % وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة18.7العبارة، تمييا نسبة 
% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط 2.9يضا نسبة أعن العبارة، وتمييا 

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2.12الحسابي 
 حول العبارة ىو موافق.

توفر الامكانيات لدى العائمة كالمحل الملائم والتي تشير إلى " 5 رقم لخامسة كانت لمعبارةالمرتبة ا-
كبر نسبة من أن أ، و 2.09عامل مساعد يدفع لممارسة المينة الحرفية" بمتوسط حسابي  والوسائل

الموافقين بشدة عن  % وتمثل29.3% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 45.9الاجابات ىي 
% تمثل المعارضين عن 8.4% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 14العبارة، تمييا نسبة 
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%  وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط 2.4العبارة، وتمييا ايضا نسبة 
ارة، وبالتالي فإن الموقف العام ] التي تمثل موافق عمى العب2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2.09الحسابي 

 حول العبارة ىو موافق.

، ولكاااون 2.23مماااا سااابق نساااتخمص أن المتوساااط العاااام لممتوساااطات الحساااابية ل جاباااات ىاااو 
البيئااة ]، فااإن الموقااف العااام حااول عبااارات مؤشاار 2.6 - 1.8ينتمااي لمفئااة ] 2.23 المتوسااط الحسااابي

 ىو موافق. العائمية

تزرع في الفرد حب  ي المرتبة الأولى والتي تشير إلى أن "العائمةتبين الفقرة التي وردت ف
، بمعنى أن العائمة بمثابة دافع اجتماعي لأفرادىا بالسير عمى نفس الطريق الميني التي المين الحرفية

حيث يتم تعميم  ا تعطي قيمة كبيرة لممين الحرفيةفالأسر ىن، والمتمثل في ممارسة الحرف كمينة تسمكو
وتشجيعيم عمى تطويرىا لغرض  ،لحرف لأبنائيم حتى يصبحوا يجيدونيا بميارة وطلاقةمختمف ا

رزق رئيسي ، واعتبارىا أيضا مصدر يميزىا ومظير حضاري العائمةموروث  الحفاظ عمييا باعتبارىا
 داعم لممدخول.ثانوي  وأ ليا

حرفية من أجل إشراك بعاض أما المرتبة الثانية فكانت لمفقرة التي مفادىا أن الفرد يمارس مينة 
باعتبارىاا تناسابيم وتمباي طموحااتيم أولا أو  ةمميناىاؤلاء لفااحتراف لتخميصيم مان البطالاة،  أفراد العائمة

إذ  مان البطالاة، العائماة أفارادأو بعاض معانااتيم واساتياءىم ىام ل قاد يعاودوذلاك  ،الأىل ثانياا ةرغبتمبية ل
فااي إشااراك أفااراد العائمااة فااي ممارسااة المياان  اأساسااي ايااار يعااد ىنااا العاماال الاجتماااعي  والاقتصااادي مع

قااد تجعاال ماان ىااذا العماال مؤسسااة إنتاااج أو شااركة ناجحااة تسااتعين تصاابو العائمااة منتجااة باال و ف ،الحرفيااة
مزاولة العمل الحرفي سبيلا من سبل  نحوفي ظل انتشار البطالة فإن الاتجاه فبأفراد آخرين لمعمل بيا، 

؛ وبالتاالي يكاون ىنالاك نجااح فاي النشااط الحرفاي مان خالال تعااون القضاء عمييا أو التقميل من حادتيا
 بااذلك فتصاابوالعائمااة وىااذا مااا أشااارت إليااو الفقاارة التااي وردت فااي المرتبااة الثالثااة ماان الجاادول،  ومساااعدة

الخااص وحرياة سااعات العمال وعادم  الطاابع غيرىاا، مثالك خصائص لا تتوافر فاي المين الحرفية تمتم
وعوائااادىا الساااريعة المجزياااة، وبالتاااالي  وملاءمتياااا لاااذوي المياااارات اليدوياااةاحتياجياااا إلاااى رأسااامال كبيااار 

 بشكل كبير. والفنية تستحوذ عمى سوق المين الحرفية
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أفرادىاااا بممارساااة الميااان الحرفياااة يعاااد نوعاااا مميااازا مااان أو بعاااض  تبمعناااى أن اىتماااام العاااائلا
ومن ناحية  ،ضمن أفضل مين المقاولات في سوق العمل الطميعةالرعاية ليذه المين، حتى تصبو في 

عالياة، درجاة عممياة  فياي قاد لا تساتوجبدخل الا من حيثالدخل أيضا تعد أفضل من بعض الوظائف 
 لمتوجاو نحاو يادفعياما  ،العائمة لضغوط شديدة في الحياةفيذا النجاح قد يأتي أيضا من خلال تعرض 

 .المين الحرفية لتحسين الظروف المعيشية كما ىو مبين في المرتبة الرابعة
عاماال  يعااد تااوفر الامكانيااات لاادى العائمااة كالمحاال الملائاام والوسااائلأمااا الفقاارة التااي مفادىااا أن 

أن ماااا يعناااي التاااي أتااات فاااي المرتباااة الخامساااة مااان التحميااال، و فاااع لممارساااة الميناااة الحرفياااة ادو مسااااعد 
عامل مساىم في استقطاب العائلات نحو النشاط الحرفاي كوجاود محال مناساب ىي الإمكانيات المادية 

أو حديثاااة كوساااائل  ،متعاااارف عميياااا مااان قبااالالتقميدياااة اليدوياااة اللات الآكاااأقااال تعقيااادا أدوات اساااتخدام و 
التكنولوجيا خاصة فيما يتعمق بأمور التسويق الإلكتروني وعرض المنتوجات الحرفية عن طريق وساائل 

 التواصل الاجتماعي وغيرىا من الوسائط المختمفة التي أصبحت وسائل ميمة في وقتنا الحالي.

ي اتجاه الفرد نحو إن ما نستخمصو من التحميل السابق يتضو أن لمعائمة دور كبير وأساسي ف
ممارسة المين الحرفية بغض النظر عن ىدف العائمة من مزاولة النشاط الحرفي، سواء كان لتوريث 

يمثل  يخوفا من زواليا وبالتالي الحفاظ عمييا كموروث ثقافي حضار  ةالحرف وأالأبناء الصنعة 
ل يغطي والحصول عمى دخمبلاد أو من أجل الحصول عمى مصدر رزق خصوصية ثقافية ل

 عمى الفعل ىذا يقوم حيث التقميدي نمط الفعل إلى Max Weber فيبر ماكس يشير ىنا، الاحتياجات
بمعنى ، أ من الأفعال التقميدية المتنوعةوالتقاليد؛ مثل الأنشطة اليومية التي تبد والأعراف والقيم العادات

ما يكتسبو من خلال تنشئتو بب الاجتماعي؛ أي أن الفرد يتصرف أن الفعل في ىذه الحالة يرتبط بالجان
 1وطقوس وغيرىا. ديي مجتمعو وأسرتو من عادات وتقالالاجتماعية ف

 

 

                                                 

1
 .35-31، ص شبكة الألوكة، السعودية، 01ط  ،جيود ماكس فيبر في مجال السوسيولوجياجميل حمداوي:  
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 المحيط الاجتماعي:عبارت حول -1-2-2

 : يوضح عبارات حول المحيط الاجتماعي(17) جدول رقم

 الرقم
المحيط  حولعبارات 

 الاجتماعي
موافق 
 غير موافق متأكدغير  موافق بشدة

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 

وجود نظرة ايجابية لمعمل 
الحرفي في المحيط الاجتماعي 

الشباب نحو العمل في  يدفع
 المين الحرفية

69 
 

18.2% 

220 
 

58.0% 

74 
 

19.5% 

13 
 

3.4% 

3 
 

0.8% 
 1 موافق 36% 0,759 2,11

2 

اىتمام مختمف المؤسسات 
بالنشاط الحرفي يشجع الشباب 

التوجو نحو ممارسة  عمى
 المين الحرفية

20 
 

23.7% 

211 
 

55.7% 

48 
 

12.7% 

22 
 

5.8% 

8 
 

2.1% 
 5 موافق 43% 0,885 2,07

3 

انتشار ممارسة المين الحرفية 
 في الآونة الأخيرة يشجع

النشاط الشباب عمى ممارسة 
 الحرفي

97 
 

25.6% 

189 
 

49.9% 

69 
 

18.2% 

21 
 

5.5% 

3 
 

0.8% 
 3 موافق 41.45% 0,854 2,06

4 

وجود أطراف داعمة في 
المحيط الاجتماعي يساعد 

النشاط الحرفي  ويشجع عمى
 والاستمرار فيو

102 
 

26.9% 

190 
 

50.1% 

61 
 

16.1% 

21 
 

5.5% 

5 
 

1.3% 
 6 موافق 43.03% 0,878 2,04

5 

ممارسة بعض الأصدقاء من 
ذوي المستويات المعرفية 

لمنشاط الحرفي يولّد  والعممية
الرغبة في التوجو نحو تمك 

 الحرف

79 
 
 

20.8% 

192 
 
 

50.7% 

77 
 
 

20.3% 

26 
 
 

6.9% 

5 
 
 

1.3% 
 2 موافق 41% 0,882 2,17

6 
وجود رغبة في زيادة 
الاستيلاك بالمجتمع يعتبر 

 لممارسة المين الحرفية حافزا

82 
 

21.6% 

176 
 

46.4% 

84 
 

22.2% 

31 
 

8.2% 

6 
 

1.6% 
 4 موافق 42% 0,929 2,22

 المتوسط العام

75 
 

23% 

196.33 
 

52% 

69 
 

18.16% 

22.33 
 

6% 

5 
 

1.31% 
 

2.11 0.864 - - - 

، وبعاد حسااب كال مان المتوساط الحساابي علاهالجدول أ ة فيوضحالممعطيات الاعتمادا عمى 
المحاااايط فقااااد تاااام ترتيااااب عبااااارات المقياااااس ماااان حيااااث الأفضاااامية حااااول مؤشاااار "والانحااااراف المعياااااري، 

 "  والتي كانت كالآتي:الاجتماعي
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والتي تشير إلى "وجود نظرة ايجابية لمعمل الحرفي في المحيط  1المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم-
، وأن أكبر نسبة من 2,11الشباب نحو العمل في المين الحرفية" بمتوسط حسابي  الاجتماعي يدفع
% وتمثل غير المتأكدين، تمييا 19.5% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 58الإجابات ىي 

% وتمثل المعارضين عن 3.4العبارة، وتمييا نسبة عمى % وتمثل عن الموافقين بشدة 18.2نسبة 
التي تمثل موافق عمى  ]2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,11العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 

 العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
والتااي تشااير إلااى "ممارسااة بعااض الأصاادقاء ماان ذوي المسااتويات  5المرتبااة الثانيااة كاناات لمعبااارة رقاام -

وأن ، 2,17" بمتوسط حساابي الرغبة في التوجو نحو تمك الحرف لمنشاط الحرفي يولّد المعرفية والعممية
% وتمثااال 20.8% وتمثااال الماااوافقين عااان العباااارة، تميياااا نسااابة 50.7أكبااار نسااابة مااان الإجاباااات ىاااي 

% 6.9% وتمثل غير المتأكادين عان العباارة، تميياا نسابة 20.3الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 
رة، وباعتباار % وتمثل المعارضين بشدة عن العباا1.3يضا نسبة أتمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا 

التاي تمثال موافاق عماى العباارة، وبالتاالي فاإن  ]2.6 - 1.8ينتمي لمفئاة  ] 2,17أن المتوسط الحسابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

والتي تشير إلى "انتشار ممارسة المين الحرفية في الآونة الأخيرة  3المرتبة الثالثة كانت لمعبارة رقم -
كبر نسبة من الاجابات ىي أن أ، و 2,06رسة النشاط الحرفي" بمتوسط حسابي الشباب عمى مما يشجع
% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا 25.6% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 49.9
% تمثل المعارضين عن العبارة، 5.5% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 18.2نسبة 
 2,06% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 0.8يضا نسبة أوتمييا 

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ]
 موافق.

تيلاك بالمجتمع يعتبر وجود رغبة في زيادة الاسوالتي تشير إلى " 6رقم المرتبة الرابعة كانت لمعبارة -
% 46.4جابات ىي ، وأن أكبر نسبة من الإ2,22لممارسة المين الحرفية" بمتوسط حسابي  حافزا

% وتمثل 21.6، تمييا نسبة غير المتأكدين% وتمثل 22.2وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 
% 1.6يضا نسبة أعبارة، وتمييا % تمثل المعارضين عن ال8.2الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 
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] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,22وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

ختمف المؤسسات بالنشاط الحرفي والتي تشير إلى "اىتمام م 2المرتبة الخامسة كانت لمعبارة رقم -
، وأن أكبر نسبة من 2,07التوجو نحو ممارسة المين الحرفية" بمتوسط حسابي  يشجع الشباب عمى

% وتمثل الموافقين بشدة عن 23.7% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 55.7الإجابات ىي 
% تمثل المعارضين 5.8ة، تمييا نسبة % وتمثل غير المتأكدين عن العبار 12.7العبارة، تمييا نسبة 

% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط 2.1عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة 
]  التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,07الحسابي 

 حول العبارة ىو موافق.
وجود أطراف داعمة في المحيط الاجتماعي والتي تشير إلى " 4ت لمعبارة رقم المرتبة السادسة كان-

كبر نسبة من أن أ، و 2,04النشاط الحرفي والاستمرار فيو" بمتوسط حسابي  يساعد ويشجع عمى
% وتمثل الموافقين بشدة عن 26.9% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 50.1جابات ىي الإ

% تمثل المعارضين 5.5% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 16.1ة العبارة، تمييا نسب
% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط 1.3يضا نسبة أعن العبارة، وتمييا 

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,04الحسابي 
 عبارة ىو موافق.حول ال

، ولكاااون 2.11مماااا سااابق نساااتخمص أن المتوساااط العاااام لممتوساااطات الحساااابية ل جاباااات ىاااو 
المحاايط ]، فااإن الموقااف العااام حااول عبااارات مؤشاار 2.6 - 1.8ينتمااي لمفئااة ] 2.11المتوسااط الحسااابي

 ىو موافق. الاجتماعي

نظارة ايجابياة لمعمال الحرفاي وجاود أن المرتباة الأولاى أشاارت إلاى يتبين من خالال البياناات أن 
باعتبارىاا أحااد  ،العمال فاي الميان الحرفياة آداء نحااولمتوجاو الشاباب  ميام فاعاد فاي المحايط الاجتمااعي

الأشاااياء التاااي تمكااان الفااارد مااان أن يمارسااايا بشاااكل واعاااي، فتمكناااو مااان الاااتخمص مااان الإطاااار السااامبي 
فااي وضااع باادلًا ماان بقائااو  لمزولتياااط الحرفااي، فينجااذب نحوىااا نحااو النشااا الأفااراد لو المساايطر عمااى عقاا

 فاي الموجاودة المناسابة الخارجياة فاالمؤثرات في قطاعات حكومياة،منصب عمل أو  فرصةعمى البحث 
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 العماال مزاولااة عمااى الفاارد تحفااز وغيرىااا واتصااال اعاالام وسااائلو  جامعااةو  أساارة ماان الاجتماااعي المحاايط
فيصاابو يمتمااك التفكياار الإيجااابي  ،العماال ماان الشااكل ىااذا اتجاااه الدونيااة النظاارة ماان وتخميصااو الحرفااي

ممارسااة بالإضااافة إلااى أن  ،وميااارات التااأقمم مااع المجااال الحرفااي الااذي باادوره ينمااي أفكاااره بشااكل مفيااد
لمنشاط الحرفي يولّد الرغبة في التوجاو نحاو تماك  بعض الأصدقاء من ذوي المستويات المعرفية والعممية

وىااذا مااا أوضااحتو الفقاارة التااي أتاات فااي المرتبااة الثانيااة ماان التحمياال، فااالمعروف أن الفاارد يتااأثر  الحاارف
بسموكات وممارسات الأصادقاء خاصاة اذا كانات لادييم نفاس المساتويات كالمساتوى الجاامعي ماثلا نجاد 

 المينية. من بينيا ممارساتعدة الشباب الجامعي يتأثرون ببعضيم من خلال 
الجامعي الشباب  عيشجفي تانتشار ممارسة المين الحرفية في الآونة الأخيرة كما يساىم أيضا 

فرصة  يعطيرتبة الثالثة في الجدول، حيث الم ذاتكما ورد في الفقرة  عمى ممارسة النشاط الحرفي
خاصة بعد الاىتماام  ،من طرف أفراد المجتمعالقبول  قىمفت مجال الحرفللانجذاب لكبيرة لمشباب 

عرفت ازدىاارا من خلال لذلك فقد العممي،  والميتمين بالجانبة ليا من طرف ىيئات الدولميز تالم
 مع التطور التكنولوجي الذي ساىم بشكل كبير في انتشارىا. خاصة تنوع منتوجاتيا
رغبة في زيادة الاستيلاك حالة الوجود تشير إلى أن والتي الفقرة الواردة في المرتبة الرابعة أما 

، بمعنى أن لممارسة المين الحرفية المجتمع يعتبر حافزالدى الأفراد والجماعات والمؤسسات في 
نحو الاتجاه لممين الحرفية  الشباباستيلاك المنتجات الحرفية المتنوعة بشكل متزايد يدفع ويشجع 

ات بالنشاط اىتمام مختمف المؤسس ، كما أنمينة أخرى دون تردد أو نفور منياومزاولتيا بحماس كأي 
ي الفقرة فكما وردت  التوجو نحو ممارسة المين الحرفية الشباب عمىىو كذلك الحرفي يشجع 

غرف و الجمعيات و مراكز التكوين و المعاىد و  الجامعة الموجودة في المرتبة الخامسة؛ حيث نجد كل من
ات والدروس لكل منيا اىتماميا الخاص بالحرف من خلال المحاضر  ،الصناعات التقميدية وغيرىا

ومختمف التدريبات عمى ممارسة النشاط الحرفي بمعنى مساعدتيم عمميا ومعرفيا لمخوض في المجال 
 الحرفي.

وجود أطراف داعمة في المحيط الاجتماعي التي مفادىا أن كانت لمفقرة فالمرتبة السادسة  أما
 دورالعائمة كيذه الأطراف ل؛ فقد تكون النشاط الحرفي والاستمرار فيو شجع عمىمساعد و عامل م

مييئات الخاصة كالغرفة ل يكون ساىم في دفع الأبناء نحو المين الحرفية بدعميا المادي والمعنوي، أوم
، حيث توفر CNAC ،ANGEM ، ANADEمثل حرفيالنشاط الوكالات التي تدعم ماديا الالصناعية و 
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نتاج أو تمويميم بمبالغ المستخدمة في الإ لمحلات والوسائلمكانيات المختمفة لممارسة الحرف كاليم الإ
 بيم يمكنيم تطويرىا لتساىم في تنمية البلاد. مالية معتبرة تساعدىم في فتو مشاريع مصغرة خاصة

مما سبق نستنتج أن أطراف المحيط الاجتماعي ومختمف مساىماتيا المتنوعة بين المعنوي 
لأن الفرد باعتباره  ،تجاه نحو المين الحرفيةوالمادي ىي التي تعتبر بمثابة دافع مشجع لمشباب للا

لحرفي لبقائو ذا كانت ىذه الأطراف داعمة لممجال اإخاصة  ،ما يحيط بوكائن اجتماعي يؤثر ويتأثر ب
حيث ، داتيا لتعزيز الحرف وتنميتياوبالتالي فيي قد تبذل أقصى مجيو  ،ندثاروالحفاظ عميو من الإ

أن الذات أو الذات  التفاعمية الرمزية"  رائد النظرية George Herbert Meadىيربرت ميد جورج يشير "
النفسية الداخمية التي تعبر  العوامل ىما الاجتماعية في المجتمع ىي نتيجة تفاعل عاممين أساسيين

 ،عن الخصوصية والخصائص الشخصية الفريدة لمفرد، والعوامل الاجتماعية التي تعكس تأثير المجتمع
أما عن  ،ين العاممين بعضيما مع بعض ىو الذي يكوّن الذات الاجتماعية عند الفردوأن تظافر ىذ

فيو النمو التدريجي لقدرة الفرد عمى لعب الأدوار الوظيفية منذ الطفولة، ويتم  الأصل الاجتماعي لمذات
ىنا تصبو  ،تقييم ىذه الأدوار من خلال تقييم الآخرين، أي أن الفرد يقيم نفسو من خلال تقييم الآخرين
  1.المغة كوسيمة لمتواصل بين الأفراد رمزًا لأنيا تؤثر عمى فرد واحد كما تؤثر عمى الآخرين

شير إلى أنيا تعتبر الفرد اجتماعي خاصة من خلال تعرضو يإن ىذا التفسير النظري 
 جامعةوال سرةكالألممؤثرات المختمفة إثر عمميات التفاعل الاجتماعي التي تربطو مع أفراد المجتمع 

  .ر والتأثروغيرىا، بمعنى أن التفاعل يأخذ جانبين من التأثي
 
 
 
 
 
 
  

                                                 
، دار وائال 03، ط المعاصةرةدالنظريات الاجتماعية المتقدمةة ددراسةة تحميميةة فةي النظريةات الاجتماعيةة احسان محمد الحسن:  1

 .82، ص 2015لمنشر والتوزيع، عمان، الأردن، 
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 علام والاتصال:وسائل الإعبارات حول -1-2-3
 علام والاتصال: يوضح عبارات حول وسائل الإ(18) جدول رقم

 الرقم
وسائل  حولعبارات 

 علام والاتصالالإ
غير  غير متأكد موافق موافق بشدة

 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 

تؤدي وسائل الإعلام 
المختمفة من خلال نقميا 

والمعمومات  لجميع الأحداث
الخاصة بالحرف دورا ميما 
في توجو الفرد نحو ممارسة 

 مينة حرفية

110 
 
 
 

29.0% 

197 
 
 

52.0% 

51 
 
 
 

13.5% 

11 
 
 
 

2.9% 

10 
 
 
 

2.6% 

 4 موافق 45% 0,883 1,98

2 

تساعد وسائل الإعلام 
المختمفة في اختيار نوع 

 الحرفي المناسب النشاط

66 
 

17.4% 

205 
 

54.1% 
 

80 
 

21.1% 

20 
 

5.3% 

8 
 

2.1% 
 2 موافق 39.09% 0,864 2,21

3 

نترنت يساىم في استخدام الأ
نشر الوعي والفيم ما يفتو 

أكثر لممارسة العمل  آفاق
 الحرفي

114 
 

30.1% 

205 
 

54.1% 

44 
 

11.6% 

7 
 

1.8% 

9 
 

2.4% 
 3 موافق 44% 0,837 1,92

4 

نترنت يسيل عممية فضاء الأ
 اكتشاف وتعمم مينة حرفية

98 
 

25.9% 

203 
 

53.6% 
 

47 
 

12.4% 

24 
 

6.3% 

6 
 

1.6% 
 6 موافق 67% 1,392 2,09

5 

تسيل شبكات التواصل 
الاتصال بالفئات الاجتماعي 

لمنشاط الحرفي ما  الممارسة
يسيل ويطور العمل في ىذا 

 المجال

112 
 
 

29.6% 

190 
 
 

50.1% 

39 
 
 

10.3% 

29 
 
 

7.7% 

9 
 
 

2.4% 
 4 موافق 47.24% 0,959 2,03

6 

تساعد شبكات التواصل 
الاجتماعي عمى الاقبال عمى 

الحرفية بتسييل توفير  المين
 .المتطمبات والتقنيات

97 
 
 

25.6% 

207 
 
 

54.6% 

45 
 
 

11.9% 

22 
 
 

5.8% 

8 
 
 

2.1% 

 2 موافق 44% 0,893 2,04

 المتوسط العام

 99.5 
 

26.26% 

201.16 
 

53.08% 

51 
 

13.46% 

18.33 
 

4.96% 

8.33 
 

2.2% 
 

2.04 0.971 - - - 
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الجدول أعلاه من معطيات، وبعد حساب كل من المتوسط في  وضوم ىو اعتمادا عمى ما
الحسابي والانحراف المعياري، فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "وسائل 

 كالآتي: وردتالأعلام والاتصال"  والتي 
اختيار نوع  تساعد وسائل الإعلام المختمفة فيوالتي تشير إلى " 2المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم -

وتمثل  %54.1، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,21" بمتوسط حسابي الحرفي المناسب النشاط
وتمثل  %17.4وتمثل غير المتأكدين،  تمييا نسبة  %21.1الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 

عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  وتمثل المعارضين %5.3الموافقين بشدة عن العبارة، وتمييا نسبة 
] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,21، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة 2.1%

 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
نترنت يساىم استخدام الأي تشير إلى "والت 3، بالنسبة لمعبارة رقم 6و 3المرتبة الثانية كانت لمعبارتين -

، وأن أكبر 1,92" بمتوسط حسابي أكثر لممارسة العمل الحرفي في نشر الوعي والفيم ما يفتو آفاق
وتمثل الموافقين  %30.1وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %54.1نسبة من الإجابات ىي 

تمثل  %1.8متأكدين عن العبارة، تمييا نسبة وتمثل غير ال %11.6بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 
وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن  %2.4المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة 

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 1,92المتوسط الحسابي 
تساعد شبكات التواصل والتي تشير إلى " 6عبارة رقم الو  الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

" بمتوسط حسابي الحرفية بتسييل توفير المتطمبات والتقنيات قبال عمى المينالاجتماعي عمى الإ
 %25.6وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %54.6، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,04

وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة  %11.9ييا نسبة وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تم
وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة،  %2.1تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  5.8%

تمثل موافق عمى العبارة،  ] التي2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,04وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

تؤدي وسائل الإعلام المختمفة من خلال نقميا والتي تشير إلى " 1المرتبة الثالثة كانت لمعبارة رقم -
" والمعمومات الخاصة بالحرف دورا ميما في توجو الفرد نحو ممارسة مينة حرفية لجميع الأحداث

وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا  %52، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 1,98وسط حسابي بمت
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وتمثل غير المتأكدين عن العبارة،  %13.5وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %29نسبة 
شدة وتمثل المعارضين ب %2.6تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %2.9تمييا نسبة 

] التي تمثل موافق عمى 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 1,98عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

تسيل شبكات التواصل الاجتماعي الاتصال والتي تشير إلى " 5المرتبة الرابعة كانت لمعبارة رقم -
، وأن 2,03" بمتوسط حسابي لمنشاط الحرفي ما يسيل ويطور العمل في ىذا المجال بالفئات الممارسة

وتمثل  %29.6وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %50.1أكبر نسبة من الإجابات ىي 
 %7.7وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة  %10.3الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 

وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار  %2.4رضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة تمثل المعا
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,03أن المتوسط الحسابي 

 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
نترنت يسيل عممية اكتشاف وتعمم فضاء الأ" أن ىوالتي تشير إل 4المرتبة الخامسة كانت لمعبارة رقم -

وتمثل الموافقين عن  %53.6، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,09" بمتوسط حسابي مينة حرفية
وتمثل غير  %12.4وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %25.9العبارة، تمييا نسبة 

 %1.6تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %6.3المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 
 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,09وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 

 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6

، ولكون 2.04طات الحسابية ل جابات ىو مما سبق نستخمص أن المتوسط العام لممتوس
]، فإن الموقف العام حول عبارات مؤشر وسائل 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.04 المتوسط الحسابي

 الاعلام والاتصال ىو موافق.

وسائل الإعلام المختمفة  كونالعبارة التي وردت في المرتبة الأولى والتي تشير إلى  يتبين أن
وسائل الإعلام والاتصال منتشرة ضحت أ، حيث الحرفي المناسب النشاطتساعد في اختيار نوع 

الحرفي من ومستخدمة عمى نطاق واسع وفي كل المجالات من بينيا المجال الحرفي؛ بحيث يستطيع 
تصال المختمفة من اختيار النشاط الحرفي حسب رغبتو عبر ما يتم خلال استخدام وسائل الإعلام والا
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الاختيار السيل لممارسة الحرف  للأفراديتسنى  حيثتنوع النشاطات الحرفية وكيفية امتيانيا  ه مننشر 
 دون عناء وجيد.

إن التشجيع عمى ممارسة النشاط الحرفاي عبار الانترنات كماا نصات عميياا العباارتين فاي المرتباة 
 ر لممارساة العمال الحرفايأكثا نترنت يساىم في نشر الوعي والفيام ماا يفاتو آفااقاستخدام الأالثانية بأن 

خاصااة عنااد  يعتباار نااوع ماان الااوعي، نترناات يساايل عمميااة اكتشاااف وتعماام مينااة حرفيااةفضاااء الأ كااونو 
لاى اساتخداميا عماى نطااق ار الوسائل التكنولوجية والاضطرار إبسبب انتش نترنتانتشار العمل عبر الأ

وىناا ياتم تشاجيع وتوعياة الأفاراد عماى ممارساة النشااط  ،فأصبحت للأعماال الحرفياة مكاناا ضامنيا واسع
حااول العااالم إذ تباارز مختمااف الفنااون والابااداعات نترناات الأ اسااتخدامطبيعااة  حسااب، الحرفااي بكاال أنواعااو

و البياع عان الحرفياة معروضاة لمتباادل أالأعماال  فنجاد مختماف باختلاف الثقافاات المنتشارة فاي الادول، 
 طريق التسويق الالكتروني.

الحرفية  قبال عمى المينعمى الإ تساعدشبكات التواصل الاجتماعي أن التي تفيد أما العبارة 
نواعيا تعتبر شبكات التواصل الاجتماعي بمختمف أن أ ، بمعنىبتسييل توفير المتطمبات والتقنيات

فراد المجتمع عالميا، وكان ي ناقمة لممعمومات والخبرات بين أوسائل اتصال فعالة من حيث فوائدىا في
من حيث تسييل التواصل بين الحرفين  ،لممجال الحرفي نصيبا من الاستفادة من إيجابياتيا وفوائدىا

اجاتيم من إمكانيات معنوية ل عمى كافة احتيو تسييل لمحرفيين الحصوالومناقشة اىتماماتيم الحرفية 
 مين الحرفية دون تردد.  نحو ال ونتوجييجعل الأفراد يما ، ىذا م ماديةكانت أ

وسااائل الإعاالام المختمفااة تااؤدي ماان  وفااي المرتبااة الثالثااة التااي كاناات لمعبااارة التااي تشااير إلااى أن
والمعمومات الخاصة بالحرف دورا ميما في توجاو الفارد نحاو ممارساة ميناة  خلال نقميا لجميع الأحداث

رفيين ساواء لتباادل الخبارات والآراء أو بمعنى كل ما يتعمق بالنشاط الحرفي من تواصل باين الحا ،حرفية
 ،نتاج الحرفي بامتياز وجودةرونية، ومنيا التنافس في زيادة الإلكتمتسوق أو لممشاركة في المعارض الإل

، وبالتاالي تمعبات ىناا نواعيااو الأفاراد نحاو ممارساة الحارف بكال أكل ىذه العمميات لياا الفضال فاي توجا
 في تفعيل مزاولة النشاط الحرفي عمى أوسع النطاق. فعالا ادور  الاعلام وسائل

شبكات التواصل الاجتماعي تسيل كما ورد في العبارة التي تحصمت عمى المرتبة الرابعة أن 
، حيث أصبو لمنشاط الحرفي ما يسيل ويطور العمل في ىذا المجال الاتصال بالفئات الممارسة

ليوتيوب وغيرىا، بحيث الاجتماعي كالفيسبوك وا مكانيم التواصل عبر شبكات التواصلالحرفيون بإ
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يصال اىتماماتيم الحرفية دون جيد وعناء عمى عكس التواصل التقميدي الذي كان سيمت عمييم إ
 ،، ىذا ما جعل من ممارسة النشاط الحرفي يكون بطريقة سيمة عمى الحرفيينويستغرق وقتا متعب
فة بالجودة والتميز، كل ىذا يؤدي بدوره إلى تطوير ي يكون ىناك زيادة في المنتوجات المتصوبالتال

 .العمل الحرفي

ل عممية اكتشاف نترنت يسيفضاء الألعبارة التي أشارت إلى أن ا جاءتوفي المرتبة الخامسة 
نترنت ساىمت بشكل كبير في امتيان الأفراد لمعمل الحرفي بسبب ما ، بمعنى أن الأوتعمم مينة حرفية
سواء بمزاولتيا كيواية أو كعمل  ،تيا وفوائدىاحرفية مختمفة تتميز بجماليشاطات يتم عرضو من ن

فسيمت عمى الراغب في ممارسة  ،دخل أو جعميا كدعم لممدخول لبعض الأفرادالمحصول عمى لرئيسي 
وىذا  ما يتلاءم مع طمباتو واىتماماتو،الحرف حسب الرغبة والحاجة ليا ب ولوج ميدانالنشاط الحرفي 

 ودون قضاء وقت طويل لمبحث عن حرفة تلائمو.بير كدون جيد 

وفي خضم ما تم شرحو سابقا يمكن القول أن وسائل الإعلام والاتصال وما تممكو من 
بفضل ما تقدمو  ،خصائص ايجابية جعمت من النشاط الحرفي ذو إقبال كبير من قبل أفراد المجتمع

دى الى تعزيز العمل الحرفي مختمف الفئات الحرفية، ما أ من خدمات الاتصال الفعال والتواصل مع
 من خلال توجو الأفراد نحو ممارستو.
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 عرض، تحميل وتفسير بيانات الفرضية الثالثة: -1-3
 الخمفية العممية لمشباب:عبارات حول -1-3-1

 : يوضح عبارات حول الخمفية العممية لمشباب(19) جدول رقم

 الرقم
الخمفية العممية  حولعبارات 

 لمشباب
موافق 
 بشدة

غير  موافق
 متأكد

غير 
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
الجامعة تييئ وتكون الشباب 
 الجامعي ما يدفعيم لمتوجو نحو

 ممارسة الأعمال الحرفية

75 
 

19.8% 

133 
 

35.1% 

85 
 

22.4% 

57 
 

15.0% 

29 
 

7.7% 
 7 موافق 46.32% 1,186 2,56

2 
الجامعة تغرس قيمة العمل لدى 

 الشباب الجامعي ما يدفعيم
 ل قبال عمى المين الحرفية

43 
 

11.3% 

149 
 

39.3% 

108 
 

28.5% 

51 
 

13.5% 

26 
 

6.9% 
 8 موافق 66% 1,821 2,76

3 
طبيعة التكوين الجامعي يساعد 

 تحديد نوع النشاط الحرفيفي 
 المختار لمعمل فيو

48 
 

12.7% 

159 
 

42.0% 

111 
 

29.3% 

35 
 

9.2% 

26 
 

6.9% 
 2 موافق 41% 1,048 2,56

4 

المعارف والميارات العممية 
 المكتسبة خلال المسار التكويني

تسمو بتطوير القدرات القيادية 
لمشباب الجامعي لمدخول لعالم 

 المين الحرفية بكفاءة

54 
 
 

14.2% 

168 
 
 

44.3% 

105 
 
 

27.7% 

35 
 
 

9.2% 

17 
 
 

4.5% 
 2 موافق 41% 0,995 2,45

5 

التعميم الأكاديمي يشجع الشباب 
 الجامعي عمى ممارسة المين

الحرفية حتى كعمل ثانوي أو 
 إضافي

63 
 

16.6% 

173 
 

45.6% 

95 
 

25.1% 

31 
 

8.2% 

17 
 

4.5% 
 3 موافق 42.10% 1,002 2,38

6 

شيادة تكوين من الحصول عمى 
 مركز التكوين الميني في حرفة

معينة عامل مساعد وضروري 
 لمزاولة المينة الحرفية

97 
 

25.6% 

168 
 

44.3% 

85 
 

22.4% 

16 
 

4.2% 

13 
 

3.4% 
 4 موافق 45% 0,967 2,16

7 

التكوين الذي توفره الجمعيات 
 ذات الاىتمام بالنشاط الحرفي

عامل مساعد وميم في الاقبال 
 ممارسة مينة حرفيةعمى 

94 
 

24.8% 

168 
 

44.3% 

89 
 

23.5% 

24 
 

6.3% 

4 
 

1.1% 
 2 موافق 42% 0,901 2,15

8 
نمط التكوين عن بعد حافز سيل 
 عمى الشباب الجامعي الاتجاه

 نحو ممارسة النشاط الحرفي

86 
 

22.7% 

169 
 

44.6% 

80 
 

21.1% 

30 
 

7.9% 

14 
 

3.7% 
 5 موافق 45.02% 1,013 2,25

 العامالمتوسط 
70 
 

18.46% 

160.87 
 

42.43% 

94.75 
 

25% 

34.87 
 

9.18% 

17.87 
 

4.83% 
2.40 1.116 - - - 
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علاه من معطيات، وبعد حساب كل من المتوسط الحسابي أاعتمادا عمى ما يوضحو الجدول 
والانحراف المعياري، فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "الخمفية العممية 

 لمشباب" كالآتي:

والتي تشير إلى "طبيعة التكوين  3، بالنسبة لمعبارة رقم 4و 3المرتبة الأولى كانت لمعبارتين رقم -
، وأن أكبر 2,56المختار لمعمل فيو" بمتوسط حسابي  الجامعي يساعد في تحديد نوع النشاط الحرفي

%وتمثل غير المتأكدين،  29.3عن العبارة، تمييا نسبة  ين% وتمثل الموافق42نسبة من الإجابات ىي 
%  وتمثل المعارضين عن 9.2بشدة عن العبارة، وتمييا نسبة  ين% وتمثل الموافق12.7تمييا نسبة 

% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 6.9يضا نسبة أالعبارة، وتمييا 
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,56

والتي تشير إلى "المعارف والميارات العممية المكتسبة خلال  4أما العبارة رقم  العبارة ىو موافق.
تسمو بتطوير القدرات القيادية لمشباب الجامعي لمدخول لعالم المين الحرفية بكفاءة"  المسار التكويني

عن العبارة، تمييا  ين% وتمثل الموافق44.3، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,45حسابي  بمتوسط
بشدة عن العبارة، وتمييا  ين% وتمثل الموافق14.2% وتمثل غير المتأكدين، تمييا نسبة 27.7نسبة 
% وتمثل المعارضين بشدة عن 4.5يضا نسبة أ% وتمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا 9.2نسبة 

] التي تمثل موافق عمى 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,45لعبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي ا
 العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

"التكاوين الاذي تاوفره الجمعياات ذات الاىتماام  أن والتاي تشاير إلاى 7رقام  المرتبة الثانياة كانات لمعباارة-
، 2,15مال مسااعد وميام فاي الإقباال عماى ممارساة ميناة حرفياة" بمتوساط حساابي عا بالنشااط الحرفاي

% وتمثاال 24.8% وتمثاال المااوافقين عاان العبااارة، تمييااا نساابة 44.3وأن أكباار نساابة ماان الإجابااات ىااي 
% 6.3% وتمثل غير المتأكادين عان العباارة، تميياا نسابة 23.5الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 

% وتمثل المعارضين بشدة عن العباارة، وباعتباار 1.1ضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة تمثل المعار 
] التاي تمثال موافاق عماى العباارة، وبالتاالي فاإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئاة  ] 2,15أن المتوسط الحسابي 

 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
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"التعميم الأكاديمي يشجع الشباب الجامعي عمى  أن والتي تشير إلى 5رقم  المرتبة الثالثة كانت لمعبارة-
كباار نساابة ماان أن أ، و 2,38الحرفيااة حتااى كعماال ثااانوي أو إضااافي" بمتوسااط حسااابي  ممارسااة المياان

% وتمثال غياار المتأكادين عاان 25.1% وتمثال المااوافقين عان العبااارة، تميياا نساابة 45.6جاباات ىااي الإ
% تمثاال المعارضااين 8.2بشاادة عاان العبااارة، تمييااا نساابة  % وتمثاال المااوافقين16.6العبااارة، تمييااا نساابة 
% وتمثاال المعارضااين بشاادة عاان العبااارة، وباعتبااار أن المتوسااط 4.5يضااا نساابة أعاان العبااارة، وتمييااا 

] التي تمثال موافاق عماى العباارة، وبالتاالي فاإن الموقاف العاام 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,38الحسابي 
 حول العبارة ىو موافق.

والتي تشير إلى "الحصول عمى شيادة تكوين من مركز التكوين  6رقم  بة الرابعة كانت لمعبارةالمرت-
ن أ، و 2,16معينة عامل مساعد وضروري لمزاولة المينة الحرفية" بمتوسط حسابي  الميني في حرفة

% وتمثل 25.6% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 44.3جابات ىي كبر نسبة من الإأ
% 4.2% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 22.4وافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة الم

% وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار 3.4يضا نسبة أتمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا 
، وبالتالي فإن ] التي تمثل موافق عمى العبارة2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,16أن المتوسط الحسابي 

 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

نمط التكوين عن بعد حافز سيل عمى الشباب والتي تشير إلى " 8رقم  المرتبة الخامسة كانت لمعبارة-
جابات كبر نسبة من الإأن أ، و 2,25نحو ممارسة النشاط الحرفي" بمتوسط حسابي  الجامعي الاتجاه

% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا 22.7العبارة، تمييا نسبة % وتمثل الموافقين عن 44.6ىي 
يضا أ% تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا 7.9، تمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين% 21.1نسبة 
 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,25، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة% 3.7نسبة 
 فق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.]  التي تمثل موا2.6

عااة تيياائ وتكااون الشااباب الجااامعي الجام" أن والتااي تشااير إلااى 1رقاام  المرتبااة السادسااة كاناات لمعبااارة-
جاباات كبار نسابة مان الإأن أ، و 2,56ممارسة الأعمال الحرفية" بمتوساط حساابي  يدفعيم لمتوجو نحوما

، تمييااا نساابة غياار المتأكاادين% وتمثاال 22.4% وتمثاال المااوافقين عاان العبااارة، تمييااا نساابة 35.1ىااي 
% تمثاال المعارضااين عاان العبااارة، وتمييااا 15% وتمثاال المااوافقين بشاادة عاان العبااارة، تمييااا نساابة 19.8
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 1.8لمفئاة ]ينتماي  2,56، وباعتباار أن المتوساط الحساابي وتمثل المعارضين بشدة% 7.7يضا نسبة أ
 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6 -

الجامعة تغرس قيمة العمل لدى الشباب " أن والتي تشير إلى 2رقم  المرتبة السابعة كانت لمعبارة-
جابات ر نسبة من الإكبأن أ، و 2,76ل قبال عمى المين الحرفية" بمتوسط حسابي  الجامعي ما يدفعيم

% وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، 28.5% وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 39.3ىي 
% تمثل المعارضين عن 13.5% وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 11.3تمييا نسبة 

اعتبار أن المتوسط الحسابي % وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وب6.9يضا نسبة أالعبارة، وتمييا 
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,76

 العبارة ىو موافق.

 ، ولكون2.40مما سبق نستخمص أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
]، فإن الموقف العام حول عبارات مؤشر الخمفية 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.40المتوسط الحسابي

 العممية لمشباب ىو موافق.

مختمف المؤسسات التعميمية،  في مإن الخمفية العممية التي يكتسبيا الشباب خلال مسارى
بالتالي ى تحقيق أىدافيم والقدرة أيضا عم ،شاف والإبداع والتواصل بطرق مفيدةتكتمكنيم من الا

وخاصة  الاجتماعي واقعوكما يستفيد منيا في  ،المشاركة في تحقيق التنمية المستدامة بشكل فعال
سوق العمل بكل سيولة، فكما جاءت العبارات التي وردت في في الاندماج  بحيث يتمكن منالميني 

ارات العممية المكتسبة خلال المسار المعارف والمي كونالمرتبة الأولى من التحميل والتي تشير إلى 
وأن  ،تسمو بتطوير القدرات القيادية لمشباب الجامعي لمدخول لعالم المين الحرفية بكفاءة التكويني

؛ بمعنى كل ما يمكن المختار لمعمل فيو طبيعة التكوين الجامعي يساعد في تحديد نوع النشاط الحرفي
من الخوض في  ممن المعارف والميارت التي تمكني موتعميمي ملمشباب اكتسابو من خلال تكويني

لمميارات المؤثرة مثل الميارات  ممن بينو مجال الحرف المينية، خاصة عند امتلاكي المجال الميني
 الأتباعمجموعة فيصبحون مسؤولين تجاه  ،القيادية لما ليا من أىمية خاصة في توجيو ىؤلاء الشباب

ا يصبو الشباب متمكنين من نى من ،ة أيضا في خدمة المجتمعوالمساىم لتحقيق النتائج المرسوم
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ة في مجال الأعمال المينية يقيادالي تصبو ليم قوة وتأثير وسمطة خلال كسبيم لمثقة بأنفسيم، وبالت
 .يةوقدرتيم عمى دخول المجال الحرفي وممارستو بكل احتراف

الذي توفره الجمعيات ذات  لعبارة التي تشير إلى أن التكوينافي المرتبة الثانية  وورد
ىناك  ، إذ أنعامل مساعد وميم في الاقبال عمى ممارسة مينة حرفية الاىتمام بالنشاط الحرفي

كما تيدف إلى  ،م مشاريع صغيرة متنوعةالتي تدعم الأنشطة الحرفية وتقد العديد من الجمعيات
الاقتصادية والاجتماعية من خلال ومساىمتيا في التنمية  ع إنشاء وتطوير المؤسسات الصغيرةتشجي

فيي تيدف  في ىذا المجال، إنشاء مشاريع في القطاعات المينية والحرفية وتوفير التكوين للأفراد
إلى تقديم خدمة لأكبر شريحة ممكنة من المستفيدين من الأفراد الذين لدييم الرغبة في الدخول الى 

 إنشاء منصب عمل. بما يسمو ليممجال الحرف، 

التعماايم الأكاااديمي يشااجع الشااباب الجااامعي  التااي مفادىااا أن لعبااارةا جاااءتالمرتبااة الثالثااة وفااي 
الحرفية حتاى كعمال ثاانوي أو إضاافي، بمعناى أناو بإمكاان كال شااب جاامعي تمقاى  عمى ممارسة المين

 تعميمااا أكاديميااا مزاولااة العماال الحرفااي ماان خاالال مااا تقدمااو الجامعااة ماان مجيااودات لتعزيااز ىااذا المجااال
، بحياااث يتخاااذ الشاااباب أىمياااة كبااارى مااان خااالال مسااااىمتو فاااي عممياااة تنمياااة الااابلاد ذوذ يعتبااار إ ،الميااام

و. إضافة إلاى تكاوين آخار يستفيد من اإضافي االرئيسي باعتباره نشاط معنصر داعم لعمميالجامعي منو 
 مسااعد عامالوىاو  ،معيناة الحصول عمى شيادة تكوين من مركز التكوين الميني فاي حرفاة متمثل في

وىاو مااا  ،كاناات فاي المرتباة الرابعاة وىاو مااا أشاارت إلياو العباارة التاي ،وضاروري لمزاولاة الميناة الحرفياة
لاى تكاوين الشاباب فاي مختماف إمؤسساة تكوينياة تساعى مراكاز التكاوين الميناي باعتبارىاا عطي أىمية لي

لتاراث الاوطني، وذلاك تعزياز وتطاوير الصاناعات والحارف التقميدياة وحماياة ابقاوم تكماا التخصصات، 
من خلال عرض أىم جياود ىاذه المؤسساات فاي ىاذا المجاال مان النشااط وتحدياد أىام مسااىمتيا فاي 

وىاااي تنماااي القااادرات المينياااة للأفاااراد وتصااابو قطباااا ، دعااام مساااار التنمياااة وتحقياااق النماااو الاقتصاااادي
لاكتساب المعرفة والخبارة  عتبر مجالا، وتاستراتيجيا لتعزيز التنمية الاقتصادية والاجتماعية في البلاد

م شاايادات وماانحي لمشااباب تكااوينتقااديم الماان الحاارف والمياان ماان خاالال  العمميااة والعمميااة فااي العديااد
الميااارات الحرفيااة  غاارسالمينااي إلااى  نيكااو ل، حيااث تياادف مراكااز التشااغتمكاانيم ماان دخااول عااالم ال
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الميني التي تمكنيم من ممارسة العمل فاي  كوينمن خلال برامج الت ،لتطوير وتعزيز قدراتيم المينية
 الأنشطة الاجتماعية والاقتصادية.

سيل ينمط التكوين عن بعد حافز  التي تشير إلى أن المرتبة الخامسة لمعبارةجاءت في و 
نحو ممارسة النشاط الحرفي، حيث يسمو التكوين عن بعد لأي فرد  عمى الشباب الجامعي الاتجاه

يتم تنظيمو  ، حيثادي لممكوناتون الالتزام بالوقت أو التنقل أو التواجد المبالتعمم بشكل مستقل، د
نجد العديد من  عمى سبيل المثال، و من خلال تجمعات تعميمية منتظمةبطرق مختمفة ويتم دعم

التي تقدم التعميم عن بعد وتمنو شيادات معترف بيا لمدخول إلى  الجامعاتكالمراكز والمؤسسات 
عن بعد ودورىا في تعزيز وتقوية عمميات تطوير المسار الميني  نيكو ياسات التسف ،عالم الشغل

لزيادة مستوى الميارات المينية لمشباب وتمبية احتياجاتيم ليا تأثير إيجابي عمى أداء الشباب في 
وأىم مميزات ىذه العممية أنيا مفتوحة وغير مرتبطة بالمواعيد  ،أنشطتيم الموجية نحو الحياة المينية

المعتادة أو الدخول الميني، وأنيا تستجيب لرغبات الشباب في مجال التكوين عن بعد، فنجد الحرف 
 مؤسسات المين الحرفية.بين المجالات التي تعمميا بعض  من

 الجامعة تييئ وتكون الشباب الجامعي ما يدفعيم لمتوجو نحوأن المرتبة السادسة  وورد في
الشباب ىم الركيزة الأساسية التي يعتمد عمييا المجتمع، أنيا تعتبر  ما يعني ،ممارسة الأعمال الحرفية

حداث التغييرات المطموبة، ولذلك اىتمت الجامعة دائماً بدراسة  وىم القادرون عمى دفع عجمة التنمية وا 
، لأن أىمية الجامعي اتجاىات الشباب وقيميم واحتياجاتيم وقضاياىم، مع التركيز عمى قضايا الشباب

 ب في المجتمع تكمن في مسؤوليتيم في تحقيق الأىداف العامة لممجتمع من خلال المشاركةالشبا
يا، بما في ونالمعارف والميارات الاجتماعية والقيادية المختمفة التي يمتمك من خلال، وكذلك الفعالة

ل لدى الجامعة تغرس قيمة العمالعبارة التي مفادىا أن و فعال. ك ممارسة الحرف المينية بشكل ذل
معة ل قبال عمى المين الحرفية كانت في المرتبة السابعة، حيث تعد الجا الشباب الجامعي ما يدفعيم

تمتزم بالوصول إلى مرحمة  ،لممعرفة قاطرة الشبابوالتطوير كونيا  نيكو من أىم مؤسسات التعميم والت
والتأىيل لمتكيف مع متطمبات العصر، ويشير  نيكو متقدمة من التنمية الوطنية وتحسين دورات الت

تزويد الشباب بالكفاءات والميارات المينية المناسبة لتمكينيم في مؤسسات الجامعية ال دورإلى  كوينالت
 بشكل أفضل،حرفية الميام ال بما فييا أداء ،لعملأدوات لولوج سوق احياتيم المينية  في امتلاكيممن 
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 ،منابع ل بداع والابتكار قد تكونكما  ر وتنمية المعارف والمياراتيوالتطو  فالجامعات تُعد مراكز لمعمم
 احر  عملاينيا العمل الحرفي الذي يعد من إذ يقع عمى عاتقيا دور فعال في تأىيل الشباب لمعمل من ب

 .بشكل فعال في الجامعات ىماعداد إذا تميمارسو الشباب بفاعمية وكفاءة 

لخمفية العممية لمشباب ليا الدور الفعال في عدة مجالات من خلال في الأخير يمكن القول أن ا
ما تؤديو من ميام متعددة، لذا فيي تحتل داخل النظام التعميمي أىمية كبيرة، خاصة فيما يتعمق 

، بالميارات العممية العميا المؤىمة في عالم الشغل ونيتمتع ادافر أ واليصبحالجامعي بتكوين الشباب 
يجعل منيا أداة اساسية في المساىمة في عممية التنمية  ما ،غير السريع كامتيان حرفةبالت يتصف الذي

 .وفي مختمف القطاعات لمبلاد كباقي المين الأخرى
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 البحث العممي:عبارات حول -1-3-2
 : يوضح عبارات حول البحث العممي(22) جدول رقم

غير  غير متأكد موافق موافق بشدة البحث العممي حولعبارات  الرقم
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 

مختمف الدراسات والأبحاث 
تحث عمى ضرورة الحفاظ عمى 

الحرفي كموروث لمبلاد  النشاط
يساعد عمى حل مشكلات 

 الشباب

81 
 
 

21.4% 

219 
 
 

57.8% 

63 
 
 

16.6% 

10 
 
 

2.6% 

6 
 
 

1.6% 
 5 موافق 39% 0,792 2,05

2 

نشاطات مخابر الجامعة 
 كالممتقيات التي تتعمق بالمين

الحرفية تساعد في توجيو 
الشباب الجامعي نحو العمل 

 في مجال المين الحرفية

50 
 
 

13.2% 

219 
 
 

57.8% 

89 
 
 

23.5% 

12 
 
 

3.2% 

9 
 
 

2.4% 
2,24 0,808 

36.07
 2 موافق %

3 

الندوات والأيام الدراسية 
المنظمة مع المؤسسات 

التشغيل وغرفة  ووكالات
الصناعة ليا أىمية في توجيو 
الشباب الجامعي للاىتمام 

 الحرفية بالمين

62 
 
 
 

16.4% 

191 
 
 
 

50.4% 
 

96 
 
 
 

25.3% 

23 
 
 
 

6.1% 

7 
 
 
 

1.8% 

2,27 0,870 
38.32
 4 موافق %

4 

وجود أبحاث ومنشورات عممية 
علاقة بالمين الحرفية ذات 
في نشر المعرفة والوعي  يساىم

ويفتو آفاق لمشباب الجامعي 
 لمعمل في مجال المين الحرفية

99 
 
 

26.1% 

226 
 
 

59.6% 

41 
 
 

10.8% 

8 
 
 

2.1% 

5 
 
 

1.3% 
1,93 0,754 

39.06
 6 موافق %

5 

البحوث المنجزة خلال مسار 
 التكوين تعزز وتطور المعارف

في  والميارات والتي تفيد
 ممارسة النشاط الحرفي

68 
 

17.9% 

217 
 

57.3% 

75 
 

19.8% 

13 
 

3.4% 

6 
 

1.6% 
 2 موافق 38% 0,800 2,13

6 

يساعد البحث العممي في 
تشجيع الشباب عمى الابداع 

مشكلاتيم ما يدفعيم  وحل
لمنشاط في مجال المين 

 .الحرفية والاستمرار فيو

57 
 
 

15.0% 

217 
 
 

57.3% 

75 
 
 

19.8% 

18 
 
 

4.7% 

12 
 
 

3.2% 
2,24 0,877 

39.15
 6 موافق %

7 

يساعد البحث العممي عمى 
إكساب الشباب الجامعي 

في ممارسة  أساليب منظمة
النشاط الحرفي تميزىم عن 

75 
 

19.8% 

189 
 

49.9% 

85 
 

22.4% 

21 
 

5.5% 

9 
 

2.4% 
 7 موافق 41% 0,903 2,21
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 غيرىم من الحرفيين

8 

البحوث العممية تساىم في 
الشباب الجامعي اكتساب 
القيادية خاصة ما  الشخصية

تعمق باتخاذ القرارات في مجال 
 العمل الحرفي

67 
 
 

17.7% 

208 
 
 

54.9% 

66 
 
 

17.4% 

24 
 
 

6.3% 

14 
 
 

3.7% 
2,23 0,940 

42.15
% 

 8 موافق

 المتوسط العام
69.87 

 
18.43% 

210.75 
 

55.62% 

73.75 
 

19.45% 

16.12 
 

4.23% 

8.5 
 

1.95% 
2.16 0.843 - - - 

، وبعد حساب كل من المتوسط الحسابي علاهالجدول أ ة فيوضحالبيانات الماعتمادا عمى 
والانحراف المعياري، فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "البحث العممي"  

 ي:يم امك
كالممتقيات التي  نشاطات مخابر الجامعة" أن والتي تشير إلى 2المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم -

" بمتوسط الحرفية تساعد في توجيو الشباب الجامعي نحو العمل في مجال المين الحرفية تتعمق بالمين
وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %57.8، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,24حسابي 
 %3.2، وتمييا نسبة ن بشدةالموافقيوتمثل عن  %13.2وتمثل غير المتأكدين،  تمييا نسبة  23.5%

وباعتبار أن المتوسط  ،وتمثل المعارضين بشدة %2.4معبارة، وتمييا أيضا نسبة لوتمثل المعارضين 
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,24الحسابي 

 حول العبارة ىو موافق.
البحوث المنجزة خلال مسار التكوين تعزز " أن والتي تشير إلى 5رة رقم المرتبة الثانية كانت لمعبا-

، وأن أكبر 2,13" بمتوسط حسابي والميارات والتي تفيد في ممارسة النشاط الحرفي وتطور المعارف
وتمثل غير  %19.8وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %57.3نسبة من الاجابات ىي 

تمثل  %3.4وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %17.9المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة 
، وباعتبار أن المتوسط وتمثل المعارضين بشدة %1.6المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة 

، وبالتالي فإن الموقف العام التي تمثل موافق عمى العبارة ] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,13الحسابي 
 حول العبارة ىو موافق.

الندوات والأيام الدراسية المنظمة مع "أن والتي تشير إلى  3رقم  المرتبة الثالثة كانت لمعبارة-
 التشغيل وغرفة الصناعة ليا أىمية في توجيو الشباب الجامعي للاىتمام بالمين المؤسسات ووكالات
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وتمثل الموافقين عن  %50.4، وأن أكبر نسبة من الاجابات ىي 2,27" بمتوسط حسابي الحرفية
وتمثل الموافقين  %16.4وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة  %25.3العبارة، تمييا نسبة 

وتمثل المعارضين  %1.8، وتمييا أيضا نسبة ل المعارضينتمث %6.1بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 
] التي تمثل موافق عمى العبارة، 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,27وسط الحسابي ، وباعتبار أن المتبشدة

 وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
مختمف الدراسات والأبحاث تحث عمى " أن والتي تشير إلى 1المرتبة الرابعة كانت لمعبارة رقم -

" بمتوسط عمى حل مشكلات الشبابالحرفي كموروث لمبلاد يساعد  ضرورة الحفاظ عمى النشاط
وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %57.8، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,05حسابي 
، تمييا نسبة ر المتأكدينوتمثل غي %16.6وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  21.4%
، وباعتبار أن وتمثل المعارضين بشدة %1.6تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  2.6%

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,05المتوسط الحسابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

وجود أبحاث ومنشورات عممية ذات علاقة والتي تشير إلى " 4رقم  المرتبة الخامسة كانت لمعبارة-
في نشر المعرفة والوعي ويفتو آفاق لمشباب الجامعي لمعمل في مجال المين  رفية يساىمبالمين الح

وتمثل الموافقين عن  %59.6، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 1,93" بمتوسط حسابي الحرفية
وتمثل غير  %10.8وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %26.1العبارة، تمييا نسبة 

وتمثل  %1.3تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %2.1، تمييا نسبة المتأكدين
]  التي تمثل 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 1,93، وباعتبار أن المتوسط الحسابي المعارضين بشدة

 موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
يساعد البحث العممي في تشجيع الشباب " أن والتي تشير إلى 6قم المرتبة السادسة كانت لمعبارة ر -

" بمتوسط مشكلاتيم ما يدفعيم لمنشاط في مجال المين الحرفية والاستمرار فيو عمى الابداع وحل
وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %57.3، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,24حسابي 
وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا  %15ن العبارة، تمييا نسبة من وتمثل غير المتأكدي 19.8%
، ل المعارضين بشدةوتمث %3.2تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %4.7نسبة 
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تمثل موافق عمى العبارة،  ] التي2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,24وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

يساااعد البحااث العممااي عمااى إكساااب الشااباب والتااي تشااير إلااى " 7المرتبااة السااابعة كاناات لمعبااارة رقاام -
" بمتوساط حساابي في ممارسة النشاط الحرفي تميزىم عن غيرىم مان الحارفيين الجامعي أساليب منظمة

 %22.4وتمثال الماوافقين عان العباارة، تميياا نسابة  %49.9ن أكبر نسبة من الإجاباات ىاي ، وأ2,21
وتمثال الماوافقين بشادة عان العباارة، تميياا نسابة  %19.8ن العباارة، تميياا نسابة وتمثل غيار المتأكادين ما

أن ، وباعتباار وتمثل المعارضين بشدة %2.4تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  5.5%
] التاااي تمثااال موافاااق عماااى العباااارة، وبالتاااالي فاااإن 2.6 - 1.8ينتماااي لمفئاااة ] 2,21المتوساااط الحساااابي 

 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
البحوث العممية تساىم في اكتساب الشباب " أن والتي تشير إلى 8المرتبة الثامنة كانت لمعبارة رقم -

" بمتوسط حسابي باتخاذ القرارات في مجال العمل الحرفيالقيادية خاصة ما تعمق  الجامعي الشخصية
 %17.7وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %54.9، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,23

ن العبارة، تمييا نسبة موتمثل غير المتأكدين  %17.4وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 
، وباعتبار أن وتمثل المعارضين بشدة %3.7بارة، وتمييا أيضا نسبة تمثل المعارضين عن الع 6.3%

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,23المتوسط الحسابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

ولكون ، 2.16مما سبق نستخمص أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
]، فإن الموقف العام حول عبارات مؤشر البحث 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.16المتوسط الحسابي
 العممي ىو موافق.

العممياااة المنظماااة لاكتشااااف  فياااو تماااك مااان الوظاااائف الأساساااية لمجامعاااة البحاااث العمماااييعتبااار 
ليااة أو المشااكلات الحا حاالو  ،فياام الأحااداث والاتجاىااات والنظريااات ومنيااا وتحميميااا وتأكياادىا،الحقااائق 

سياسااة ذ ااتخااتاام ، ونظاارا لأىميااة البحااث العممااي أو تطااوير نظريااات جدياادة الجدياادة، أو دعاام النظريااات
والنياوض باو ومنياا المسااىمة فاي  البحاث العمماي تطاويرمثل المخابر الجامعية التي تسعى إلى جديدة 

نشااااطات  أنلأولااى حيااث تشااير إلااى ورد فاااي العبااارة التااي جاااءت فااي المرتباااة ا ماااىااذا ، نشاار المعرفااة
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الحرفياة تسااعد فاي توجياو الشاباب الجاامعي نحاو العمال  مخابر الجامعة كالممتقيات التي تتعماق باالمين
ممتقيااات التااي تناااقش مواضاايع وماان نشاااطات ىااذه المخااابر تنظاايم مختمااف الفااي مجااال المياان الحرفيااة، 

إلاى توجياو الشاباب الجاامعي نحاو  من خلالياا سعىتالمين الحرفية التي  بالعمل من بينيا ةصاخىامة 
الاقتصااادية والاجتماعيااة كافااة المجااالات عمااى البحااث العممااي وتطااوير  الاابلادتركيااز ممارسااتيا، بمعنااى 

 .قد يكون لو أىمية في ىذا الإطار والثقافية وغيرىا
ر يطو ز وتيتعز تساىم في البحوث المنجزة خلال مسار التكوين  أنوجاء في المرتبة الثانية 

، بمعنى أن كل ما والتي تفيد في ممارسة النشاط الحرفيلدى الشباب الجامعي والميارات  المعارف
ف التي تشكل عبر تمقيو تكوين لكسب مجموعة من العموم والمعار  مساره الجامعي فييجتيد الفرد 

 حياتو. ندماج في مجال الحرف واعتبارىا مينة أساسية يعتمد عمييا فيبداية طريق لمطالب للا
بالتعاون الندوات والأيام الدراسية المنظمة كما نجد في المرتبة الثالثة لمعبارة التي تشير إلى أن 

التشغيل وغرفة الصناعة ليا أىمية في توجيو الشباب الجامعي للاىتمام  المؤسسات ووكالات مع
منابر لربط الجامعة بالمحيط تعتبر  مجال معينب المتعمقةالندوات والمنتديات ، فالحرفية بالمين

وىي تحتوي عمى جانب  ،والباحثين وغيرىم ةبتمكين الأساتذة والطماقتصادي تساعد عمى  السوسيو
يقدم فييا خبراء في مجال معين  حيثضمني يميزىا عن المناقشات الأكاديمية البحتة،  واقعي

أساس تجديد ىي و  ة الأفكارلتقدم واستمراريموضوعا من زوايا ووجيات نظر مختمفة، مما يوفر ا
حيث يتم تعزيز ىذا النشاط وتشجيع  ،الحرفي المجال، ومن بين المواضيع التي يتم طرحيا المعرفة

بترقية  تحاول التي بدورىاالشباب عمى ممارستو بالمشاركة مع وكالات التشغيل وغرفة الصناعة 
 الحرف بطرق خاصة ومختمفة.

ختمف الدراسات والأبحاث تحث عمى ضرورة الحفاظ عمى مالتي مفادىا أن  ةوجاء في العبار 
التي وردت في المرتبة الرابعة، أن و  الحرفي كموروث لمبلاد يساعد عمى حل مشكلات الشباب النشاط

ساسية باعتبارىا من العناصر اليامة والأكل الدراسات التي ليا أىداف حول تشجيع وتعزيز الحرف 
نيا عنصر حيوي وفعال في المساىمة في توفير مناصب عمل ولى وأد، كونيا موروث بالدرجة الألمبلا

 .شرائو الشبابالبطالة التي يعاني منيا مختمف  تفاقممن  المساىمة في الحدوبالتالي  ،لفئة الشباب
في نشر المعرفة والوعي  وجود أبحاث ومنشورات عممية ذات علاقة بالمين الحرفية يساىمأما 

حسب ىذه العبارة التي وردت في المرتبة  ،الجامعي لمعمل في مجال المين الحرفيةويفتو آفاق لمشباب 
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جيا تن كل ما يتعمق بالنشاط الحرفي عبر ما يتم نشره من ثمرات الأبحاث العممية التي تنفإالخامسة، 
تعتبر كحافز إيجابي وفعال لمشباب الجامعي  ،المؤسسات الأكاديمية في الكتب والمجلات وغيرىا

 بتمك المنشورات العممية.في ذلك وجو نحو ممارسة العمل الحرفي متأثرا لمت
يساعد في تشجيع الشباب عمى  البحث العممي والمرتبة السادسة كانت لمعبارة التي تفيد أن

البحث أن ، بمعنى مشكلاتيم ما يدفعيم لمنشاط في مجال المين الحرفية والاستمرار فيو بداع وحلالإ
التي  ،من المواجية والتكيف مع متغيرات البيئة الخارجية يند متمكنافر أشباب العممي يجعل من ال

التطورات التي تطرأ عمى  معخاصة  ،التي تطرحيا تتستوجب امتلاك القدرة عمى حل المشاكلا
خاصة اذا كان ىناك ابداع بارز مثل مزاولة  ،مختمف المجتمعات والتي لا تخمو من وجود صعوبات

 ذي يتطمب ابداع في ممارستو لبقائو متميز.النشاط الحرفي ال
في ممارسة  البحث العممي يساعد عمى إكساب الشباب الجامعي أساليب منظمة كما أن

ما أقرتو ىذه العبارة التي جاءت في المرتبة ، وىذا النشاط الحرفي تميزىم عن غيرىم من الحرفيين
يب والطرق العممية المنظمة التي وجب السابعة، بمعنى أن من خطوات البحث العممي اتباع الأسال

 عمميالامتلاكو صفة المتميز ونظرا عمى أي باحث اتباعيا لتحقيق أىدافو المرجوة، فالشاب الجامعي 
اتباعو أساسيات البحث العممي، فالعمل الحرفي يتطمب التميز  عميوبين أقرانو من الحرفيين لابد 

لمحفاظ عمى صورتو مع باقي الأعمال الأخرى التي حققت النجاح في سوق العمل خاصة مع 
 .في ىذا الإطار المستجدات
البحوث العممية تساىم في اكتساب الشباب المرتبة الثامنة أن  في جاءتوورد في العبارة التي  
، أي أن البحث القيادية خاصة ما تعمق باتخاذ القرارات في مجال العمل الحرفي الشخصيةالجامعي 

العممي لو دور في تحويل شخصية الشاب الجامعي من فرد عادي إلى قائد لو القدرة عمى المواجية 
خاصة  والتأثير من خلال اتخاذ القرارات عند مزاولتو النشاط الحرفي الذي يتطمب امتلاك القوة والسمطة

 عند مواجيتو لصعوبات أو وجوده أمام اختيار الحمول المناسبة.

دور فعال ومحوري في توجيو الشباب لو وفي خضم ما سبق نشير إلى أن لمبحث العممي 
التي يطرحيا المختصين المنتمين  ط الحرفي من خلال أىدافو العمميةالجامعي نحو ممارسة النشا

لى تكوين الشباب وتعميميم أساليب عممية عممية والخوض في لممؤسسات الأكاديمية التي تسعى إ
 .بكفاءةمجال العمل الحرفي 
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 المقاولاتية:عبارات حول -1-3-3
 : يوضح عبارات حول المقاولاتية(21) جدول رقم

غير  غير متأكد موافق موافق بشدة المقاولاتية حولعبارات  الرقم
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 

تعميم وتدريب الشباب في مجال 
 الاستثمار في المشاريع

الصغيرة والمتوسطة يساعدىم 
في الاقبال عمى الاستثمار في 

 مجال المين الحرفية

87 
 
 

23.0% 

220 
 
 

58.0% 

55 
 
 

14.5% 

16 
 
 

4.2% 

1 
 
 

0.3% 
 2 موافق 37.51% 0,754 2,01

2 

تساعد المرافقة المسبقة لحاممي 
 المشاريع الحرفية في نجاحيم

واستمراريتيم في ممارسة 
 .النشاط الحرفي

98 
 

25.9% 

200 
 

52.8% 
 

72 
 

19.0% 

7 
 

1.8% 

2 
 

0.5% 
 3 موافق 38.18% 0,756 1,98

3 

نشر ثقافة التوعية وتنظيم 
المشاريع تعتبر ميمة 

مجال والعمل في  للاستثمار
 المشاريع الحرفية

113 
 

29.8% 

183 
 

48.3% 

61 
 

16.1% 

20 
 

5.3% 

2 
 

0.5% 
 5 موافق 43% 0,848 1,98

4 

استحداث برامج لممقاولاتية 
كحاضنات الأعمال يشجع 

الجامعي عمى إقامة  الشباب
مشاريع شخصية للاستثمار في 

 المين الحرفية

89 
 
 

23.5% 

191 
 
 

50.4% 

75 
 
 

19.8% 

11 
 
 

2.9% 

13 
 
 

3.4% 
 6 موافق 43.34% 0,919 2,12

5 
تشجع المقاولاتية الشباب 
الجامعي عمى الابداع والابتكار 

 مجال المين الحرفية في

102 
 

26.9% 

150 
 

39.6% 

89 
 

23.5% 

19 
 

5.0% 

19 
 

5.0% 
 7 موافق 47.47% 1,054 2,22

6 
وجود اىتمام بالمقاولة الحرفية 

الجامعي  يزيد من إقبال الشباب
 المين الحرفعمى 

89 
 

23.5% 

182 
 

48.0% 

80 
 

21.1% 

21 
 

5.5% 

7 
 

1.8% 
 3 موافق 42.19% 0,903 2,14

7 

وجود ىيئات دعم للاستثمار 
  ،Ansej ،Cnac) المقاولاتي

Angem.....)  يمنو الشباب
اكثر  الجامعي امكانية

للاستثمار في مجال المين 
 الحرفية

95 
 
 
 

25.1% 

168 
 
 
 

44.3% 

91 
 
 
 

24.0% 

14 
 
 
 

3.7% 

11 
 
 
 

2.9% 

 6 موافق 44% 0,938 2,15

 المتوسط العام

96.14 
 

25.38% 

184.85 
 

43.05% 

74.71 
 

19.71% 

15.42 
 

4.05% 

7.85 
 

1.77% 
 

2.08 
 

0.881 - - - 
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، وبعد حساب كل من المتوسط الحسابي بياناتاعتمادا عمى ما يوضحو الجدول أعلاه من 
عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "المقاولاتية"  والتي والانحراف المعياري، فقد تم ترتيب 

 كالآتي: جاءت
تعميم وتدريب الشباب في مجال الاستثمار في " أن والتي تشير إلى 1المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم -

" بمتوسط الصغيرة والمتوسطة يساعدىم في الاقبال عمى الاستثمار في مجال المين الحرفية المشاريع
العبارة، تمييا نسبة  عمى وتمثل الموافقين %58، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,01حسابي 

وتمثل  %4.2، وتمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين %14.5وتمثل الموافقين بشدة،  تمييا نسبة  23%
عتبار أن المتوسط معبارة، وبالوتمثل المعارضين بشدة  %0.3معبارة، وتمييا أيضا نسبة لالمعارضين 
عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف  ةموافقال] التي تمثل 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,01الحسابي 

 العام حول العبارة ىو موافق.
تساعد المرافقة المسبقة لحاممي المشاريع "أن والتي تشير إلى  2رقم  لمعبارةالمرتبة الثانية كانت -

، وأن أكبر نسبة 1,98" بمتوسط حسابي واستمراريتيم في ممارسة النشاط الحرفي الحرفية في نجاحيم
وتمثل الموافقين بشدة  %25.9وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %52.8من الإجابات ىي 

تمثل المعارضين  %1.8ن العبارة، تمييا نسبة موتمثل غير المتأكدين  %19عن العبارة، تمييا نسبة 
معبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي لوتمثل المعارضين بشدة %0.5رة، وتمييا أيضا نسبة عن العبا

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 1,98
 العبارة ىو موافق.

لمقاولة الحرفية يزيد من إقبال وجود اىتمام باوالتي تشير إلى " 6المرتبة الثالثة كانت لمعبارة رقم -
 %48، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,14" بمتوسط حسابي الجامعي عمى المين الحرف الشباب

وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %23.5وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 
تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا  %5.5وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة  21.1%

ينتمي  2,14وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي  %1.8أيضا نسبة 
 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6 - 1.8لمفئة ]

نشر ثقافة التوعية وتنظيم المشاريع تعتبر ميمة تي تشير إلى "وال 3رقم  المرتبة الرابعة كانت لمعبارة-
، وأن أكبر نسبة من الإجابات 1,98" بمتوسط حسابي والعمل في مجال المشاريع الحرفية للاستثمار
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وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا  %29.8وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %48.3ىي 
تمثل المعارضين عن العبارة،  %5.3وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة  %16.1نسبة 

ينتمي لمفئة   1,98، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة %0.5وتمييا أيضا نسبة 
 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6 - 1.8]
استحداث برامج لممقاولاتية كحاضنات " أن والتي تشير إلى 4رقم  المرتبة الخامسة كانت لمعبارة-

" بمتوسط الجامعي عمى إقامة مشاريع شخصية للاستثمار في المين الحرفية الأعمال يشجع الشباب
سبة وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا ن %50.4، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,12حسابي 
، تمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين %19.8وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  23.5%
، وباعتبار أن وتمثل المعارضين بشدة %3.4تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  2.9%

وبالتالي فإن ]  التي تمثل موافق عمى العبارة، 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,12المتوسط الحسابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

  وجود ىيئات دعم للاستثمار المقاولاتي" أن والتي تشير إلى 7رقم  المرتبة السادسة كانت لمعبارة-
Ansej) ،Cnac،  (Angem.....  كثر للاستثمار في مجال المين أ مكانيةإيمنو الشباب الجامعي
وتمثل الموافقين عن  %44.3أكبر نسبة من الإجابات ىي ، وأن 2,15" بمتوسط حسابي الحرفية

مثل غير وت %24وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %25.1العبارة، تمييا نسبة 
وتمثل  %2.9تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %3.7، تمييا نسبة المتأكدين

] التي تمثل موافق 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,15، وباعتبار أن المتوسط الحسابي المعارضين بشدة
 عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

تشجع المقاولاتية الشباب الجامعي عمى الابداع والتي تشير إلى " 5المرتبة السابعة كانت لمعبارة رقم -
، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,22" بمتوسط حسابي الحرفيةمجال المين  والابتكار في

وتمثل الموافقات بشدة،  تمييا نسبة  %26.9وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  39.6%
وتمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %5، وتمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين 23.5%

 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,22بارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي معلوتمثل المعارضين بشدة  5%
 ] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6
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، ولكون 2.08مما سبق نستخمص أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
]، فإن الموقف العام حول عبارات مؤشر 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.08المتوسط الحسابي

 المقاولاتية ىو موافق.

عداده لبدء  عداده لمرحمة الاندماج وا  إن ربط الشباب الجامعي بالجوانب المينية العممية وا 
مشروع استثماري وفيم أىم الخطوات المطموبة لإعداد مشروع استثماري، وكذلك أىم نماذج 

ية، التي تعني إنشاء مؤسسات جديدة تسعى إلى استغلال الفرص الاستثمار الوطنية مثل المقاولات
لمتغيير لتقديم منتجات أو خدمات جديدة ومختمفة  ستغمة، وتتميز بالإبداع والسعيوالموارد غير الم

 منأفكاره وتجسيدىا، وىذا يتبين و  اتوادرة الشخصية لممقاول وتجسيد رغبومبتكرة، معتمدة عمى المب
 ل أعلاه.الجدو بيانات تحميل 

تعميم وتدريب الشباب في مجال الاستثمار في  فالمرتبة الأولى كانت لمعبارة التي تشير إلى أن
فالمشاريع  ،الصغيرة والمتوسطة يساعدىم في الاقبال عمى الاستثمار في مجال المين الحرفية المشاريع

لأىميتيا في التنويع  نظراالصغيرة والمتوسطة تحظى بتشجيع دائم وكبير من جميع الأطراف، 
تجاري أم صناعي بما فييا المجال الحرفي، أو  نواعو خدماتيأتصادي وتسريع وتيرة النشاط بشتى الاق

حيث تمثل المشروعات الصغيرة والمتوسطة مكانة ميمة في اقتصاديات البلاد، حيث زاد الاىتمام بيذه 
في عممية التنمية الاقتصادية  المؤسسات نظرا لمدخل الذي تساىم بو فيي تعتبر حجر أساسي

، خاصة مع تنامي مشكمة البطالة ،في توفير فرص عمل جديدة يدايمن حيث دورىا الر  ،والاجتماعية
سيزيد من تنمية وبناء الموارد البشرية  عمى إدراة واستثمار ىذه المشاريعتعميم وتدريب الشباب فوبالتالي 
 الوطنية.

 ساعد في نجاحيميفقة المسبقة لحاممي المشاريع الحرفية المراالتي مفادىا أن أما العبارة 
والتي تدل أن مرافقة الشباب  ،جاءت في المرتبة الثانيةفقد واستمراريتيم في ممارسة النشاط الحرفي 

الممارسين لمنشاط الحرفي في إطار المقاولاتية وغيرىا ليا الدور الفعال في استمرارية ىذا المجال الميم 
دار المؤسسات الأكاديمية بما فييا  كون ىذه المرافقة من قبل عدة أطراف من بينياونجاحو، حيث ت

المقاولاتية التي من مياميا الأساسية والرئيسية مرافقة الشباب الجامعي في إنشاء مختمف المشاريع 
من بما فييا المشاريع الحرفية التي تحظى بالاىتمام الكبير، كذلك الدعم  ،التي تمنو ليم فرص عمل

 .الدولة وغيرىا من الييئات التي تساعدىم عمى ممارسة نشاطيم
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الجامعي عمى  وجود اىتمام بالمقاولة الحرفية يزيد من إقبال الشبابورد أن وفي المرتبة الثالثة 
ن الاىتمام الذي تبديو كل الأطراف المحيطة بالشباب الجامعي يعتبر كفاعل حيوي أ ، إذالمين الحرف

التي تعد أحد زوايا التنمية الاقتصادية والاجتماعية لمبلاد و  ،ممارسة المقاولة الحرفيةفي توجيو نحو 
من خلال إنشاء مشروع  ،من حيث مساىمتيا بشكل كبير في امتصاص البطالة وتوفير مناصب شغل

مقاولاتي حرفي يحظى بمكانة حيوية إلى جانب المشاريع الأخرى، ومنو فالاىتمام بيذه المشاريع يعد 
والعمل في  أما نشر ثقافة التوعية وتنظيم المشاريع تعتبر ميمة للاستثمار حافز قوي ل قبال نحوىا.
في المرتبة الرابعة فيي تشير إلى الأىمية الكبرى ىذه العبارة جاءت  فقد مجال المشاريع الحرفية

ثمارىا عبر ما يتم لمطريقة المثمى في تسيير المشاريع الحرفية من خلال تشجيع مختمف الييئات لاست
تقديمو من ارشادات وكيفية تنظيم ممارسة النشاط الحرفي بطريقة تسمو بأداء جيد لمعمل دون ارتكاب 

 أخطاء.
استحداث برامج لممقاولاتية كحاضنات تمحورت حول والعبارة التي أتت في المرتبة الخامسة 

لمقاولاتية فاستثمار في المين الحرفية، جامعي عمى إقامة مشاريع شخصية ل ال الأعمال يشجع الشباب
أىمية كبيرة في مساعدة الشباب الجامعي عمى إنشاء مشاريع شخصية متنوعة كالمشاريع الحرفية ليا 

تي تم طرحيا مؤخرا لبرامج لالتي تتطمب تشجيع للاستثمار فييا، فمن خلال البرامج المستحدثة ا
يط حيوي ومشجع لمشباب الجامعي والاندماج في المقاولاتية كحاضنات الأعمال التي أصبحت كوس

ستقلالية والحصول عمى مكانة ىامة في سوق العمل عبر استثمار الا ، قد تنمي روحعالم الشغل
 .الحرفالمختمفة من بينيا المشاريع ذات الصمة بالمشاريع 

باب يمانو الشا .....Ansej ،Cnac   (Angem  (إن وجاود ىيئاات دعام للاساتثمار المقااولاتي 
و العبااارة الااواردة فااي ياالإأشااارت  ، وىااو ماااسااتثمار فااي مجااال المياان الحرفيااةأكثاار ل  مكانيااةإالجااامعي 

ماان قباال كااان التوجااو نحااو ممارسااة المياان الحرفيااة يااتم ماان خاالال ممارسااات بساايطة ف ،المرتبااة السادسااة
في ستثمار لاأجل اودون دعم كبير من الدولة، أما حاليا فنجد عدة ىيئات داعمة لمشباب الجامعي من 

الشخصية خاصة الحرفية منيا، وتمثل الدعم عبر ماا تقدماو مان ماوارد مادياة أو مالياة تسااىم  مشاريعال
تفااتو لياام آفاقااا لمعماال بطريقااة مسااتقمة عاان  ، والتاايتمااك المشاااريع كالمساااعدة بقااروض ماليااة إنجااازفااي 

 رسة المين الحرفية.الوظيف العمومي، وىذا ما يجعل من الشباب الجامعي يتجو نحو مما
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مجال  في بتكاروالابداع لإتية تشجع الشباب الجامعي عمى اأن المقاولا في المرتبة السابعة ورد
كفاعل حيوي يتخذىا الشباب الجامعي كوسيمة لمسعي نحو الابداع  تعتبر المقاولاتيةإذ  ،ةالمين الحرفي

حداث التغيير موالابتكار من أجل استغلال الموارد المتاحة لمحصول عمى عمل مستقل من جية،  ن وا 
نتاج سمع وخدمات جديدة بطريقة مميزة إجل منو أو أفكار جديدة من أخلال قدرة المقاول عمى اقتراح 

فعال الأمجموع ا بأنيا يكما يشار إلي. كانت تمارس بيا الأنشطة الحرفية يعمى خلاف الطرق الت
 لغرضإطار  هأو تطوير  مشروع جديدلإنشاء  المقاول يمارسياالتي  ذات الطابع الاجتماعيوالعمميات 

 عمى فرص الأعمال كما يمكنو التعرفالمخاطر، كل وتحمل  لمبادرةبا عبر التحميثروة،  تكوين
  1.الميدان في تجسدالو  لمتابعةمع ا، المتاحة

فاعل حيوي ومحققة لممشاريع الحرفية بشكل مستمر عمى طرق جديدة  المقاولةقول أن يمكن ال
و الشباب يأىميتيا في توج برزتالتي  الجامعية، خاصة مع برامجيا المستحدثة كحاضنات الأعمال

الحرفية، وبالتالي اندماجيم في وضعيات الجامعي نحو استثمار مشاريع خاصة بيم من بينيا المشاريع 
 .بداع فييايم بإنشاء فرص عمل والابتكار والإتسمو ل
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 عرض، تحميل وتفسير بيانات الفرضية الرابعة: -1-4
 البطالة والشغل:عبارت حول -1-4-1

 : يوضح عبارات حول البطالة والشغل(22) جدول رقم

 الرقم
البطالة  حولعبارات 

 والشغل
 غير متأكد موافق موافق بشدة

غير 
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
الخوف من مشكمة البطالة ىو 
 ما يدفع الشباب لمتوجو نحو

 المين الحرفية

114 
 

30.1% 

192 
 

50.7% 

58 
 

15.3% 

11 
 

2.9% 

4 
 

1.1% 
 2  موافق  42% 0,814 1,94

2 

صعوبة الحصول عمى منصب 
عمل في قطاعات الدولة يدفع 

الجامعي لمتوجو نحو  الشباب
 المين الحرفية

129 
 
 

34.0% 

172 
 
 

45.4% 

67 
 
 

17.7% 

8 
 
 

2.1% 

3 
 
 

0.8% 

 3 موافق 43% 0,816 1,90

3 
عدم وجود بدائل لتوفير الدخل 

 المادي يدفع الشباب إلى
 ممارسة النشاط الحرفي

109 
 

28.8% 

174 
 

45.9% 

74 
 

19.5% 

19 
 

5.0% 

3 
 

0.8% 
 3 موافق 43% 0,869 2,03

4 

قطاع المين الحرفية يوفر 
مستقبلا مينيا أفضل وىذا ما 

 الشباب لمتوجو نحوه يحفز

86 
 

22.7% 

153 
 

40.4% 
 

93 
 

24.5% 

30 
 

7.9% 

17 
 

4.5% 
 4 موافق 45.36% 1,048 2,31

5 
المينية الرغبة في الاستقلالية 

 يدفع الشباب الجامعي إلى
 التوجو نحو المين الحرفية

81 
 

21.4% 

192 
 

50.7% 

72 
 

19.0% 

27 
 

7.1% 

7 
 

1.8% 
 2 موافق 42% 0,909 2,17

6 

التسييلات والحوافز التي تمنو 
 لمنشاط الحرفي_ يجعمو ذو

مكانة ىامة في عالم الشغل_ 
يجتذب الشباب الجامعي نحو 

 الحرفالاستثمار في قطاع 

85 
 
 

22.4% 

192 
 
 

50.7% 

74 
 
 

19.5% 

20 
 
 

5.3% 

8 
 
 

2.1% 
 1 موافق 42% 0,896 2,14

7 
العمل في المين الحرفية يجعل 

بفعالية في الحياة   الفرد يندمج
 العممية

105 
 

27.7% 

191 
 

50.4% 

62 
 

16.4% 

15 
 

4.0% 

6 
 

1.6% 
 2 موافق 43% 0,862 2,01

 المتوسط العام
101.28 

 
26.72% 

180.85 
 

47.74% 

71.42 
 

18.84% 

18.57 
 

4.9% 

6.85 
 

1.81% 
2.07 0.887 - - - 
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سااااط الحسااااابي ، وبعااااد حساااااب كاااال ماااان المتو البيانااااات الموضااااحة فااااي الجاااادولاعتمااااادا عمااااى 
تاام ترتيااب عبااارات المقياااس ماان حيااث الأفضاامية حااول مؤشاار "البطالااة والشااغل" والانحااراف المعياااري، 
 والتي كانت كالآتي:

الخوف من مشكمة والتي تشير إلى " 1بالنسبة لمعبارة رقم   6و 5و 1الأولى كانت لمعبارات  المرتبة-
، وأن أكبر نسبة من 1,94" بمتوسط حسابي المين الحرفية البطالة ىو ما يدفع الشباب لمتوجو نحو

بشدة،  تمييا  وتمثل الموافقين %30.1وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %50.7الإجابات ىي 
وتمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا  %2.9، وتمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين %15.3نسبة 
ينتمي لمفئة   1,94وتمثل المعارضين بشدة عن العبارة وباعتبار أن المتوسط الحسابي  %1.1نسبة 

 م حول العبارة ىو موافق.] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العا2.6 - 1.8]

 الرغبة في الاستقلالية المينية يدفع الشباب الجامعي إلىوالتي تشير إلى "  5والعبارة رقم 
وتمثل  %50.7، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,17" بمتوسط حسابي التوجو نحو المين الحرفية

وتمثل غير  %19.0تمييا نسبة   وتمثل الموافقين بشدة، %21.4الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 
وتمثل  %1.8وتمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %7.1، وتمييا نسبة المتأكدين

] التي تمثل موافق 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,17وباعتبار أن المتوسط الحسابي  ،المعارضين بشدة
 موافق. عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو

التسييلات والحوافز التي تمنو لمنشاط الحرفي_ يجعمو "أن والتي تشير إلى   6أما العبارة رقم 
" بمتوسط مكانة ىامة في عالم الشغل_ يجتذب الشباب الجامعي نحو الاستثمار في قطاع الحرف ذو

عن العبارة، تمييا نسبة  وتمثل الموافقين %50.7، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,14حسابي 
 %5.3، وتمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين %19.5وتمثل الموافقين بشدة،  تمييا نسبة  22.4%

وباعتبار أن المتوسط وتمثل المعارضين بشدة،  %2.1معبارة، وتمييا أيضا نسبة لوتمثل المعارضين 
لعبارة، وبالتالي فإن الموقف العام ] التي تمثل موافق عمى ا2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,14الحسابي 

 حول العبارة ىو موافق.

صعوبة الحصول والتي تشير إلى " 2، بالنسبة لمعبارة رقم  7و 3 و 2المرتبة الثانية كانت لمعبارات -
" بمتوسط الجامعي لمتوجو نحو المين الحرفية عمى منصب عمل في قطاعات الدولة يدفع الشباب
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وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %45.4نسبة من الاجابات ىي كبر ، وأن أ1,90حسابي 
تمثل  %2.1، تمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين %17.7، تمييا نسبة وتمثل الموافقين بشدة 34%

، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة %0.8معبارة، وتمييا أيضا نسبة لالمعارضين 
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول 2.6 - 1.8ئة  ]ينتمي لمف  1,90

 العبارة ىو موافق.

 عدم وجود بدائل لتوفير الدخل المادي يدفع الشباب إلى" أن والتي تشير إلى 3أما العبارة رقم 
وتمثل  %45.9، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,03" بمتوسط حسابي ممارسة النشاط الحرفي

تمثل  %19.5وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %28.8الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 
تمثل  %0.8تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %5، تمييا نسبة غير المتأكدين

] التي تمثل 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ]  2,03، وباعتبار أن المتوسط الحسابي المعارضين بشدة
 موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

بفعالية   العمل في المين الحرفية يجعل الفرد يندمجوالتي تشير إلى " 7بالنسبة لمعبارة رقم و 
 وتمثل الموافقين %50.4، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,01" بمتوسط حسابي في الحياة العممية

وتمثل غير  %16.4وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %27.7عن العبارة، تمييا نسبة 
 %1.6تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %4.0ن العبارة، تمييا نسبة مالمتأكدين 

] التي 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ]  2,01، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة
 تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

قطاع المين الحرفية يوفر مستقبلا مينيا " أن والتي تشير إلى 4رقم  المرتبة الثالثة كانت لمعبارة-
ي ، وأن أكبر نسبة من الإجابات ى2,31" بمتوسط حسابي الشباب لمتوجو نحوه أفضل وىذا ما يحفز

 %22.7نسبة  ثم، غير المتأكدينتمثل  %24.5وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  40.4%
عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة ل المعارضين تمث %7.9وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 

] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,31، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة 4.5%
 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
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، ولكاااون 2.07مماااا سااابق نساااتخمص أن المتوساااط العاااام لممتوساااطات الحساااابية ل جاباااات ىاااو 
عبااارات مؤشاار البطالااة  ]، فااإن الموقااف العااام حااول2.6 - 1.8ينتمااي لمفئااة ] 2.07المتوسااط الحسااابي
 والشغل ىو موافق.

لمجتمع ومن ضمنيا تواجيو فئات معينة في ا بر ظاىرة البطالة والتشغيل واقعا حقيقياتعت
حيث تعد البطالة من الظواىر غير المرغوب فييا في أي مجتمع لما ليا من آثار  ،الشباب الجامعي

ل نتاج  كما يعتبر العمل ىو العامل الرئيسي ،ة وحتى سياسية سمبية عمى الأفراداقتصادية واجتماعي
ذا لم يتم استغلال ىذا المورد فرصة تمبية الطمب الذي توفره القوى العاممة والمجتمع يفقد الاقتصاد  وا 

 .الراغبة والقادرة عمى العمل والإنتاج

ماا  خوف مان مشاكمة البطالاة ىاوتالفا ،العباارات التاي جااء فاي المرتباة الأولاى ما دلت عميوىذا 
البطالة التي تعد مشكمة اقتصادية واجتماعياة تواجيياا إذ أن  ،المين الحرفية يدفع الشباب لمتوجو نحو
وىااااي إحاااادى المشااااكلات التااااي تحاااااول السياسااااات والباااارامج ، المتقدمااااةحتااااى معظاااام الاااادول الناميااااة و 

الجوانااااب ولا يقتصااار تااااأثير البطالاااة عمااااى  ،تماعيااااة مواجيتياااا ووضااااع الحماااول لياااااالاقتصاااادية والاج
 الاقتصادية فحسب، بل يمتد إلى الجوانب الاجتماعية والسياسية.

، كما أنيا أحد التحديات المجتمعاتفمشكمة البطالة كانت ولا تزال من أبرز مشاكل 
الأساسية التي تواجو كافة البمدان، وليذا السبب كان لفئة الشباب خوف كبير من الوقوع في دائرة 

خوف كان سببا رئيسيا في توجو الشباب نحو ممارسة تة سمبيات، فيذا الشبو البطالة التي ليا عد
مكانة ىامة في عالم  جعمو ذوت لتسييلات والحوافز التي تمنو لمنشاط الحرفيلذلك فا ،المين الحرفية

ؤدي الى تحفيز ي ذلك كل، يجتذب الشباب الجامعي نحو الاستثمار في قطاع الحرفما الشغل 
ئل ذا توفرت مجموعة الوساإيع خاصة بيم في مجال الحرف خاصة لإنشاء مشار  الشباب الجامعي

وقد تكون ىذه التسييلات أيضا مجموعة الخدمات التي تقدم  ،نجازوالأساليب التي تشجعيم عمى الإ
ليم من قبل الييئات المختصة كالتي تساعدىم بتحفيزات مادية من وسائل ومحلات وقروض أيضا 

وبالتالي كل ىذه الأسباب تؤدي إلى توجو الشباب الجامعي نحو  ،ستقرار المينيمما يتحقق ليم الا
 المين الحرفية من جية وامتلاكو مكانة ىامة في عالم الشغل من جية أخرى.
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تشير  إذ ،التوجو نحو المين الحرفية الرغبة في الاستقلالية المينية يدفع الشباب الجامعي إلىف
ختيارات درجة الاستقلال والحرية التي يتمتع بيا الفرد في اتخاذ القرارات والاالاستقلالية المينية إلى 

وتحديد الأولويات، واتخاذ  الأفراد من تحديد أىدافيم الخاصةفيو يمكّن  ،ضمن نطاق حياتو المينية
الاستقلالية المينية تمكن الشباب الجامعي من اتخاذ القرارات كما أن  ،القرارات دون تدخل خارجي

ممارسة خبراتيم ومتابعة شغفيم في مجال الحرف بمجرد تحقيق ىذا الاستقلال، وعندما يتمتع الشباب و 
الجامعي بالاستقلالية في اتخاذ القرارات ويكون لدييم شعور بالسيطرة عمى عمميم، فإن ذلك يمكن أن 

الاستقلالية يعزز ثقافة من تمكين الشباب الجامعي ف ،ل كبير من تحفيزىم ورضاىم المينييزيد بشك
 الإبداع والابتكار في ممارسة العمل. 

صعوبة الحصول أن التي مفادىا المتمثمة في العبارة  كانت لمعبارات الثلاثةفأما المرتبة الثانية 
ن إذ أ، الجامعي لمتوجو نحو المين الحرفية عمى منصب عمل في قطاعات الدولة يدفع الشباب

ع الحكومية والخاصة دفع الشباب الجامعي إلى التوجو نحو المشاري صعوبة الحصول عمى الوظائف
ىذه الأسباب تعتبر مشجعة ليم لتأسيس المشاريع الخاصة،  ،الخاصة من بينيا المجال الحرفي

واعتبارىا دائرة الأمان الميني لممستقبل، وبالتالي يفضل الشاب ممارسة المين الحرفية باعتبارىا مجال 
 .تحققلا تل قد ائوراء بد اأن يسعو  بدلدون صعوبات تعترضيم، و  مجيودات كبيرةمتاح بسيولة دون 

بفعالية في الحياة  العمل في المين الحرفية يجعل الفرد يندمج والعبارة التي تشير الى أن
بيذا  اكبير  اصبو ىناك اىتمامأبتنوع  انتاجو وقد متنوع ل الحرف واسع ن مجافتدل عمى أ، العممية

فئة الشباب ما سيل عمى ىذا  لو، النشاط من قبل عدة جيات وتقديم دعم وتسييلات وتحفيزات
ندماج بفعالية في المجال الميني من خلال مزاولة المين الحرفية واعتبارىا التوجو نحوىا والاالجامعي 

 .مكسب ومصدر رزق أيضا يعول عميو في سد حاجياتو الضرورية في حياتولمصدر رئيسي 

 يدفع الشباب إلىالأمر الذي عدم وجود بدائل لتوفير الدخل المادي المتعمقة بأما العبارة 
ن لمشباب عدة احتياجات تعتبر ضرورية في حياتو من ، نشير من خلاليا إلى أممارسة النشاط الحرفي

بينيا دخل مادي الذي يعد من أساسيات الحياة خاصة في الوقت الحالي الذي يتطمب اشباع 
احتياجات تتماشى مع متغيرات البيئة الخارجية، فعدم توفر بديل لذلك يجد الشباب نفسو في عالم 

 الحرف يمارس أي نشاط حرفي يضمن ليم دخل يسد احتياجاتو اليومية.
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 قطاع المين الحرفية يوفر مستقبلا مينيا أفضل وىذا ما يحفز أنالمرتبة الثالثة ورد في و 
الاىتمام المتزايد  معيعتبر ىذا القطاع زاخر بتنوع منتوجاتو خاصة مؤخرا  ، حيثالشباب لمتوجو نحوه

نشاء مشاريع حرفية إمن قبل الدولة من خلال تقديم التسييلات والتحفيزات التي سمحت لمشباب ب
ما يضمن ليم الأمان والاستقرار  ،يتمتعون بتحقيق مستقبل ميني جيدوبالتالي ىذا يجعميم  ،مستقمة

الميني الذي يحتاجو أي فرد خاصة العاطل عن العمل أو الذي يعاني من مشكمة البطالة التي تعتبر 
يم الميني ، فالحرف المينية تجعل من الشباب يتوجيون نحوىا لبناء مستقبميؤرق الشبابشبو 

 .والاجتماعي

ام دوليا أكبر القضايا التي تعد محل الاىتم نخمص في الأخير أن قضية البطالة والتشغيل من
من خلال حل مشكمة البطالة بتشغيل فئة  ،في تحريك النمو الاقتصادي ومحميا كونيا محور رئيس

قامتو ،لعمللقمة فرص االشباب الجامعي الذي أصبو يتجو نحو ممارسة المين الحرفية كبديل   وا 
لاندماج في عالم الشغل وضمان مستقبل ميني يتميز مشروع خاص بو يفتو لو آفاقا وأفقا واسعة في ال

  باستقلالية بعيد عن كل القيود.
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 ندماج في سوق العمل:الا عبارت حول -1-4-2
 دفي سوق العمل الاندماجعبارات حول د: يوضح (23) ول رقمجد

 الرقم
في  الاندماج حولعبارات 

 سوق العمل
غير  غير متأكد موافق موافق بشدة

 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
ىناك سيولة في الحصول عمى 

 عمل في المين الحرفية
68 
 

17.9% 

165 
 

43.5% 

98 
 

25.9% 

28 
 

7.4% 

20 
 

5.3% 
2,39 1,031 

43.13
% 

 6 موافق

2 

جودة المنتجات الحرفية تزيد 
 من الطمب عمييا وبالتالي

الاستمرار في مزاولة النشاط 
 الحرفي

96 
 

25.3% 

205 
 

54.1% 

57 
 

15.0% 

15 
 

4.0% 

6 
 

1.6% 
 5 موافق 42% 0,840 2,02

3 

البحث عن عمل في مجال 
المين الحرفية أفضل لأن 

الحرفية يحظى  قطاع المين
 بدعم من طرف الدولة

47 
 
 

12.4% 

180 
 
 

47.5% 

108 
 
 

28.5% 

26 
 
 

6.9% 

18 
 
 

4.7% 

2,44 0,959 
39.30
 2 موافق %

4 

ىناك إقبال كبير عمى مزاولة 
 النشاط الحرفي لأنو يوجد

استيلاك مادي معتبر 
 لمنتجاتيا

48 
 

12.7% 

170 
 

44.9% 

120 
 

31.7% 

33 
 

8.7% 

8 
 

2.1% 
 1 موافق 37% 0,895 2,43

5 
النشاط في قطاع المين 
الحرفية يضمن عملا مستقرا 

 مينيا ناجحا ومستقبلا

46 
 

12.1% 

178 
 

47.0% 

104 
 

27.4% 

23 
 

6.1% 

28 
 

7.4% 
 4 موافق 41.2% 1,030 2,50

6 

الخبرات والميارات الحرفية 
ن قوة عاممة ذات كفاءة  تُكَوِّ

لذلك فيي تجتذب الشباب 
 الجامعي

101 
 

26.6% 

197 
 

52.0% 

63 
 

16.6% 

18 
 

4.7% 

0 
 

0.0% 
 3 موافق 40% 0,790 1,99

7 

ممارسة النشاط الحرفي يجعل 
الفرد يحظى بالمكانة والشيرة 

يزيد من الطمب عمى  ما
خدماتو وىذا عامل يجتذب 
الشباب الجامعي لممارسة ىذا 

 النشاط

67 
 
 

17.7% 

206 
 
 

54.4% 

82 
 
 

21.6% 

22 
 
 

5.8% 

2 
 
 

0.5% 
 1 موافق 37% 0,803 2,17

8 

النشاط الحرفي يساعد في 
 روحاكتساب الشباب الجامعي 

المنافسة مع ممارسي 
النشاطات الأخرى لذلك فيي 

 تحظى باىتماميم

92 
 
 

24.3% 

205 
 
 

54.1% 

62 
 
 

16.4% 

18 
 
 

4.7% 

2 
 
 

0.5% 
 3 موافق 40% 0,803 2,03

 - - - 0.893 2.24 10.5 22.875 86.75 188.25 70.62 المتوسط العام
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18.62% 

 
49.68% 

 
22.88% 

 
6.03% 

 
2.76% 

 

، وبعد حساب كل من المتوسط الحسابي الموضحة في الجدول معطياتالاعتمادا عمى 
الاندماج في والانحراف المعياري، فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "

 كالآتي: جاءت"  والتي سوق العمل
ل كبياار عمااى ىناااك إقبااا" أن والتااي تشااير إلااى 4، فالعبااارة رقاام 7و  4المرتبااة الأولااى كاناات لمعبااارتين -

، وأن أكبار 2,43" بمتوساط حساابي اساتيلاك ماادي معتبار لمنتجاتياا مزاولة النشااط الحرفاي لأناو يوجاد
وتمثااال غيااار  %31.7وتمثااال الماااوافقين عااان العباااارة، تميياااا نسااابة  %44.9نسااابة مااان الإجاباااات ىاااي 

 %8.7مييااا نساابة العبااارة، وت عمااىوتمثاال المااوافقين بشاادة  %12.7، تمييااا نساابة ماان العبااارة المتأكاادين
وباعتباار أن المتوساط  ،وتمثال المعارضاين بشادة %2.1معباارة، وتميياا أيضاا نسابة لوتمثال المعارضاين 

التااي تمثاال موافااق عمااى العبااارة، وبالتااالي فااإن الموقااف العااام  ]2.6-1.8ة ]اينتمااي لمفئاا 2,43الحسااابي 
 حول العبارة ىو موافق.

ممارسة النشاط الحرفي يجعل الفرد يحظى بالمكانة " أن والتي تشير إلى 07وأيضا العبارة رقم 
" يزيد من الطمب عمى خدماتو وىذا عامل يجتذب الشباب الجامعي لممارسة ىذا النشاط والشيرة ما

وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا  %54.4، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,17بمتوسط حسابي 
العبارة، وتمييا  وتمثل الموافقين بشدة عمى %17.7تمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين،   %21.6نسبة 
 وتمثل المعارضين بشدة، %0.5وتمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  %5.8نسبة 

] التي تمثل موافق عمى العبارة، 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,17وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 العبارة ىو موافق. وبالتالي فإن الموقف العام حول

البحث عن عمل في مجال المين الحرفية " أن والتي تشير إلى 3رقم  المرتبة الثانية كانت لمعبارة-
، وأن أكبر 2,44" بمتوسط حسابي الحرفية يحظى بدعم من طرف الدولة أفضل لأن قطاع المين

غير وتمثل  %28.5وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %47.5نسبة من الإجابات ىي 
تمثل  %6.9لعبارة، تمييا نسبة عمى اوتمثل عن الموافقين بشدة  %12.4، تمييا نسبة المتأكدين

، وباعتبار أن المتوسط وتمثل المعارضين بشدة %4.7المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة 
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تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام  ] التي2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,44الحسابي 
 حول العبارة ىو موافق.

الخبرات والميارات " أن والتي تشير إلى 6، بالنسبة لمعبارة 8و 6المرتبة الثالثة كانت لمعبارتين رقم -
ن قوة عاممة ذات كفاءة وأن  ،1.99" بمتوسط حسابي لذلك فيي تجتذب الشباب الجامعي الحرفية تُكَوِّ

وتمثل الموافقين  %26.6وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %52أكبر نسبة من الإجابات ىي 
تمثل  %4.7ن العبارة، تمييا نسبة موتمثل غير المتأكدين  %16.6بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 

وباعتبار أن ، وتنعدم النسبة لعدم وجود من ىم معارضين بشدة لمعبارةالمعارضين عن العبارة، 
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 1.99المتوسط الحسابي 

 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
 النشاط الحرفي يساعد في اكتساب الشباب الجامعي روح" أن والتي تشير إلى 8أما بالنسبة لمعبارة -

، وأن 2,03" بمتوسط حسابي خرى لذلك فيي تحظى باىتماميمالمنافسة مع ممارسي النشاطات الأ
وتمثل  %24.3وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %54.1أكبر نسبة من الإجابات ىي 

 %4.7وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة  %16.4الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 
، وباعتبار أن وتمثل المعارضين بشدة %0.5عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة  تمثل المعارضين

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,03المتوسط الحسابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

قطاع المين الحرفية يضمن عملا النشاط في " أن والتي تشير إلى 5المرتبة الرابعة كانت لمعبارة رقم -
وتمثل  %47، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,50" بمتوسط حسابي مينيا ناجحا مستقرا ومستقبلا

 %12.1وتمثل غير المتأكدين عن العبارة، تمييا نسبة  %27.4الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة 
ل المعارضين عن العبارة، وتمييا أيضا نسبة تمث %6.1وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة 

] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,50، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة 7.4%
 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

جودة المنتجات الحرفية تزيد من الطمب " أن والتي تشير إلى 2المرتبة الخامسة كانت لمعبارة رقم -
، وأن أكبر نسبة من 1.93" بمتوسط حسابي الاستمرار في مزاولة النشاط الحرفي عمييا وبالتالي
وتمثل الموافقين بشدة عن  %25.3وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %54.1الإجابات ىي 
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تمثل المعارضين عن العبارة، وتمييا  %4تمييا نسبة ، وتمثل غير المتأكدين %15العبارة، تمييا نسبة 
ينتمي لمفئة   1.93معبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي لوتمثل المعارضين بشدة  %1.6أيضا نسبة 

 ]  التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.2.6 - 1.8]
ىناك سيولة في الحصول عمى عمل في " أن والتي تشير إلى 1رة رقم المرتبة السادسة كانت لمعبا-

وتمثل الموافقين  %43.5، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2.39" بمتوسط حسابي المين الحرفية
وتمثل  %17.9ن العبارة، تمييا نسبة موتمثل غير المتأكدين  %25.9عن العبارة، تمييا نسبة 

 %5.3معبارة، وتمييا أيضا نسبة لتمثل المعارضين  %7.4تمييا نسبة الموافقين بشدة عن العبارة، 
] التي 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.39معبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي لوتمثل المعارضين بشدة 

 تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

، ولكاااون 2.24م لممتوساااطات الحساااابية ل جاباااات ىاااو مماااا سااابق نساااتخمص أن المتوساااط العاااا
]، فإن الموقف العام حاول عباارات مؤشار الانادماج 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.24 المتوسط الحسابي

 في سوق العمل ىو موافق.

ومنو الدرجات العممية للأفراد الجامعة ىي مؤسسة رفيعة المستوى ىدفيا التدريس والبحث إذا ف
تفاعل دائم  تعبر عننجد العلاقة بين الجامعات وسوق العمل  لذلك ،في سوق العمل للاندماج

ومستدام غالباً ما تقدم فيو البيئة الاجتماعية والاقتصادية احتياجاتيا وخصائصيا، وغالباً ما تتولى 
سير تحميل وتفىذا من خلال  يتبين ائص،صالخالاحتياجات و سد ىذه محاولة الجامعات دوراً ميماً في 

 .الجدولعبارات بيانات 
د افر ممارسة النشاط الحرفي يجعل الأالاولى تبين أن  عبارتينحيث وردت في المرتبة الأولى 

شباب الجامعي يجتذب ال ميم وىذا عامل ميزيد من الطمب عمى خدماتي بالمكانة والشيرة ما ونيحظ
، وقد يرغب لدى أغمب الشبابالرغبة في الشيرة موجودة أن  ، حيث تشيرات المين الحرفيةنشاط لممارسة

ىي القوة  أن تكون الشيرة نفسيامن الممكن إذ البعض منيم في تحقيق الشيرة بمعدل أعمى من غيرىم، 
، فمن من خلال ممارسة النشاط الحرفي يمكن تحقيق والشيرة والمكانة التي تعتبر شابالدافعة لطموح أي 

سعى الفرد الى تحقيقيا باعتبارىا تمبي رغباتو وىي مصدر رضا لو ويتطمب تحقيقيا حيث ي ،ظاىرة اجتماعية
 من خلال ممارسة النشاط الحرفي.
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قبال كبير عمى مزاولة النشاط الحرفي وجود و أما العبارة التي مفادىا أن ىناك  استيلاك  دو وجنظرا لا 
خصوصيات تختمف عن الأنشطة النشاط الحرفي لو  نظرا لكون، النشاط الحرفي مادي معتبر لمنتجات

و ونينتج مانظرا ل ،لمبلاد كما يعد أيضا مصدر رزق ودخل مادي لممتينيو اثقافي ااذ يعد موروث، الأخرى
، فكون المنتوج الحرفي تطور من منتوجات تقميدية الى حديثة بعد أن تم للاستيلاكمن منتوجات  وهويقدم

وبالتالي ىناك  ،ة والدعم الذي تقدمو مختمف الييئات أصبحت ىناك أنشطة كثيرةدمجيا مع الوسائل المتطور 
في المقابل منتوج متنوع يستفيد منو أفراد المجتمع بكل فئاتو، ليذا أصبو ىناك إقبال عمى الدخول لعالم 

 الحرف.
 ىو حرفيةالبحث عن عمل في مجال المين الكون ة كانت لمعبارة التي تشير إلى أما المرتبة الثاني

البحث عن عمل من قبل الشباب  فرغم أن ،الحرفية يحظى بدعم من طرف الدولة فضل لأن قطاع المينالأ
ىناك نوع من لكن مؤخرا  ،ف في القطاع العمومي أو الخاصائنحو الوظبشكل واضو الجامعي يتجو 

بفضل التسييلات والتحفيزات التي تقدميا الدولة و باعتبار ىذا النشاط  ،النظرة نحو المين الحرفية في تغيرال
والاستفادة مما  ،فكر في انشاء مشاريع حرفية عبر مزاولة الحرفي الشباب الجامعي جعلالذي تمقاه دعم وال

عاطمين  بقائيمىذا أفضل من أن و  ،تقدمو ىيئات الدولة من مساعدة ومرافقة في نجاح مشاريعيم وتطويرىا
 .في القطاعات الرسمية والعموميةدائرة البحث عن عمل  ضمنئيم عن العمل وبقا

الخبرات والميارات الحرفية ة التي تشير إلى كون العبار ب فيي متعمقةرتبة الثالثة أما في الم
ن قوة عاممة ذات كفاءة مجموع الخبرات والميارت  ، بمعنى أنلذلك فيي تجتذب الشباب الجامعي تُكَوِّ

ة أي ممارسل ضمانالعممية و خاصة منيا الامتلاكيا في أي مجال من مجالات الحياة فميمة لأي فرد 
لمعمل الحرفي كغيره من الأعمال الأخرى بالنسبة  ونفس والأمر، يةستمرار لانجاح واال يحققبشكل نشاط 

 في ةوفعالي ءةقوة عاممة تمتمك كفا تشكيلاكتسابيا من أجل و ب توفر تمك الخبرات والميارات التي وج
بيئة متغيرة  في ظلميزة خاصة تم ةمكانىذا ما يمنو  من المجالات، أي مجال وفي ،شغلالعالم 

  جو نحو ممارسة المين الحرفية.لمتو الشباب الجامعي  يدفع ىذا العامل مستمر، تتطمب مرونة وتكيف
 اكتساب روح عمىالنشاط الحرفي يساعد الشباب الجامعي أما العبارة الأخرى المتمثمة في كون 

، فعند تمكّن الشباب الجامعي من الأخرى لذلك فيي تحظى باىتماميم المنافسة مع ممارسي النشاطات
مينتو الحرفية بكل استقلالية، فيو يمتمك قوة اللازمة ل ستمرارية في السوق وبالتالي تصبو لو روح 

 المنافسة خاصة مع أقرانو من الحرفيين. 
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ن اضمىو النشاط في قطاع المين الحرفية  التي تشير إلى أن عبارةالمرتبة الرابعة كانت لمو 
ممارسة مؤخرا ىناك تشجيع كبير ل أصبو، حيث ميني ناجو مستقبلمن ثمة ضمان و  مستقر عملل

جيات من المؤسسات المينية والأكاديمية وخاصة ىيئات الدولة التي  النشاط الحرفي من قبل عدة
الاستقرار تحقيق ومنو فيذا القطاع يضمن عملا يستطيع من خلالو الفرد  ،تدعمو ماديا وماليا

يساعد عمى تمبية  مينيتحقيق مستقبل  يضمن خلالو ومن ،البطالة ةوالاطمئنان من وقوعو في مشكم
يستطيع فيو وبالتالي  ،جاتو واىتماماتو من خلال اتباع نيج أكثر فاعمية بممارسة المين الحرفيةاح
 .مستقبل ميني ناجول وقيتحقدون  تحولتحديات التي كل ال ةواجيم

زيد يجودة المنتجات الحرفية التي تدل عمى أن  المرتبة الخامسةالعبارة جاءت في نجد كذلك و 
الذي حرفي المنتوج الن أ إذستمرار في مزاولة النشاط الحرفي، الاإمكانية  من الطمب عمييا وبالتالي

والتي يتم عرضيا  ،في الصناعات الحرفية المتنوعة يندعالمبيمتمك جودة من خلال كفاءات الحرفيين 
وبالتالي  ا،كمما كانت ذات جودة عالية كان الطمب عمييا كبير فأو أسواق لبيعيا  معارضفي عدة 

وضمن  ،فيةتضمن استمراريتيا وعدم زواليا والحفاظ عمييا كموروث ثقافي لمبلاد تعكس ىويتو الثقا
 .عمييا طمبكان زاد البمعنى اعادة احياءىا كمما  استمراريتيا عبر الأجيال

، الحصول عمى عمل في المين الحرفيةسيولة في  حول وجودكانت فأما المرتبة السادسة 
ويستوجب بالصعوبة  سمكان في القطاع العام أو الخاص يتعمل خاصة اذا الحيث أن الحصول عمى 

العمل في قطاع الحرف يضمن لمفرد أن مقابل نجد ال، لكن في ةكبير  اتدو جيم من الأفراد بذل
 فو،اىدألتحقيق  ةعرقممبسيولة دون المجوء الى اتباع شروط أو اجراءات قد يكون الحصول عمى عمل 

امتلاك خبرات وميارات  والميم ىوممارسة النشاط الحرفي يتطمب اتباع خطوات بسيطة وغير معقدة ف
 .ةاستمراريو نجاح اللى ىذا المجال لضمان إلصبر وتحمل المسؤولية في الدخول رة عمى احرفية والقد

 ، والمعروف أن العمليةلشباب الجامعي تعد مشكمة عالمدى اإن الاندماج في سوق العمل ل
التكيف ى الشباب بصفة عامة والشباب الجامعي بصفة خاصة أصبو عمقد يعد من ضروريات الحياة ف

وامتيان الحرف التي تعتبر إحدى أىم الآليات التي تساىم في تسييل  ،الحياة المينيةمع متطمبات 
 .والكفاءات والمؤىلات المطموبةحرفية الخبرة الاندماجيم في بيئة الأعمال خاصة اذا كانت لدييم 
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 التطوير الميني:عبارات حول -1-4-3

 دعبارات حول التطوير المينيد: يوضح (24) جدول رقم

 غير متأكد موافق موافق بشدة التطوير الميني حولعبارات  الرقم
غير 
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 الاىمية

1 
ممارسة النشاط الحرفي يوفر الحرية 

عامل مشجع  الكافية في العمل وىو
 ل قبال عمى المين

88 
 

23.2% 

226 
 

59.6% 

52 
 

13.7% 

13 
 

3.4% 

0 
 

0.0% 
 2 موافق 36.14% 0,712 1,97

2 

النشاط الحرفي يمنو القدرة عمى 
إلى  التكيف مع التغيرات ما يؤدي

الحفاظ عمى النشاط وتطويره وىذا 
يشجع عمى التوجو نحو المين 

 الحرفية

87 
 
 

23% 

190 
 
 

50.1% 

88 
 
 

23.2% 

11 
 
 

2.9% 

3 
 
 

0.8% 
 4 موافق 39% 0,802 2,08

3 

وجود وسائل وطرق متعددة لممارسة 
نوعية  النشاط الحرفي تحسن في

الأداء ومنتوجاتو وىذا عامل مساعد 
 ل قبال عمى المين الحرفية

84 
 

22.2% 

209 
 

55.1% 

64 
 

16.9% 

21 
 

5.5% 

1 
 

0.3% 
 3 موافق 38.45% 0,796 2,07

4 

العمل في مجال المين الحرفية يسمو 
واحدة ما يجعل  أكثر من حرفةبتعمم 

الفرد متعدد المواىب وىذا ما يدفع 
 الشباب ل قبال عمييا

105 
 

27.7% 

186 
 

49.1% 

64 
 

16.9% 

19 
 

5.0% 

5 
 

1.3% 
 7 موافق 43.10% 0,875 2,03

5 
يتطمب ممارسة المين الحرفية وجود 

ذات ميزة  الإتقان ما يحقق منتوجات
 خاصة في السوق

128 
 

33.8% 

155 
 

40.9% 

82 
 

21.6% 

9 
 

2.4% 

5 
 

1.3% 
 9 موافق 45% 0,877 1,97

6 
يفضل الشباب العمل في الحرف 

تطوير  المينية لأنيا تزيد من فرص
 المواىب المينية

90 
 

23.7% 

194 
 

51.2% 

68 
 

17.9% 

23 
 

6.1% 

4 
 

1.1% 
 5 موافق 41.38% 0,865 2,09

7 
الأنشطة الحرفية ميدان يسمو 

النشاط  وتطويربالإبداع والابتكار 
 باستمرار

106 
 

28.0% 

170 
 

44.9% 

65 
 

17.2% 

29 
 

7.7% 

9 
 

2.4% 
 : موافق 46.22% 0,980 2,12

8 

الطمب عمى المنتجات الحرفية ونقص 
متزاياادا فااي  الأعبااء الضااريبية أصاابو

السوق وىاذا ماا يعطاي الشاباب فارص 
 تطوير استثماراتيم في المين الحرفية

88 
 

23.2% 

188 
 

49.6% 

76 
 

20.1% 

22 
 

5.8% 

5 
 

1.3% 
 6 موافق 41.41% 0,878 2,12

9 

ممارسة النشاط الحرفي يفتو آفاق 
ميدان  أكثر لمشباب الجامعي لدخول

الأعمال والإنتاج والتجارة وىذا 
 يجعميا تمقى الإقبال من طرفيم

90 
 

23.7% 

191 
 

50.4% 

68 
 

17.9% 

18 
 

4.7% 

12 
 

3.2% 
 8 موافق 44% 0,936 2,13

 العامالمتوسط 
96.22 

 
25.38% 

189.88 
 

50.1% 

69.66 
 

18.37% 

18.33 
 

4.83% 

4.88 
 

1.3% 
2.06 0.857  - - 
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، وبعد حساب كل من المتوسط الحسابي في الجدول ةوضحالممعطيات الاعتمادا عمى 
والانحراف المعياري، فقد تم ترتيب عبارات المقياس من حيث الأفضمية حول مؤشر "التطوير الميني" 

 كالآتي: وردتوالتي 
ممارسة النشاط الحرفي يوفر الحرية الكافية " أن والتي تشير إلى 1المرتبة الأولى كانت لمعبارة رقم -

، وأن أكبر نسبة من الإجابات 1,97" بمتوسط حسابي مشجع ل قبال عمى المينعامل  في العمل وىو
وتمثل الموافقين بشدة،  تمييا نسبة  %23.2وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %59.6ىي 
وتمثل المعارضين عن العبارة، وباعتبار أن  %3.4، وتمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين 13.7%

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 1,97 المتوسط الحسابي
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

وجود وسائل وطرق متعددة لممارسة النشاط " كون والتي تشير إلى 3المرتبة الثانية كانت لمعبارة رقم -
" بمتوسط ل قبال عمى المين الحرفيةنوعية الأداء ومنتوجاتو وىذا عامل مساعد  الحرفي تحسن في

وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %55.1، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,07حسابي 
، تمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين %16.9وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  22.2%
معبارة، وباعتبار لوتمثل المعارضين بشدة  %0.3معبارة، وتمييا أيضا نسبة لتمثل المعارضين  5.5%

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,07أن المتوسط الحسابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

لتكيف مع النشاط الحرفي يمنو القدرة عمى ا" أن والتي تشير إلى 2المرتبة الثالثة كانت لمعبارة رقم -
" إلى الحفاظ عمى النشاط وتطويره وىذا يشجع عمى التوجو نحو المين الحرفية التغيرات ما يؤدي
وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا  %50.1، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,08بمتوسط حسابي 

العبارة، تمييا مى عوتمثل عن الموافقين بشدة  %23، تمييا نسبة غير المتأكدينوتمثل  %23.2نسبة 
، وباعتبار وتمثل المعارضين بشدة %0.8معبارة، وتمييا أيضا نسبة لتمثل المعارضين  %2.9نسبة 

] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,08أن المتوسط الحسابي 
 الموقف العام حول العبارة ىو موافق.

يفضل الشباب العمل في الحرف المينية لأنيا والتي تشير إلى " 6ارة رقم المرتبة الرابعة كانت لمعب-
، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,09" بمتوسط حسابي تطوير المواىب المينية تزيد من فرص
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وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا  %23.7وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  51.2%
معبارة، وتمييا أيضا نسبة لتمثل المعارضين  %6.1، تمييا نسبة غير المتأكدين تمثلو  %17.9نسبة 
] 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,09، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة 1.1%

 التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق.
الطمب عمى المنتجات الحرفية ونقص " أن والتي تشير إلى 8لمعبارة رقم  المرتبة الخامسة كانت-

متزايدا في السوق وىذا ما يعطي الشباب فرص تطوير استثماراتيم في المين  الأعباء الضريبية أصبو
وتمثل الموافقين عن  %49.6، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,12" بمتوسط حسابي الحرفية

وتمثل غير  %20.1وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %23.2ة العبارة، تمييا نسب
وتمثل المعارضين  %1.3معبارة، وتمييا أيضا نسبة لتمثل المعارضين  %5.8، تمييا نسبة المتأكدين

] التي تمثل موافق عمى 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة  ] 2,12، وباعتبار أن المتوسط الحسابي بشدة
 .لي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافقالعبارة، وبالتا

العمل في مجال المين الحرفية يسمو بتعمم " أن والتي تشير إلى 4المرتبة السادسة كانت لمعبارة رقم -
" بمتوسط واحدة ما يجعل الفرد متعدد المواىب وىذا ما يدفع الشباب ل قبال عمييا أكثر من حرفة

وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %49.1جابات ىي ، وأن أكبر نسبة من الإ2,03حسابي 
تمثل  %5.0، تمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين %16.9، تمييا نسبة وتمثل الموافقين بشدة 27.7%

معبارة، وباعتبار أن المتوسط لوتمثل المعارضين بشدة  %1.3معبارة، وتمييا أيضا نسبة لالمعارضين 
] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,03الحسابي 

 .حول العبارة ىو موافق
ممارسة النشاط الحرفي يفتو آفاق أكثر " أن والتي تشير إلى 9المرتبة السابعة كانت لمعبارة رقم -

" ا تمقى الإقبال من طرفيمميدان الأعمال والإنتاج والتجارة وىذا يجعمي لمشباب الجامعي لدخول
وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا  %50.4، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,13بمتوسط حسابي 

ن لمتأكدين موتمثل غير ا %17.9وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %23.7نسبة 
وتمثل المعارضين بشدة  %3.2ا نسبة معبارة، وتمييا أيضلتمثل المعارضين  %4.7العبارة، تمييا نسبة 

] التي تمثل موافق عمى 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,13معبارة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي ل
 .العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق
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ة وجاود الإتقاان يتطماب ممارساة الميان الحرفيا" أن والتي تشاير إلاى 5المرتبة الثامنة كانت لمعبارة رقم -
، وأن أكبر نسابة مان الإجاباات 1,97" بمتوسط حسابي ذات ميزة خاصة في السوق ما يحقق منتوجات

وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا  %33.8وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  %40.9ىي 
عان العبااارة، وتميياا أيضااا  تمثال المعارضااين %2.4، تميياا نساابة وتمثاال غيار المتأكاادين %21.6نسابة 
 - 1.8ينتماااي لمفئاااة ] 1,97، وباعتباااار أن المتوساااط الحساااابي وتمثااال المعارضاااين بشااادة %1.3نسااابة 
 .] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق2.6
ن يسمو بالإبداع حرفية ميداالأنشطة ال" أن والتي تشير إلى 7المرتبة التاسعة كانت لمعبارة رقم -

، وأن أكبر نسبة من الإجابات ىي 2,12" بمتوسط حسابي النشاط باستمرار روالابتكار وتطوي
وتمثل الموافقين بشدة عن العبارة، تمييا نسبة  %28وتمثل الموافقين عن العبارة، تمييا نسبة  44.9%
معبارة، وتمييا أيضا لمثل المعارضين ت %7.7ن العبارة، تمييا نسبة وتمثل غير المتأكدين م 17.2%
 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2,12، وباعتبار أن المتوسط الحسابي وتمثل المعارضين بشدة %2.4نسبة 
 .] التي تمثل موافق عمى العبارة، وبالتالي فإن الموقف العام حول العبارة ىو موافق2.6

، ولكاااون 2.06سااابق نساااتخمص أن المتوساااط العاااام لممتوساااطات الحساااابية ل جاباااات ىاااو  مماااا
]، فإن الموقاف العاام حاول عباارات مؤشار التطاوير 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.06المتوسط الحسابي 
 الميني ىو موافق.

فيو عممية دائمة  ،دالفر دى امنجاح في العمل للالتطوير الميني ىو جانب رئيسي إن 
حيث يتم من خلالو تحسين الميارات والمعارف وتطوير القدرات والميارات  ،رئيسيىدف و مرة ومست

ىا من خلال توفر د، والحرف من بين المين التي يتم تطوير افر لأدى اوالمعرفة الشخصية والمينية ل
 البيانات تتبين أىمية التطوير الميني.تحميل  من خلالآليات معينة، و 

ممارسااة النشاااط الحرفااي يااوفر الحريااة تشااير إلااى كااون العبااارة التااي وردت فااي المرتبااة الأولااى ف
لحرية المينية جازء مان إذ أن ا الحرفية، المينمزاولة عامل مشجع ل قبال عمى  الكافية في العمل وىو
قااوانين فااي بيئااة العماال نجااد أن الأفااراد ومؤسساااتيم يخضااعون لمجموعااة ماان ال، فالحريااة العامااة لمفاارد

إلا أن وجااااود ىااااذه القااااوانين  ،التااااي تاااانظم مسااااارات العماااال والتخطاااايطوالأنظمااااة والسياسااااات الإداريااااة 
الحرياااة الفردياااة إلاااى حاااد ماااا، لأن الأفاااراد ليساااوا أحاااراراً فاااي انتيااااك  مااان يحااادوالسياساااات الإدارياااة قاااد 
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 ،الفرديااةالحريااة  تحاااول ماانو ىااامش ماان، وماان ناحيااة أخاارى فااإن المؤسسااات ماالعونظاام السياسااات 
اليدف منيا دعم روح المبادرة والابداع وحل المشكلات واتخاذ القرارات خاصة في الحالات الطارئاة، 

الحرفياون ليام ىاامش نجاد فحرياة كافياة فاي التصارف  عماىتوفر يالحرفي العمل في القطاع ونجد أن 
 لأفارادا ياة لادىجاذبلاو دون قيود ودون أوامر حتمية وبالتالي يعتبر النشاط الحرفي مرتفع من الحرية 

 .خاصة الشباب
نوعية  وجود وسائل وطرق متعددة لممارسة النشاط الحرفي تحسن فيإلى  تشيروالمرتبة الثانية 

أن تاوفر الامكانياات المادياة والتقنياة  إذوىذا عامل مساعد ل قبال عمى المين الحرفية،  منتوجالالأداء و 
ات المختمفاااة مااان بسااايطة إلاااى حديثاااة فياااة؛ كتاااوفر الأدو عامااال ميااام وأساساااي فاااي جاااودة المنتوجاااات الحر 

أو الآخاارين، متواصاال مااع الحاارفيين لوسااائل التواصاال الاجتماااعي واسااتخدام اسااتخدام التكنولوجيااا مااثلا و 
الالكتروني أو المعارض وغيرىا من الاستخدامات التي توفر الجيد عمى مجال التسويق استخدماىا في 
مااا جعاال ماان الأفااراد يقبمااون عمااى ممارسااة النشاااط ووقاات أطااول؛ ىااذا التنقاال وبااذل جيااد الحاارفيين ماان 

 .اسابقما كان الحرفي عمى خلاف 
 النشاط الحرفي يمنو القدرة عمى التكيف مع التغيرات ما يؤديأن جاءت في المرتبة الثالثة 

التكيف في العمل فيشجع عمى التوجو نحو المين الحرفية،  ما إلى الحفاظ عمى النشاط وتطويره وىذا 
يعني القدرة عمى التغيّر من أجل تحقيق نجاح أكبر، ومن الأعمال التي تمنو القدرة عمى التكيف مع 

رة عمى التكيف في مكان العمل القد حيث يمنو لممتينيو ية،الحرفالمين المتغيرات البيئية نجد مجال 
لأن القدرة عمى التعامل  ية بالغةىملو أا ىذ ،لو يزيد الإنتاج بشكل عامفمن خلا عد أمرًا ميمًايي ذوال

تعد  ،ي حالة التوتر عند ظيور تحد جديدعادة فالفرد الوقت الذي قد يقضيو  يقمل من، اتر مع التغي
الفرد  ما يجعل ضا لأنو يُظير الميارات القيادية والميارات التحميميةالقدرة عمى التكيف أمرا ميما أي
 .اجحان انو ضممالنشاط الحرفي  ل منتجعكل ىذه الآليات  ،أكثر استعدادًا لمواجية التحديات

الشباب يفضل العمل في الحرف المينية لأنيا تزيد من  فدلت عمى أنأما المرتبة الرابعة 
القيام بشيء تشير الموىبة إلى القدرة الخاصة الفطرية لمفرد عمى ، إذ تطوير المواىب المينية فرص

يجب اكتشافيا والتعرف فطرية وغالبا ما تكون مخفية تكون الموىبة ف ،أو تدريب ما دون أي ممارسة
تحتاج إلى المعالجة والعناية حتى تنمو  المواد الخامفيي ك، الوقت المناسب تظير فيعمييا 
عمى المجالات  يولد بمواىب خاصة، ولا تقتصر المواىب فردمن الجدير بالذكر أن كل ، و وتتطور
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يكون لدى الإنسان مواىب في عدة مجالات مثل المجال الحرفي الذي يمنو  بل فحسب الأكاديمية
 ليتمكن منكفاءات إبداعية ومواىب متعددة لمفرد فرصة تطوير مواىبو المختمفة، حتى يصبو يمتمك 

 ديات البيئية.ميز في سوق العمل، وحتى يتمكن من مواجية التحتمظيور بشكل مالفرص لص اقتنا
في السوق  موجود جات الحرفية ونقص الأعباء الضريبية أصبوو الطمب عمى المنت كما أن

المرتبة الخامسة  ىذا ما ورد في ،وىذا ما يعطي الشباب فرص تطوير استثماراتيم في المين الحرفية
كوسيمة لإحياء  اتجراءلإكان ىناك اتخاذ  أجل نقل المعارف الحرفية لمشباب فمن، بيانات الجدولمن 

، خاصة تمك التي تعاني تراجعا في الطمب عمييا خلال يةالحرفدعم المين الصناعة التقميدية و 
، وأصبو ائبالسنوات الأخيرة، حيث تم إعفاء الحرفيين وممارسي الصناعة التقميدية من دفع الضر 

كل  ،غيرة والمتوسطةكالمؤسسات الصمؤخرا التي انتشرت كثيرا و  ،يشمل عدة مؤسسات حرفية الأمر
الطمب خاصة التي يزيد منتجات حرفية متعددة  ميقدتو ع ادعمى الإبالحرفيين  تشجعىذه الإجراءات 

 ممارسة المين الحرفية والاستثمار فييا.متعددة ل فرصلشباب الجامعي دى اوبالتالي أصبو ل ،عمييا
واحدة  بتعمم أكثر من حرفة لعمل في مجال المين الحرفية يسموا نجد أنالمرتبة السادسة وفي 

بتعدد تعدد مالمجال الحرفي واسع ف ،الشباب ل قبال عميياما يجعل الفرد متعدد المواىب وىذا ما يدفع 
مك خبرة تالفرد عند مزاولتو لحرفة ما يجد نفسو متمكن من تعمم حرفتو فيصو يم ، إذ أنأنواع الحرف

تعدد ل ما يفتو المحال ،حرفة ضمن ىذا المجالمينية بكفاءة، كما تكون لو فرصة تعمم أكثر من 
مستقبمو الميني، ىذا ما يجعل الشباب الجامعي يتوجو ليذا  لو بدائل لبناءمواىبو الحرفية فيكون 

 القطاع.
 ممارسة النشاط الحرفي يفتو آفاق أكثر لمشباب الجامعي لدخول العبارة التي تشير إلى أن
 وردت في المرتبة السابعة،قد  ،وىذا يجعميا تمقى الإقبال من طرفيمميدان الأعمال والإنتاج والتجارة 

أىدافو تحقيق من خلالو  يمكنطموح ميني كبير  لو من خلاليا نخمص إلى أن لمشباب الجامعيف
رة اجتموىذا عبر دخولو عالم الشغل ومزاولة نشاط حرفي يقدم من خلالو منتوجات يمكن ال المتعددة،

ىذا ما  ،ق مكانة اجتماعية ىامة فيسوق العمليتحقتسمو بو  أخرى لمينتوفاق وبالتالي تفتو آ ،بيا
 يجعل لمعمل الحرفي أىمية وذو إقبال من طرفيم.

نجد العبارة التي وردت في المرتبة الثامنة تشير إلى أن ممارسة المين الحرفية يتطمب وجود 
ات الحرف اليدوية التقميدية ىي منتجذات ميزة خاصة في السوق، بمعنى  الإتقان ما يحقق منتوجات
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من جات فريدة و منت تقديم تحاول الحرفيةالمؤسسات أو الأقل جودة، ف بديل لمسمع ذات الإنتاج الضخم
 لذلك ،تراث الثقافالعمى  ةحافظالمو  ةدييمقتال المينإحياء  محاولةل جودة عالية من خلاذات و نوعيا 

 وىو ميم أيضا في العمل الحرفي الفردلتميز عنصر إتقان العمل، لأنو ميم جدا  فيي ترتكز عمى
كمما  بالإتقانتتصف الفرد كانت مينة كمما ف، ككل لضمان التطور وتحقيق التنمية المنشودةممجتمع ل

 زادمن المنتجات الفريدة  امزيد وأعطىحرفتو بإتقان الفرد اىتم كمما و ، المجتمع فيتأثيره نجاحو و زاد 
خاصة إذا كان ىناك  ،المصنوعة يدويا والفريدة من نوعياخاصة  وجاتو منتمينتو وعمى  الطمب عمى

 ،المنتجات المصنوعة يدويا والفريدة من نوعيا والمشبعة بإحساس التاريخ والتقاليدتمك  عمى اكبير  إقبالا
بالمينة الحرفية، كمؤسسة  الحرف اليدوية التقميدية وتطوير كل ما يتعمق قيمةوىذا يؤدي إلى زيادة 

حياء ونقل التقنيات القديمةالحفاظ و  ناشئة تعمل عمى  .للأجيال الحالية ا 
 الأنشطة الحرفية ميدان يسمو بالإبداع والابتكار وتطويرحول كون كانت فأما المرتبة الأخيرة 

باعتبار أن الإباداع والابتكاار قاوى دافعاة ميماة لمتنمياة الشخصاية والنماو الاقتصاادي ، النشاط باستمرار
 ةواجياام مااع ظيااور تيااار عنااد الاابعض يتمحااور حااول، المرحمااة الحاليااةوالتقاادم الاجتماااعي خاصااة فااي 

، بصاافة عامااةالحياااة و  العماالمجااالات التطااور السااريع لمتكنولوجيااات الجدياادة، والتغياارات المتسااارعة فااي 
 خاصاة ماع ةالحديث اتتطور المجتمع في قميل من أىمية الإبداع والابتكارلا يمكن الت جية أخرىومن 

ماان المجااالات التااي تساامو لمفاارد بالإبااداع لااذلك ف ،شااياءلأالمتطااور والواسااع لنتاااج والإعصاار المعمومااات 
يتناساااب ماااع والابتكاااار المجاااال الحرفاااي كماااا يساااتطيع الحرفاااي ممارساااة نشااااطو باساااتمرار وتطاااويره بماااا 

 المتغيرات البيئية العصرية.

أن التطوير الميني يتم من خلال اتباع خطوات ىامة باستخدام إلى نخمص سابقا ومما ذكر 
إلى مستوى ميني  الشباب الجامعيوصول لمجموعة من الأساليب والطرائق والوسائل التي تيدف 

رفية باعتبار التطوير الميني عممية تطوير المينة الحب لمشبابأعمى وأفضل، والنشاط الحرفي يسمو 
والتي من خلاليا ييدف الفرد إلى تكريس مياراتو وقدراتو  ،مستمرة يتم التخطيط ليا وتنظيميا بعناية

 لتحقيق أىدافو وطموحاتو المينية في مجال الحرف.
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 الفرضيات: ضوءمناقشة النتائج في -2
 :الأولى الفرعيةالفرضية في ضوء  نتائجالمناقشة  -2-1

 الجوانب الذاتية واتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية""
 الأولى الفرعية: يوضح نتائج الفرضية (25) رقمجدول 

 الرقم

الجوانب المتغير 
الذاتية واتجاىات 

الشباب الجامعي نحو 
 المين الحرفية

غير  غير متأكد موافق موافق بشدة
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 (S) المعياري

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 ىميةالأ

1 
الميولات 
 والاىتمامات

108.62 
 

28.67% 

169.12 
 

44.62% 

67.37 
 

17.78% 

24.87 
 

6.56% 

8.75 
 

2.3% 
 2  موافق  26.72% 0.56 2.10

 الميارات والقدرات 2
120.16 

 
31.7% 

169.66 
 

44.76% 

57.33 
 

15.11% 

29.5 
 

6.91% 

5.66 
 

1.5% 
 3 موافق 28.51% 0.57 2.01

3 
الحاجات 
 والرغبات

90.66 
 

23.91% 

185.33 
 

48.88% 

73.16 
 

17.41% 

23.16 
 

6.1% 

7.5 
 

1.96% 
 1 موافق 25.42% 0.53 2.11

 المتوسط العام
106.48 

 
28.% 

174.70 
 

46.08% 

65.95 
 

16.76% 

25.84 
 

6.52% 

7.30 
 

1.92% 
2.07 0.55 - - - 

اعتمادا عمى معطيات الجدول وبعد حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري، فإن ترتيب 
 مؤشرات المقياس من حيث الأفضمية حول الفرضية الأولى كانت كالآتي:

، وأن أكبر 2.11، بمتوسط حسابي "الحاجات والرغبات" المرتبة الأولى لممؤشر الأول الذي يشير إلى-
وتمثاااال  %23.91 لماااوافقين عماااى المؤشااار، تميياااا نسااابةوتمثااال ا %48.88ىاااي نسااابة مااان الإجاباااات 

موافقاة ال] والتاي تمثال 2.6 - 1.8ينتمي لمفئاة ] 2.11الموافقين بشدة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 عمى المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.

، وأن 2.10، بمتوساط حساابي "المياولات والاىتماماات" المرتبة الثانياة لممؤشار الثااني الاذي يشاير إلاى-
وتمثال  %28.67وتمثال الماوافقين عماى المؤشار، تميياا نسابة  %44.62أكبر نسبة من الإجابات ىاي 

موافقاة ال] والتاي تمثال 2.6 - 1.8ينتمي لمفئاة ] 2.10الموافقين بشدة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 المؤشر ىو موافق.عمى المؤشر، فإن الموقف العام حول 
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، وأن أكبار 2.01، بمتوسط حساابي "الميارات والقدرات" المرتبة الثالثة لممؤشر الثالث الذي يشير إلى-
وتمثل الموافقين  %31.7وتمثل الموافقين عمى المؤشر، تمييا نسبة  %44.76نسبة من الإجابات ىي 

موافقاااة عماااى ال] والتاااي تمثااال 2.6 - 1.8ينتماااي لمفئاااة ] 2.01بشااادة، وباعتباااار أن المتوساااط الحساااابي 
 المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.

، ولكون 2.07نستخمص في الأخير أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
الجوانب "المتعمقة با] فإن الموقف العام حول الفرضية 2.6 - 1.8المتوسط الحسابي ينتمي لمفئة ]

 " ىو موافق.واتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفيةالذاتية 

إن مااا يمكاان أن نسااتنتجو ماان خاالال القااراءة الإحصااائية لمجاادول النيااائي لمفرضااية الأولااى وماان 
أنياااا مقبولاااة عناااد  العاااامخااالال ماااا بينتاااو المتوساااطات الحساااابية لكااال مؤشااار وكاااذا المتوساااط الحساااابي 

دور ، وبالتالي يتضو لناا أن الجواناب الذاتياة لممبحاوثين لياا المبحوثين وىذا ما ظير من خلال الجدول
مجموعاة  جواناب الفارد الذاتياة تعتبارف لمتوجاو نحاو الميان الحرفياة، الفارد كبير فاي تحفياز وتنظايم ساموك

 ،وسااموكو شخصااية الفاارد تعبار عاان  وىاايالمرتبطاة ببعضاايا الاابعض،  والنفسااية الاجتماعيااةمان الأنظمااة 
أيضا صفة مميزة لكل فرد  يبالإضافة إلى توقعات الآخرين، في فطرية مكتسبةعتمد عمى عوامل تفيي 

ىاااي  الحاجاااات والرغباااات، فعااان الآخااارين وتجعماااو مختمفاااا تعبااار عااان ىويتاااو وتمياااز كااال فااارد عااان غياااره
 ،تتطاور بسابب التطاورات الثقافياة والاختلافاات الاجتماعياةو عماى إشاباعيا،  الفارديماو التي ات يضرور ال

لجاامعي نحاو ممارساة الميان اتجااه الشاباب ا بينيااالفرد لمقيام بأي سموك تجاه شيء ما  وىي التي تدفع
 ىااااانحو  ونينجااااذب ميااااا فااااتجعميونالتااااي يممك الميااااولات والاىتماماااااتفمكاااال ماااانيم حاجااااة حسااااب  الحرفيااااة،

، ماااع إمكانياااة تطويرىاااا لأطاااول فتااارة ممكناااة فاااي مزاولتياااالباااذل أقصاااى الجياااد والاساااتمرار  مواساااتعدادى
 ماااع مياااارات يمارسااايا بياااا حياااث تجعااال الفااارد يتمتاااع التاااي عماااى الفااارد أن ميوقااادرات ميميااااراتدام باساااتخ

 وغيرىا. الوجداني والذكاء والتفاوض النزاعات وحل والتأثيروالتحفيز  والقيادة التواصل

الجوانب الذاتية واتجاىات الشباب  عمى ما سبق فإن الفرضية الأولى قد تحققت والتي تشير إلى بناء
إلى د افر للأ ةالذاتيمن خلال ما تم التطرق إليو، إذا "تؤدي الجوانب  الجامعي نحو المين الحرفية

     ."اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية تشكيل
 
 



 مناقشة النتائجو عرض، تحميل وتفسير البيانات الميدانية                          سادس:الفصل ال
 

 
332 

 

  الثانية: الفرعيةالفرضية في ضوء نتائج المناقشة  -2-2
 "الاجتماعية وتوجو الشباب الجامعي نحو ممارسة المين الحرفية البيئة"

 "الثانية الفرعية: يوضح نتائج الفرضية (26) رقمجدول 

 الرقم

البيئة 
الاجتماعية 

وتوجو الشباب 
الجامعي نحو 
ممارسة المين 

 الحرفية

 غير موافق غير متأكد موافق موافق بشدة
 غير

 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 (S) المعياري

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 ىميةالأ

 البيئة العائمية 1

89.2 
 

23.54% 

166 
 

43.8% 

82 
 

21.56% 

31 
 

8.12% 

11.2 
 

3% 
 

 2  موافق  27.76% 0.61 2.23

2 
المحيط 
 الاجتماعي

75 
 

23% 

196.33 
 

52% 

69 
 

18.16% 

22.33 
 

6 % 

5 
 

1.31% 
 

 1 موافق 26.89% 0.56 2.11

3 
علام وسائل الإ

 والاتصال

 99.5 
 

26.26% 

201.16 
 

53.08% 

51 
 

13.46% 

18.33 
 

4.96% 

8.33 
 

2.2% 
 

 3 موافق 31.44% 0.64 2.04

 المتوسط العام

87.9 
 

24.26% 

187.83 
 

49.62% 

67.33 
 

17.72% 

23.88 
 

6.36% 

8.17 
 

2.17% 
 

2.12 0.61 - - - 

عمى معطيات الجدول وبعد حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري، فإن ترتيب  اعتمادا
 كانت كالآتي: الثانيةمؤشرات المقياس من حيث الأفضمية حول الفرضية 

، وأن 2.11"، بمتوسااط حساااابي المحاايط الاجتمااااعيالمرتبااة الأولاااى لممؤشاار الأول الاااذي يشااير إلاااى "-
وتمثال الماوافقين % 23وتمثل الموافقين عماى المؤشار، تميياا نسابة % 52أكبر نسبة من الإجابات ىي 

موافقاااة عماااى ال] والتاااي تمثااال 2.6 - 1.8ينتماااي لمفئاااة ] 2.11بشااادة، وباعتباااار أن المتوساااط الحساااابي 
 المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.

، وأن أكبر نسبة 2.23بمتوسط حسابي "، البيئة العائميةالمرتبة الثانية لممؤشر الثاني الذي يشير إلى "-
وتمثااال الماااوافقين % 23.54وتمثااال الماااوافقين عماااى المؤشااار، تميياااا نسااابة % 43.8ماان الإجاباااات ىاااي 
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موافقاااة عماااى ال] والتاااي تمثااال 2.6 - 1.8ينتماااي لمفئاااة ] 2.23بشااادة، وباعتباااار أن المتوساااط الحساااابي 
 المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.

، 2.04"، بمتوسااط حسااابي عاالام والاتصااالوسااائل الإة الثالثااة لممؤشاار الثالااث الااذي يشااير إلااى "المرتبا-
% 26.26وتمثاال المااوافقين عمااى المؤشاار، تمييااا نساابة % 53.08وأن أكباار نساابة ماان الإجابااات ىااي 

] والتااي تمثاال 2.6 - 1.8ينتمااي لمفئااة ] 2.04وتمثال المااوافقين بشاادة، وباعتبااار أن المتوسااط الحساابي 
 موافقة عمى المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.ال

، ولكون 2.12نستخمص في الأخير أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
"الجوانب المتعمقة با] فإن الموقف العام حول الفرضية 2.6 - 1.8المتوسط الحسابي ينتمي لمفئة ]
 نحو المين الحرفية" ىو موافق. الذاتية واتجاىات الشباب الجامعي

ومن  الثانيةإن ما يمكن أن نستنتجو من خلال القراءة الإحصائية لمجدول النيائي لمفرضية 
خلال ما بينتو المتوسطات الحسابية لكل مؤشر وكذا المتوسط الحسابي لممؤشرات أنيا مقبولة عند 

لممبحوثين ليا  البيئة الاجتماعيةوىذا ما ظير من خلال الجدول، وبالتالي يتضو لنا أن  المبحوثين
 المين الحرفية. لممارسة التأثير عمى اتجاىاتيمدور كبير في 

ائماة أو كال ماا يحايط باالفرد كاالمجتمع والعالمتمثماة فاي ياا اتتعتبر البيئة الاجتماعية بمكونإذ 
البيئاة ف ،موك الفارد واساتجاباتو لماا يواجياوئيسيا في تشكيل طبيعة سعلام الاتصال عاملا ر وسائل الإ

ويظيار ذلاك مان خالال تأثيراتياا عماى  الشباب،الاجتماعية ىي المكان الذي تتبمور فيو كل اتجاىات 
العوامل التاي  كل ما يحيط بالفرد يعتبر منف ،الشباب الجامعي في التوجو نحو ممارسة المين الحرفية

ثر كماااا تتاااأ، وغيرىاااا سااااليب تفكيااار وتوجيااااتأو  ب وسااارادآو  ون، مااان ثقافاااة وفناااوتمعاااب دوراً ماااؤثراً فيااا
مان جياة أخارى، بمعناى أن كال الممارساات التاي نجادىا  فراد المحيطين بيامالأالشباب أيضا ب اتجاىات

عات والتحفيازات لمنشااط في المحيط تاؤثر عماى الفارد ساواء مان ىيئاات أو أصادقاء أو حتاى تماك التشاجي
 .المينية الحرف في مجالتدفع الشباب الجامعي للاندماج التي الحرفي 

توجيات الشباب الجامعي  لو القدرة عمى التأثير في لمفردمحيط العائمي الأن كما نجد أيضا 
 ةعديدعادات وأساليب  من خلالويمارس و  ،وفي ويتطوروينمو  فيويعيش فيو يعد الوسط الأول الذي 

كالتوجو الميني الذي يعد من أىداف أي شاب جامعي في حياتو المينية كاتجاىو نحو مجال الحرف، 
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إذ أن مساندة ودعم العائمة لأبنائيا سواء ماديا من خلال تقديم ليم مساعدات مالية أو توفير مكان 
فاعلا في اتجاىات يعد أمرا  عمل، أو تقديم ليم النصائو والتوجييات أثناء ممارسة الأنشطة الحرفية

 .الشباب الجامعي نحو المين الحرفية

قريباة رغام  المجاالاتاساتطاعت أن تجعال كال فايمكن القاول أنياا أما وسائل الإعلام والاتصال 
، مان وساائل وتقنياات منيا الحديثة خاصة وسائط الاتصال والإعلام من توفره ، ىذا لماالجغرافي بعدىا
عامال ماع أقارانيم مان الحارفيين بو ىنااك مجاال لمحارفيين فاي التأص الجديدةالبيئة وفي ظل ىذه  ،جديدة

ممااا ساايل عمااى  ،لكترونيااة واسااتخدام مختمااف الوسااائل الحديثااة فااي المنتوجااات الحرفيااةوفااتو معااارض إ
تسااعد كماا ، والمعموماات الخاصاة باالحرف جمياع الأحاداث كونيا تنقال الأفراد امتيان النشاط الحرفي؛ 

التاي نترنات الأ، خاصاة عناد اساتخدام الحرفاي المناساب المختمفة في اختيار ناوع النشااط وسائل الإعلام
شاابكات ، كمااا نجاد أيضاا أن أكثار لممارسااة العمال الحرفاي سااىم فاي نشار الااوعي والفيام ماا يفااتو آفااقت
الحرفياااة بتساااييل تاااوفير  قباااال عماااى الميااانعماااى الإالشاااباب الجاااامعي تواصااال الاجتمااااعي تسااااعد ال

 .المتطمبات والتقنيات

إثارة تتم فيو  الذيالوسط الاجتماعي  المتمثمة فيمما سبق نخمص أن البيئة الاجتماعية 
بما في ذلك الأفراد  الأنظمةو ويشمل العديد من المكونات  ،والتفاعل بين أفراد المجتمعالدوافع 

فيي  ،الفردالتي يمتمكيا  والجماعات والمؤسسات بالإضافة إلى الأسر، ويرتبط كل منيا بالسموكيات
وبالتالي نشير ىنا إلى أن  نحو المين الحرفية. الشباب الجامعيفي اتجاىات الأىمية بمثابة مؤثر بالغ 

الشباب الجامعي توجيو في  البيئة الاجتماعيةتساىم الفرضية الثانية قد تحققت، والتي كانت كالآتي: "
 ".المين الحرفيةنحو ممارسة 
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 الثالثة: الفرعيةالفرضية في ضوء نتائج المناقشة  -2-3
 "يمي وتنمية قدرات الشباب الجامعيالتكوين الأكاد"

 الثالثةالفرعية : يوضح نتائج الفرضية (27) رقمجدول 

 الرقم
التكوين الأكاديمي 

وتنمية قدرات الشباب 
 الجامعي

غير  غير متأكد موافق موافق بشدة
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 المعياري

(S) 

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 ىميةالأ

1 
الخمفية العممية 

 لمشباب

70 
 
 

18.46% 

160.87 
 
 

42.43% 

94.75 
 
 

25% 

34.87 
 
 

9.18% 

17.87 
 
 

4.83% 
 

 2  موافق  27.11% 0.65 2.40

 البحث العممي 2

69.87 
 
 

18.43% 

210.75 
 
 

55.62% 

73.75 
 
 

19.45% 

16.12 
 
 

4.23% 

8.5 
 
 

1.95% 
 1 موافق 25.44% 0.55 2.16

 المقاولاتية 3

96.14 
 
 

25.38% 

184.85 
 
 

43.05% 

74.71 
 
 

19.71% 

15.42 
 
 

4.05% 

7.85 
 
 

1.77% 
 

 3 موافق 28.58% 0.59 2.08

 المتوسط العام

78.67 
 
 

20.75% 

185.49 
 
 

47.03% 

81.07 
 
 

21.38% 

22.13 
 
 

5.82% 

11.40 
 
 

2.85% 
2.21 0.59 - - - 

اعتمادا عمى معطيات الجدول وبعد حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري، فإن ترتيب 
 كانت كالآتي: الثالثةمؤشرات المقياس من حيث الأفضمية حول الفرضية 

، وأن أكباار 2.16"، بمتوسااط حسااابي البحااث العمماايالمرتبااة الأولااى لممؤشاار الأول الااذي يشااير إلااى "-
وتمثاااال % 18.43وتمثااال الماااوافقين عماااى المؤشااار، تميياااا نسااابة % 55.62نسااابة مااان الإجاباااات ىاااي 

موافقاة ال] والتاي تمثال 2.6 - 1.8ينتمي لمفئاة ] 2.16الموافقين بشدة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 عمى المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.
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، وأن 2.40"، بمتوساط حساابي الخمفياة العممياة لمشابابالثاني الذي يشير إلى " المرتبة الثانية لممؤشر-
وتمثال % 18.46وتمثال الماوافقين عماى المؤشار، تميياا نسابة % 42.43أكبر نسبة من الإجابات ىاي 

] والتااي تمثال موافقااة 2.6 - 1.8ينتماي لمفئاة ] 2.40الماوافقين بشادة، وباعتبااار أن المتوساط الحسااابي 
 ، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.عمى المؤشر

، وأن أكباار نساابة 2.08"، بمتوسااط حسااابي المقاولاتيااةالمرتباة الثالثااة لممؤشاار الثالااث الااذي يشااير إلاى "-
وتمثاال المااوافقين % 25.38وتمثاال المااوافقين عمااى المؤشاار، تمييااا نساابة % 43.05ماان الإجابااات ىااي 

] والتاااي تمثااال موافقاااة عماااى 2.6 - 1.8ينتماااي لمفئاااة ] 2.08بشااادة، وباعتباااار أن المتوساااط الحساااابي 
 المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.

، ولكون 2.21نستخمص في الأخير أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
"الجوانب  المتعمقة با ] فإن الموقف العام حول الفرضية2.6 - 1.8المتوسط الحسابي ينتمي لمفئة ]

 الذاتية واتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية" ىو موافق.

ومااان خااالال ماااا بينتاااو  الثالثاااةلجااادول النياااائي لمفرضاااية اإن ماااا يمكااان أن نساااتنتجو مااان خااالال 
أنيااا مقبولااة عنااد الفرضااية لمؤشاارات العااام المتوسااطات الحسااابية لكاال مؤشاار وكااذا المتوسااط الحسااابي 

من خلال تنمية التكوين الأكاديمي و ر من خلال الجدول، وبالتالي يتضو لنا أن المبحوثين وىذا ما ظي
 نحو المين الحرفية. اتجاىات الشباب الجامعيفي دور قدرات الشباب لو 

فقاااد أصااابحت  ،التكاااوين الأكااااديمي بمثاباااة منظوماااة ىاماااة تقاااوم بإنتااااج رأسااامال معرفااايإذ أن 
وبالتاالي فممجامعاة أىمياة  الحديثاة، التغياراتالجامعة عنصر حيوي وفعال فاي اقتصااد المعرفاة فاي ظال 

مؤىل للاندماج في سوق العمال عبار تنمياة قدراتاو، وبالتاالي الجامعي الشباب تكوينيا لمكبيرة من خلال 
تحتاااج إلااى فئااات مؤىمااة تمااارس  يعااد مصاادر اسااتثمار لماابلاد خاصااة مااع التغيياارات البيئيااة الحاليااة التااي

 ،نشااااطات وأعمالياااا المختمفاااة بكفااااءة وفاعمياااة كممارساااة النشااااط الحرفاااي الاااذي يعاااد أحاااد ركاااائز التنمياااة
قادرات التنمياة  ييادف إلاى انظاماالبحث العممي من أىم ما يقدمو التكوين الأكاديمي مان حياث اعتبااره ف

تماشاااى ماااع بماااا يلأفاااراد يااارات الواقاااع الاجتمااااعي لتغ مواجياااةعماااى  اتيمقااادر وزياااادة  ،ىااااتطوير د و افااار الأ
 التعامال أمكانياةالبيئاة وبالتاالي  ماععماى التكياف القادرة  اتالقادر  الاجتماعية، وأىم ىذه البيئية ممتغيراتي

المختمفااة،  موتنميااة قاادراتي اوتوساايعي الشااباب الجااامعيرف ايياادف إلااى زيااادة معاافالبحااث العممااي عيااا، م
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الدارس فقط بل تتعدى ذلك فاي اكتساابو التمياز عان أقراناو كماا يمنحاو الفرصاة فأىميتو لا تقتصر عمى 
مشاكلاتيم ماا يادفعيم لمنشااط  باداع وحالتشجيع الشاباب عماى الإ، و بعد التخرج في الحصول عمى عمل

دراساات التاي البحااث و كالأالمختمفاة  العوامالوذلاك مان خالال  ،في مجال المين الحرفية والاستمرار فياو
التاي تقاام عماى مساتوى المخاابر وتنشار فاي و ، لمحافظة عمى الماوروث الثقاافي والاجتمااعيتحث عمى ا

 المجلات العممية أو تقدم عمى شكل أيام وندوات دراسية وتقدم في شكل محاضرات وغيرىا.
اتيم نحو ممارسة المين لى الخمفية العممية لمشباب التي ليا تأثير عمى اتجاىبالإضافة إ

عة، والتي تيدف الى طبيعة التكوين في الجامالتعميمية وكذا مختمف المؤسسات ة في الحرفية، المتمثم
كز التكوين الميني امر وأيضا ما تقوم بو  غرس قيما مساعدة عمى المبادرة والتوجو نحو العمل الحرفي،

نمط ، كميا تدفع الشباب نحو مزاولة العمل الحرفي، وأيضا تكوين اتشياد والجمعيات من تقديم
مشباب ل احافز  يمكن أن تكونوبالتالي  ،صر عمى الراغبين في تعمم الحرفتقيالذي  تكوين عن بعدال

 .نحو ممارسة النشاط الحرفي الاتجاه
من اكساب ميارات ومؤىلات عممية كما أن المقاولاتية أيضا ليا أىدافيا الخاصة من حيث ما تقوم بو 

طرق عمى  لشباباتعرف  حيث الشباب الجامعي، لدى ةروح المقاولوغرس الثقافة المقاولاتية و 
ة بما المقاولاتييا لقيادة مشاريع ساسياتأمعرفة  انطلاقا مننشاء مؤسسات صغيرة ومتوسطة، إوخطوات 

ة حاضنات ومن البرامج المستحدثة لممقاولعمييا،  الابتكارو  وتطبيق الإبداع فييا المقاولة الحرفية
بمعنى أن المقاولة تسمو بتمكين الشباب من  ،تشجيع روح المقاولةإلى  تيدفالأعمال الجامعية التي 

إنشاء مشروعات مصغرة من خلال تطوير روح المبادرة لدى الافراد والجماعات الشبابية، من خلال 
استحداث نشاطات اقتصادية انتاجية وخدماتية، كما تساعد عمى إحياء نشاطات تم العزوف عنيا 

 1.كالصناعات التقميدية
جراءاتو وبالتالي ي مكن القول أن التكوين الأكاديمي يعتبر آلية فاعمة من حيث أىدافو وا 

 ،الحيوية التي تنمي وتطور قدرات الشباب الجامعي ل قبال عمى مزاولة العمل الحرفي والاستثمار فيو
مى وبالتالي الحصول عمى عمل من جية يغطي بو حاجياتو الضرورية ومن جية أخرى يحافظ ع

يساىم والتي مفادىا " ةيعني تحقق الفرضية الفرعية الثالث ما، اجتماعيمنتوج الحرفي كموروث ثقافي ال
 ."المين الحرفيةلمزاولة الشباب الجامعي  تنمية قدراتالتكوين الأكاديمي في 

                                                 
 .22، ص 2017الأردن، ، دار ابن النفيس لمنشر والتوزيع، عمان، 01، ط إدارة المشروعات الصغيرةىنادي نظير:  1
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 الرابعة: الفرعيةالفرضية في ضوء نتائج المناقشة  -2-4
 "سوق العمل وممارسة المين الحرفيةمتطمبات "

 الرابعة الفرعية : يوضح نتائج الفرضية(28) رقمجدول 

 الرقم
متطمبات سوق 
العمل وممارسة 
 المين الحرفية

غير  غير متأكد موافق موافق بشدة
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 (S) المعياري

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 ىميةالأ

 البطالة والشغل 1
101.28 

 
26.72% 

180.85 
 

47.74% 

71.42 
 

18.84% 

18.57 
 

4.9% 

6.85 
 

1.81% 
 3  موافق  28.15% 0.58 2.07

ندماج في سوق الإ 2
 العمل

70.62 
 

18.62% 

188.25 
 

49.68% 

86.75 
 

22.88% 

22.87 
 

6.03% 

10.5 
 

2.76% 
 

 1 موافق 23.65% 0.53 2.24

 التطوير الميني 3
96.22 

 
25.38% 

189.88 
 

50.1% 

69.66 
 

18.37% 

18.33 
 

4.83% 

4.88 
 

1.3% 
 2 موافق 27.28% 0.57 2.06

 المتوسط العام

89.37 
 

23.57% 

186.32 
 

49.17% 

75.94 
 

20.03% 

19.92 
 

5.25% 

7.41 
 

1.95% 
 

2.12 0.56 - - - 

عمى معطيات الجدول وبعد حساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري، فإن ترتيب  اعتمادا
 كانت كالآتي: الرابعةمؤشرات المقياس من حيث الأفضمية حول الفرضية 

، 2.24"، بمتوسااط حسااابي ناادماج فااي سااوق العماالالإالمرتبااة الأولااى لممؤشاار الأول الااذي يشااير إلااى "-
% 18.62وتمثاال المااوافقين عمااى المؤشاار، تمييااا نساابة % 49.68وأن أكباار نساابة ماان الإجابااات ىااي 

] والتااي تمثاال 2.6 - 1.8ينتمااي لمفئااة ] 2.24وتمثال المااوافقين بشاادة، وباعتبااار أن المتوسااط الحساابي 
 موافقة عمى المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.

، وأن أكبر 2.06"، بمتوسط حسابي مينيالتطوير الالمرتبة الثانية لممؤشر الثاني الذي يشير إلى "-
وتمثل الموافقين % 25.38وتمثل الموافقين عمى المؤشر، تمييا نسبة % 50.1نسبة من الإجابات ىي 

موافقة عمى ال] والتي تمثل 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.06بشدة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.
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، وأن أكبر 2.07"، بمتوسط حسابي البطالة والشغلالمرتبة الثالثة لممؤشر الثالث الذي يشير إلى "-
وتمثل % 26.72وتمثل الموافقين عمى المؤشر، تمييا نسبة % 47.74نسبة من الإجابات ىي 

موافقة ال] والتي تمثل 2.6 - 1.8ينتمي لمفئة ] 2.07الموافقين بشدة، وباعتبار أن المتوسط الحسابي 
 عمى المؤشر، فإن الموقف العام حول المؤشر ىو موافق.

، ولكون 2.12نستخمص في الأخير أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية ل جابات ىو 
متطمبات "با والمتعمقة ] فإن الموقف العام حول الفرضية2.6 - 1.8المتوسط الحسابي ينتمي لمفئة ]

 " ىو موافق. سوق العمل وممارسة المين الحرفية

ومااان خااالال ماااا بينتاااو  الرابعاااةلجااادول النياااائي لمفرضاااية اإن ماااا يمكااان أن نساااتنتجو مااان خااالال 
لممؤشاارات أنيااا مقبولاة عنااد المبحااوثين العاام المتوساطات الحسااابية لكال مؤشاار وكااذا المتوساط الحسااابي 

متطمبااات سااوق العماال ، وبالتااالي يتضااو لنااا أن بينااو تحمياال وتفسااير بيانااات المتعمقااة بالفرضاايةوىااذا مااا 
 .ممارسة النشاط الحرفي لمتوجو نحو وسيمة تؤدي بالشباب الجامعي

كفئااة الماارتبطين ارتباطااا مباشاارا بالعماال،  الأفااراديعتباار حمقااة وصاال بااين كاال  سااوق العماالإذ أن 
، قمااة فااارص العماال المتاحاااة فااي أغماااب المجاااالاتو  فاااي البطالاااةالتااي تواجاااو تحااديات ي عالشااباب الجاااام
يتطماب ساوق العمال العدياد مان المياارات كماا  ،متعمقة بالوضع العام للاقتصاد الاوطنيلأسباب عديدة 

تغيااارات التحاااديات و ال لمواجياااة العمااالمجاااالات والمتطمباااات الوظيفياااة التاااي يجاااب توافرىاااا لمنجااااح فاااي 
الشباب الجامعي الانادماج فاي ساوق  اتومن طموحالعمل، استقرار  لضمان اتر التطو  ومواكبةسريعة ال

، إذ نجااد ماان  فئااة الشااباب ماان لتحقيااق تمااك الطموحااات ا ميمااادور تمعااب لمين الحرفيااة فااا لااذلكالعماال 
خاصاة  قطااع يحظاى بادعم مان طارف الدولاة وأفضل لأنيعد عمل في مجال المين الحرفية يعتبر أن ال

يحظاى  مينياا ناجحاا ومساتقبلا ،عمال مساتقرل انامان يعتباره ضام وىنااك، بياا الاىتماام الكبيار ماعمؤخرا 
، وأن مااان أىاااداف الشاااباب الجاااامعي اكتسااااب روح المنافساااة ماااع ممارساااي النشااااطات بالمكاناااة والشااايرة

ماااان مركبااااة مجموعااااة  التطااااوير المينااااي يعاااادو  لي فالنشاااااط الحرفااااي يساااااعده فااااي ذلااااك،وبالتااااا ،الأخاااارى
عمميااة يحاادد  باعتباااره نشاااطات ماان يقااوم بااو الفااردبمااا تاارتبط  يات والممارسااات التاايالاتجاىااات والسااموك

 .اتوطموحتحقيق ل آلية أنو بمعنى مياراتوقدراتو و بالإضافة إلى حاجاتو، و  أىدافوكل فييا 
نفسي ومعنوي ومادي يسعى الشباب الجامعي لمحصول عمى منصب عمل يضمن لو استقرار و 

أساس  وىذا يعدمينياً وبشكل مستمر  وتطوير نفس فالشباب يريد ،أىدافو المينية وبالتالي يحقق ،أيضا
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الحرية ليم يوفر مجال واسع ممارسة النشاط الحرفي و ، لموصول إلى مستوى ميني مرموق ووتقدُّم ونجاح
أو  حرفال ميو ويمكنو تعمم عدد منمما يسيل عمى الشباب الجامعي الإقبال عالكافية في العمل 

 يمكن ، ومنوالمينية مياراتوتطوير تؤدي إلى متعددة مواىب يممك  مما يجعمو مجالات حرفية متنوعة،
 .التجاري مجالالللاندماج في آفاق أكثر  فرصة تضمن لونشاط الحرفي لم توممارس قول أنال

لمااا تخمفااو ماان آثااار ساامبية عمااى لاادى الشااباب الجااامعي نظاارا  ظاااىرة تشااكل ىاجساااإن البطالااة 
مان  اكبيار  االاقتصادي إلى النفسي والمادي لمفرد، لذلك ىناك اىتماماالجانب مختمف الجوانب بداية من 

ا كبياارا خوفااتلااى المختصااين والبااحثين فااي كافااة التخصصااات، فيااي تساابب قبال عاادة جيااات فااي الدولااة إ
أي عمااال أو ميناااة لممارساااتيا، خاصاااة ماااع  قباااول ماااا يااادفعيم لمتوجاااو نحاااولااادى الشاااباب الجاااامعي ىاااذا 

يمبااي دخاال مااادي  لتمقاايباادائل  وعاادم تااوفر فااي قطاعااات الدولااة صااعوبة الحصااول عمااى منصااب عماال
؛ الاساتقلالية المينياة، كما نجد البعض من الشباب الجامعي لادييم الرغباة القوياة فاي اجاتو الضروريةح

التساييلات خاصاة بعاد الاىتماماات و  ،مان الأعماال التاي تسامو لاو تحقياق ذلاكالمين الحرفياة ف من ىنا
 بغااارض ،النشااااط الحرفاااي مزاولاااةالدولاااة عماااى شاااكل دعااام لمفئاااات الراغباااة فاااي ياااا والحاااوافز التاااي تمنح

 محفاظ عميو وضمان استمراريتو.لالذي تعمل الدولة عمى تشجيعو وتعزيزه قطاع ىذا الالاستثمار في 

 لدى الشباب، سوق العملالمين الحرفية مجال ميم لمعالجة إشكاليات يمكن القول بأن خير في الأ
 سوق العمل متطمبات لابد من فيم ومعرفة لذا، لمبلاد في تحقيق التنمية المستدامة ميمعامل  ييف

من خلال  ،يسيل الاندماج بسيولة فيو الأعمال الحرةممارسة أن ، كما والعمل عمى تحقيقياالضرورية 
الذي  يةالحرفالمين أعمال ونشاطات متنوعة كالدخول في مجال  مزاولةالقضاء عمى البطالة عبر 

ىذه لاستمرارىا وتطويرىا،  اسعيو  تمقى اىتماماظى بميزة خاصة كونو من بين الأىداف التي يح
، قد تحققت الرابعةن الفرضية الفرعية ما يعني أ، ريحة الشباب الجامعي تتجو نحوىاجعل شت العوامل

 ".المين الحرفية ممارسة الشباب الجامعي نحو في استقطابمتطمبات سوق العمل بمعنى "تساىم 
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 :العامةنتائج المناقشة  -2-5

 "المين الحرفيةممارسة الشباب الجامعي نحو تشكيل اتجاىات و العوامل السوسيو اقتصادية "
 نتائج العامةال: يوضح (29) رقمجدول 

 الرقم

اتجاىات الشباب 
الجامعي نحو 
المين الحرفية 

 بالجزائر

غير  غير متأكد موافق موافق بشدة
 موافق

 غير
 موافق
 بشدة

المتوسط 
 الحسابي
( ̅) 

الانحراف 
 (S) المعياري

معامل 
الاختلاف 

(CV) 
ترتيب  الاتجاه 

 ىميةالأ

1 

الجوانب الذاتية 
واتجاىات الشباب 
الجامعي نحو 
 المين الحرفية

106.48 
 

28.% 

174.70 
 

46.08% 

65.95 
 

16.76% 

25.84 
 

6.52% 

7.30 
 

1.92% 
 3 موافق 22.78% 0.47 2.08

2 

الاجتماعية البيئة 
وتوجو الشباب 
الجامعي نحو 
ممارسة المين 

 الحرفية

87.9 
 
 

24.26% 

187.83 
 
 

49.62% 

67.33 
 
 

17.72% 

23.88 
 
 

6.36% 

8.17 
 
 

2.17% 
 

 4 موافق 23.55% 0.50 2.12

3 
التكوين الأكاديمي 

قدرات  وتنمية
 الشباب الجامعي

78.67 
 

20.75% 

185.49 
 

47.03% 

81.07 
 

21.38% 

22.13 
 

5.82% 

11.40 
 

2.85% 
 1 موافق 20.92% 0.46 2.22

4 
متطمبات سوق 
العمل وممارسة 
 المين الحرفية

89.37 
 

23.57% 

186.32 
 

49.17% 

75.94 
 

20.03% 

19.92 
 

5.25% 

7.41 
 

1.95% 
 

 2 موافق 22.12% 0.47 2.12

 المتوسط العام
90.60 

 
24.14% 

183.58 
 

47.97% 

72.57 
 

18.97% 

22.94 
 

5.98% 

8.57 
 

2.22% 
2.14 0.47 - - - 

التاي  بالعوامال السوسايو اقتصااديةتعمقة عمى معطيات الجدول فقد جاء ترتيب العبارات الم بناء
 نحو المين الحرفية بالجزائر كالآتي:اتجاىات الشباب الجامعي تأثر عمى 

  بمتوسط حسابي عامقدرات الشباب الجامعي  المرتبة الأولى كانت لعبارات التكوين الأكاديمي وتنمية-
اعتبار ان المتوسط الحسابي ينتمي ب%، و 20.92ومعامل اختلاف  0.46وانحراف معياري   2.22
قدرات  وتنميةالتكوين الأكاديمي ] التي تمثل الموافقة، فإن الموقف العام حول 2.6 - 1.8لمفئة ]

 الشباب الجامعي ىو موافق.
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 2.12وق العماال وممارسااة المياان الحرفيااة بمتوسااط حسااابي عااام اااااالمرتبااة الثانيااة لعبااارات متطمبااات س-
ة ااااااعتباااار ان المتوسااط الحساااابي ينتمااي لمفئب%، و 22.12ل اخااتلاف ااااااومعام 0.47وانحااراف معياااري 

وق العمااال وممارساااة الميااان اااااا] التاااي تمثااال الموافقاااة، فاااإن الموقاااف العاااام حاااول متطمباااات س1.8-2.6]
 الحرفية ىو موافق.

الثاااة لعباااارات الجواناااب الذاتياااة واتجاىاااات الشاااباب الجاااامعي نحاااو الميااان الحرفياااة بمتوساااط المرتباااة الث-
اعتبااااار ان المتوسااااط ب%، و 22.78ومعاماااال اخااااتلاف  0.47وانحااااراف معياااااري  2.08حسااااابي عااااام 

] التاااي تمثااال الموافقاااة، فاااإن الموقاااف العاااام حاااول الجواناااب الذاتياااة 2.6 - 1.8الحساااابي ينتماااي لمفئاااة ]
 باب الجامعي نحو المين الحرفية ىو موافق.واتجاىات الش

المرتبة الرابعة لعبارات البيئة الاجتماعية وتوجو الشباب الجامعي نحو ممارسة المين الحرفية -
اعتبار ان ب%، و 23.55ومعامل اختلاف  0.50وانحراف معياري  2.12بمتوسط حسابي عام 

البيئة  التي تمثل الموافقة، فإن الموقف العام حول ]2.6 - 1.8المتوسط الحسابي ينتمي لمفئة ]
 الاجتماعية وتوجو الشباب الجامعي نحو ممارسة المين الحرفية ىو موافق.

، 2.14ىو الموضوع  لعباراتنستخمص في الأخير أن المتوسط العام لممتوسطات الحسابية 
العام حول الفرضية العامة أن ] التي تمثل الموافقة، فإن الموقف 2.6 - 1.8ولكونو ينتمي لمفئة ]

سوسيو  عواملر عدة يتأثتتشكل نتيجة المين الحرفية بالجزائر ممارسة اتجاىات الشباب الجامعي نحو 
 .والتي تم التطرق إلييا من خلال مؤشرات الفرضيات وعبارات المقياساقتصادية 

بينتو المتوسطات  ، ومن خلال مابيانات الجدولالأخير ومن خلال تحميل  إن ما نستنتجو في
ما بينو المتوسط الحسابي لمفرضية العامة أن  لكوكذ ،الحسابية والانحرافات المعيارية لكل فرضية

سوسيو المبحوثين موافقين عمى الفرضيات المقترحة في الدراسة حول وجود تأثير لعدة جوانب 
نا أن ىناك مجموعة من في توجو الشباب الجامعي نحو المين الحرفية، وبالتالي يتضو لاقتصادية 

مبات متطو  ارسة المين الحرفية والمتمثمة في التكوين الأكاديميمملالتي تدفع الشباب الجامعي  العوامل
البيئة الاجتماعية، فيتضو أن لمتكوين الأكاديمي دور في جعل الشباب و  الجوانب الذاتية، سوق العمل
يتسم بالتغيرات  بواقع يحتككونو  ،مية قدراتوقبل عمى ممارسة المين الحرفية من خلال تنيالجامعي 
انعكست تأثيراتيا عمى الشباب الجامعي، فوجدت ىذه  والتيمجالات الفي مختمف  المتسارعةالبيئية 
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صول عمى مناصب عمل تضمن في الح مقصارى جيدى ونبذلوأفراد يمتعددة  تأثيراتالفئة نفسيا أمام 
 والمكانة الاجتماعية،حياة متطمبات ال ميضمن ليو  والمتنامية ا ويمبي حاجاتيم المتعددةمادي دخلا ملي

عالم الشغل في قدرات الشباب الجامعي للاندماج  وتعتبر الجامعة من أىم المؤسسات التي تنمي
، وكان ليا الفضل في توجو ىذه القوة الاجتماعية نحو المساعدة عمى ذلك واكسابيم القيم والاتجاىات
 مشاريع خاصة يتم الاستثمار فييا وتطويرىا. وتبنيية ممارسة النشاطات الحرف

فاااإن ذلااااك  ،ساااوق العمااالفاااي شاااديدة وكاااون الشاااباب الجاااامعي يطمااااو للانااادماج الإن المنافساااة 
توفر لديو القدرة عمى التميز واكتساب ميارات تواكاب التطاور الميناي والاعتمااد عماى مختماف  يستوجب
التاي أصابحت ضاارورة حتمياة، إذ تعتبار المياارات التقنياة أمارا ضااروريا الحديثاة  تالتكنولوجيااو التقنياات 

تطماب التكياف يالنشااط الحرفاي كماا أن  ،رعاساشاكل متتغيار بوالتاي ت لممارسة المين والأعمال المختمفة
الاساااتقرار لضااامان  النشااااطىاااذا فاااي  لاساااتمرارليتطماااب مياااارات وقااادرات خاصاااة  كمااااوالاااتعمم المساااتمر 

عماال منحااو التوجااو لتشااكيل دوافعياام دور بااارز فااي ليااا لمشاااب الجااامعي  ةب الذاتيااانااو لجا وأن، المينااي
أن بال  ،العمال فاي القطااع الحكاومي فقاطعماى ، ولا يقتصار الشاباب الجاامعي مشباع حاجاتيالحرفي كإ

ممارسااة ل بااديلا قطاعااال لااذلك يجعمياام يتخااذون ماان المجااال الحرفااي ائىااذا الأخياار وعاادم وجااود بااد ةناادر 
 تمياااولاالبمعناااى أن الجاناااب الاااذاتي المكاااون مااان مجموعاااة  ،الميناااي باساااتقلالية وحرياااة تاماااةنشااااطيم 

ىتمامات أو نزعات سموكية أو فكرية لاو القادرة عماى توجياو الشاباب الجاامعي نحاو أنشاطة لاوا رغباتوال
 .ستمرار فيياتطويرىا والا ىحرفية تستثيره لامتيانيا والعمل عم

صاايلا ماان خطااط الاابلاد واسااتراتيجياتيا وحمقااة ميمااة فااي تطااوير العماال الحرفااي يعااد جاازءا أإن 
البطالاة، لمتخفياف مان حادة لمعمال أماام الشاباب الجاامعي  ميما ومتنوعااقتصادىا، باعتباره يفتو مجالا 

الشباب الجامعي بداية من العائمة باعتبارىا الوسط  عمىفالبيئة الاجتماعية ليا الدور الفعال في التأثير 
من الييئات  المؤسسات التعميمية وغيرىاو ، بالإضافة الى المجتمع لمتنشئة الاجتماعيةالاجتماعي الأول 

مشاااباب لماديااا  اعائااد يااوفرلمعماال الحرفااي الااذي  افنجااد ىناااك تشاااجيع ،تشااجع النشاااط الحرفاايقااد التااي 
وظااائف الحكوميااة، خاصااة وأن الدولااة حاليااا تمعااب دورا ميمااا فااي دعاام الجااامعي فااي غياااب أو نقااص ال

ة عماى شاكل إنشااء مشااريع مختمفاالاستثمار في ىاذا القطااع مان خالال  عمىالشباب وتشجيعو وتحفيزه 
أماام الشاباب الجاامعي  ميماةمن بينيا المقاولات الحرفية التاي تفاتو آفاقاا و  ،متوسطةصغيرة و  مؤسسات
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ينياة، وبالتاالي كمماا كاان ىنااك تأيياد مان قبال المحايط الاجتمااعي فاي مزاولاة الميان لتحقيق أىدافيم الم
 .ةالحرفيالمين  اتنشاططاع الاندماج في ق نحولشباب الجامعي لدى االحرفية كان ىناك إقبال 

 عدة جوانب سوسيووجود لى إن الفرضية العامة التي تشير أيمكن القول السابق من التحميل 
وىذا من  ،اقتصادية تؤثر في اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية قد تحققت في ىذه الدراسة

 ية.فرعحقق الفرضيات الت من نتائج الدراسة ومنتبين خلال ما 

 :الدراسة ىدافأ ضوءمناقشة النتائج في  -3

عممياة منيجياة ييا عبار إلالمتوصل  يانتائجفيما سبق سة الميدانية التي عرضنا الدرا من خلال
حققاات أىاادافيا ماان  قااد، يمكاان القااول أن دراسااتنا المتبناااة تطبيااق تقنيااات عمميااة فااي ضااوء الفرضااياتوب

عواماال ميمااة مااؤثرة فاااي بمعرفاااة  ،خاالال اختبااار الفرضاايات البحثيااة والفيااام المتعمااق لمتغياارات الدراسااة
ما توصمنا إليو مان معرفاة مواقاف واتجاىاات  من خلال ،اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية

كثار بالبحاث العممااي خاصاة فاي مثاال ىاذه المواضاايع أالحرفياة، والاىتمااام الشاباب الجاامعي نحااو الميان 
التعارف  فقاد ىادفنا إلاىوبالتاالي  ،الشباب الجامعيميمة متمثمة في  اجتماعيةالحساسة التي تخص فئة 

ية للأفراد عمى اتجاىاات الشاباب الجاامعي نحاو الميان الحرفياة، الذاتعمى التأثير الذي تمارسو الجوانب 
تاوجييم نحاو الميان الحرفياة، كماا لالشاباب الجاامعي  عماىالبيئاة الاجتماعياة  كيفية تأثيرالتعرف عمى و 

توجاااو الشاااباب الجاااامعي نحاااو الميااان التكاااوين الأكااااديمي عماااى كيفياااة عمااال التعااارف عماااى  ىااادفنا إلاااى
متطمبات سوق العمل عماى توجياو الشاباب الجاامعي كيفية مساعدة ف عمى التعر  الحرفية، وكآخر ىدف

 .، وىذا ما تمكنت ىذه الدراسة من التوصل إليونحو المين الحرفية
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 الدراسات السابقة: ضوءمناقشة النتائج في  -4
بعاااد أن تااام عااارض الدراساااات الساااابقة التاااي تناولااات موضاااوع اتجاىاااات الشاااباب الجاااامعي نحاااو 

الحرفية، وجدنا أنو ىناك دراساات مشاابية وليسات مطابقاة تماماا، وقاد تطرقناا الاى مختماف نتاائج المين 
 ومقارنتيا بالنتائج المتوصل الييا في دراستنا الحالية: اتىذه الدراس

حول التوجيات المينية عند  "يوسف ضامن خطايبةتتفق مع دراسة حيث كانت دراستنا 
الشباب الجامعي دراسة ميدانية في الأردن"، من حيث النتائج  بخصوص العوامل المؤثرة في 

  .والنفسية التوجيات المينية لمشباب من بينيا العوالم الاقتصادية

دراسة "لفقير زوبير حول العوامل المساىمة في اتجاىات الشباب نحو الحرف اليدوية"، أما 
عوامل سوسيو اقتصادية وتأثيرىا عمى اتجاىات الشباب نحو الحرف في  تي تتقاطع مع دراستناوال

 اليدوية.

إعادة إنتاج العمل اليدوي والحرفي من حول  عبد القادر شويطر دراستنا مع "دراسة كما تتفق 
 الدينو  من ناحية أن لمتنشئة الاجتماعية دراسة ميدانية بولاية تيسمسيمت" خلال آليات التشغيل

وىذا يتقاطع مع  ،في اختيارىم ليذا النشاط الحرفي ا ميماوالتكيف الاجتماعي دور  الاندماج الثقافيو 
 الفرضية الثانية حول تأثير الجوانب الاجتماعية عمى اتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية.

 دراسة سوسيو بناء الاجتماعي لممين في الجزائرالحول  أمال باشيدراسة "في حين نجد 
تتفق مع دراستنا الحالية من خلال التقاطع مع الفرضية  أنثروبولوجية لحرفة الطرز التقميدي بتقرت"،

حول تأثير الجوانب الاجتماعية والحرف في بعد دور العائمة في توريث الحرف، كما تتشابو معيا من 
ؤشرات من بينيا الاستعدادات الشخصية واكتساب الميارات وشيادات حيث النتائج المتعمقة بعدة م

 تكوين في ممارسة الحرف، عمى أنيا عوامل تؤدي للاتجاه نحو ممارسة المين الحرفية.
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 الاستنتاج العام:-5

لجمع البيانات  ةأدانات واختبار الفرضيات باستخدام دلت النتائج المتوصل إلييا من تحميل البيا
حول التكوين والتي قد تحققت، ومن تحميل تمك البيانات والتوصل إلى إثبات الفرضيات الفرعية 

الجوانب ، متطمبات سوق العمل وممارسة المين الحرفية، قدرات الشباب الجامعي الأكاديمي وتنمية
ية وتوجو الشباب الجامعي البيئة الاجتماع، و الذاتية واتجاىات الشباب الجامعي نحو المين الحرفية

 ،والتي تشير في مجمميا إلى الفرضية العامة انطلاقا من مؤشراتيا المحددة نحو ممارسة المين الحرفية
ثبات الفرضيات الفرعية  النتائج المتوصل إلييا  أنيا قد تحققت وىذا ما أكدتوفقد بين اختبار وا 

أن اتجاىات الشباب الجامعي تتأثر ما يعني استمارة مقياس الاتجاىات، والموضحة سابقا باستخدام 
"تساىم العوامل التي مفادىا  بالجوانب الأربعة نحو المين الحرفية، وىذا ما يثبت تحقق الفرضية العامة

فقد  ،"المين الحرفية بالجزائرممارسة الشباب الجامعي نحو السوسيو اقتصادية في تشكيل اتجاىات 
تختمف حسب سوسيو اقتصادية توصمت الدراسة إلى أن اتجاىات الشباب الجامعي تتأثر بعدة جوانب 

   درجة تأثيرىا.
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  :خلاصة

 لقد جاء ىذا الفصل بعد أن تم الانتياء من الفصول الأخرى لمدراسة لكل منيا دورىا المينجي
ي لموصول إلى الأىداف المرجوة، حيث  مفي إتمام الدراسة باتباع سمسمة من خطوات البحث العم

تأثير العوامل السوسيو اقتصادية  حاولنا في ىذا الفصل الإجابة عمى إشكالية الدراسة المتمحورة حول
التي بدأت من الدراسة الميدانية عبر  ،الشباب الجامعي نحو المين الحرفية بالجزائرعمى اتجاىات 

عرض النتائج وتحميميا ل وصولا ،بالتدريج المنيجية والإحصائيةالأساليب والإجراءات  استخدام
 .من الدراسة المرجوة نتائجالوج بتم الإجابة عمى إشكالية الدراسة والخر  فقدومناقشتيا، وبالتالي 
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  :خاتمة

 ى نعيفااان ن لماااا النتااانيات  ا  عااانتانطلاقااان نااان نلااانة  التياتااان  اللاااه ل لااامنن نااان  لاليااان إلااا
م ل ية عن يقتل حن لننالش نب الجننعه نن الل جو نح  نننيتن النين الحيفين، حيث  نينكالنلعمقن  ل

كناان لاام لياان  ل لااين نعيناان، فةاان الشاا نب الجااننعه اللااه لعاات نيناان فااه النجلنااة  نعل نيىاان شااييحن 
لعات تياتالنن  ، إذنح  نننيتن النين الحيفيان اللعيا عمى أىم الج انب الله لين لأثيي عمى ل جو ىؤلاء

نات  عان  كشااحن لات الح ل الجنىنت الش نب الجننعه نح  النين الحيفيان نان  اين التياتانت اللاه 
 الكشا عن نت  نتنىنن الج انب الت تي  ين نن العنل فه نجنل الحيا، كنن لم اقلياب الفةن الش ن

 .نننيتن ىذا الن ع نن النشنط نح  الش نب الجننعه لحتيت الجنىنت الن لمفن فهقللنتين ا
اللااننعنت اللقميتياان فااه الجداةااي قاات شاايت    ياانالحيفالنياان عن ناان ناان أهييلااو التياتاان أن قطاانع 

 لعمينياان  لاا فيي ننه ناان لنهينياانع ااي  ،لطاا يا نمح هاان  نلاان ناان  االال الااتعم النل الاال ناان الت لاان
 كقطانع نيامىذا القطنع   ي دالله أتت إلى  ،تعمال  يان   ىيةنت نتننتة نل ص لشييعين لك ينين   

لاجلااذاب الشاا نب  ناان فااييم الجااننعي ن لمل فيااا ناان حااتة ال طنلاان  لاا فيي فاايص الاتاالثنني  اللشاا يل، 
 لنعنلجان نشاكلات الشا نب  تا ق  الاقللانتين  الثقنفيان   نلحقيق لننيان لما لات نان الننحيان الاجلننعيا ل

 نلنثمين فه لاىلننم  نلجنىنت الش نب الجننعه نح  شيةين نينينل اتلنلجنن أن ىننك ضي ية العنل، 
 نياااانياليم النلن عاااان،  نىضاااانفن إلااااى  كفاااانءاليم ل جياااانليم النينياااان عن ناااان   نللاااانله اتاااالثنني قااااتياليم 

 ياننننك نللانله ا   ،مقطنع ككل  نلاتلنيايلن  شكل  نص  ىذا حلى يلتنى ل جينليم نح  النين الحيفي
لط ييه  ليقيلو  لفن ك يية  نعل نيه شكل نن ا شكنل الله لتنىم فه تفة عجمن اللننين ت اء  نىنلانج 

 الااتعم يياا تالجياانت  الييةاانت الن لمفاان ك لكاا اللااننعه،  ىااذا يكاا ن  نىلناانم  أال ااتننله أ  اللجااني  
لاااين  ال ااانحثين ع اااي ل ل،  حلاااى النيلناااين نااان النننتة  نؤتتااانت اللكااا ين  اللعمااايم كنلجننعااان النتااا

نفه لما لات ق ال أن  لافلو يناد ثقاالحيفاه  النا ي ثن ض ع الحيا   الل تة فه أ حنثيم التياتين ح ل 
طن ة ندا لن النشنط الحيفه أ ذت ل فنلجنىنت الش نب الجننعه للم ين الحنجنت النلعتتة،يك ن نلتي 

اللاه لام ذكيىان  نللفلايل ضانن التياتان، نان الن لمفان اقللانتين  الق  ل الذ  ايل ط  نلج انب الت تي 
 الاتعم الفعانل  الجتيان نان اللشاجية  تيايحلانج لند نحا  النيان الحيفيان و الشا نب الجاننعه يإن ل جفىنن 

 .لم لات  الاقللنتين لاجلننعينا اللننين قيحقلل الاتلثنني فيص فلح  فه الاىلننم، 
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لفاالح النجاانل ل اانحثين ل اايين لنعنلجاان أ عاانت ك نياان أىنياان لكلتااه ىااذه فااه ال لاانم فااإن تياتاالنن 
قلياحاانت حاا ل لشااجية الل جااو نحاا  الانقااتم نجن عاان ناان  ، لااذلكأكثااي  اللعنااق فااه ج ان ياان ا تنتااين

فةااان الشااا نب ت  لعااتم ال قااا ع فاااه ت اناان ال طنلااان  نلااان لاا الحنليااان، هاال النل ياااياتالنياان الحيفيااان فاااه 
  نن يمه:نذكيىن فيالجننعه 

 ن لمااا الجنعياانت ذات اللاامن  نلنشاانط الحيفااه  النشااجعن لمقطاانع الحيفااه ناان  ينياان تعاام الييةاانت
 اللننعن اللقميتين. غيا  
 عمى ل فيي اللتييلات  الح افد اللادنن ىنشنء نشنيية النقن لن الحيفين العنل . 
  الننليان كانلقي ل لمشا نب الجاننعه اللنهينيان   مييةانت التاعنان  لقاتيم اللتاييلات ل الاىلننم الجت

 ىنشنء نشنيية حيفين نتلقمن.
  ل جو ك  الاتلفنتة ننون ل يل الحفنه عميو كن ي ث يتينتنت الحك نالإتننج النشنط الحيفه فه

 عنل لفنةتة الش نب.فه نجنل الاتلثنني  اللش يل  ال
  الجننعااااانت  نلاااان فااااه  ال حاااا ث النلعمقاااان  نلنجاااانل الحيفاااااهالاىلناااانم  نلتياتااااانت  عمااااىالليكيااااد 

 . النينه نؤتتنت اللك ين ا كنتينه  
  فه الاشيني  نلقطنع الحيفه  شكل ت ي   نتلني. ن لما ل يه لفعيل ت ي اىعلام 
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 قائمة المصادر والمراجع
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عمم الاجتماع عند تالكوت بارسونز بين نظريتي الفعل والنسق مرسي محمد عبد المعبود:  -17

 .2001ءات، ، إىدا01، ط الاجتماعي "دراسة تحميمية نقدية"
 كتاب) المنيج الوصفي في البحث العممي في الوطن العربيحورية مزيان، يزيد حمزاوي:  -18

، إصدارات المركز الديمقراطي لمدراسات 01(، ط إشكالية البحث العممي في الوطن العربيجماعي 
 .2021ة، ألمانيا، برلين، نوفمبر الاستراتيجية والسياسية والاقتصادي

، دار ابن النفيس لمنشر والتوزيع، عمان، 01، ط إدارة المشروعات الصغيرةنظير ىنادي:  -19
 .2017الأردن، 

 .2000، دمشق، سوريا، 01، ط قيم واتجاىات ومواقفميا: زحموق عمي، وطفة  -20

 الجامعية:والأطروحات الرسائل :  ثانيا

الطمبة، دراسة ميدانية مقارنة، بين مواصفات أساتذة الجامعة من وجية نظر احمد فموح:  -1
، أطروحة لنيل شيادة الدكتوراه في عمم الجنس، والمستوى التعميمي، والتخصص الجامعي، والكمية
 .2013/ 2012النفس وعموم التربية، كمية العمم الاجتماعية، جامعة وىران، 

-الثقافية لمشباب الجامعي( في ترتيب الأولويات MBCدور قنوات )أحمد نيى حسب الرسول:  -2
، بحث مقدم لنيل درجة الدكتوراه في الإعلام، كمية -دراسة عمى عينة من الجامعات السودانية

 م. 2011ىـ/  1432الإعلام، جامعة أم درمان الإسلامية، السودان، 
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اىد التفضيلات المينية لمشباب الحاصمين عمى مؤىلات جامعية ومعأبو القاسم سالم ميمود سالم:  -3
، بحث مقدم لنيل درجة الإجازة العالية ماجستير في عمم الاجتماع، جامعة أم عميا في المجتمع الميبي

 .2005درمان الإسلامية، جميورية السودان، 
دراسة ميدانية عمى عينة -واقع سياسة الإدماج لدى خريجي الجامعة الجزائريةأسماء بمعربي:  -4

نياية الدراسة  رسالة، لمساعدة عمى الإدماج الميني بمدينة بسكرةمن الجامعيين العاممين ضمن جياز ا
لنيل شيادة الماجستير في عمم الاجتماع، تخصص عمم اجتماع التنظيم، كمية العموم الانسانية 

 .2014/   2013والاجتماعية، القطب الجامعي شتمة، جامعة محمد خيضر، بسكرة، الجزائر، 
، رسالة مقدمة استكمالا لمتطمبات والمين والصناعات عند الأنباطالمناصب المجالي دينا رعد:  -5

 .2014ردن، الحصول عمى درجة الماجستير في الآثار، قسم السياحة والآثار، جامعة مؤتة، الأ
اتجاىات طمبة الدراسات العميا في جامعة مؤتة نحو الآثار السمبية أحمد عبد السلام: المجالي  -6

، رسالة مقدمة لنيل درجة الماجستير في عمم الاجتماع تخصص ية الحد منيالاستخدام الانترنت وكيف
 م. 2009عمم الجريمة، جامعة مؤتة، 

عزوف الشباب عن الالتحاق بالعمل الحرفي اليدوي والقيم اولاد يحي فاطمة الزىراء:  -7
، قسم عمم الاجتماع، كمية العموم الإنسانية ردايةدراسة ميدانية لشباب مدينة غ-عيةالاجتما

والاجتماعية، رسالة لنيل شيادة الماجستير في عمم الاجتماع، تخصص التنظيم الديناميكا والمجتمع، 
 م. 2015-2014 ،الجزائرجامعة غارداية، 

أنثروبولوجية لحرفة الطرز -"دراسة سوسيوالبناء الاجتماعي لممين في الجزائر باشي أمال:  -8
، أطروحة مقدمة لنيل شيادة دكتوراه عموم عمم الاجتماع التنظيم، كمية العموم الإنسانية التقميدي بتقرت"

 .2019/ 2018والاجتماعية، جامعة قاصدي مرباح ورقمة، الجزائر، 
، أطروحة مقدمة لنيل دور الثقافة الجماىيرية في تشكيل ىوية الشباب الجامعيتومي الخنساء:  -9

اه عموم في عمم الاجتماع تخصص عمم اجتماع الاتصال، ممية العموم الإنسانية شيادة دكتور 
 .2017/ 2016والاجتماعية، جامعة محمد خيضر، بسكرة، الجزائر، 

"دراسة عقود العمل ودورىا في إشباع حاجات خريجي الجامعة حسب ىرم ماسمو جنان شريفة:  -10
، أطروحة مقدمة لنيل دكتوراه تخصص عمم بمدينة بسكرةميدانية ببعض المؤسسات الخدماتية والتربوية 

النفس عمل وتنظيم، كمية العموم الإنسانية والاجتماعية، جامعة محمد خيضر، بسكرة، الجزائر، 
2015 /2016. 
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دراسة في العادات والأنماط -استخدامات الشباب الجامعي لممواقع الإسلاميةجيطاني مديحة:  -11
اجستير، كمية العموم الاجتماعية والعموم الإسلامية، جامعة الحاج لخصر الم رسالة، -والاتجاىات

 ىـ. 1431-ىـ 1430م/  2009/2010باتنة، الجزائر، 
اعتماد الشباب الجامعي عمى مواقع التواصل الاجتماعي في التزود حمدي ماطر عبد الله:  -12

، رسالة مقدمة لنيل رسالة الماجستير، كمية دراسة مسحية في جامعة تبوك السعوديةبالمعمومات: 
 .2018الإعلام، جامعة الشرق الأوسط، عمان، الأردن، أيار 

دراسة ميدانية -تصورات العمل لدى إطارات الييئة الوسطى والعمال المنفذين خروف:  حياة -13
، رسالة لنيل شيادة الماجستير، تخصص عمم النفس الاجتماعي -مقارنة بين مؤسسة إنتاجية وخدمية

في التنظيم والتسيير، قسم عمم النفس، كمية الآداب والعموم الاجتماعية والإنسانية، جامعة باجي 
 .2006/ 2005مختار، عنابة، الجزائر، 

طمبة جامعة دراسة ميدانية ل-ظاىرة الاىتمام بالمباس عند الشباب الجامعيرشيد بوتقرابت:  -14
، رسالة مقدمة لنيل شيادة الماجستير، كمية العموم الاجتماعية والإنسانية، -الجزائر ممحقة بوزريعة

 .2007/ 2006جامعة الجزائر، 
"دراسة ميدانية عمى عينة من واقع التشغيل بعقود الإدماج لخريجي الجامعة رندة شاوي:  -15

 ، رسالة لنيلالتربوية والخدماتية بدائرة عين ولمان" الخريجين العاممين بعقود إدماج في المؤسسات
 دباغين لمين محمد والاجتماعية، جامعة الإنسانية العموم كمية، وعمل تنظيم في  شيادة الماجستير

 .2016/ 2015، الجزائر، 02سطيف 
 مقدمة رسالة، السياسي العمل الانخراط في نحو الجامعيين الطمبة اتجاىات ريمة مشطوب: -16
، 2سطيف دباغين لمين محمد جامعة، والاجتماعية الإنسانية العموم الماجستير، كمية شيادة لنيل

 م. 2017/ 2016الجزائر،
،أطروحة -دراسة سوسيولوجية للأمن الوظيفي-سياسات التشغيل في الجزائرزايدي سعدية:  -17

عمم الاجتماع والديموغرافيا، في عمم الاجتماع تنظيم وعمل، قسم  LMDمقدمة لنيل شيادة الدكتوراه 
 .2019/ 2018، 1كمية العموم الإنسانية والاجتماعية، جامعة باتنة 

ظروف الشغل والأداء الوظيفي لمعمال المؤقتين في المؤسسة "عمال الإدماج زىرة صمبة:  -18
، رسالة مكممة لنيل شيادة الماجستير في عمم دراسة ميدانية بكميات جامعة أدرار"-الميني نموذجا
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قسم العموم الاجتماعية، كمية العموم الإنسانية والاجتماعية  ،الاجتماع، تخصص المنظمات والمناجمنت
 .2016/ 2015والعموم الإسلامية، جامعة أحمد دراية، أدرار، الجزائر، 

دراسة ميدانية قية العمل الحرفي دور غرفة الصناعة التقميدية والحرف في تر شودي منوبية:  -19
مقدمة لنيل شيادة الماجستير، تخصص عمم  رسالة، بغرفة الصناعة التقميدية والحرف بولاية تامنغست
 .2016/ 2015أبو القاسم سعد الله، الجزائر،  02الاجتماع تنظيمات والمناجمنت، جامعة الجزائر 

دراسة ميدانية -والحرفي من خلال آليات التشغيلإعادة إنتاج العمل اليدوي شويطر عبد القادر:  -20
، مذكرة لنيل شيادة الماجستير في عمم الاجتماع المعرفة والمنيجية، كمية العموم -بولاية تيسمسيمت

 .2011/2012، الجزائر، 02الإنسانية والاجتماعية، جامعة الجزائر 
دراسة ميدانية -المدرسة الجزائرية التكوين الأكاديمي ودوره في جودة تعميم أستاذنصيرة: عبيد  -21

عمى  عينة من الأساتذة خريجي الجامعات والمدارس العميا من وجية نظر مدراء ومفتشي متوسطات 
( في عمم اجتماع التربية، قسم L.M.D، أطروحة مقدمة لنيل شيادة الدكتوراه )وثانويات مدينة الشريعة

/ 2021د حمو لخضر، الوادي، جتماعية، جامعة الشييالعموم الاجتماعية، كمية العموم الإنسانية والا
2022. 

فاعمية برنامج التطوير الميني المستمر لممعمم القائم عمى عماد أحمد إبراىيم أبو سردانة:  -22
، رسالة المدرسة في تحسين الممارسات الصفية لممعممين في مدارس وكالة الغوث الدولية في الأردن

الماجستير في المناىج وطرق التدريس، قسم الإدارة والمناىج، كمية العموم مقدمة لمحصول عمى شيادة 
 .2017كانون الثاني الأردن، رق الأوسط، التربوية، جامعة الش

دراسة -أطر تقديم صورة الشباب في الصحافة الفمسطينيةعكيمة سامي عبد الرؤوف صالح:  -23
 2014ىـ/  1435الجامعة الإسلامية، غزة، فمسطسن، ، دراسة ماجستير، كمية الآداب، تحميمية مقارنة

 م.
النظم الإدارية بكميات التربية بالجامعات السودانية ودورىا في عوض السيد آدم إبراىيم حمدي:  -24

، دراسة مقدمة لمحصول عمى درجة الدكتوراه )جامعات ولاية كردفان الكبرى نموذجا( تنمية المجتمع
 .م 2011ىـ/ 1432أم درمان الإسلامية، السودان،  في الإدارة التربوية، جامعة

، مقارنة اجتماعية 1430-1000"الحرف والحرفيون في مدينة الجزائر غطاس عائشة:  -25
، أطروحة مقدمة لنيل شيادة الدكتوراه في التاريخ، كمية العموم الإنسانية والاجتماعية، جامعة اقتصادية"
 .2001-2000الجزائر، 
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، دراسة مقدمة لنيل شيادة "دراسة سوسيولوجية"المرأة المقاولة في الجزائر : فريدة شموف -26
الماجستير في عمم اجتماع تنمية وتسيير الموارد البشرية، كمية العموم الاجتماعية والإنسانية، جامعة 

 م. 2009/ 2008الإخوة منتوري قسنطينة، الجزائر، 
اب المين الحرة من ضريبة الدخل في القانون تيرب أصحمحمد الحوامدة خالد عبد المحسن:  -27

، رسالة لاستكمال المتطمبات لمحصول عمى الماجستير في الحقوق، كمية القانون، جامعة الأردني
 .2019جرش الأىمية، الأردن، كانون الأول 

، ) دراسة ميدانية لمحافظة اللاذقية(البطالة وأثرىا عمى التنمية الاجتماعيةمنصور فاتن عمي:  -28
 2014ىـ/  1435رسالة الماجستير في السكان والتنمية، كمية الاقتصاد، جامعة تشرين، البمد سوريا، 

 م.
تأثير المحيط الاجتماعي عمى ممارسة رياضة الجيدو النسوي النخبوي في مصطفى عمروش:  -29

دة الماجستير، ، رسالة مقدمة لنيل شيا-دراسة ميدانية متمحورة حول البعد الاجتماعي-ولاية الجزائر
/ 2002جامعة الجزائر، تخصص الإرشاد النفسي، قسم التربية الرياضية والبدينة دالي إبراىيم، 

2003. 
الأساليب المعرفية وعلاقتيا بالميول المينية لدى متربصي مؤسسات التكوين سميرة ميسون:  -30

دكتوراه العموم في عمم النفس التربوي، ، رسالة مقدمة لنيل شيادة -دراسة ميدانية بمدينة ورقمة-الميني
 .2011/ 2010نتوري قسنطينة، قسم عمم النفس، كمية العموم الإنسانية والاجتماعية، جامعة م

التكوين في الصناعات والحرف التقميدية بين المحافظة عمى التراث ومطمب نوال بن صديق:  -31
تخرج لنيل شيادة الماجستير تخصص  رسالة، -دراسة أنثروبولوجية بمنطقة تممسان-التجديد 

 .2013/ 2012أنثروبولوجيا التنمية، جامعة أبي بكر بمقايد، تممسان، الجزائر، 
دراسة ميدانية بجامعة سعد دحمب -النظام الإداري لمجامعة ودور الأستاذ فيودحمان: نوال  -32

الاجتماعي، كمية العموم ، رسالة لنيل شيادة الماجستير في عمم الاجتماع تخصص التغير -بالبميدة
 .2009/ 2008الإنسانية والاجتماعية، جامعة الجزائر، 

البيئة الأسرية واضطراب السموك التكيفي لدى أطفال نورا محمد محمد إسماعيل حسان:  -33
امعة ، رسالة ماجستير مقدمة، تخصص عمم النفس، قسم عمم النفس، كمية الآداب، جالشوارع
 .2007، مصر، الزقازيق
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 :المنشورة المقالات-ثالثا

، المجمة العممية لمخدمة الاجتماعية، الميارات الحياتية ما قبل المدرسةأسماء محمد إمام أحمد:  -1
 .2019يونيو جامعة أسوان، السودان، ، 09، العدد 01المجمد 

الأساسية برنامج لتنمية بعض الميارات الحياتية والميارات سالي إبراىيم نبيل عبد العزيز: -2
، سنوات( باستخدام منيج المنتسوري 4-3الحركية والقدرات الإدراكية لأطفال ما قبل المدرسة )

 .2016، جامعة أسيوط، مصر، 03عدد ، ال43مجمة  أسيوط  لعموم وفنون التربية الرياضية، المجمد 
الشباب الجامعي "دار دور دار المقاولاتية في تطوير الفكر المقاولاتي لدى ابتسام قارة وآخرون:  -3

جامعة  ،02، العدد 3، مجمة الاقتصاد وريادة الأعمال، المجمد المقاولاتية بجامعة غميزان أنموذجا"
 .2020 ، الجزائر،شمفالحسيبة بن بوعمي 

دراسة ميدانية -معوقات مشاركة الطالبة الجامعية في العمل التطوعيالبقمي نايفو مناحي:  -4
، العدد 05، مجمة العموم الإنسانية والاجتماعية، المجمد -الممك سعود مطبقة عمى طالبات جامعة

 م. 2021سبتمبر  30 ،جامعة ام القرى بالمممكة العربية السعودية ،12
 جامعة، 11، مجمة الباحث، العدد ظاىرة البطالة في الجزائر بين الواقع والطموحاتالعابد سميرة:  -5

 .2012الجزائر،  ،قاصدي مرباح ورقمة
حاضنات الأعمال كآلية حديثة لدعم ومرافقة المؤسسات الناشئة )دراسة حالة أسماء زينات:  -6

جامعة زيان عشور  ،02، العدد 16مجمة دراسات اقتصادية، المجمد  ،مشاتل المؤسسات في الجزائر(
 .2022 ، الجزائر،الجمفة

 ، المجمةومعيقاتو الفعل واقع في مساءلة الجزائرية: الجامعة وظائفأسماء خالد، زىية شابونية:  -7
 ، الجزائر،جيجل محمد الصديق بن يحي جامعة ،06 العد 02 المجمد ،والدراسات للأبحاث الجزائرية

 .2019 أفريل شير
مدى تطوير الميارات المينية والحرفية وتمبية متطمبات سوق العوض الأمين فائقة الأمين:  -8

، 09، المجمة العالمية للاقتصاد والأعمال، العدد العربية السعوديةالعمل في منطقة عسير بالمممكة 
 .2020فيفري  ،الأردن ،الأبحاثمركز رفاد لمدراسات و 
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دراسة مسحية عمى عينة من الشباب -العمل التطوعي لدى شباب الجامعاتأيوب محمود عمي:  -9
، ىولندا ،جامعة ابن رشد ،رشدمجمة جامعة ابن ، الجامعيين بجامعة الإمام عبد الرحمان بن فيصل

 .2021، 42العدد 
، مجمة تحديات واستراتيجيات تنمية الصناعات التقميدية والحرفية في الجزائرأم كمثوم جماعي:  -10

 .2019، الجزائر، جامعة المسيمة ،02، العدد 04والتجارة، المجمد  اقتصاديات الأعمال
، مجمة الإسلامية لتمويل المشاريع التقميدية والحرفيةالصيغ أمينة قيواجي، ليمى مطالي:  -11

 .2019جوان جامعة الوادي، الجزائر، ، 01، العدد 04اقتصاد المال والأعمال، المجمد 
، الحرف والصناعات نشأتيا وأىميتيا في المجتمع الإسلاميبتة مرزوق، حروز عبد الغني:  -12

جوان  ،الجزائر ،المسيمة جامعة محمد بوضياف، 01د ، العد03المجمة التاريخية الجزائرية، المجمد 
2019. 

تمظيرات نشاط المرأة الحرفية عمى مواقع التواصل بن نية عبد الإلو، بن صويمح ليميا:  -13
، مجمة البحوث دراسة تحميمية لعينة من صفحات النساء الحرفيات عمى موقع فيسبوك-الاجتماعي

 .2021 ، الجزائر،سكيكدة 1955أوت  20جامعة ، 01، العدد 15والدراسات الإنسانية، المجمد 
، مجمة مينا خريجي مؤسسات التعميم العالي وسوق العملبن سيد أحمد عثمان، وىابي طارق:  -14

 .2018جوان  ، الجزائر، جامعة غميزان، 02، العدد 01لمدراسات الاقتصادية، المجمد 
، مجمة معوقات التشغيل في الجزائر والتقميل من حدة البطالةبكاي نور اليدى، كريفيف مريم:  -15

 .2022جوان  ، الجزائر،جامعة زيان عشور الجمفة، 02، العدد 02قضايا معرفية، المجمد 
 -الاجتماعيلمتواصل  pinterestتسويق الحرف اليدوية عبر شبكة بنترست بن ثامر كمتوم:  -16

، مجمة دراسات في الاقتصاد والتجارة والمالية، المجمد -تحميل الفرص التسويقية في السوق الأمريكية
 .2020، الجزائر، 3جامعة الجزائر ، 01، العدد 09
، مجمة العموم سياسة دعم المؤسسات الحرفية في الجزائربن العمودي جميمة، دربال سمية:  -17

 .2018، جوان 01، العدد 02جامعة الوادي، الجزائر، المجمد الإدارية والمالية، 
لمقاولاتية ودورىا في دعم سوق العمل لمشباب الجامعي الجزائري "دراسة بوقطف محمد: ا -18

، 03، العدد 11، المجمد الاجتماعيةسانية و مة الباحث في العموم الإنمج، تحميمية سوسيو اقتصادية
 .2019، الجزائر، جامعة قاصدي مرباح ورقمة
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 ، مجمةوالأىمية الضرورة بين الجزائرية الجامعة في المقاولاتية داربوطورة فضيمة وآخرون:  -19
 .2019، الجزائر، 2 جامعة البميدة ، 01، العدد 09 الإبداع، المجمد

في تطوير الفكر  SIYBمدى مساىمة اعتماد البرنامج التكويني بوعلام وليي وآخرون:  -20
-2014دراسة ميدانية لغرفة الصناعات التقميدية والحرف بولاية المسيمة لمفترة –المقاولاتي 

ديسمبر  ، الجزائر،الجمعية الوطنية للاقتصاديين الجزائريين، 12، مجمة جديد الاقتصاد، العدد 2010
2017. 

إشكالية التنسيق بين سياسة التعميم العالي وسياسة التشغيل دلال، بوكرب محمد:  بوعتروس -21
جوان ، الجزائر، المركز الجامعي لميمة، 01، مجمة ميلاف لمبحوث والدراسات، العدد في الجزائر

2015. 
لمدراسات ، مجمة الأكاديمية البحث العممي في الوطن العربي بين الواقع والتحدياتبن زايد ريم:  -22

 .2022الجزائر،  ،جامعة حسيبة بن بوعمي شمف، 01، العدد 14الإنسانية، المجمد الاجتماعية و 
، دور الجامعة في تنمية قيم المواطنة لدى الشباب الجامعيحران العربي، حفيظة خميفي:  -23

 .2019، الجزائر، الجمفةجامعة زيان عشور ، 02، العدد 03لمجمد امجمة سوسيولوجيا، 
دراسة -انعكاسات تزييف الوعي الديني عمى الواقع الاجتماعي لمشبابحسن سالم حنان محمد:  -24

، 10، مجمة العموم الإنسانية لجامعة أم البواقي، العدد -سوسيولوجية لعينة من الشباب الجامعي
  .2018ديسمبر  قي، الجزائر،جامعة العربي بن المييدي أم البوا

واقع الحرفي الجزائري في ظل سياسة الدولة التشجيعية من أجل حسام خميفي، عمر لعلاوي:  -25
، 01، العدد 24قتصادية، المجمد ، مجمة معيد العموم الاالنيوض بقطاع الصناعات التقميدية والحرف

 .2020 ، الجزائر،3 جامعة الجزائر
الصناعة التقميدية والحرف كمدخل استراتيجي لتنمية القطاع حمادي سعيدة، عرقوب نبيمة:  -26

جوان ، الجزائر، جامعة امحمد بوقرة بومرداس، 5، المجمة الدولية للأداء الاقتصادي، العدد السياحي
2020. 

تفعيل الثقافة المقاولاتية لمطمبة الجامعيين من خلال دور المقاولاتية: بن وريدة وآخرون: حمزة  -27
، مجمة الدراسات الاقتصادية المعاصرة، المجمد دراسة ميدانية لدار المقاولاتية بالمركز الجامعي ميمة

 .2021، جامعة المسيمة، الجزائر، 02، العدد 06
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، دية والحرفية في الجزائر: ىل ىي قابمة للإبداع التكنولوجي؟الصناعات التقميحمودة محبوب:  -28
 .2017أفريل  ، الجزائر،جامعة غرداية، 01مجمة إضافات اقتصادية، العدد 

ولاية مستغانم -دور غرفة الصناعة التقميدية والحرفية في دعم المرأة الحرفيةخديجة تمار:  -29
، الجزائر، باديس مستغانم ابنجامعة ، 02العدد ، 08، مجمة المالية والأسواق، المجمد -نموذجا
2021. 

، المجمة الأردنية لمعموم التوجيات المينية عند الشباب الجامعيخطايبة يوسف ضامن:  -30 
 .2009 ، الأردن،الجامعة الأردنية عمادة البحث العممي، 02، العدد 02الاجتماعية، المجمد 

، المجمة الجزائرية للأبحاث والدراسات، مقاربة نظريةالاتجاىات خموفي محمد، بطواف جميمة:  -31
 .2021جويمية ، الجزائر، جامعة محمد الصديق بن يحي جيجل، 03، العدد 04المجمد 

، مجمة البناء الاجتماعي لحرفة الطرز التقميدي بمدينة تقرت )وادي ريغ(خميفة عبد القادر:  -32
 .2018جانفي  ،، الجزائرجامعة قاصدي مرباح ورقمة، 32العموم الإنسانية والاجتماعية، العدد 

التطوير الميني خولة بنت عبد الله بن محمد المفيز، مريم بنت عبد الكريم بن منصور التركي:  -33
، مجمة كمية التربية، جامعة لقادة المدارس في المممكة العربية السعودية: الاستراتيجيات والتحديات

 .2021، 04، الجزء 45العدد عين شمس، القاىرة، مصر، 
 ،استراتيجيات وبرامج التعميم المقاولاتي لتعزيز روح المقاولاتيةرباب زارع، إيمان كشرود:  -34

، العربي التبسي تبسةجامعة  ،01، العدد 01المجمد ، مجمة دراسات متقدمة في المالية والمحاسبة
 .2018جانفي ، الجزائر

"الجامعة الجزائرية  -دراسة تحميمية–الييكمة التنظيمية لممؤسسات الجامعية رفيق زراولة:  -35 
، الجزائر، الحاج لخضر 1جامعة باتنة ، 20، مجمة العموم الاجتماعية والإنسانية، العدد أنموذجا"
 .2009جوان 
-التوجو العقلاني لمشباب نحو المقاولاتية السياحية في الجزائرعمراوي: رفيق قروي، حادة  -36

، دراسات -دراسة ميدانية عمى عينة من الشباب المقاولين )بمنطقتي تيشي، أوقاس( بولاية بجاية
جامعة زيان عشور  ،04 ، العدد11وأبحاث المجمة العربية في العموم الإنسانية والاجتماعية،  مجمد 

 .2019أكتوبر زائر، ، الجالجمفة
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دور العمل الحرفي في تحقيق الاستقلال الاجتماعي والمادي رقاني الزىراء، لعمى بوكميش:  -37
، الحوار الفكري، مجمة دراسة ميدانية لمعاملات في حرفة الخياطة/ ولاية أدرار -لممرأة  بالجزائر

 م. 2018 ديسمبر ، الجزائر،جامعة أحمد دراية أدرار، 15، العدد 13المجمد 
، العوامل المساىمة في اتجاىات الشباب نحو الحرف اليدوية "دراسة ميدانية"زوبير لفقير:  -38

 ،، الجزائرجامعة برج بوعريريج، 01، العدد 02مجمة الإبراىيمي لمدراسات النفسية والتربوية، المجمد 
 .2019سبتمبر 

، مجمة المقار المؤسسات الحرفيةدور المرأة الحرفية في التنمية في ظل زويتي سارة:  -39 
 .2019، الجزائر، المركز الجامعي بتندوف، 02، العدد 03لمدراسات الاقتصادية، المجمد 

، مجمة العموم الاجتماعية -دراسة ميدانية-اتجاه الشباب نحو تعاطي المخدراتزيادة كوثر:  -40
  .2017جوان ، الجزائر، جامعة المسيمة، 12العدد ، 07المجمد والإنسانية، 

، مجمة العموم الإنسانية قراءة سوسيولوجية في المفيوم والشباببوسالم زينة: البيئة ومشكلاتيا:  -41
 .2014ديسمبر ، الجزائر، جامعة قاصدي مرباح ورقمة، 17والاجتماعية، العدد 

مطمب أساسي لدعم الإبداع والابتكار في  حاضنات الأعمال ...سممى عمارة، نعيمة بارك:  -42
تجربة حاضنات الجزائر وحاضنة أوستن التكنولوجية بالولايات -المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

جامعة ، 01، العدد 03، مجمة الأصيل لمبحوث الاقتصادية والإدارية، المجمد -المتحدة أنموذجا
 .2019جوان  ، الجزائر،خنشمة
مة المؤسسات الممولة في إطار الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب مساىسيد عمي محداد:  -43

(ANSEJفي الاستجابة لمتطمبات الاقتصاد الوطني )- دراسة حالة عينة من المؤسسات المستفيدة
، العدد 19مجمة الاقتصاد والإحصاء التطبيقي، المجمد  ،2010 -2012الوكالة خلال الفترة  من
 .2022جوان ، الجزائر، العميا للإحصاء والاقتصاد التطبيقيالمدرسة الوطنية ، 01
دور شبكات التواصل الاجتماعي في تنمية المواطنة لدى الشباب شريف عبد العزيز إبراىيم:  -44

مطبقة عمى طلاب الفرقة الأولى بالمعيد العالي لمخدمة الاجتماعية  -الجامعي )دراسة وصفية(
 .2016مصر، جانفي ، 36العدد ، 04المجمد  ، مجمة بحوث الشرق الأوسط،ببنيا
تقييم الملائمة الاقتصادية  -الصناعة التقميدية في الجزائرشكري بن زعرور، عصام مخناش:  -45

مكتبة ، 92871، مجمد رقم MPRA، مجمة -والبيئة في ظل النموذج الاقتصادي الاجتماعي الأخلاقي
 .2019مارس  21، جامعة ميونيخ، ألمانيا
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، مجمة الباحث الأسباب والتحديات :واقع البطالة وسوق الشغل في الجزائرفريدة شموف:  -46
 .2017، الجزائر، 02قسنطينة ، جامعة 01، العدد 13الاجتماعي، المجمد 

دراسة ميدانية في مدينة -المين والحرف وعلاقتيا بالأمراضصالح محمود عبد الرزاق:  -47
 م. 2013ىـ/  1434 ،جامعة الموصل، العراق، 68عدد ، مجمة آداب الرافدين، ال-الموصل

دراسة -واقع وأىمية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في تحقيق التنمية المحميةصديقي أمينة:  -48
دارة الأعمال، المجمد حالة ولاية البويرة ، جامعة أحمد دراية أدرار، 02، العدد 04، مجمة الاقتصاد وا 

 .2020الجزائر، 
دور البيئة الأسرية في الإدمان عمى مواقع عبد الكريم محمد جرادات:  عمر بني حمد، عبير-49

، 49المجمد ، جامعة الأردن، مجمة دراسات: عموم التربية، التواصل الاجتماعي لدى طمبة الجامعات
 .2022، 04العدد 
الجامعية ستاذة اتجاىات الطالبة الجامعية السعودية نحو الأعبد الرحيم آمال صلاح:  -50

، مركز الدراسات الجامعية دراسة ميدانية مطبقة عمى طالبات قسم الدراسات الاجتماعية-الناجحة
، جمعية الاجتماعيين، 102العدد ، 26مجمد لمبنات جامعة الممك سعود، مجمة شؤون اجتماعية، 

 .2009، الإمارات العربية المتحدةالشارقة، 
، 16المجمد ، مجمة الباحث الاجتماعي، ناعي ومشكلاتوتطور العمل الصعبد الغني زرمان:  -51

 .2020، الجزائر، 2جامعة قسنطينة ، 01العدد 
دراسة ميدانية في مدينة -المين والحرف وعلاقتيا بالأمراضعبد الرزاق صالح محمود:  -52

 .2013 ، العراق،جامعة الموصل كمية الآداب، 67، مجمة آداب الرافدين، العدد -الموصل
، مجمة الساورة أنماط التكوين في الجامعة الجزائرية "الواقع والمأمول"عبد الكريم سعودي:  -53

 .2019، الجزائر، جامعة بشار، 02، العدد 05لمدراسات الإنسانية والاجتماعية، المجمد 
، مجمة كمية الأندية الطلابية كآلية لبناء قدرت الشباب الجامعيعمران حسن أسماء حسن:  -54

مصر،  جامعة الفيوم،، 11العدد ، 11المجمد الاجتماعية لمدراسات والبحوث الاجتماعية،  الخدمة
2018. 

البيئة الاجتماعية لممدرسة في ظل الاصلاحات الأخيرة حورية عمي شريف، بوخالفة عمي:  -55
، جامعة محمد 12، العدد 07، مجمة العموم الاجتماعية والإنسانية، المجمد لممدرسة الجزائرية

 .2017، الجزائر، جوان بوضياف مسيمة
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، مجمة ارتقاء لمبحوث ظاىرة البطالة: مفيوميا، أسبابيا وآثارىارحيمي عيسى وآخرون:  -56
 .2018الطارف،  جامعة، 01والدراسات الاقتصادية، المجمد

الحرف اليدوية في مواجية السمع المستوردة دراسة فائز محمد داود، منى شاكر محمد:  -57
 جامعة الموصل، العراق،  (،60العدد )-، مجمة آداب الرافدينانثروبولوجية في سوق الموصلسوسيو 
 م. 2011ىـ/ 1432

 ، مجمة المنارةأىل المين والحرف والصنايع في بغداد في العصر البويييفايزة حجازي:  -58

 .2016الأردن، ، جامعة آل البيت عمادة البحث العممي، 1، العدد 22، المجمد لمبحوث و الدراسات
"مخابر البحث بجامعة وىران واقع ثقافة المعمومات في مخابر البحث فاطمة بن زينب:  -59

جامعة قاصدي ، 01، العدد 12، مجمة الباحث في العموم الإنسانية والاجتماعية، المجمد نموذجا"
 .2020، الجزائر، مرباح ورقمة

، مجمة الوقاية وعلاقتو بتفوق الأبناء دراسياالمحيط الاجتماعي للأسرة فيروز زرارقة:  -60
 .2009، الجزائر، 2، جامعة الجزائر 1، العدد 3والأرغنوميا، المجمد 

واقع مخابر البحث في الجامعة الجزائرية: التحديات والحمول فموح أحمد، حمزاوي سيى:  -61
الأصالة لمدراسات  مجمة ،"دراسة لعينة من مخابر البحث من جامعات الشرق والغرب الجزائري"

 .2021، الجزائر، الأصالة لمدراسات والبحوث مركز ،05 العدد، 03المجمد  والبحوث،
أثر التعميم المقاولاتي عمى التوجو المقاولاتي لدى الطمبة المقبمين عمى كريمة غياد وآخرون:  -62

التسيير بجامعة سكيكدة، الاقتصادية والتجارية وعموم  : دراسة حالة طمبة ماستر كمية العمومالتخرج
 .2022، الجزائر، جامعة أحمد دراية أدرار ،01، العدد 5مجمد ال، ة النمو الاقتصادي والمقاولاتيةمجم
دار المقاولاتية كآلية لنشر الفكر المقاولاتي في الوسط الجامعي "جامعة لوالبية فوزي وآخرون:  -63

 جامعة محمد بوضياف ،02، العدد 04جارة، المجمد ، مجمة اقتصاديات الأعمال والتالجمفة أنموذجا"
 .2019، المسيمة

، الاجتماعيةو جمة الباحث في العموم الإنسانية م، الثقافة الرقمية في وسط الشبابلولي حسيبة:  -64
 .2017جوان  ، الجزائر،جامعة قاصدي مرباح ورقمة ،29العدد ، 09المجمد 

، مجمة النمو المقاولاتية بين الفكرة وعوامل النجاحوسيمة: السبتي محمد عمون، لمين  -65
 .2019، الجزائر، ، جامعة جامعة أحمد دراية أدرار02، العدد 02المجمد ، والمقاولاتيةالاقتصادي 
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، 01، العدد 19، مجمة المربي، المجمد الشباب قراءة في مقارباتو وخصائصوحسيبة لولي:  -66
 .2016طارات الشباب، الجزائر، المعيد الوطني لمتكوين العالي لإ

دور مخابر البحث في توجيو السياسة الاقتصادية في الجزائر محبوب عمي، سنوسي عمي:  -67
جامعة أحمد ، 03، العدد 04المجمد  ،والمقاولاتية، مجمة النمو الاقتصادي الصيرفة الاسلامية أنموذجا

 .2021، الجزائر، دراية أدرار
دور التعميم المقاولاتي كنموذج حديث في دعم وتنمية روح المقاولاتية محمد الصالح دشاش:  -68

، مجمة التنمية والاستشراف لمبحوث والدراسات، -عرض بعض التجارب الدولية-لمطمبة الجامعيين
 .2022ديسمبر ، الجزائر، جامعة البويرة، 02، العدد 07المجمد 

معي بين استخدام اليواتف الذكية وواقع القيم الشباب الجامحمد زىاق، عبد القادر بغداد باي:  -69
، مجمة الساورة لمدراسات -دراسة ميدانية عمى عينة من الشباب الجامعي بجامعة بشار-الاجتماعية

 .2021جامعة بشار، الجزائر، ، 02، العدد 07الإنسانية والاجتماعية، المجمد 
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يولّد الرغبة في التوجو نحو تمك والعممية لمنشاط الحرفي 
 الحرف

     



 

يعتبر حافزا  زيادة الاستيلاك بالمجتمعفي  رغبةوجود  31
      لممارسة المين الحرفية

موافق  عبارات حول وسائل الاعلام والاتصال رقم
 بشدة

عارض م عارضم غير متأكد موافق
 بشدة

30 
 الأحداث جميعيا لنقمالمختمفة من خلال  الإعلام وسائل تؤدي

نحو  الفرد جوو ت فيالخاصة بالحرف دورا ميما  والمعمومات
 ممارسة مينة حرفية

     

المختمفة في اختيار نوع النشاط الحرفي  الإعلام وسائلتساعد  31
      المناسب

استخدام الانترنت يساىم في نشر الوعي والفيم ما يفتح آفاق  32
      أكثر لممارسة العمل الحرفي

      فضاء الانترنت يسيل عممية اكتشاف وتعمم مينة حرفية 33

تسيل شبكات التواصل الاجتماعي الاتصال بالفئات الممارسة  34
      لمنشاط الحرفي ما يسيل ويطور العمل في ىذا المجال

تساعد شبكات التواصل الاجتماعي عمى الاقبال عمى المين  35
      والتقنيات.الحرفية بتسييل توفير المتطمبات 

 الشباب الجامعي التكوين الأكاديمي وتنمية قدرات9 الرابع المحور

عارض م عارضم غير متأكد موافق موافق بشدة اببالخمفية العممية لمش عبارات حول رقم
 بشدة

الجامعة تييئ وتكون الشباب الجامعي ما يدفعيم لمتوجو  36
 عمال الحرفيةنحو ممارسة الأ

     

الجامعة تغرس قيمة العمل لدى الشباب الجامعي ما يدفعيم  37
 للإقبال عمى المين الحرفية

     

طبيعة التكوين الجامعي يساعد في تحديد نوع النشاط  38
 الحرفي المختار لمعمل فيو

     

41 
المكتسبة خلال المسار التكويني العممية المعارف والميارات 

مشباب الجامعي لمدخول القيادية ل قدراتالتسمح بتطوير 
 لعالم المين الحرفية بكفاءة

     

التعميم الأكاديمي يشجع الشباب الجامعي عمى ممارسة  40
 المين الحرفية حتى كعمل ثانوي أو إضافي

     

الحصول عمى شيادة تكوين من مركز التكوين الميني في  41
 حرفة معينة عامل مساعد وضروري لمزاولة المينة الحرفية

     

التكوين الذي توفره الجمعيات ذات الاىتمام بالنشاط الحرفي  42
 عامل مساعد وميم في الاقبال عمى ممارسة مينة حرفية

     

نمط التكوين عن بعد حافز سيل عمى الشباب الجامعي  43
 الاتجاه نحو ممارسة النشاط الحرفي

     



 

عارض م عارضم متأكدغير  موافق موافق بشدة عبارات حول البحث العممي رقم
 بشدة

44 
مختمف الدراسات والأبحاث تحث عمى ضرورة الحفاظ عمى 

النشاط الحرفي كموروث لمبلاد يساعد عمى حل مشكلات 
 الشباب

     

45 

نشاطات مخابر الجامعة كالممتقيات والتظاىرات العممية 
التي تتعمق بالمين الحرفية وقطاع الصناعة التقميدية تساعد 

الشباب الجامعي نحو العمل في مجال المين في توجيو 
 الحرفية

     

46 
الندوات والأيام الدراسية المنظمة بالاشتراك مع المؤسسات 

ووكالات التشغيل وغرفة الصناعة التقميدية والحرف ليا 
 أىمية في توجيو الشباب الجامعي للاىتمام بالمين الحرفية

     

47 
علاقة بالمين الحرفية وجود أبحاث ومنشورات عممية ذات 

يساىم في نشر المعرفة والوعي ويفتح آفاق لمشباب 
 الجامعي لمعمل في مجال المين الحرفية

     

البحوث المنجزة خلال مسار التكوين تعزز وتطور المعارف  48
 والميارات والتي تفيد في ممارسة النشاط الحرفي

     

51 
الابداع وحل  يساعد البحث العممي في تشجيع الشباب عمى

مشكلاتيم ما يدفعيم لمنشاط في مجال المين الحرفية 
 والاستمرار فيو.

     

50 
يساعد البحث العممي عمى إكساب الشباب الجامعي أساليب 

منظمة في ممارسة النشاط الحرفي تميزىم عن غيرىم من 
 الحرفيين

     

51 
البحوث العممية تساىم في اكتساب الشباب الجامعي 

الشخصية القيادية خاصة ما تعمق باتخاذ القرارات في 
 مجال العمل الحرفي

     

عارض م عارضم غير متأكد موافق موافق بشدة المقاولاتية عبارات حول رقم
 بشدة

52 
تعميم وتدريب الشباب في مجال الاستثمار في المشاريع 

الصغيرة والمتوسطة يساعدىم في الاقبال عمى الاستثمار 
 المين الحرفية في مجال

     

تساعد المرافقة المسبقة لحاممي المشاريع الحرفية في  53
 نجاحيم واستمراريتيم في ممارسة النشاط الحرفي.

     

نشر ثقافة التوعية وتنظيم المشاريع تعتبر ميمة للاستثمار  54
 والعمل في مجال المشاريع الحرفية

     

كحاضنات الأعمال يشجع  برامج لممقاولاتية ثاستحدا 55
الشباب الجامعي عمى إقامة مشاريع شخصية للاستثمار في 

     



 

 المين الحرفية

تشجع المقاولاتية الشباب الجامعي عمى الابداع والابتكار  56
 في مجال المين الحرفية

     

وجود اىتمام بالمقاولة الحرفية يزيد من إقبال الشباب  57
 الجامعي عمى المين الحرف

     

58 
  ،Ansej ،Cnacوجود ىيئات دعم للاستثمار المقاولاتي )

Angem.....)  يمنح الشباب الجامعي امكانية اكثر
 للاستثمار في مجال المين الحرفية

     

 المهن الحرفية وممارسةمتطمبات سوق العمل  9 الخامسالمحور 

عارض م عارضم غير متأكد موافق موافق بشدة البطالة والشغل عبارات حول رقم
 بشدة

لمتوجو  ىو ما يدفع الشبابالخوف من مشكمة البطالة  61
 نحو المين الحرفية

     

صعوبة الحصول عمى منصب عمل في قطاعات الدولة  60
 يدفع الشباب الجامعي لمتوجو نحو المين الحرفية

     

عدم وجود بدائل لتوفير الدخل المادي يدفع الشباب إلى  61
 النشاط الحرفيممارسة 

     

قطاع المين الحرفية يوفر مستقبلا مينيا أفضل وىذا ما  62
 يحفز الشباب لمتوجو نحوه

     

يدفع الشباب الجامعي إلى الاستقلالية المينية الرغبة في  63
 التوجو نحو المين الحرفية

     

64 
التسييلات والحوافز التي تمنح لمنشاط الحرفي الخاص 

وىذا ما  عالم الشغلمكانة ىامة في يجعمو ذو  مؤخرا
 الاستثمار في قطاع الحرفيجتذب الشباب الجامعي نحو 

     

65 
 

بفعالية في  ي المين الحرفية يجعل الفرد يندمج العمل ف
 الحياة العممية

     

عارض م عارضم غير متأكد موافق موافق بشدة عبارات حول الاندماج في سوق العمل رقم
 بشدة

      ىناك سيولة في الحصول عمى عمل في المين الحرفية 66

عمييا وبالتالي  تزيد من الطمب الحرفية لمنتجاتجودة ا 67
 النشاط الحرفيمزاولة في  الاستمرار

     

البحث عن عمل في مجال المين الحرفية أفضل لأن  68
 قطاع المين الحرفية يحظى بدعم من طرف الدولة

     

     ىناك إقبال كبير عمى مزاولة النشاط الحرفي لأنو يوجد  71



 

 استيلاك مادي معتبر لمنتجاتيا

النشاط في قطاع المين الحرفية يضمن عملا مستقرا  70
 ومستقبلا مينيا ناجحا

     

 ذات كفاءةن قوة عاممة و  ك  الخبرات والميارات الحرفية ت   71
      لذلك فيي تجتذب الشباب الجامعي

72 
ممارسة النشاط الحرفي يجعل الفرد يحظى بالمكانة 

من الطمب عمى خدماتو وىذا عامل  يزيد والشيرة ما
 ا النشاطىذ يجتذب الشباب الجامعي لممارسة

     

73 
يساعد في اكتساب الشباب الجامعي روح  النشاط الحرفي

الأخرى لذلك فيي المنافسة مع ممارسي النشاطات 
 تحظى باىتماميم

     

 عارضم غير متأكد موافق موافق بشدة عبارات حول التطوير المهني رقم
عارض م

 بشدة

ممارسة النشاط الحرفي يوفر الحرية الكافية في العمل  74
      عمى المين للإقبالوىو عامل مشجع 

75 
 ما تغيراتيمنح القدرة عمى التكيف مع الالحرفي النشاط 

وىذا يشجع عمى  هوتطوير عمى النشاط يؤدي إلى الحفاظ 
 المين الحرفيةالتوجو نحو 

     

76 
لممارسة النشاط الحرفي متعددة وجود وسائل وطرق 

تحسن في نوعية الأداء ومنتوجاتو وىذا عامل مساعد 
 للإقبال عمى المين الحرفية

     

77 
كثر من مجال المين الحرفية يسمح بتعمم أ العمل في

المواىب وىذا ما يدفع  حرفة واحدة ما يجعل الفرد متعدد
 قبال عميياالشباب للإ

     

يتطمب ممارسة المين الحرفية وجود الإتقان ما يحقق  78
      منتوجات ذات ميزة خاصة في السوق

يفضل الشباب العمل في الحرف المينية لأنيا تزيد من  81
      فرص تطوير المواىب المينية

بالإبداع والابتكار وتطوير الأنشطة الحرفية ميدان يسمح  80
      النشاط باستمرار

81 
الطمب عمى المنتجات الحرفية ونقص الأعباء الضريبية 

وىذا ما يعطي الشباب فرص أصبح متزايدا في السوق 
 تطوير استثماراتيم في المين الحرفية

     

82 
كثر لمشباب الجامعي ممارسة النشاط الحرفي يفتح آفاق أ

اج والتجارة وىذا يجعميا تمقى الأعمال والإنتلدخول ميدان 
 قبال من طرفيمالإ

     

 

 تعاوهكمشكرا على 

 



 قائمة الأساتذة المحكمين (20الملحق )

 

 الرقم الاسم واللقب الدرجة العلمية التخصص الجامعة الأصلية
 10 محمود قرزيز أستاذ  علم الاجتماع التنظيم والعمل جامعة عباس لغرور خنشلة
جامعة محمد لمين دباغين 

 2سطيف 
 10 أنور مقران أستاذ  علم الاجتماع التنظيم والعمل

 10 عيسى يونسي أستاذ  علم الاجتماع الثقافي زيان عاشور الجلفةجامعة 
جامعة محمد البشير الإبراهيمي 

 برج بوعريريح
 10 مهدي عوارم أستاذ محاضر "أ" علم الاجتماع التنظيم والعمل

 10 نورالدين ميهوب أستاذ محاضر"ب" علم النفس وعلوم التربية جامعة الشيخ العربي التبسي تبسة
 10 أسماء لعموري أستاذ محاضر "أ" علم الاجتماع التنظيم والعمل الشيخ العربي التبسي تبسة جامعة

جامعة محمد البشير الإبراهيمي 
 برج بوعريريح

 10 نظرة ميلاط  أستاذ محاضر "أ" علم الاجتماع التنظيم والعمل



 

 الاحساق والثباث (03الملحق زقم )

-هحصل على الىخائج  اسخمازة مىشعت لاخخباز جىدة الاسخمازة )الاحساق والثباث( 45باسخخدام عيىت اسخطلاعيت من  

 الخاليت:

 

 الثباث: 1-1

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.960 93 

 جٌد جدا 0.96 الكلًاختبار الفاكرونباخ 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.865 23 

 جيد جدا 0.865اختبار الفاكرونباخ للمحور الثاني 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.881 21 

 جيد جدا 0.881اختبار الفاكرونباخ للمحور الثالث 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.888 24 

 قوي جدا 0.888اختبار الفاكرونباخ للمحور الرابع 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.897 25 

 قوي جدا 0.96اختبار الفاكرونباخ للمحور الخامس 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

  : حساق الداخليالا -1-2

 يالعبازاث وكل محىز على حد باسخخدام اخخباز بيرسىن للازجباط بين

 ( مع عبازاث المحىز الحسفيت المهن هحى الجامعي الشباب واججاهاث الراجيت الجىاهبالثاوي ) الاحساق الداخلي للمحىز  -1
 

Correlations 

 

 الجامعً الشباب واتجاهات الذاتٌة لجوانب)االثانً_المحور

 (الحرفٌة المهن نحو

Q10 ممارستها نحو للتوجه مهم سبب حرفٌة مهنة هواٌة Pearson Correlation .518
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q11 مهنة ممارسة نحو الفرد لتوجه مهم أمر الرغبة وجود 

 الحرف

Pearson Correlation .632
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q12 تشعرهم لأنها الحرفٌة بالمهن العمل فً الأفراد ٌرغب 

 عملهم فً أسٌاد بأنهم

Pearson Correlation .520
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q13 المهنً المستقبل لبناء ضمان حرفٌة مهنة ممارسة Pearson Correlation .618
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q14 المهن ممارسة نحو الشباب ٌدفع مهم عامل الزواج 

 الأسرة مستقبل لضمان علٌها والاعتماد الحرفٌة

Pearson Correlation .645
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q15 تطوٌر فرص ٌعطً الآخرٌن الحرفٌٌن مع منافسة وجود 

 الحرفً النشاط

Pearson Correlation .645
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q16 المهن ممارسة أثناء خاصة بصمة ترك فً الرغبة 

 النشاط هذا لممارسة دافع الحرفٌة

Pearson Correlation .698
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q17 ٌدفع وجذابة جمالٌة بمٌزة الحرفٌة المنتجات اتصاف 

 الحرفً العمل نحو التوجه إلى الشباب

Pearson Correlation .435
**
 

Sig. (2-tailed) .003 

N 45 

Q19 الحرفة ممارسة مهارة الفرد تعلٌم فً مهم دور للعائلة Pearson Correlation .503
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q20 اهتمامه مجال فً الفرد لدى هواٌة ٌعتبر حرفة ممارسة Pearson Correlation .661
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q21 على القدرة امتلاك ٌستوجب الحرفً العمل ممارسة 

 الحاسمة القرارات كل اتخاذ فً الكاملة المسؤولٌة تحمل

 .الحرفة بممارسة المتعلقة

Pearson Correlation .477
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q22 فً جٌد بشكل التحكم على القدرة ٌتطلب الحرفً العمل 

 النشاط ممارسة

Pearson Correlation .637
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q23 لممارسة ضروري والابتكار الإبداع قدرات امتلاك Pearson Correlation .663
**
 



 

 Sig. (2-tailed) .000 الحرفٌة المهن

N 45 

Q24 الصبر على القدرة ٌتطلب الحرفً النشاط ممارسة 

 أكثر والتحمل

Pearson Correlation .651
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q25 رزق مصدر لأنها حرفٌة مهنة ممارسة الأفراد ٌفضل 

 للدخل وضمان

Pearson Correlation .545
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q27 داعم إضافً كعمل الحرفة ممارسة الأفراد ٌفضل 

 للمدخول

Pearson Correlation .518
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q28 وتطوٌره الحرفٌة المقاولة مجال فً صغٌر مشروع فتح 

 الحٌاة متطلبات تحقٌق ٌضمن مهما مستقبلٌا مشروعا ٌعتبر

 المختلفة

Pearson Correlation .555
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q29 الابداعٌة الطاقات بإبراز ٌسمح الحرفٌة المهن فً العمل 

 الشباب لدى

Pearson Correlation .607
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q30 ٌدفعه الفرد ٌمتلكها التً المواهب إبراز فً الرغبة 

 الحرفً النشاط لممارسة

Pearson Correlation .397
**
 

Sig. (2-tailed) .007 

N 45 

Q31 عامل المجتمع منها ٌستفٌد منافع تحقٌق فً الرغبة 

 الحرفً العمل مزاولة نحو للفرد دافع

Pearson Correlation .610
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q32 الشباب ٌحفز المجتمع داخل الذات تحقٌق فً الرغبة 

 المهنٌة الحرف مجال فً للعمل التوجه نحو

Pearson Correlation .686
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

مع المحىز حيث هلاحظ من  0.0.عىد دزجت معىىيت مىجب وقىي ذاث ازجباط )احساق( معىىي  في المحىز الثاوي معظم العبازاث

  0.0.أصغس من   Sigالجدول أن قيمت 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

مع  (الحسفيت المهن ممازست هحى الجامعي الشباب وجىجه الاجخماعيت البيئت)الثالث  الاحساق الداخلي للمحىز  -2

 عبازاث المحىز 

Correlations 

 الجامعً الشباب وتوجه الاجتماعٌة البٌئة) الثالث_المحور

 (الحرفٌة المهن ممارسة نحو

Q33 لها العائلة ممارسة خلال من ٌكون حرفٌة مهنة اكتساب Pearson Correlation .387
**
 

Sig. (2-tailed) .009 

N 45 

Q34 الحرفٌة المهن حب فٌك تزرع العائلة Pearson Correlation .606
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q36 تعاون خلال من ٌكون الحرفً النشاط فً النجاح 

 العائلة ومساعدة

Pearson Correlation .503
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q37 للتوجه ٌدفع الحٌاة فً شدٌدة لضغوط العائلة تعرض 

 المعٌشٌة الظروف لتحسٌن الحرفٌة المهن نحو

Pearson Correlation .516
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q38 أفراد بعض إشراك أجل من حرفٌة مهنة الفرد ٌمارس 

 البطالة من لتخلٌصهم العائلة

Pearson Correlation .611
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q39 والوسائل الملائم كالمحل العائلة لدى الامكانٌات توفر 

 الحرفٌة المهنة لممارسة ٌدفع مساعد عامل

Pearson Correlation .531
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q41 المحٌط فً الحرفً للعمل اٌجابٌة نظرة وجود 

 الحرفٌة المهن فً العمل نحو الشباب ٌدفع الاجتماعً

Pearson Correlation .518
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q42 ٌشجع الحرفً بالنشاط المؤسسات مختلف اهتمام 

 الحرفٌة المهن ممارسة نحو التوجه على الشباب

Pearson Correlation .511
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q43 ٌشجع الأخٌرة الآونة فً الحرفٌة المهن ممارسة انتشار 

 الحرفً النشاط ممارسة على الشباب

Pearson Correlation .561
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q44 ٌساعد الاجتماعً المحٌط فً داعمة أطراف وجود 

 فٌه والاستمرار الحرفً النشاط على وٌشجع

Pearson Correlation .606
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q45 المعرفٌة المستوٌات ذوي من الأصدقاء بعض ممارسة 

 تلك نحو التوجه فً الرغبة ٌولدّ الحرفً للنشاط والعلمٌة

 الحرف

Pearson Correlation .738
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q46 حافزا ٌعتبر بالمجتمع الاستهلاك زٌادة فً رغبة وجود 

 الحرفٌة المهن لممارسة

Pearson Correlation .683
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q47 لجمٌع نقلها خلال من المختلفة الإعلام وسائل تؤدي 

 توجه فً مهما دورا بالحرف الخاصة والمعلومات الأحداث

 حرفٌة مهنة ممارسة نحو الفرد

Pearson Correlation .571
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 



 

Q48 النشاط نوع اختٌار فً المختلفة الإعلام وسائل تساعد 

 المناسب الحرفً

Pearson Correlation .466
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q49 ٌفتح ما والفهم الوعً نشر فً ٌساهم الانترنت استخدام 

 الحرفً العمل لممارسة أكثر آفاق

Pearson Correlation .684
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q50 حرفٌة مهنة وتعلم اكتشاف عملٌة ٌسهل الانترنت فضاء Pearson Correlation .662
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q51 بالفئات الاتصال الاجتماعً التواصل شبكات تسهل 

 هذا فً العمل وٌطور ٌسهل ما الحرفً للنشاط الممارسة

 المجال

Pearson Correlation .607
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q52 على الاقبال على الاجتماعً التواصل شبكات تساعد 

 .والتقنٌات المتطلبات توفٌر بتسهٌل الحرفٌة المهن

Pearson Correlation .620
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

مع المحىز حيث هلاحظ من  0.0.عىد دزجت معىىيت  مىجب وقىي  ذاث ازجباط )احساق( معىىي في المحىز الثالث  معظم العبازاث

  0.0.أصغس من   Sigالجدول أن قيمت 
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Correlations 

 

 قدرات وتنمٌة الأكادٌمً التكوٌن ) الرابع_المحور

 (الجامعً الشباب

Q54 ٌدفعهم ما الجامعً الشباب وتكون تهٌئ الجامعة 

 الحرفٌة الأعمال ممارسة نحو للتوجه

Pearson Correlation .562
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q55 ما الجامعً الشباب لدى العمل قٌمة تغرس الجامعة 

 الحرفٌة المهن على للإقبال ٌدفعهم

Pearson Correlation .602
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q56 نوع تحدٌد فً ٌساعد الجامعً التكوٌن طبٌعة 

 فٌه للعمل المختار الحرفً النشاط

Pearson Correlation .763
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q57 المسار خلال المكتسبة العلمٌة والمهارات المعارف 

 الجامعً للشباب القٌادٌة القدرات بتطوٌر تسمح التكوٌنً

 بكفاءة الحرفٌة المهن لعالم للدخول

Pearson Correlation .556
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q58 على الجامعً الشباب ٌشجع الأكادٌمً التعلٌم 

 إضافً أو ثانوي كعمل حتى الحرفٌة المهن ممارسة

Pearson Correlation .642
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q59 التكوٌن مركز من تكوٌن شهادة على الحصول 

 لمزاولة وضروري مساعد عامل معٌنة حرفة فً المهنً

 الحرفٌة المهنة

Pearson Correlation .468
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q60 بالنشاط الاهتمام ذات الجمعٌات توفره الذي التكوٌن 

 مهنة ممارسة على الاقبال فً ومهم مساعد عامل الحرفً

 حرفٌة

Pearson Correlation .715
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q61 الشباب على سهل حافز بعد عن التكوٌن نمط 

 الحرفً النشاط ممارسة نحو الاتجاه الجامعً

Pearson Correlation .749
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q62 ضرورة على تحث والأبحاث الدراسات مختلف 

 على ٌساعد للبلاد كموروث الحرفً النشاط على الحفاظ

 الشباب مشكلات حل

Pearson Correlation .309
*
 

Sig. (2-tailed) .039 

N 45 

Q63 تتعلق التً كالملتقٌات الجامعة مخابر نشاطات 

 نحو الجامعً الشباب توجٌه فً تساعد الحرفٌة بالمهن

 الحرفٌة المهن مجال فً العمل

Pearson Correlation .607
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q64 المؤسسات مع المنظمة الدراسٌة والأٌام الندوات 

 توجٌه فً أهمٌة لها الصناعة وغرفة التشغٌل ووكالات

 الحرفٌة بالمهن للاهتمام الجامعً الشباب

Pearson Correlation .649
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q65 بالمهن علاقة ذات علمٌة ومنشورات أبحاث وجود 

 آفاق وٌفتح والوعً المعرفة نشر فً ٌساهم الحرفٌة

 الحرفٌة المهن مجال فً للعمل الجامعً للشباب

Pearson Correlation .497
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q66 وتطور تعزز التكوٌن مسار خلال المنجزة البحوث 

 النشاط ممارسة فً تفٌد والتً والمهارات المعارف

 الحرفً

Pearson Correlation .579
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 



 

Q67 على الشباب تشجٌع فً العلمً البحث ٌساعد 

 المهن مجال فً للنشاط ٌدفعهم ما مشكلاتهم وحل الابداع

 .فٌه والاستمرار الحرفٌة

Pearson Correlation .597
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q68 الجامعً الشباب إكساب على العلمً البحث ٌساعد 

 عن تمٌزهم الحرفً النشاط ممارسة فً منظمة أسالٌب

 الحرفٌٌن من غٌرهم

Pearson Correlation .498
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q69 الجامعً الشباب اكتساب فً تساهم العلمٌة البحوث 

 فً القرارات باتخاذ تعلق ما خاصة القٌادٌة الشخصٌة

 الحرفً العمل مجال

Pearson Correlation .319
*
 

Sig. (2-tailed) .033 

N 45 

Q71 فً الاستثمار مجال فً الشباب وتدرٌب تعلٌم 

 على الاقبال فً ٌساعدهم والمتوسطة الصغٌرة المشارٌع

 الحرفٌة المهن مجال فً الاستثمار

Pearson Correlation .303
*
 

Sig. (2-tailed) .043 

N 45 

Q72 الحرفٌة المشارٌع لحاملً المسبقة المرافقة تساعد 

 .الحرفً النشاط ممارسة فً واستمرارٌتهم نجاحهم فً

Pearson Correlation .481
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q73 مهمة تعتبر المشارٌع وتنظٌم التوعٌة ثقافة نشر 

 الحرفٌة المشارٌع مجال فً والعمل للاستثمار

Pearson Correlation .579
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q74 الأعمال كحاضنات للمقاولاتٌة برامج استحداث 

 شخصٌة مشارٌع إقامة على الجامعً الشباب ٌشجع

 الحرفٌة المهن فً للاستثمار

Pearson Correlation .561
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q75 الابداع على الجامعً الشباب المقاولاتٌة تشجع 

 الحرفٌة المهن مجال فً والابتكار

Pearson Correlation .557
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q76 إقبال من ٌزٌد الحرفٌة بالمقاولة اهتمام وجود 

 الحرف المهن على الجامعً الشباب

Pearson Correlation .649
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q77 المقاولاتً للاستثمار دعم هٌئات وجود (Ansej، 

Cnac،  Angem.....) امكانٌة الجامعً الشباب ٌمنح 

 الحرفٌة المهن مجال فً للاستثمار اكثر

Pearson Correlation .622
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

مع المحىز حيث هلاحظ من  0.0.عىد دزجت معىىيت  قىي ومىجب معظم العبازاث في المحىز السابع ذاث ازجباط )احساق( معىىي 

  0.0.أصغس من   Sigالجدول أن قيمت 
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Correlations 

 

 وممارسة العمل سوق متطلبات )الخامس_لمحورا

 (الحرفٌة المهن

Q79 نحو للتوجه الشباب ٌدفع ما هو البطالة مشكلة من الخوف 

 الحرفٌة المهن

Pearson Correlation .503
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q80 ٌدفع الدولة قطاعات فً عمل منصب على الحصول صعوبة 

 الحرفٌة المهن نحو للتوجه الجامعً الشباب

Pearson Correlation .576
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q81 ممارسة إلى الشباب ٌدفع المادي الدخل لتوفٌر بدائل وجود عدم 

 الحرفً النشاط

Pearson Correlation .645
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q82 ٌحفز ما وهذا أفضل مهنٌا مستقبلا ٌوفر الحرفٌة المهن قطاع 

 نحوه للتوجه الشباب

Pearson Correlation .550
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q83 التوجه إلى الجامعً الشباب ٌدفع المهنٌة الاستقلالٌة فً الرغبة 

 الحرفٌة المهن نحو

Pearson Correlation .614
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q84 ذو ٌجعله _الحرفً للنشاط تمنح التً والحوافز التسهٌلات 

 الاستثمار نحو الجامعً الشباب ٌجتذب _الشغل عالم فً هامة مكانة

 الحرف قطاع فً

Pearson Correlation .548
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q85 الحٌاة فً بفعالٌة  ٌندمج الفرد ٌجعل الحرفٌة المهن فً العمل 

 العملٌة

Pearson Correlation .693
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q86 الحرفٌة المهن فً عمل على الحصول فً سهولة هناك Pearson Correlation .482
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q87 وبالتالً علٌها الطلب من تزٌد الحرفٌة المنتجات جودة 

 الحرفً النشاط مزاولة فً الاستمرار

Pearson Correlation .489
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q88 المهن قطاع لأن أفضل الحرفٌة المهن مجال فً عمل عن البحث 

 الدولة طرف من بدعم ٌحظى الحرفٌة

Pearson Correlation .427
**
 

Sig. (2-tailed) .003 

N 45 

Q89 استهلاك ٌوجد لأنه الحرفً النشاط مزاولة على كبٌر إقبال هناك 

 لمنتجاتها معتبر مادي

Pearson Correlation .461
**
 

Sig. (2-tailed) .001 

N 45 

Q90 ومستقبلا مستقرا عملا ٌضمن الحرفٌة المهن قطاع فً النشاط 

 ناجحا مهنٌا

Pearson Correlation .619
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q91 ن الحرفٌة والمهارات الخبرات  لذلك كفاءة ذات عاملة قوة تُكَوِّ

 الجامعً الشباب تجتذب فهً

Pearson Correlation .408
**
 

Sig. (2-tailed) .005 

N 45 

Q92 ما والشهرة بالمكانة ٌحظى الفرد ٌجعل الحرفً النشاط ممارسة 

 الجامعً الشباب ٌجتذب عامل وهذا خدماته على الطلب من ٌزٌد

Pearson Correlation .584
**
 

Sig. (2-tailed) .000 



 

 N 45 النشاط هذا لممارسة

Q93 روح الجامعً الشباب اكتساب فً ٌساعد الحرفً النشاط 

 باهتمامهم تحظى فهً لذلك الأخرى النشاطات ممارسً مع المنافسة

Pearson Correlation .556
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q94 وهو العمل فً الكافٌة الحرٌة ٌوفر الحرفً النشاط ممارسة 

 المهن على للإقبال مشجع عامل

Pearson Correlation .427
**
 

Sig. (2-tailed) .003 

N 45 

Q95 ٌؤدي ما التغٌرات مع التكٌف على القدرة ٌمنح الحرفً النشاط 

 المهن نحو التوجه على ٌشجع وهذا وتطوٌره النشاط على الحفاظ إلى

 الحرفٌة

Pearson Correlation .716
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q96 فً تحسن الحرفً النشاط لممارسة متعددة وطرق وسائل وجود 

 المهن على للإقبال مساعد عامل وهذا ومنتوجاته الأداء نوعٌة

 الحرفٌة

Pearson Correlation .552
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q97 حرفة من أكثر بتعلم ٌسمح الحرفٌة المهن مجال فً العمل 

 للإقبال الشباب ٌدفع ما وهذا المواهب متعدد الفرد ٌجعل ما واحدة

 علٌها

Pearson Correlation .545
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q98 منتوجات ٌحقق ما الإتقان وجود الحرفٌة المهن ممارسة ٌتطلب 

 السوق فً خاصة مٌزة ذات

Pearson Correlation .608
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q99 فرص من تزٌد لأنها المهنٌة الحرف فً العمل الشباب ٌفضل 

 المهنٌة المواهب تطوٌر

Pearson Correlation .518
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q100 وتطوٌر والابتكار بالإبداع ٌسمح مٌدان الحرفٌة الأنشطة 

 باستمرار النشاط

Pearson Correlation .547
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q101 أصبح الضرٌبٌة الأعباء ونقص الحرفٌة المنتجات على الطلب 

 استثماراتهم تطوٌر فرص الشباب ٌعطً ما وهذا السوق فً متزاٌدا

 الحرفٌة المهن فً

Pearson Correlation .590
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

Q102 الجامعً للشباب أكثر آفاق ٌفتح الحرفً النشاط ممارسة 

 من الإقبال تلقى ٌجعلها وهذا والتجارة والإنتاج الأعمال مٌدان لدخول

 طرفهم

Pearson Correlation .634
**
 

Sig. (2-tailed) .000 

N 45 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

مع المحىز حيث هلاحظ من الجدول أن  0.0.عىد دزجت معىىيت  قىي  العبازاث في المحىز الخامس ذاث ازجباط )احساق( معىىي معظم 

  0.0.أصغس من   Sigقيمت 

 

 



 

 الملخص



  :ممخصال

 ، التكوينةالاجتماعي البيئة، ةالذاتيالجوانب  الدور الذي تمعبهإبراز هدفت الدراسة الى محاولة 

في التأثير عمى اتجاهات الشباب الجامعي نحو المهن الحرفية، العمل متطمبات سوق و الأكاديمي،  
الشباب الجامعي اقتصادية عمى اتجاهات  كيف تؤثر العوامل السوسيوانطلاقا من اشكالية مفادها، 

 عمى طرح الفرضية العامة الآتية:أيضا اعتمدت الدراسة و  ؟.نحو المهن الحرفية بالجزائر

المهن الحرفية ممارسة الشباب الجامعي نحو اقتصادية في تشكيل اتجاهات  تساهم العوامل السوسيو"
  "بالجزائر

 :ةلآتيا الفرعيةفرضيات العنها  تتفرعو 

  اتجاهات الشباب الجامعي نحو المهن الحرفية إلى تشكيلد افر للأ ةالذاتيتؤدي الجوانب. 
  المهن الحرفيةنحو ممارسة الشباب الجامعي توجيه في  البيئة الاجتماعيةتساهم. 
  المهن الحرفيةلمزاولة الشباب الجامعي  تنمية قدراتيساهم التكوين الأكاديمي في. 

  المهن الحرفية ممارسة الشباب الجامعي نحو في استقطابمتطمبات سوق العمل تساهم. 

تصميم استمارة مقياس الاتجاهات  وتحميل ومناقشة نتائج الدراسة تمولتحقيق أهداف الدراسة 
من ( طالبا 973كأداة لجمع البيانات، موجهة لعينة أساسية مكونة من ))مقياس ليكرت الخماسي( 

تبسة -بجامعة العربي التبسي، 2029/ 2022طور الماستر المقبمين عمى التخرج لمسنة الجامعية 
التحميل والتفسير لوصف الظاهرة المدروسة  مناهجالمنهج الوصفي كأحد  باستخداممحل الدراسة، 

 الجامعة.كميات ومعهدي كما تم اختيار عينة حصصية من  ،وتحميمها تحميلا دقيقا

الدراسة إلى إثبات الفرضيات الفرعية وبالتالي تحقيق الفرضية العامة، بمعنى أن  وقد توصمت
ر عمى الجوانب الذاتية والاجتماعية، والتكوين الأكاديمي، بالإضافة إلى متطمبات سوق العمل لها تأثي

 ممارسة النشاط الحرفي. اتجاهات الشباب الجامعي في

  الاتجاهات، الشباب، الجامعة، سوق العمل، الحرف. الكممات المفتاحية:

 



 

Abstract 

The study aimed to highlight the role played by individual aspects, 

social environment, academic training, and market demands in influencing 

the attitudes of university youth towards handicraft professions. The research 

was driven by the problem statement: How do socio-economic factors affect 

the attitudes of university youth towards handicraft professions in Algeria? 

The study also relied on the following general hypothesis: 

"Socio-economic factors contribute to shaping the attitudes of university 

youth towards practicing handicraft professions in Algeria." 

This led to the following sub-hypotheses: 

✔ Individual aspects contribute to shaping the attitudes of university youth 

towards handicraft professions. 

✔ The social environment directs university youth towards practicing 

handicraft professions. 

✔ Academic training contributes to the development of capabilities in 

university youth for engaging in handicraft professions. 

✔ Market demands participate in attracting university youth towards 

practicing handicraft professions. 

To achieve the study's objectives and analyze and discuss the study 

results, a survey form for attitudes (using the Likert pentagon scale) was 

designed as a data collection tool. It was directed at a core sample consisting 

of 379 master's students expected to graduate in the academic year 

2022/2023 at Larbi Tebessi university of Tebessa, the study's location. The 

descriptive approach was used as one of the analytical and interpretive 

methods to describe and analyze the studied phenomenon accurately. A 

targeted sample was chosen from the university's faculties and institutes. 

The study confirmed the sub-hypotheses, thus validating the general 

hypothesis. In other words, individual and social aspects, academic training, 

and market demands have an impact on the attitudes of university youth in 

engaging in craft activities. 
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