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 شكر وتقدير
نحمد الله عز وجؿ عمى إتماـ ىذا العمؿ، ونأمؿ أف يسجمو في ميزاف حسناتنا، كما نتقدـ 

لنا " التي كانت يد عوف بوسطمة شيرزاد" ةالمشرف ةبالشكر الجزيؿ والإمتناف إلى الأستاذ
 والسند في إنجاز ىذا العمؿ ولـ تبخؿ عمينا لا بالقميؿ ولا بالكثير.

أعضاء لجنة المناقشة عمى قبوليـ مناقشة ىذه   كما نتوجو بخالص الشكر إلى الأساتذة
لى كؿ مف ساعدنا مف قريب ومف بعيد عمى إنجاح ىذا العمؿ. المذكرة،  وا 

 

 
 

 



 

 

 

 الإهداء
 الحمد لله وكفى والصلاة على الحبيب المصطفى وأىلو ومن وفى وبعد:

الحمد لله الذي وفقنا لتثمين ىذه الخطوة في مسيرتنا الدراسية بمذكرتنا  
 ىذه ثمرة الجيد والنجاح بفضلو تعالى.

 أىدي ثمرة ىذا العمل المتواضع إلى:

 إلى الذي أنار لي طريق الحياة

 أبي رحمة الله عليو

 الحنان والعطاءإلى نبع  

 أمي الغالية حفظيا الله ورعاىا

 إلى إخوتي

 و أخي الأكبر الذي لطالما أرادني في المراتب العليا

 

 

جمال



 

 

 

 إىداء
الحمد لله وكفى والصلاة والسلام على الحبيب المصطفى وأىلو ومن وفى أما  

 بعد

لتثمين ىذه الخطوة في مسيرتنا الدراسية بمذكرتنا    الحمد لله الذي وفقنا
 ىذه ثمرة الجيد والنجاح بفضلو تعالى. 

ميداة إليك يا أمي يا من علمتني العطاء دون انتظار المق ابل، يا من زرعتي  
 في ق لبي أسمى معاني الأف اضل.

إلى ذلك الصرح العظيم الذي علمني الخلق الكريم، والدي صاحب الفضل  
 الكبير. 

لى إخوتي وأخواتي سندي في حياتي. وإلى جميع الأخوة الذين أثبتوا أن  إ
 الأخوة ليست فقط في الرحم.

 إلى كل من دعمني وشجعني في حياتي وأعطاني دفعة نحو الأمام.
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منذ القدـ والإنساف يعمـ ضعفو وقصوره في أف يبمغ الدرجة القصوى في العمؿ      
إلى غيره لموصوؿ إلى أىدافو في زيادة الإنتاج وتحقيؽ المزيد مف  والإنتاج، لذا إتجو

، ولكنيا قديمة قدـ ىذا ف المجوء لمشراكة،بالثروة والماؿ،  الشركة كفكرة ليست وليدة اليوـ
العالـ، بدأىا الإنساف الأوؿ في صورة تعاونو مع أفراد أسرتو، وىذا يعني أف الشركة 

 لفكر الإنساني عمى مر العصور.بصورتيا الحالية ىي نتاج تطور ا

عرفيا كمافقد وجدت الشركات التجارية منذ العيد البابمي ونظميا قانوف حامورابي،   
 لجأ الروماف إلى إعطاء أمواليـ لمف يقوـو الإغريؽ في القرف السادس قبؿ الميلاد، 

عقدا الإتجار بيا بعقد يسمى عقد "التوصية"، حيث كانت الشركة في العيد الروماني ب
رضائيا يقتصر عمى إنشاء إلتزامات بيف أطرافو ولا يترتب عميو نشوء شخص معنوي 

 مستقؿ عف الأشخاص المكونيف لمشركة.

الإسلاـ وجد التعامؿ في الشركة قائما بيف العرب نظرا لحاجة الناس إلييا،  ولما ظير 
عت الدولة الإسلامية وانتشرت تسثـ ا ،فأقر التعامؿ بيا وشرعو ووضع أحكامو العامة

أنواعيا مف شركة إباحة وممؾ  اميزو فقاـ الفقياء أنذاؾ بالتفصيؿ في أحكاميا، و التجارة 
 مايباح منيا وما لا يباح. اوعقد، ومف شركات أعماؿ وأمواؿ، وبينو 

وفي العصور الحديثة والوقت الحالي تطورت وتوسعت التجارة بصورة كبيرة جدا وبذلؾ  
ع الشركات التجارية، ونظرا لشيوع الشركات التجارية، أصبح ىنالؾ الحاجة لقواعد زاد شيو 

وأصبحت كؿ دولة تضع قوانيف خاصة في  خاصة لتنظيـ عمؿ الشركات التجارية
 .الشركات التجارية

وقد نظـ المشرع الجزائري أحكاـ الشركات في كؿ مف القانوف المدني والقانوف التجاري، 
بمقتضاه شخصاف طبيعياف أو  الشركة عقد يمتزـعمى أنو:"  416حيث نصت المادة 

معنوياف أو أكثر عمى المساىمة في نشاط مشترؾ بتقديـ حصة مف عمؿ أو ماؿ أو 
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نقد، بيدؼ إقتساـ الربح، الذي قد ينتج أو تحقيؽ إقتصاد أو بموغ ىدؼ إقتصادي ذي 
 1".منفعة مشتركة.كما يتحمموف الخسائر التي قد تنجر عف ذلؾ

شركات مدنية تخضع  ،وتنقسـ الشركات التجارية نظرا لأىميتيا بيف الدوؿ، إلى نوعيف
لمقانوف المدني وشركات تجارية تخضع لمقانوف التجاري، والشركات التجارية تنقسـ إلى 
شركات الأشخاص وشركات الأمواؿ وشركات المختمطة، ونحف في بحثنا ىذا سندرس 

 59-75المشرع حدد شركات المختمطة في الأمر رقـ  حيث نجد أف ،الشركات المختمطة
وأضاؼ . SARL جاء بالشركة ذات المسؤولية المحدودةفالمتضمف القانوف التجاري، 2

نوع أخر مف الشركات المختمطة وىي شركة التوصية بالأسيـ جاء بيا بالمرسوـ التشريعي 
 المتضمف تعديؿ القانوف التجاري. 08،3-93رقـ 

، إذا تؤدي  وتـ إختيار  ىذا الموضوع نظرا للأىمية التي يتمتع بيا في عالـ اليوـ
رتأينا دراسة ىذه الشركات لذلؾ االشركات المختمطة دورا ىاما في الإزدىار الاقتصادي، 

والبحث فييا رغـ الصعوبات التي واجيتنا مف خلاؿ نقص المراجع المتخصصة في 
 الشركات وخاصة القانوف التجاري الجزائري.

  .القانونية المنظمة لمشركات المختمطة النصوص تحديد إلى المذكرة  موضوع ييدؼىذا و 

والتعرؼ عمى الأحكاـ المنظمة ليذا النوع مف الشركات وأنواعيا وكيفية تسييرىا وأسباب 
 انقضائيا.

                                                             
سبتمبر سنة  26المؤرخ في  58-75يعدؿ ويتمـ الأمر رقـ  1988مايو سنة 3، المؤرخ في 14-88القانوف رقـ 1

 .1988مايو  4، مؤرخة في 18تجاري، ج.ر، العدد المتضمف قانوف  1975
 27-96المتضمف القانوف التجاري، والمعدؿ بموجب الأمر  1975 سبتمبر 26المؤرخ في  59-75الأمر رقـ 2 

 .1996ديسمبر  11مؤرخة في  77، ج.ر عدد 1996سبتمبر  09المؤرخ في 
 26المؤرخ في  59-75المعد والمتمـ للأمر رقـ  1993سنة  أفريؿ 25مؤرخ في  08-93مرسوـ تشريعي رقـ 3 

 .1993أفريؿ  27الصادر في 27المتضمف قانوف تجاري، ج.ر عدد  1975سبتمبر سنة 
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 يا كالأتي:حأما عف الإشكالية الموضوع فيمكف أف نطر 

 المختمطة؟ كيؼ نظـ المشرع الجزائري أحكاـ الشركات

 ويمكف تقسيـ الإشكالية المطروحة إلى التساؤلات التالية:

 ماىي أنواع وخصائص الشركات المختمطة؟ 
 كيؼ تسير الشركات المختمطة؟ 
 ماىي أسباب إنقضاء الشركات المختمطة؟ 

الوصفي وذلؾ مف خلاؿ جمع ما يتعمؽ المنيج وللاجابة عمى الاشكالية استعممنا 
 المعمومات لاستخراج القانونية المواد تحميؿوعرضو بالتحميؿ، وخاصة  بموضوع المذكرة

 .بالبحث المتعمقة

تـ تقسيـ البحث الشركات المختمطة، إلى فصميف تضمف الفصؿ الأوؿ: الإطار وقد  
 المفاىيمي لمشركات المختمطة حيث تـ تقسيمو إلى مبحثيف كما يمي:

 الشركات المختمطة، والمبحث الثاني: خصائص الشركات المختمطة. المبحث الأوؿ: مفوـ

إلى بدوره ، وتـ تقسيمو تسيير الشركات المختمطة وأسباب إنقضائياالفصؿ الثاني: ضـ و 
 مبحثيف عمى النحو التالي:

إنقضاء الشركات  أسباب الشركات المختمطة، والمبحث الثاني: تسييرالمبحث الأوؿ: 
المختمط



 

 

 الفصؿ الأوؿ
 الإطار المفاىيمي لمشركات المختمطة
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 تمييد:
قوانيف الشركات التجارية المعاصرة مف حيث مسمياتيا عف مسميات  تختمؼ

الشركات في الفقو الإسلامي القديـ، فإذا كنا نقرأ في الفقو الإسلامي القديـ عف شركة 
 التفويض والمضاربة والوجوه فإننا نقرأ في القوانيف المعاصرة عف الشركات المختمطة.

ار المالي وشركات الأشخاص تقوـ عمى بما أف شركات الأمواؿ تقوـ عمى الإعتب
الإعتبار الشخصي، فيذا لا يمنع مف وجود الإعتباريف معا في شركة واحدة تتوسط بينيـ 
وتأخذ مف خصائص كؿ منيـ وبالتالي تكوف ليذه الشركات طبيعة مختمطة، وتسمى ىذه 

 الشركات بالشركات المختمطة.
نواعيا ولكؿ منيا خصائص تعددت تعريفات الشركات المختمطة كما تعددت أ

تتميز بيا عف غيرىا مف الشركات )المبحث الأوؿ(، والأركاف الواجب توفرىا لصحتيا 
 )المبحث الثاني(.
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 فيوـ الشركات المختمطةم :المبحث الأوؿ
 وشركة التوصية بالاسيـ، تعتبر شركات المختمطة شركة ذات المسؤولية المحدودة

ج والتي نصت  ت، ؽ، مف 544/2وىذا حسب المادة  ،شركات تجارية بحسب الشكؿ
عمى أنو:"تعد شركات التضامف وشركات التوصية وشركات ذات المسؤولية المحدودة 

 1وشركات المساىمة، تجارية بحكـ شكميا وميما يكف موضوعيا".
لمطمب الأوؿ(، وسنقوـ بدراسة ىذه الشركات مف خلاؿ تحديد تعريفيا وأنواعيا )ا

 ثـ خصائصيا )المطمب الثاني(.

 تعريؼ وأنواع الشركات المختمطة: المطمب الأوؿ
لـ يقـ المشرع الجزائري بوضع تعريؼ لشركات المختمطة )الفرع الأوؿ( إلا أنو 

 حدد عدة أنواع مف شركات المختمطة )الفرع الثاني(.
 شركات المختمطةالالفرع الأوؿ: تعريؼ 

مركز وسط بيف شركات الأشخاص التي تقوـ عمى الإعتبار  ىي شركات تحتؿ
الشخصي وشركات الأمواؿ التي تقوـ عمى الإعتبار المالي، فتأخذ مف خصائص كؿ 
منيما ومف ثـ تكوف ليا طبيعة مختمطة، ويشمؿ ىذا النوع مف الشركات شركة التوصية 

 2بالأسيـ والشركة ذات المسؤولية المحدودة.

 شركات المختمطةالاع الفرع الثاني: أنو 
والتي سنتطرؽ إلييا:  لمشركات المختمطة في القانوف الجزائري تيفىناؾ صور 

، 1975نص عمييا القانوف التجاري الصادر في  الشركة ذات المسؤولية المحدودة )أولا(
 .1993( جاء بيا المرسوـ التشريعي الصادر في ثانياوشركة التوصية بالاسيـ )

                                                             
 ، المرجع السابؽ.08-93المرسوـ التشريعي رقـ 1

، د.ط، وراؽ التجارية، القانوف التجاري الأعماؿ التجارية والتجار والمتجر، الشركات التجارية، الأ عزيز العكيمي 2
 .172، ص1997عماف  مكتبة الثقافة لمنشر والتوزيع،
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 المسؤولية المحدودة أولا: الشركة ذات 
تعتبر الشركة ذات المسؤولية المحدودة مف أحدث الشركات التجارية مف حيث 
الظيور، إذا يرجع أصؿ نشأتيا إلى النصؼ الثاني مف القرف التاسع عشر، حيث عرفت 

، 1925، ونقميا عنو المشرع الفرنسي سنة 1892ىذه الشركة في التشريع الألماني سنة 
، وقد قنف المشرع الجزائري في 1966وف الشركات الفرنسي سنة كما نص عمييا قان
 .1، أحكاـ الشركة ذات المسؤولية المحدودة1975القانوف التجاري سنة 

 564تناوؿ المشرع الجزائري أحكاـ شركة ذات المسؤولية المحدودة، في المواد مف 
 التشريعات بعض فعمت كما بتعريفيا يقـ لـ أنو إلامف القانوف التجاري،  591إلى 

نما تناوليا المشرع الجزائري بالإعتماد عمى خصائصيا، فنصت المادة   564الأخرى وا 
مف القانوف التجاري: "تؤسس الشركة ذات المسؤولية المحدودة مف شخص واحد أو عدة 

 2أشخاص لا يتحمموف الخسائر إلا في حدود ما قدمو مف حصص".
دودة المؤسسة طبقا لمفقرة السابقة، لا تضـ إذا كانت الشركة ذات المسؤولية المح  

إلا شخصا واحدا "كشريؾ وحيد"، تسمى ىذه الشركة " مؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات 
 المسؤولية المحدودة". 

عرؼ المشرع المصري الشركة ذات المسؤولية المحدودة في المادة الرابعة لعاـ 
بقولو: الشركة ذات المسؤولية المحدودة، ىي شركة لايزيد عدد الشركاء فييا عمى  1981

خمسيف شريكا لا يكوف كؿ منيـ مسؤولا إلا بقدر حصتو. ولا يجوز تأسيس الشركة أو 
يا عف طريؽ الاكتتاب العاـ، ولا يجوز ليا إصدار أسيـ زياد رأسماليا أو الاقتراض لحساب

أو سندات قابمة لمتداوؿ، ويكوف إنتقاؿ حصص الشركاء فييا خاضعا لإسترداد الشركاء 

                                                             
الشركات  -المحؿ التجاري  -نظرية التاجر  -مبادئ القانوف التجاري: الاعماؿ التجارية عبد القادر البقيرات،  1

 .139ص 2015،الجزائر،الديواف الوطني لممطبوعات الجامعية ،3، طالتجارية
 1975سبتمبر سنة  26المؤرخ في  59-75المعدؿ والمتمـ الأمر رقـ  1996ديسمبر  9المؤرخ في  27-96 الأمر 2

 .1996ديسمبر سنة  11مؤرخة في  77والمتضمف القانوف التجاري، ج.ر، العدد 



الإطار المفاهيمي للشركات المختلطة...............................................الفصل الأول  
 

8 
 

طبقا لمشروط الخاصة التي تضمنيا عقد الشركة فضلا عف الشروط المقررة في ىذا 
      1ا.غرضي مستمدا مفولمشركة أف تتخذ اسما خاصا، ويجوز أف يكوف إسميا  القانوف،

يمكننا تعريؼ شركة ذات المسؤولية المحدودة عمى أنيا: شركة  المواد ىذه خلاؿ مف
تتألؼ مف شخصيف أو أكثر، وتكوف مسؤولية الشريؾ فييا عف ديونيا والالتزامات المترتبة 
 عمييا وخسائرىا بمقدار حصتو في رأس ماليا، وتنتقؿ حصة الشريؾ إذا توفى إلى ورثتو

عشريف أو مف يوصى ليـ بأي حصة، ولا يزيد عدد الشركاء في ىذه الشركة عادة عف 
 شريكا.

فالشركة ذات المسؤولية المحدودة ىي شركة أشخاص مف حيث أف عدد الشركاء 
المالي لمشركة في أف الشريؾ  شريكا، ويظير الإعتبار 20فييا محدود أي لا يتجاوز عف 

 فييا لو مسؤولية عف ديونيا وخسائرىا بمقدار حصتو في رأس الماؿ.
 : الشركة التوصية بالأسيـ انياث

وجذبت  ظير ىذا النوع مف الشركات في القرف الثامف عشر، حيث إزدىرت أنذاؾ
مف حوليا رؤوس أمواؿ وذلؾ لما تتمتع بو مف سيولة في التأسيس، وتمتعيا بمزايا شركة 
المساىمة مف حيث رأسماليا الذي يقسـ إلى أسيـ قابمة لمتداوؿ، وتحديد مسؤولية المساىـ 

 2فييا بجانب وجود شريؾ أو أكثر يتحمؿ كافة ديوف الشركة لما لو مف مسؤولية مطمقة.
ثالثا مف القانوف  715إلى  715رع الجزائري أحكاـ ىذه الشركة في المادة تناوؿ المش

لـ يعرؼ المشرع الجزائري شركة التوصية بالأسيـ، بؿ ذكر العناصر المكونة ، التجاري
ثالثا": تؤسس شركة التوصية بالأسيـ التي يكوف رأسماليا  715ليا مف خلاؿ نص المادة 

أو أكثر لو صفة تاجر ومسؤوؿ دائما وبصفة  مقسما عمى أسيـ، بيف شريؾ متضامف

                                                             
 ، المتضمف قانوف شركات المساىمة وشركات1981سبتمبر  17، المؤرخ في 1981لسنة  159المرسوـ الرئاسي  1 1

 .1981أكتوبر 1المؤرخة في  40التوصية بالأسيـ والشركات ذات المسؤولية، جريدة رسمية العدد 
 .345ص 2008، ديواف المطبوعات الجامعية، الجزائر.3، طشركات الأمواؿ في القانوف الجزائرينادية فضيؿ،  2
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متضامنة عف ديوف الشركة، وشركاء موصيف ليـ صفة مساىميف ولا يتحمموف الخسائر 
 1إلا بما يعادؿ حصصيـ".

يمكف تعريؼ شركة التوصية بالأسيـ بأنيا شركة تضـ فريقيف مف الشركاء، شركاء 
ديوف الشركة مسؤولية تضامنية متضامنيف أصحاب أسيـ غير قابمة لمتداوؿ يسألوف عف 

وغير محدودة في كؿ أمواليـ، ويعيد بإدارة الشركة إلييـ، وشركاء مساىميف أصحاب 
أسيـ قابمة لمتداوؿ بالطرؽ التجارية لا يسألوف عف ديوف الشركة إلا بقدر أسيميـ في 

 2ري.الشركة، ولا يجوز ليـ أف يتولو إدارة الشركة ولا تذكر أسمائيـ في إسميا التجا
وتعرؼ أيضا بأنيا:" ىي تمؾ الشركة التي يقسـ رأسماليا إلى أسيـ متساوية القيمة 
وقابمة لمتداوؿ كما يكوف الشريؾ الوصي فييا خاضعا لذات النظاـ القانوني لمشريؾ أو 
المساىـ في شركات المساىمة كما يكوف شريؾ واحد أو أكثر فييا مسؤولا مسؤولية 

الشركة ويكوف لتمؾ الشركة عنواف مستمد مف إسـ شريؾ شخصية وتضامنية عف ديوف 
 ".3واحد أو أكثر مف الشركاء المتضامنيف

وعميو يمكف القوؿ أف الشركة ذات التوصية بالأسيـ تشبو شركة الأشخاص لأنيا 
تتكوف مف شريؾ متضامف أو أكثر لو صفة التاجر ومسؤوؿ بصفة تضامنية عف ديوف 

المالي في أف الشركة تتكوف مف شركاء موصييف ليـ صفة  الشركة، ويظير الإعتبار
 مساىميف ولا يتحمموف الخسائر إلا في حدود حصصيـ.

 
 
 

                                                             
 .347نفس المرجع، ص 1

، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، الأردف، 1طلإفلاس، الوجيز في الشركات التجارية واأسامة نائؿ المحيسف،  2
 .236.ص2009

 .195، دار الجامعة الجديدة لمنشر، الإسكندرية. د.ت.ف، ص1، طالعقود والشركات التجاريةإبراىيـ سيد أحمد،  3



الإطار المفاهيمي للشركات المختلطة...............................................الفصل الأول  
 

10 
 

 خصائص الشركات المختمطة المطمب الثاني:
لقد حدد المشرع الجزائري خصائص شركة ذات المسؤولية المحدودة )الفرع الأوؿ(.  

 (. نيوخصائص شركة التوصية بالأسيـ )الفرع الثا
 الفرع الأوؿ: خصائص الشركة ذات المسؤولية المحدودة 

تتميز الشركة ذات المسؤولية المحدودة بخصائص تميزىا عف غيرىا مف الشركات 
 .التجارية ىذا ما سنتناولو في ىذا الفرع

 أولا: مسؤولية الشريؾ المحدودة 
إف مسؤولية الشريؾ في ىذه الشركة عند حدود حصتو في الشركة وىو غير 
متضامف مع غيره في دفع ىذه الالتزامات، ولا يكتسب صفة التاجر كما ىو الحاؿ في 
شركة التضامف، ويستمد اسـ الشريؾ مف خصائص تمتاز بيا مف بينيا أنيا محدودة 

ت الشركة بحدود رأسمالو، ولو نصيب المسؤولية بما يعني أف الشريؾ مسؤوؿ عف إلتزاما
مف الأرباح السنوية، بالإضافو الى حقو في الحصوؿ عمى حصة مف موجودات الشركة 

 1إذا تمت تصفيتيا.
 لكف مع ذلؾ ىناؾ إستثناءات ترد عمى مبدأ المسؤولية المحدودة لمشريؾ:

الحقيقة، فينا يكوف إذا ثبت أف الحصة العينية التي قدميا الشريؾ قدرت بغير قيمتيا -
الشركاء مسؤوليف بالتضامف مدة خمس سنوات تجاه الغير عف القيمة المقدرة لمحصص 

 .العينية التي قدموىا عند تأسيس الشركة
لايستفيد الشريؾ مف تحديد مسؤوليتو إلا إذا كاف تصرفو في الشركة تصرفا سميما عمى -

ف القانوف أو تخممو غش بحؽ الغير، أحكاـ القانوف، أما إذا شاب ىذا التصرؼ إنحراؼ ع

                                                             
 .181ص 2009، دار الثقافة عماف،1، طلموسوعة التجارية والمصرفية الشركات التجاريةا ،محمود الكيلاف 1
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فيصبح الشريؾ عندئذ مسؤولا عف نتائج تصرفو مسؤولية شخصية تتناوؿ جميع أموالو 
 1وبالتضامف مع غيره مف الشركاء أو المديريف الذيف إرتكبو أخطاء.

 ثانيا: عدـ اكتساب الشريؾ صفة التاجر 
صفة التاجر، أسوة يترتب عمى المسؤولية المحدودة لمشركاء عدـ اكتسابيـ 

بالشريؾ الموصي والمساىـ ولذلؾ مف المتفؽ عميو أنو لا يمزـ أف تتوافر في الشريؾ 
الأىمية اللازمة لإحتراؼ التجارة كما لا يمزـ بالتزامات التجار، عمى أف الدخوؿ في 

 2الشركة ذات المسؤولية المحدودة يعتبر عملا تجاريا.
 ركاء ثالثا: تحديد الحد الأقصى لعدد الش

تتكوف الشركة ذات المسؤولية المحدودة مف عدد محدود مف الشركاء، ولذلؾ أوجب 
المعدلة  590المشرع ألا يتجاوز عدد شركائيا عف عشريف شريكا وذلؾ حسب المادة 

والمتضمف قانوف تجاري التي تنص عمى أنو: " لايسوغ  20-15والمتممة بموجب الأمر 
ذا أف يتجاوز عدد الشركاء في شركة  ذات مسؤولية محدودة عف عشريف شريكا، وا 

أصبحت الشركة مشتممة عمى أكثر مف عشريف شريكا وجب تحويميا إلى شركة مساىمة 
في أجؿ سنة واحدة وعند عدـ ذلؾ تنحؿ الشركة ما لـ يصبح عدد الشركاء في تمؾ الفترة 

 3مف الزمف مساويا لعشريف شريكا أو أقؿ".
 رابعا: تحديد رأسماؿ الشركة

حسب بحدد المشرع الجزائري الحد الأدنى لرأس ماؿ الشركة ذات المسؤولية المحدودة 
 مف القانوف التجاري الجزائري: 566نص المادة 

                                                             
 -2سطيؼ-جامعة محمد لميف دباغيف -شركة الأمواؿ–مطبوعة مقياس الشركات التجارية نادية ىلالة،  1

 ./http://dspace.univ-setif2.dz. تـ تحميميا مف موقع: 88ص2020/2021
 481، ص2011، دار النيضة العربية، القاىرة، 5، طالشركات التجاريةسميحة القميوبي،   2
 التجاري الجزائري.قانوف  590المادة   3
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دج  100.000لايجوز أف يكوف رأس ماؿ الشركة ذات المسؤولية المحدودة أقؿ مف "
عمى دج  1000 وينقسـ رأس الماؿ إلى حصص ذات قيمة اسمية متساوية مبمغيا

 1الأقؿ..."
 30المؤرخ في  20-15المعدلة بالقانوف رقـ  566إلا أف المشرع تخمى بموجب المادة 

حيث نصت المادة عف ىذا الحد الأدنى وترؾ ميمة تحديده لمشركاء،  2015ديسمبر 
المتضمف القانوف التجاري عمى: "يحدد  20-15المعدلة والمتممة بموجب القانوف  566

المسؤولية المحدودة بحرية مف طرؼ الشركاء في القانوف الأساسي  رأسماؿ الشركة ذات
 2لمشركة ويقسـ إلى حصص ذات قيمة إسمية متساوية".

وجاءت الفقرة الثانية مف نفس المادة بأنو يجب أف يشار إلى رأس الماؿ في جميع وثائؽ 
 ."الشركة

 خامسا: إسـ وعنواف الشركة ومدتيا 
 إسـ وعنواف الشركة-1

يجوز أف يكوف لمشركة ذات المسؤولية المحدودة عنواف تجاري يستمد مف اسـ شريؾ أو 
أكثر مف الشركاء، كما يجوز أف يكوف ليا إسـ تجاري مستمد مف الغرض مف تكوينيا، 
ولا يجوز لمشركة أف تتخذ لنفسيا إسما مطابقا أو مشابيا لإسـ شركة أخرى قائمة، أو مف 

 3وع الشركة أو حقيقتيا.شأنو أف يثير المبس حوؿ ن
 مدة الشركة-2

مف القانوف التجاري الجزائري عمى أف مدة الشركة" لايمكف أف  546/1تنص المادة 
 سنة".99تتجاوز 

                                                             
 قانوف التجاري الجزائري. 566المادة  1

مؤرخة  5)ج ر رقـ  30/09/2015الموافؽ ؿ  1437ربيع الأوؿ  18المؤرخ في  15/20القانوف رقـ  2
المتضمف  1975سبتمبر  26رمضاف الموافؽ  20المؤرخ  59-75( المعدؿ والمتمـ للأمر رقـ 30/09/2015في

 قانوف تجاري.
 .475لقميوبي، المرجع السابؽ، ص سميحة ا 3
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سنة، وبما أنو لمشريؾ  99وبيذا فإف المدة القانونية لمشركة ذات المسؤولية المحدودة ىي
حصصو، فلا ينبغي ليذه النظرة  في ىذه الشركة مف الأف فصاعدا أف يطالب بإسترجاع

سنة عمى  60أف تبقى اليوـ ممكنة، إذا يبدو أنو مف المناسب أف لا تتعدلى ىذه المدة 
 1الأكثر.

 سمية غير قابمة لمتداوؿإسادسا: حصص الشركاء 
حصص الشركاء يجب أف تكوف إسمية وغير قابمة لمتداوؿ وىو ما نصت عميو 

مف القانوف التجاري الجزائري "يحب أف تكوف حصص الشركاء إسمية  569المادة 
 2ولايمكف أف تكوف سندات قابمة لمتداوؿ"

فحسبيا أف الحصص في الشركة ذات المسؤولية المحدودة، يجب أف تحمؿ إسـ     
مكف أف تفرغ في سندات قابمة لمتداوؿ بالطرؽ التجارية، ولاكف يجوز أف الشريؾ، ولا ي

تنتقؿ حصص الشركاء عف طريؽ الإرث أو عف طريؽ الإحالة إلى الأزواج أو الأصوؿ 
 أو الفروع.

كما يمكف أف تنتقؿ إلى أشخاص أجانب عف الشركة وفي ىذه الحالة لابد مف 
 3ة أرباع رأسماؿ الشركة عمى الأقؿ.موافقة أغمبية الشركاء الذيف يمثموف ثلاث

 
 
 
 
 

                                                             
تأسيس الشركة ذات المسؤولية زايدي خالد، بحث لمحصوؿ عمى درجة الماجستير في قانوف الأعماؿ، بعنواف  1

 .87ص2000/2001، معيد الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة الجزائر،المحدودة
 مف القانوف التجاري الجزائري. 569المادة  2
 .30ع السابؽ.صنادية فضيؿ، المرج 3
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 : خصائص شركة التوصية بالأسيـنيالفرع الثا
 تتميز شركة التوصية بالأسيـ بخصائص عديدة نذكر منيا:  

 أولا: لمشركة التوصية بالأسيـ نوعيف مف الشركاء
شركة التوصية بالأسيـ بالإضافة إلى الشركاء المتضامنيف مف شركاء  تتأسس

موصيف ليـ صفة مساىميف، ولا يتحمموف الخسائر إلا في حدود حصصيـ ولا يمكف أف 
يقؿ عدد الشركاء الموصيف عف ثلاثة، مما يطابؽ الحد الأدنى المتطمب لتكويف مجمس 

 1الرقابة.
 ثانيا: عنواف الشركة

كة التوصية بالأسيـ مف إسـ واحد أو أكثر مف الشركاء يتألؼ عنواف شر 
المتضامنيف، ولا يذكر إسـ الشركاء الموصييف في عنوانيا لأف مسؤولياتيـ محدودة بقدر 
ذا دخؿ اسـ أحدىـ، يمتزـ تجاه الغير حسف النية  حصتيـ في رأس ماؿ الشركة، وا 

جميع عقود وأوراؽ بالتضامف عف ديوف الشركة، وعنواف الشركة يجب أف يذكر في 
الشركة، مع بياف رأسماليا وىدفيا، وذلؾ حتى يعمـ الغير بعنواف الشركة الذي يتعامؿ 

 2معيا.
 ثالثا: رأسماؿ الشركة
ثالثا مف ؽ.ت.ج يكوف رأسماؿ شركة التوصية بالاسيـ مقسما  715حسب المادة 

 إلى أسيـ وىو ما يجعميا تخضع لأحكاـ شركة المساىمة.

                                                             
 .271، الطبعة الثانية، برتي لمنش، د.ب.ف، د.ت.ف، صقانوف الشركاتالطيب بمولو،  1
، رسالة لنيؿ شيادة دكتوراه في العموـ، المسؤولية الجزائية لمشخص المعنوي عف الجريمة الاقتصاديةبمعسمي ويزة،  2

 .134، ص 2014تخصص قانوف، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
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أف المشرع لـ يحدد الحدد الأدنى لرأس ماؿ شركة التوصية بالأسيـ  وتجدر الإشارة
واكتفى بالإحالة إلى أحكاـ شركة التوصية البسيطة وشركة المساىمة في الفقرة الثالثة مف 

 1ثالثا مف القانوف التجاري الجزائري. 715المادة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
، الجزء الثاني )شركات الأمواؿ( دار العموـ لمنشر والتوزيع، عنابة، الشركات التجاريةبمعيساوي محمد الطاىر،  1

 .171، ص2014
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 تأسيس الشركات المختمطة: المبحث الثاني
أف المشرع عرؼ الشركة بأنيا عقد يتـ بيف شخصيف أو أكثر، وجب في ىذه  بما

الحالة أف تتوفر الأركاف الموضوعية العامة والخاصة التي تقوـ عمييا سائر العقود، 
 والأركاف الشكمية.

لذا سنقسـ ىذا المبحث إلى مطمبيف، المطمب الأوؿ سنتناوؿ فيو الأركاف 
ؿ( والأركاف الموضوعية الخاصة )الفرع الثاني(، والمطمب الموضوعية العامة )الفرع الأو 

لمشركة ذات المسؤولية المحدودة )الفرع الأوؿ(،  الثاني نتناوؿ فيو الأركاف الشكمية
 والأركاف الشكمية لشركة التوصية بالأسيـ )الفرع الثاني(.

 الأركاف الموضوعية العامة والخاصة: المطمب الأوؿ
 لا حتى الشركة عقد موضوع في توفرىا يجب التي الجوىرية الأركاف في تتمثؿو 

وتقسـ إلى أركاف موضوعية عامة )الفرع الأوؿ(، وأركاف  للإبطاؿ قابمة، الأخيرة ىذه تكوف
 موضوعية خاصة )الفرع الثاني(.

 الفرع الأوؿ: الأركاف الموضوعية العامة
 الأركاف التي يجب توفرىا في كؿ عقود الشركات والمتمثمة في: وىي

 الرضا أولا:
ينعقد عقد الشركة بغير رضا أطرافو عمى جميع الشروط التي تضمنيا عقد لا 
ويتـ ىذا الرضا عف طريؽ إيجاب وقبوؿ صادر مف المتعاقديف عمى كافة بنود  الشركة،

الشركة المكتوب، وفي حاؿ عدـ وجود  العقد، ويثبت الرضا عمميا، بالتوقيع عمى عقد
عقد، يجوز إثباتو بمختمؼ طرؽ الإثبات، كما يجب أف يكوف الرضا سميما صحيحا خاليا 

لا كاف العقد قابؿ للإبطاؿ، والإكراه نادر الوقوع  مف العيوب كالإكراه والتدليس والغمط وا 
الحدوث يمجأ إليو المؤسسوف لدفع غيرىـ عمى  في عقد الشركة، أما التدليس فكثير
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والتدليس لا يبطؿ العقد إلا إذا كاف التدليس صادر مف أحد  1الإشتراؾ في الشركة.
المتعاقديف عمى متعاقد أخر، أو كاف صادرعف الغير بشرط إثبات أف المتعاقد كاف يعمـ 

ي دفع المتعاقد أو كاف مف المفروض حتما أف يعمـ بو، وكاف التدليس ىو السبب الذ
 المدلس عميو للإشتراؾ في الشركة.

وأما الغمط فيجعؿ العقد قابلا للإبطاؿ إذا كاف جوىريا يبمغ حدا مف الجسامة بحيث   
 2يمتنع معو المتعاقد عف إبراـ العقد لو لـ يقع في ىذا الغمط.

اقد، كما أف عقد الشركة لا يكوف صحيحا إلا إذا كاف الشركاء مف ذوي الأىمية لمتع
فدخوؿ الشريؾ في شركة محدودة  3وتختمؼ أنواع الأىمية بإختلاؼ أنواع الشركات.

المسؤولية أو شركة التوصية لا يكسبو صفة التاجر، ولذلؾ يستطيع الولي أو الوصي أف 
يدخؿ باسـ القاصر شريكا موصيا، أو شريكا في شركة محدودة مسؤولية، لأف ذلؾ لا 

 4ة، ولا أىمية التصرؼ، بؿ يكتفي بأىمية الإدارة فقط.يستمزـ أىمية ممارسة التجار 
 ثانيا: المحؿ

محؿ عقد الشركة ىو المشروع والنشاط الاقتصادي الذي إتجيت لممارستو إرادة 
ويجب أف يكوف  5الشركاء والذي مف أجمو إلتزـ كؿ شريؾ بتقديـ حصة مف ماؿ أو عمؿ،

النشاط الاقتصادي الذي تمتزـ الشركة بتحقيقو مختصا بموضوع محدد عملا بمبدأ 
 6الإختصاص الإلزامي لمشخص المعنوي.

                                                             
، دار المعرفة، الجزائر، -الشركات التجارية-التاجر-الأعماؿ التجارية-القانوف التجاري الجزائري شرحعمورة عمار،  1

 .128د.ت.ف، ص 
 .129المرجع نفسو، ص 2
، 2008، د.ب.ف، د.د.ف، 3الجزء الأوؿ، ط موسوعة الشركات التجارية، الأحكاـ العامة لمشركة،إلياس ناصيؼ،  3
 .81ص

 .82المرجع نفسو، ص 4
 6، ص2013، د.ط، د.د.ف، القاىرة، الشركات التجاريةي عبد الباقي أبو صالح، سام 5
 .130عمار عمورة، المرجع السابؽ، ص 6
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كما يجب أف يكوف محؿ العقد مشروعا غير مخالؼ لمنظاـ العاـ والأداب العامة، 
عارة أو الإتجار في وبالتالي يقع باطلا عقد الشركة التي يكوف الغرض منيا إدارة محؿ لمد

 1المواد المخدرة.
 ثالثا: السبب

السبب ىو الباعث الدافع إلى التعاقد، والباعث الذي يدفع الشركاء إلى إبراـ عقد 
 الشركة ىو في أغمب الأحواؿ تحقيؽ الربح.

كما يجب ألا نخمط بيف محؿ عقد الشركة وسببيا، فمحؿ الشركة ىو النشاط 
مف اجؿ تحقيقو، وأما سبب الشركة فيو تحقيؽ الربح  الاقتصادي الذي قامت الشركة

قتسامو في ما بيف الشركاء، ولذلؾ فسبب عقد الشركة ىو مشروع دائـ.  2وا 
 الفرع الثاني: الأركاف الموضوعية الخاصة

إلى جانب الأركاف الموضوعية العامة التي يجب توفرىا في عقد الشركة ىناؾ 
 عف غيره مف العقود أركاف موضوعية خاصة تميز عقد الشركة

 أولا: تعدد الشركاء
يشترط القانوف المدني الجزائري لإنعقاد عقد الشركة أف تتكوف مف شخصاف أو 

:" الشركة عقد بمقتضاه يمتزـ شخصاف طبيعياف أو 416أكثر وذلؾ حسب المادة 
 إعتبارياف أو أكثر..." فالحد الأدنى شخصيف، لأنو لا يمكف إنشاء عقد بغير ىذا العدد
ويختمؼ عدد الشركاء في التشريع الجزائري بإختلاؼ أشكاؿ الشركات، ففي شركة ذات 

مف ؽ.ت.ج عمى أنو لا يسوغ أف يتجاوز عدد  590المسؤولية المحدودة نصت المادة 

                                                             
نظرية الأعماؿ التجارية، نظرية التاجر موجبات التجار القانونية، المؤسسة التجارية، الكتاب ىاني محمد دويدار،  1

 .362، د.ب.ف، ص1997العربية لمطباعة والنشر،، د.ط، دار النيضة الثاني، الشركات التجارية
 .9سامي عبد الباقي أبو الصالح، المرجع السابؽ، ص 2



الإطار المفاهيمي للشركات المختلطة...............................................الفصل الأول  
 

19 
 

ثالثا  715أما بالنسبة لشركة التوصية بالأسيـ فتشترط المادة  1الشركاء عشريف شريكا.
 3.2الموصيف فييا عف أف لا يقؿ عدد الشركاء 2فقرة

إلا أف بعض التشريعات المقارنة، كالقانوف الألماني والقانوف الإنجميزي يجيز 
تأسيس الشخص الواحد لشركة بمفرده وفي ىذه الحالة يخصص الشخص جزءا مف أموالو 
كرأسماؿ لمشركة، وتتعمؽ حقوؽ الدائنيف بالأمواؿ المخصصة لمشركة دوف أف تتعداىا إلى 

مواؿ الشخص، ويعرؼ ىذا النوع مف الشركات بشركة الرجؿ الواحد )الشخص غيرىا مف أ
وأطمؽ عمييا مسمى المشروع الفردي  1985الواحد(، وقد أجازىا المشرع الفرنسي عاـ 

 3ذي المسؤولية المحدودة.
 ثانيا: تقديـ الحصص 

يؾ لا يكفي تعدد الشركاء لإنعقاد عقد الشركة بؿ يشترط القانوف أف يتعيد كؿ شر 
بتقديـ حصة فييا، ولا يمزـ في اشتراط ذلؾ أف تكوف الحصص متساوية القيمة أو مف 
طبيعة واحد، ولكف في كؿ الأحواؿ ينبغي تقدير الحصص أي تحديد ما تساويو مف قيمة 

 4نقدية، كما ينبغي تحديد طبيعتيا.
 ما يمي:وتفصيؿ ذلؾ ك وىذه الحصص عمى أنواع ثلاث قد تكوف نقدية أو عينية أو بعمؿ

 الحصة النقدية-1
فيو ممزـ  5الحصة النقدية الصورة التقميدية لحصة الشريؾ في الشركة. تعتبر

بتقديميا إلى الشركة ويخضع التزامو ىذا إلى القواعد العامة التي تحكـ بموجب إيفاء 
الديوف النقدية، لاسيما بالنسبة إلى طريقة الإيفاء، والزماف والمكاف المذيف يتـ فييما، فقد 
يتـ الإيفاء بدفع النقود مباشرة إلى صندوؽ الشركة، أو بطريقة التحويؿ المصرفي مف 

                                                             
 .131عمار عمورة، المرجع السابؽ، ص 1
 .365، المرجع السابؽ، ص93/08المرسوـ التشريعي رقـ  2
 .365ىاني محمد دويدار، المرجع السابؽ،  3
 .367المرجع نفسو، ص4

 .20عبد الرحيـ السمماني، الوجيز في قانوف الشركات التجارية، د.ط، مطبعة طوب بريس، الرباط، د.ت.ف، ص 5
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صرؼ يكوف لشريؾ حساب فيو، أو بطريؽ المقاصة متى كاف الشريؾ دائنا لمشركة بمثؿ م
 قيمة حصتو.

وفي حالة إىماؿ الشريؾ ذلؾ وجب عميو  1يجب أف يتـ الإيفاء في الموعد المحدد.
مف القانوف المدني الجزائري: "إذا كانت حصة الشريؾ  421التعويض وذلؾ حسب المادة 

 2يا لمشركة ولـ يقدـ ىذا المبمغ ففي ىذه الحالة يمزمو بالتعويض".مبمغا مف النقود يقدم
 الحصة العينية-2

قد يقدـ شريؾ حصة عينية، والحصة العينية ىي عقار أو منقوؿ مادي أو معنوي 
يقدمو الشريؾ لمشركة إما عمى سبيؿ التمميؾ أو الإنتفاع، ومف أمثمة الحصة العينية التي 

الشريؾ بتقديـ قطعة أرض فضاء لكي يقاـ عمييا مبنى  يكوف محميا عقار أف يتعيد
الشركة، أو مصنع لازـ ليا، ومف أمثمة الحصة العينية ذات الطبيعة المنقولة أف يتعيد 
الشريؾ بتقديـ بعض الألات أو المعدات أو السيارات اللازمة لمشركة وقد يكوف ىذا 

تجارية أو رسـ أ, نموذج صناعي المنقوؿ معنويا كإسـ تجاري أو براءة إختراع أو علامة 
 3أو محؿ تجاري...إلخ.

مف ؽ.ـ.ج:" إذا كانت حصة الشريؾ  422تسري عمى ىذه الحصة أحكاـ المادة 
حؽ ممكية أو حؽ منقعة أو أي حؽ عيني أخرفإف أحكاـ البيع ىي التي تسري في ما 

كانت يخص ضماف الحصة إذا ىمكت أو إستحقت أو ظير فييا عيب أو نقص، أما إذا 
 الحصة مجرد إنتفاع بالماؿ فإف أحكاـ الإيجار ىي التي تسري في ذلؾ".

والحصة العينية إما أف تقدـ لمشركة عمى سبيؿ التمميؾ أو عمى سبيؿ الإنتفاع، 
والمقصود بالحصة العينية عمى سبيؿ التمميؾ ىو أنو إذا قدمت الحصة عمى وجو التمميؾ 

كة الماؿ الذي ترد عميو إلى الشركة ومف ثـ فيو يشبو فإنو ييتضمف إلتزاـ الشريؾ بنقؿ ممي

                                                             
 .103إلياس ناصيؼ، المرجع السابؽ ص 1
 قانوف المدني الجزائري. 421المادة  2
 .21عبد الرحيـ السمماني، المرجع السابؽ، ص 3
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البيع، فإذا كانت الحصة واردة عمى عقار وجب اتباع إجراءات الشير العقاري عند نقؿ 
ذا كانت واردة عمى محؿ تجاري وجب القيد في السجؿ التجاري.  1الممكية لمشركة، وا 

ـ.ج السابقة الذكر ؽ. 422أما الحصة العينية عمى وجو الإنتفاع فحسب المادة 
فإف أحكاـ الإيجار ىي التي تسري. وتضؿ الممكية لمشريؾ ولا تنتقؿ لمشركة، وبالتالي 
يجوز لو استردادىا عند إنقضاء الشركة، ويتحمؿ الشريؾ تبعة ىلاؾ الحصة، ويكوف 

 ضامنا لمشركة عيوبيا طبقا لأحكاـ عقد الإيجار.
 حصة عمؿ-3

كخبرتو في أعماؿ اليندسة أو  2في الشركة،يمكف لمشريؾ أف يقدـ عممو كحصة 
الرسـ أو الموسيقى أو الغناء، والإدارة الفنية والخبرة التجارية وغيرىا، عمى أف، يكوف 
العمؿ الفني عمى جانب مف الأىمية في إنجاح الشركة، أما العمؿ التافو الذي لا قيمة لو 

مقدـ يجب أف ينطوي عمى فإنو لا يعتبر حصة في رأس الماؿ، مما يعني أف العمؿ ال
لا كاف مقدـ العمؿ أجيرا لا شريكا  .3تخصص بالنسبة إلى طبيعة نشاط الشركة، وا 

 ثالثا: إقتساـ الأرباح والخسائر 
إف الغرض مف تأسيس الشركة ىو السعي وراء تحقيؽ الربح، وتوزيعو بيف الشركاء 

ذا نتج عف ذلؾ  الإستغلاؿ إلحاؽ خسارة مف خلاؿ إستغلاؿ رأس الماؿ المشترؾ، وا 
تكوف إرادة الشركاء قد إتجيت كذلؾ إلى تحمؿ تمؾ الخسارة بنفس  بالشركة، وجب أف
 4.نسبة توزيع الأرباح

                                                             
 .369ىاني محمد دويدار، المرجع السابؽ،ص 1
 .370ىاني محمد دويدار، المرجع السابؽ، ص 2
 .117إلياس ناصيؼ، المرجع السابؽ، ص 3
، دار الأفاؽ المغربية لمنشر والتوزيع، 2، الجزء شرح القانوف التجاري المغربي الجديد الشركات التجاريةفؤاد معلاؿ،  4

 . 29د.ب.ف، د.ت.ف، ص
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عقد الشركة عمى ما يطمؽ عميو )شرط الأسد(، كأف يتفؽ الشركاء كأف  فإذا إشتمؿ
يتفؽ الشركاء عمى حرماف أحدىـ مف الربح أو إعطاء أحدىـ كؿ الأرباح أو إعفاء أحدىـ 

 ؽ.ـ.ج. 1/ 426المادة 1مف الخسائر كاف العقد باطلا 
اىمة شرط ألا إلا أنو يجوز الاتفاؽ عمى إعفاء الشريؾ الذي لـ يقدـ سوى عممو مف مس

 ؽ.ـ.ج. 426/2يكوف قد قررت لو أجرة ثمف عممو المادة 
 رابعا: نية المشاركة

يقصد بنية المشاركة إنصراؼ إرادة كؿ شريؾ إلى التعاوف الإيجابي لتحقيؽ 
الغرض مف تكويف الشركة، فقصد الإشتراؾ عمى ىذا النحو ليس إلا عنصرا معنويا يجب 

 2المشروع وتحقيؽ غايتو. توافره عند كؿ شريؾ بيدؼ إنجاح
إلا أف إرادة التعاوف بيف الشركاء لا تمثؿ وحدىا نية الإشتراؾ إذ يجب أف تتوفر ىذه  

 الخصائص لإرادة الشركاء وىي:
 أف يكوف التعاوف إيجابيا ونشطا :1
 3: أف يتـ ىذا التعاوف في إطار المساواة بيف الشركاء.2

ديـ الحصص أو المساواة في الأرباح ولا نعني بالمساواة بيف الشركاء في تق 
نما المقصود ىو الإشراؼ والرقابة عمى القائميف عمى إدارة الشركة.  4والخسائر، وا 

 
 
 
 

                                                             
 .184عزيز العكيمي، المرجع السابؽ، ص 1
 .79يوبي، المرجع السابؽ، صسميحة القم 2
القانوف التجاري دراسة موجزة في الأعماؿ التجارية محمد عبد الغفار البسيوني، ناصر يوسؼ سعفاف وأخر،  3

 .247، ص2009، د.ط، د.ب.ف، د.د.ف، والتاجر، الأوراؽ التجارية، الشركات التجارية
 .183عزيز العكيمي، المرجع السابؽ، ص 4
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 الأركاف الشكمية لمشركات المختمطةي: المطمب الثان
نما يستمزـ  لا يكفي لإبراـ عقد الشركة توفر الأركاف الموضوعية العامة والخاصة وا 
أيضا أركانا شكمية لتأسيسيا وبناءا عمى ذلؾ قسمنا ىذا المطمب إلى فرعيف: الأركاف 

)الفرع الأوؿ(، والأركاف الشكمية لشركة التوصية  حدودةالشكمية لشركة ذات المسؤولية الم
 بالأسيـ )الفرع الثاني(.

 .الفرع الأوؿ: الأركاف الشكمية لشركة ذات المسؤولية المحدودة
والبيانات )أولا(، الكتابة  تتمثؿ الأركاف الشكمية لشركة ذات المسؤولية المحدودة في

 .)ثالثا(الشيروالتسجيؿ في السجؿ التجاري و  )ثانيا(، الإلزامية
 أولا: الكتابة

لا كاف العقد باطلا، وىذا الركف لازـ  يشترط المشرع أف يكوف عقد الشركة مكتوبا وا 
بالنسبة لجميع الشركات بما فييا شركة ذات المسؤولية المحدودة، والكتابة لعقد الشركة 

لا  نما ىي مطموبة أيضا عند تعديمو وا  كاف العقد أو مطموبة ليس فقط عند إبراـ العقد وا 
إشترط المشرع الجزائري أف يكوف العقد التأسيسي لمشركة المحدودة  1التعديؿ باطلا.

 مف القانوف التجاري عمى أنو: 545/1المسؤولية رسميا، حيث نصت المادة 
لا كانت باطمة، لا يقبؿ أي دليؿ إثبات بيف شركاء فيما ع" تثبت الشركة ب قد رسمي وا 

 عقد الشركة".يتجاوز أو يخالؼ مضموف 
مف القانوف المدني عمى شرط الكتابة بقوليا: يجب أف  418/1كما نصت المادة  

لا كاف باطلا. فحسبيا عقد الشركة مف العقود الشكمية، والتي  يكوف عقد الشركة مكتوبا وا 
ذا لـ يأخذ عقد الشركة الشكؿ الرسمي  يشترط فييا القانوف الرسمية، وأف يحرره موثؽ، وا 

                                                             
 .185المرجع، ص عزيز العكيمي، نفس 1
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يعد باطلا، ولا وجود لو سواء بيف الشركاء أو في مواجية الغير، ولا يجوز المطموب، 
 1لمشركاء الإحتجاج ببطلاف الشركة لعدـ الكتابة الرسمية.

 ثانيا: البيانات الإلزامية
تنص عمى أنو:"  مف ؽ.ت.ج التي 546المشرع الجزائري في المادة  انص عميي

سنة، وكذلؾ عنوانيا واسميا  99يحدد شكؿ الشركة ومدتيا التي لا يمكف أف تتجاوز 
ومركزىا وموضوعيا ومبمغ رأسماليا في القانوف الأساسي". وأىـ البيانات الإلزامية التي 

 يجب أف تتوفر فييا ىي:
 شكؿ الشركة-1
يجب أف يبيف القانوف الأساسي بأف شكؿ الشركة ىي شركة ذات مسؤولية    

محدودة، حتى يستطيع الغير الإطلاع عمييا، حيث أف مسؤولية الشريؾ فييا ىي مسؤولية 
 2محدودة وليست شخصية أو مطمقة.

 عنواف الشركة-2
ذىبت غالبية التشريعات إلى ضرورة تضميف القانوف الأساسي الأساسي لمشركة، 
إسميا أو عنوانيا ويكوف متبوعا أو مسبوقا بعبارة "ذات مسؤولية محدودة" كما يشترؾ 

حيث  3المشرع الجزائري بياف عنواف الشركة المحدودة المسؤولية في القانوف الأساسي،
أف عنواف الشركة ذات المسؤولية المحدودة يجب أف يضـ إسـ شريؾ  564/4تنص المادة

أف يسبؽ الإسـ أو العنواف عبارة تفيد بأنيا شركة محدودة أو أكثر، وعمى كؿ حاؿ يجب 
 المسؤولية أو الأحرؼ الأولى منيا وىي )ش.ـ.ـ( وبياف رأسماليا.

 

                                                             
كساؿ سامية، رسالة لنيؿ شيادة الدكتوراه في العموـ تخصص القانوف، المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات  1

 .373.ص2011المسؤولية المحدودة، كمية الحقوؽ، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
 .376كساؿ سامية، المرجع السابؽ ، ص  2
 .377كساؿ سامية، المرجع نفسو، ص 3
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 مدة الشركة-3
سنة إبتادءا مف تاريخ قيدىا في السجؿ  99حددىا المشرع الجزائري بمدة لا تتجاوز 

تنص عمى أنو:" يحدد شكؿ الشركة  ؽ.ت.ج التي 546التجاري، تطبيقا لنص المادة 
 سنة...".99ومدتيا التي لا يمكف أف تتجاوز 

 مقر الشركة-4
نص المشرع الجزائري عمى موطف الشركة أو المؤسسة مف خلاؿ نص المادة  

 2ؽ.ت.ج عمى أنو:" يكوف موطف الشركة في مركز الشركة"، كما أضافت الفقرة  547/1
 رس نشاطيا في الجزائر إلى التشريع الجزائري".مف نفس المادة" الشركات التي تما

 رأسماؿ الشركة-5
 1975سبتمبر  26المؤرخ في  59-75بعد أف كاف المشرع بموجب الأمر 

المتضمف قانوف التجاري يشترط لإنشاء الشركات ذات المسؤولية المحدودة توفرىا عمى 
 08-93ي رقـ دج، وبمقتضى المرسوـ التشريع 30.000حد أدنى لرأسماؿ مساوي ؿ 

دج،  100.000المعدؿ والمتمـ لمقانوف التجاري مساوي ؿ 1993أفريؿ 25المؤرخ في 
ديسمبر  30المؤرخ في  20-15المعدلة بالقانوف رقـ  566فإنو تخمى بموجب المادة 

عف ىذا الحد الأدنى وترؾ ميمة تحديده لمشركاء الذيف يمكنيـ ذلؾ بكؿ حرية في  2015
 1ركة.القانوف الأساسي لمش
 ثالثا: تسجيؿ الشركة

مف القانوف التجاري الجزائري، القيد في السجؿ التجاري حتى  549إشترطت المادة 
:" لا تتمتع الشركة بالشخصية المعنوية إلا مف تاريخ 2تتمتع الشركة بالشخصية المعنوية

                                                             
المؤرخ في  20-15عمى ضوء تعديلات القانوف رقـ  تأسيس الشركة ذات المسؤولية المحدودةمحسؿ منزلة ليمى، ب 1
 .77ص 2020، 02، العدد 2، مجمة المحتمع والسمطة، جامعةوىراف 2015ديسمبر  30
 .94عبد القادر البقيرات، المرجع السابؽ، ص 2
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وبالتالي فمغاية ىذا التاريخ يبقى الشريؾ الوحيد مسؤولا  1قيدىا في السجؿ التجاري..."،
مسؤولية شخصية ومطمقة مف غير تحديد أموالو عف كافة الإلتزامات التي عقدىا بإسـ 
الشركة مع الغير، إلا إذا قبمت الشركة بصفة قانونية أف تأخذ عمى عاتقيا ىذه التعيدات، 

 2ذ تأسيسيا.فتعتبر ىذه الأخيرة بمثابة تعيدات الشركة من
 رابعا: شير الشركة

يقصد بإشيار الشركة إعلاـ الغير بنشوء الشركة كشخص قانوني لو تنظيـ خاص، 
حيث تخضع جميع الشركات التجارية لإجراءات الشير المنصوص عمييا قانونا والمتمثمة 
في نشرىا في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية وكذلؾ نشر ممخص لمعقد التأسيسي 

 3شركة في إحدى الجرائد الوطنية.لم
وطريقة شير الشركة ىي قيد الشركة لدى المركز الوطني لمسجؿ التجاري، وىذا 

ؽ.ت.ج:" يجب أف تودع العقود التأسيسية والعقود المعدلة  548حسب نص المادة 
لمشركات التجارية لدى المركز الوطني لمسجؿ التجاري وتنشر حسب الأوضاع الخاصة 

لا كانت باطمة". بكؿ شكؿ مف  أشكاؿ الشركات وا 

 الفرع الثاني: الأركاف الشكمية لشركة التوصية بالأسيـ
لا يكوف تأسيس شركة التوصية بالأسيـ صحيحا إلا إذا توفر عمى شروط شكمية وىذا  

التطرؽ إليو أولا )شرط الكتابة(، ثانيا )البيانات الإلزامية(، ثالثا )التسجيؿ(، رابعا  ماسيتـ
 )الشير(.

 أولا: الكتابة

                                                             
 مف القانوف التجاري الجزائري. 549المادة  1
، المجمة الجزائرية لمعموـ القانونية الشركة ذات المسؤولية المحدودة وذات الشخص الوحيدفتيحة يوسؼ عماري،  2

 89، ص1999كمية الحقوؽ، جامعة الجزائر، 3والاقتصادية والسياسية، العدد 
جمة الدراسات القانونية ، مجزاء تخمؼ أركاف عقد الشركة في التشريع الجزائريميمود بف عبد العزيز، أماؿ بوىنتالة،  3

 .191، ص2017، 05والسياسية، جامعة عمار ثميجي، الأغواط، العدد 
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مف ؽ.ـ.ج، عمى أنو:" يجب أف يكوف عقد الشركة مكتوبا  418/1تنص المادة 
لا كاف باطلا، وكذلؾ يكوف باطلا كؿ مايدخؿ عمى العقد مف تعديلات إذا لـ يكف لو  وا 

الشكؿ الذي يكتسبو ذلؾ العقد، غير أنو لا يجوز أف يحتج الشركاء بيذا البطلاف نفس 
 قبؿ الغير ولا يكوف لو أثر فيما بينيـ إلا مف اليوـ الذي يقوـ فيو أحدىـ بطمب البطلاف".

فالكتابة تعد شرطا لإنعقاد عقد الشركة مدنية أو تجارية وميما كاف رأسماليا، فالكتابة ركف 
مف القانوف التجاري عمى أنو:" تثبت الشركة  545عقد، كما نصت المادة مف أركاف ال

لا كانت باطمة، لا يقبؿ أي دليؿ إثبات بيف الشركاء في ما يتجاوز أو  بعقد رسمي وا 
 يخالؼ مضموف الشركة".

عتبار الكتابة ركف في عقد الشركة يرجع إلى خطورة ىذا العقد الذي يعتبر السند  وا 
 1تباري الذي ىو الشركة.المنشئ لمشخص الإع

 ثانيا: البيانات الإلزامية
 يشترط القانوف ضرورة إدراج بيانات في العقد التأسيسي لمشركة، وتتمثؿ في:

 إسـ الشركة:-1
يجب أف تتخذ شركة التوصية بالأسيـ إسما مبتكرا ويتكوف تطبيقا لأحكاـ المادة 

أحد الشركاء المتضامنيف أو  مف القانوف التجاري الجزائري مف إسـ 2مكرر  563
أسمائيـ جميعا يكوف متبوعا وجوبا بعبارة "وشركائيـ"، ولا يجوز أف يظير أحد أسماء 
لا إلتزـ مف غير تحديد وبالتضامف بديوف الشركة مثمو مثؿ الشركاء  الشركاء المساىميف وا 

ظيور غير المتضامنيف وذلؾ جماية لمغير مف الغمط وتكويف إئتماف وىمي نتيجة لذلؾ ال
 القانوني.
 
 

                                                             
 .198ميمود بف عبد العزيز، أماؿ بوىنتالة، المرجع السابؽ، ص  1
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 غرض الشركة-2
يتعيف عمى الشركة أف تحدد غرضيا والذي يجب أف يكوف مشروعا غير مخالؼ لمنظاـ 
العاـ والأداب العامة تحت طائمة بطلاف الشركة تطبيقا لمقواعد العامة في تأسيس 

 1الشركات التجارية.
تبياف مقدار رأسماؿ الشركة، ومقدار الحصص العينية والنقدية التي قدميا كؿ  يجب-

شريؾ في الشركة، وتبياف التقويـ النقدي لكؿ حصة عينية، وبياف عف الوفاء بكامؿ 
الحصص العينية المقدمة وعف الوفاء بكامؿ قيمة الحصص النقدية المقدمة لمشركة عند 

 تأسيسيا.
الشركاء ومف عيد إلييـ بإدارة الشركة أكاف ىؤلاء مف الشركاء  يجب تبياف أسماء وألقاب-

 أو مف الغير مع ذكر موطف كؿ واحد منيـ.
يجب أف يتضمف عقد الشركة القرار بأف مؤسسي الشركة قد رعو القواعد التي يقرىا -

القانوف في شأف عنواف الشركة أو إسميا التجاري وغرضيا وعدد الشركاء، ومقدار رأسماؿ 
كة، وأف الإكتتاب قد وقع بكامؿ رأسماؿ الشركة وأف الوفاء بالحصص كاف كاملا، الشر 

 وأنو قد تـ إيداع المبالغ المدفوعة لدى الموثؽ.
يجب أف يوقع الشركاء جميعا عمى عقد الشركة التأسيسي بأنفسيـ، أي بالأصالة بواسطة 

 2ؽ.ت.ج. 565وكلاء يثبتوف تفويضيـ الخاص لذلؾ المادة 
 لتسجيؿ والشيرثالثا: ا

بعد إدراج البيانات اللازمة في العقد التأسيسي لمشركة وجب عمى الشركة تسجيؿ العقد 
 549نصت المادة  3لدى السجؿ التجاري حتى تشير لمغير وتكتسب الشخصية المعنوية،

                                                             
 .172بمعيساوي محمد الطاىر، المرجع السابؽ، ص 1
 .283عمار عمورة، المرجع السابؽ، ص 2
 .45نادية فضيؿ، المرجع السابؽ، ص 3
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ؽ.ت.ج عمى أنو:" لا تتمتع الشركة بالشخصية المعنوية إلا مف تاريخ قيدىا في السجؿ 
 التجاري".

 ما عف إجراءات شير الشركة فتتمثؿ ؼ:أ
 إيداع ممخص العقد التأسيسي لمشركة في السجؿ التجاري قصد قيده.-1
 نشر ممخص العقد التأسيسي لمشركة في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية.-2
نشر ممخص العقد التأسيسي لمشركة في جريدة يومية يتـ إختيارىا مف طرؼ ممثؿ -3

  1الشركة.
 
 
 
 

                                                 

                                                             
 .46المرجع نفسو، ص  1



 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 الفصؿ الثاني
تسيير الشركات المختمطة وأسباب 

 إنقضائيا
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 تمييد:
ولكؿ شركة  لكؿ شركة شخص طبيعي يباشر نشاطيا ويمثميا كشخص معنوي،

 أسباب إنقضاء ولذلؾ قسمنا ىذا الفصؿ إلى مبحثيف، حيث سنتناوؿ في المبحث الأوؿ
 .()تسيير الشركات المختمطة(، وفي المبحث الثاني )أسباب إنقضاء الشركات المختمطة
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 تسيير الشركات المختمطة: المبحث الأوؿ
التي تتمتع بيا الشركات المختمطة، شركة ذات  نظرا لمشخصية الإعتبارية

المسؤولية المحدودة و شركة التوصية بالأسيـ، فكاف لا بد أف يكوف ليذا الشخص 
المعنوي جياز يتولى إدارتو والقياـ بشؤونو وىذا الجياز يتمثؿ في المدير أو أكثر يعيد 

لغير، ولذلؾ إرتئينا أف نقسـ إليو أو إلييـ بميمة إدارة الشركة وتمثيميا في علاقاتيا مع ا
ىذا المبحث إلى مطمبيف، حيث سنتناوؿ في المطمب الأوؿ )إدارة الشركة ذات المسؤولية 
المحدودة (، أما في المطمب الثاني سنتناوؿ )إدارة شركة التوصية بالأسيـ( وذلؾ مف 

ة عمى شركة التوصي حيث التعييف وعزؿ المدير، ومف حيث سمطاتو وحدوده.والرقابة
 بالأسيـ.

 إدارة الشركة ذات المسؤولية المحدودة.: المطمب الأوؿ
بما أف الشركة ذات المسؤولية المحدودة تقوـ بمجموعة مف التصرفات القانونية، 
فكاف لابد ليا مف ممثؿ يعبر عف إرادتيا ويقوـ بإدارتيا وليذا سنقسـ ىذا المطمب إلى 

)سمطاتو وحدوده(، الفرع  و(، الفرع الثاني)تعييف المدير وعزل ثلاث فروع، الفرع الأوؿ
 الثالث )الرقابة عمى الشركة(.

 الفرع الأوؿ: تعييف المدير وعزلو
 أولا: تعييف المدير

يدير الشركة ذات المسؤولية المحدودة مدير أو عدة مديريف مف الشركاء شرط أف 
:" يدير الشركة ذات 576عميو المادة  وىو مانصت 1يكونو مف الأشخاص الطبيعيف،

المسؤولية المحدودة شخص أو عدة أشخاص طبيعيف، ويجوز إختيارىـ خارجا عف 
الشركاء، ويعينيـ الشركاء في القانوف الأساسي أو بعقد لاحؽ حسب الشروط المنصوص 

                                                             
أساسيات القانوف التجاري، الأعماؿ التجارية، التجار، المؤسسة التجارية، الشركات التجارية، مصطفى كماؿ طو،  1

 .561، ص2006، منشورات الحمبي الحقوقية، لبناف،1، طالممكية الصناعية
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روف قد ، وليس ثمة تحديد لعدد المديريف، والمدي1".582عمييا في الفقرة الأولى مف المادة 
يختاروف مف بيف الشركاء أو مف غيرىـ، عمى عكس الحكـ في شركة المساىمة حيث 
يشترط أف يكوف أعضاء المجمس إدارتيا مف المساىميف فييا، وليس ثمة مانع مف أف 

 2يتولى الشركاء جميعا إدارة الشركة، ولا يكتسب المديروف صفة التاجر.
كؿ الصلاحيات المحددة في القانوف  يمارس مدير شركة ذات المسؤولية المحدودة

ذا لـ تحدد ىذه الصلاحيات في القانوف الأساسي، يجوز لممدير القياـ بكافة  الأساسي، وا 
أعماؿ الإدارة، ويمتزـ المدير بالإمتناع عف أي عمؿ يضر بمصمحة الشركة، كما لايجوز 

 3لو إبراـ عقود لحسابو مع الشركة، وىذا حماية لدائني الشركة.
 ا: عزؿ المديرثاني

يمكف أف يتوقؼ المدير عف أداء ميامو نتيجة لعدة أسباب، كإنتياء مدة عيدتو، 
 إستقالتو، وفاتو، عزلو، وأىـ ىذه الأسباب ىي العزؿ ىذا ماسنتعرض إليو بالتفصيؿ:

المبدأ ىو قابمية عزؿ مديري الشركة ذات المسؤولية المحدودة في كؿ وقت، شريطة إحتراـ 
ونية الواردة في ىذا الشأف، وعميو يجب أف يكوف قرار العزؿ صادر إما مف النصوص القان

الشركاء الممثميف لأكثر مف نصؼ رأس الماؿ، ومنو فإف قرار العزؿ سيكوف مراقب مف 
ما بحكـ قضائي شريطة توفر السبب القانوني لذلؾ، وتكمف أىمية ىذه الطريقة  طرفيـ، وا 

ف كاف يممؾ حصة واحدة فقط حؽ تقديـ طمب الأخيرة في كونيا تمنح لأي شريؾ حت ى وا 
 4إلى الجية القضائية المختصة ماداـ أنو يرتكز في ذلؾ عمى وجود سبب قانوني.

                                                             
 مف القانوف التجاري الجزائري. 576المادة  1
 .561السابؽ، ص مصطفى كماؿ طو، المرجع 2
، مطبوعة الشركات التجارية )شركات الأشخاص، شركات الأمواؿ، الشركات ذات الطبيعة المختمطة(منية شوايدية،  3

-https://dspace.univ. تـ تحميميا مف موقع 86، ص2020/2021، قالمة، 1945ماي8بيداغوجية جامعة 
guelma.dz. 

المؤسسة ذات الشخص الوحيد  في القانوف فرع قانوف الأعماؿ، بعنوافعمي شريط، مذكرة لنيؿ شيادة الماجستير  4
دراسة نظرية وعممية وفقا لأحكاـ القانوف الجزائري، جامعة الجزائر، كمية الحقوؽ والعموـ  وذات المسؤولية المحدودة،

 .72، ص 2002/2003الإدارية بف عكنوف، 
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وتعتبر أسبابا قانونية لمعزؿ عدـ أىمية المدير لمقياـ بأعماؿ الإدارة، وعدـ كفائتو، 
نقطاعو عف أداء ميامو لمد سائة إستعماؿ سمطتو، وا  ة طويمة بدوف مبرر وسوء إدارتو، وا 

رتكابو لأخطاء فادحة، والحفاظ عمى مصمحة الشركة كالرغبة في تخفيض  مشروع، وا 
نفقات الإدارة في حالة تعدد المديريف وغيرىا مف الأسباب التي يحؽ لممحاكـ حؽ 

  1تقديرىا،
 الفرع الثاني: سمطات المدير ومسؤولياتو

 أولا: سمطات المدير
مف القانوف التجاري الجزائري عمى أنو:" يحدد القانوف الأساسي  577المادة  نصت

سمطات المديريف في العلاقات بيف الشركاء وعند سكوت القانوف الأساسي تحددىا المادة 
554 ." 

مف القانوف التجاري الجزائري أحكاـ سمطات المدير في حالة  554وقد تضمنت المادة 
بيانيا، فنصت عمى أنو:" يجوز لممدير في العلاقات بيف  سكوت القانوف الأساسي عف

الشركاء، وعند عدـ تحديد سمطاتو في القانوف الأساسي، أف يقوـ بكافة أعماؿ الإدارة 
 لصالح الشركة.

وعند تعدد المديريف يتمتع كؿ واحد منيـ منفردا بالسمطات المنصوص عمييا في 
 2عارض في كؿ عممية قبؿ إبراميا".الفقرة المتقدمة، ويحؽ لكؿ واحد منيـ أف ي

إذف إذا تضمف العقد التأسيسي لمشركة تحديد سمطات المدير في مواجية الشركاء مف  
حيث إختصاصو ونشاطو فتكوف ىذه الأخيرة حجة عمى الغيرلأف الشركة لا تقوـ بأي 

 عمؿ إلا إذا تـ نشرىا وشيرىا حتى يطمع عمييا كؿ مف يتعامؿ معيا.
لعقد التأسيسي عف تحديد ىذه السمطات إستوجب الرجوع إلى أحكاـ المادة أما إذا سكت ا

 1ؽ.ت.ج 554
                                                             

 .73المرجع نفسو، ص 1
 ري.قانوف تجاري جزائ 554المادة  2
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وسمطات المدير واسعة في تسيير الشركة، فمو أف يتصرؼ بإسميا ولحسابيا، دوف 
أف يخؿ بالسمطات التي منحيا القانوف لمشركات، لأف الشركة ممزمة بتصرفات المدير 

ميع تصرفاتو نافذة في حؽ الشركة ولو خرجت حتى التي تخرج عف موضوع الشركة فج
 عف إختصاصو إلا إذا أثبت أف الغير كاف عالما أف التصرؼ يخرج عف موضوع الشركة.
فنجاح الشركة يعتمد عمى اليقضة والحيطة التي يقوـ بيا المدير في مباشرة وتسيير أعماؿ 

 2الشركة.
 ثانيا: مسؤوليات المدير

الإدارة، وىذه المسؤولية مدنية بوجو عاـ، وقد  يسأؿ المديروف عف أخطائيـ في
 تكوف المسؤولية جنائية في الحالات الجسيمة التي يتجاوز فييا الخطأ حد المألوؼ.

يسأؿ المديروف مسؤولية فردية أو تضامنية، حسب الظروؼ، إزاء  المسؤولية المدنية:-1
ـ الشركة وعف أخطائيـ في الشركة والشركاء والغير عف مخالفة أحكاـ القانوف وأحكاـ نظا

مف القانوف التجاري الجزائري حيث نصت عمى  578وىذا ماقضت بو المادة  3الإدارة،
أنو:" يكوف المديريف مسؤوليف عمى مقتضى قواعد القانوف العاـ منفرديف أو بالتضامف 
حسب الأحواؿ إتجاه الشركة أو الغير، سواء عف مخالفات أحكاـ ىذا القانوف أو عف 

ومثاؿ  4فة القانوف الأساسي أو الأخطاء التي يرتكبونيا في قياميـ بأعماؿ إدارتيـ".مخال
ىذه الأخطاء إصدار أسيـ أو سندات قابمة لمتداوؿ، أو القياـ بأعماؿ الضماف أو 
العمميات المصرفية، أو إبراـ أي تصرؼ باسـ الشركة دوف أف يحمؿ السند المثبت لو 

ة" مع بياف مقدار رأس الماؿ، أو الخروج عف غرض عبارة "شركة محدودة المسؤولي
 5الشركة، أو إختلاس أمواليا.

                                                                                                                                                                                         
 .55نادية فضيؿ، المرجع السابقف ص 1
 .56المرجع نفسو، ص 2
 .563مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ، ص 3
 قانوف تجاري جزائري. 578المادة  4
 .593مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ، ص 5
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تتفؽ مسؤولية المدير في شركة الشخص الواحد مع مسؤولية  المسؤولية الجزائية:-2
المدير في الشركة المحدودة المسؤولية، مف حيث أف المدير في الشركة الأولى يخضع 

 1لمعقوبات نفسيا التي يخضع ليا المدير في الثانية.
المدير جزائيا عف الجرائـ التي يرتكبيا، وقد نص عمييا المشرع في المواد  يسأؿ

ؽ.ت.ج" يعاقب  800مف القانوف التجاري الجزائري، فحسب المادة  805إلى  800مف 
، كؿ مف 200.000دج، إلى  20.000بالسجف لمدة سنة إلى خمس سنوات وبغرامة مف 
ة عف طريؽ الغش، أو في حالة توزيع زاد لحصص عينية قيمة تزيد عف قيمتيا الحقيقي

أرباح صورية بيف الشركاء بدوف جرد أو بواسطة جرد مغشوش، إستعماؿ عف سوء نية 
كما تنص  2أموالا أو قروضا لمشركة، إستعمالا يعمموف أنو مخالؼ لمصمحة الشركة".

 مف نفس القانوف عمى عقوبة بالحبس مف شير إلى ثلاثة أشير وبغرامة مف 802المادة 
دج، المديروف الذيف لـ يعممو عمى إنعقاد جمعية الشركاء  200.000دج إلى  20.000
أشير مف تاريخ إختتاـ السنة المالية، أو في حالة تمديد الأجؿ المحدد بمدة لا  6في أجؿ 

دج  20.000مف نفس القانوف بغرامة مف  804كما تعاقب المادة  3تتجاوز الستة أشير.
الشركة ذات المسؤولية المحدودة الذيف أغفمو التأشير عمى دج، مسيرو  50.000إلى 

جميع عقود أو المستندات الصادرة مف الشركة والمعدة لمغير وبياف تسميتيا المسبوؽ أو 
المتبوع مباشرة بمفظ الشركة ذات المسؤولية المحدودة أو إسميا المختصر: "ش.ـ.ـ" مع 

 4ذكر رأسماليا وعنواف مقرىا الرئيسي".

 .الثالث: الرقابة عمى الشركة ذات المسؤولية المحدودةالفرع 

                                                             
ت الحمبي ، توزيع منشورا2، الجزء الخامس، طموسوعة الشركات التجارية، شركة الشخص الواحدإلياس ناصيؼ،  1

 .96، ص2006الحقوقية، لبناف، 
 قانوف تجاري جزائري. 800المادة  2
 ، نفس المرجع.802المادة  3
 ، نفس المرجع.804المادة  4
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تتعدد أجيزة الرقابة في الشركة ذات المسؤولية المحدودة، ويأتي عمى رأسيا 
 الجمعية العامة لمشركاء)أولا(، بالإضافة إلى جياز أخر ىو ىيئة مراقبي الحسابات)ثانيا(.

 أولا: الجمعية العامة لمشركاء
تتكوف الجمعية العامة مف كؿ الشركاء في شركة المسؤولية المحدودة، وىي  

 صاحبة الحؽ في تعييف المدير وعزلو، وكذا مراقبتو.
وتتخذ الجمعية العامة لمشركاء قراراتيا إما بعقد جمعية، أو بإستشارة مكتوبة لكافة 

 قانوف التجاري.مف ال 580الشركاء إذا أجاز القانوف الأساسي ذلؾ، حسب نص المادة 
وتنعقد الجمعية العامة بطمب مف مدير الشركة، أو بطمب مف شريؾ واحد أو أكثر 

رأسماؿ الشركة، كما يمكف لمقضاء تعييف وكؿ مكمؼ  4/1يمتمكوف عمى الأقؿ ربع 
بإستدعائيا، ويحؽ لكؿ شريؾ أف يشارؾ في قراراتيا ولو عدد مف الأصوات يعادؿ عدد 

رأسماؿ الشركة، ولو أف ينيب عنو شريكا أخر، أو زوجو  الحصص التي يمتمكيا في
لمتصويت في الجمعية العامة، ولا يجوز لو إنابة شخص أجنبي إلا إذا أجاز القانوف 

 الأساسي لمشركة ذلؾ.
كما لا يجوز الشريؾ إنابة وكيؿ عنو لمتصويت عف جزء مف حصصو، ويحتفظ 

 لنفسو بحؽ التصويت عف الجزء الأخر مف الحصص.
وتتخذ الجمعية لمشركاء قراراتيا بأغمبية الأصوات المالكة لأكثر مف نصؼ رأسماؿ -

 الشركة.
 584وتتولى الجمعية العامة مراقبة أعماؿ الإدارة بحيث يعرض عمييا طبقا لنص المادة -

جراء الجرد وحساب النتائج والميزانية  مف القانوف التجاري الجزائري تقرير السنة المالية، وا 
ة عف المدير أو المديريف، مف أجؿ المصادقة عمييا في أجؿ ستة أشير مف تاريخ الناشئ

 قفؿ السنة المالية.
وقد ترسؿ الوثائؽ المحاسباتية وكذا تقارير مندوب حساب الشركة إلى الأعضاء قبؿ -

 يوما عمى الأقؿ. 15إنعقاد الجمعية العامة ب
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كؿ الأخطاء والتجاوزات التي  ويكوف مدير الشركة مسؤولا أماـ جمعية الشركاء عف-
 1إرتكبيا حلاؿ ممارسة نشاطو، إذ يجوز لمشركاء عزلو عمى الفور.

 ثانيا: ىيئة مراقبي الحسابات 
 25المؤرخ في  05-05نص المشرع عمى تعيف مراقب حسابات، في الأمر رقـ 

 ، أوجب المشرع الجزائري2005المتضمف قانوف المالية التكميمي لسنة  2005جويمية 
منو عمى ذلؾ حيث نصت عؿ أنو:" يتعيف عمى الجمعيات العامة  12بموجب المادة 

 3ولمدة  2006لمشركات ذات المسؤولية المحدودة، أف تعيف إبتداءا مف السنة المالية 
سنوات مالية، محافظ حسابات أو أكثر يتـ إختيارىـ مف بيف المعنييف المسجميف في 

 2حسابات".جدوؿ المنظمة الوطنية لمحافظي ال
وفي حالة تعذر تعييف محافظ الحسابات أو في حالة وجود مانع أو رفض أحد أو عدد 
مف محافظي الحسابات المعينيف، يتـ تعيينيـ أو تعويضيـ بأمر مف رئيس المحكمة التي 

 يقع مقر شركة المسؤولية المحدودة في دائرة إختصاصيا.
مسيريف الذيف لـ يقوموا بتنصيب ونص المشرع الجزائري في نفس المادة عمى أف ال
ألؼ د.ج إلى مميوف  100محافظ الحسابات في وظيفتو يعاقبوف بغرامة مف 

 د.ج.1000.000
ويقوـ مندوب الحسابات )محافظ الحسابات( في الشركة ذات المسؤولية المحدودة بالتحقيؽ 

ر مف القانوف مكر  10في حساباتيا وحصيمة السنة المالية، والمصادقة عمييا طبقا لممادة 
 3التجاري الجزائري.

                                                             
، مجمة الدراسات القانونية المقارنة، جامعة حسيبة بف بوعمي بالشمؼ، شركة المسؤولية المحدودةطرايش عبد الغني،  1

 .622ص، 2021، 01الجزائر، العدد 
، سنة 52، المتضمف قانوف المالية التكميمي، جريدة رسمية، عدد 2005جويمية  25المؤرخ في  05-05الأمر  2

 .5، ص2005
 .623طرايش عبد الغني، المرجع السابؽ، ص 3
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كما أنو مطالب بإجراء فحص فعمي لمحاسبة الشركة ووضعيا المالي، ويجب عميو 
طلاعيا عف كؿ المخالفات التي يعاينيا، وينذرىا بالأخطار  رفع تقاريره لجمعية الشركاء، وا 

يا عف التي تيدد الشركة والتي يمكف أف تيدد الشركة والتي يمكف أف تؤدي إلى توقف
 1الدفع.

 إدارة شركة التوصية بالأسيـ: المطمب الثاني
وضع المشرع الجزائري عدة ىياكؿ إدارية لإدارة الشركة ذات المسؤولية المحدودة، 
فبعضيا يتولى التنفيذ والأخر يتولى الرقابة والإشراؼ، وسيتـ مناقشة كؿ موضوع في فرع، 

)سمطاتو وحدوده(، الفرع الثالث )الرقابة  الثانيالفرع الأوؿ )تعييف المدير وعزلو(، الفرع 
 عمى الشركة(.

 
 الفرع الأوؿ: تعييف المدير وعزلو

 أولا: تعييف المدير
يعتبر المدير الممثؿ القانوني لمشركة وأحد أجيزتيا، حيث يكوف مف الشركاء 

الأساسي المتضامنيف دوف الموصيف، أو قد يكوف أجنبي عمى الشركة ويعيف إما في العقد 
 2لمشركة، أو قد يعيف مف قبؿ الجمعية العامة العادية لاحقا بموافقة الشركاء المتضامنيف،

:" يعيف المسير الأوؿ أو المسيروف الأولوف بموجب 1ثالثا715وىذا مانصت عميو المادة 
 القانوف الأساسي وينجزوف إجراءات التأسيس التي يكمؼ بيا مؤسسو شركات المساىمة.

عية العامة العادية المسير أو المسيروف خلاؿ وجود الشركة، بموافقة كؿ تعيف الجم
 الشركاء المتضامنوف، إلا في حالة وجود شرط مخالؼ في القانوف الأساسي...". 

                                                             
 .624نفس المرجع، ص 1
دة الماجستير في القانوف ، مذكرة مقدمة إستكمالا لمتطمبات الحصوؿ عمى شياجرائـ الشركات التجاريةزايدي صافية،  2

الخاص، تخصص قانوف الأعماؿ، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة محمد لميف دباغيف، سطيؼ،  
 .29، ص2015/2016
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إذف يعيف الشخص أو الأشخاص الذيف يتولوف مباشرة تكويف الشركة في العقد 
قى عمى عاتقيـ إلتزامات شبيية التأسيسي لمشركة، فيعتبروف بمثابة مؤسسي الشركة وتم

بالإلتزامات التي تمقى عمى عاتؽ مؤسسي شركة المساىمة، مف حيث مباشرة إجراءات 
يداعو لدى المركز الوطني لمسجؿ التجاري، وجمع  تأسيس الشركة كتحرير عقد الشركة وا 
رأسماليا عف طريؽ طرح الأسيـ فيو للإكتتاب إذا ما لجأت الشركة إلى التأسيس عف 

 1ريؽ المجوء العمني للإدخار إلى غير ذلؾ مف إجراءات التأسيس.ط
يتمقى المدير أجرا مقابؿ تسيير الشركة، ويتـ تحديده مف قبؿ الشركاء فيـ الذيف 
سترجع إلييـ ىذه الصلاحية، وذلؾ إثر تعييف المدير أو بعد ذلؾ، أي عف طريؽ جمعية 

وىذا حسب مانصت عميو المادة  2عامة لاحقة وذلؾ في حالة سكوت القانوف الأساسي،
مف ؽ.ت.ج:" تكوف الجمعية العامة العادية وحدىا المخولة بمنح أجرة  6ثالثا 715

لممسير غير تمؾ المنصوص عمييا في القانوف الأساسي. ولا يمكف منح ىذه الأخيرة إلا 
 بموافقة الشركاء المتضامنيف بالإجماع، إلا إذا كاف ىناؾ شرط مخالؼ".

 ؿ المديرثانيا: عز
يعزؿ المدير سواء كاف شريكا أـ لا، وفقا لمشروط المنصوص عمييا في القانوف الأساسي، 
كما يمكف عزلو مف طرؼ المحكمة لسبب شرعي بناء عمى طمب مف أي شريؾ أو مف 

:" يعزؿ المسير، شريكا كاف أـ 3.4فقرة  1ثالثا 715الشركة، وىذا مانصت عميو المادة 
 نصوص عمييا في القانوف الأساسي.لا، وفقا لمشروط الم

ويكوف المسير علاوة عمى ذلؾ قابلا لمعزؿ مف المحكمة لسبب شرعي بناء عمى طمب   
 مف أي شريؾ أو مف الشركة".

 

                                                             
 .351فضيؿ نادية، المرجع السابؽ، ص 1
الدكتوراه في ، رسالة لنيؿ شيادة أجور مديري الشركات التجارية في القانونيف الجزائري والفرنسيميراوي فوزية،  2

 .21، ص2011/2012القانوف، تخصص قانوف الأعماؿ، كمية الحقوؽ، جامعة وىراف، 
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 الفرع الثاني: سمطات المدير ومسؤولياتو
 أولا: سمطاتو

الشريؾ أو أسماء الشركاء المتضامنيف  يجب أف يتضمف عقد تأسيس الشركة إسـ
الذيف يعيد إلييـ بإدارة الشركة، كما يحدد العقد السمطات والإختصاصات المنوطة 
بالشريؾ أو الشركاء المديريف ومع مراعاة نصوص العقد يكوف ليـ أوسع السمطات في 

جمعية التصرؼ والإدارة، فيما عدا المسائؿ التي ينص العقد عمى أنيا مف إختصاص ال
 1العامة لمشركة.

ذا تعدد الشركاء المديروف، يكوف لكؿ منيـ عمى إنفراد التصرؼ باسـ الشركة ولا  وا 
يحتج عمى الغير بإعتراض أحد المديريف عمى تصرؼ صادر مف مدير أخر مالـ يثبت 

 2عمـ الغير بيذا الإعتراض قبؿ إبراـ التصرؼ.
وسع السمطات في إدارة شؤونيا، وذلؾ منح المشرع لممسير في شركة التوصية بالأسيـ أ

ثالثا:" يتمتع المسير بأوسع السمطات لمتصرؼ باسـ الشركة في  715وفقا لنص المادة 
 كؿ الظروؼ".

 ثانيا: مسؤولياتو 
تمتزـ شركة التوصية بالأسيـ في مواجية الغير بأعماؿ المدير بإعتباره مسيرا 

ضوع الشركة شريطة أف يكوف الغير لشؤونيا وذلؾ حتى لو كانت أعمالو خارجة عف مو 
حسف النية أي لا يعمـ أف التصرؼ الصادر عف المدير يخرج عف موضوع الشركة وىذا 
حفاظا عمى إستقرار المعاملات، أما إذا أثبتت الشركة أف الغير الذي تعامؿ معيا كاف 
 عمى عمـ ودراية بأف تصرؼ المدير كاف يخرج عف موضوعيا أو لا يمكف أف يتجاىمو
مف الظروؼ المحيطة في ىذه الحالة يكوف تصرؼ المدير نافذا في حؽ الغير ولا تسأؿ 

 عنو الشركة.
                                                             

 .568سميحة القميوبي، المرجع السابؽ، ص 1
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ذا تعدد مديرو شركة التوصية بالأسيـ، تكوف ليؤلاء جميع السمطات في إدارة  وا 
ذا عارض أحد المسيريف عمؿ مف أعماؿ الصادرة عف  شؤوف الشركة وتسيرر أعماليا، وا 

يترتب عمى ىذه المعارضة أي أثر في مواجية ىذا الأخير إلا إذا  المسيريف الأخريف فلا
مف القانوف  5ثالثا 715ثبت أف الغير كاف عالما بيا أي ثبت سوء نية الغير)المادة 

 1التجاري الجزائري(.
 عمى شركة التوصية بالأسيـ الفرع الثالث: الرقابة

ينقسموف إلى قسميف، شركاء متضامنيف  إف الشركاء في شركة التوصية بالأسيـ
 يتولوف الإدارة، و شركاء مساىميف يتولوف الرقابة عمى أعماؿ تسيير الشركة.

وليذا قسمنا ىذا الفرع إلى مجمس المراقبة )أولا(، الجمعية العامة لمشركاء)ثانيا( ومندوبي 
 الحسابات )ثالثا(.

 أولا: مجمس المراقبة
ة تمثؿ الشركاء المساىميف في مراقبة تسيير الشركة مف قبؿ مجمس المراقبة ىو ىيئة مراقب

 الشركاء المتضامنيف.
ولكي يكوف الشريؾ عضوا في مجمس المراقبة وجب أف يكوف شريكا مساىما وأف 

مف القانوف التجاري  2ثالثا 715لا يكوف شريكا متضامنا، ىذا مانصت عميو المادة 
العادية وفقا لمشروط المحددة في القانوف الأساسي، الجزائمري:" تعيف الجمعية العامة 

 مجمسا لممراقبة يتكوف مف ثلاثة مساىميف عمى الأقؿ".
ولا يمكف أف يكوف الشريؾ المتضامف عضوا في مجمس المراقبة، ويكوف تعيينو باطلا إف 

 تـ،
بؿ والأكثر مف ىذا لا يجوز لممساىميف الذيف ليـ صفة شريؾ متضامف أف يشارؾ في 

 2مف نفس المادة. 3و2ييف أعضاء مجمس المراقبة وىو مانصت عميو الفقرتيف تع
                                                             

 .354فضيؿ نادية، المرجع السابؽ، ص 1
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 مسؤولية أعضاء مجمس المراقبة-1
لا يتحمؿ أعضاء مجمس المراقبة أي مسؤولية تتعمؽ بأعماؿ تسيير الشركة أو بالنتائج   

 المترتبة عف ىذه الأعماؿ، لأف أعماؿ الإدارة محظورة عمييـ.
ولكف يسألوف في حالة وقوع مخالفات مف جانب إدارة الشركة ولـ يسارعو بتبميغ الجمعية 
العامة لممساىميف حتى تتخذ الإجراءات اللازمة، ويسألوف في حالة وقوع مسؤولية 

مف  9ثالثا 915شخصية عف جميع الأخطاء التي إرتكبوىا أثناء ممارسة مياميـ المادة 
 1القانوف التجاري الجزائري.

 
 ثانيا: الجمعية العامة لمشركاء 

تتكوف ىذه الجمعية مف مجموع الشركاء المساىميف بشركة التوصية بالأسيـ، ويسري عمى 
تشكيؿ ىذه الجمعية أو إنعقادىا أو صدور القرارات بيا الأحكاـ الخاصة بالجمعية العامة 

 2لمشركات المساىمة.
 القواعد العامة التي تحكـ الجمعيات:-1
 تدعاء:الإس-أ

في شركات المساىمة يكوف حؽ الإستدعاء بيد مجمس الإدارة أو مجمس المديريف، 
حسب الحالة، بينما في شركات التوصية بالأسيـ فيو بيد المسير، كما يمكف لمجمس 

 المراقبة أو مندوبي الحسابات إستدعاء الجمعية العامة لممساىميف.
 اء الجمعية العامة مف قبؿ:وفي حالة عدـ القياـ بذلؾ يمكف أف يتـ إستدع

مف  7ثالثا 715مندوب الحسابات حسب ما نصت عميو الفقرة الأخيرة مف المادة  -
 القانوف التجاري الجزائري:" ويجوز لو إستدعاء الجمعية العامة لممساىميف".

                                                             
 .359صفضيؿ نادية، المرجع السابؽ،  1
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مف طرؼ وكيؿ معيف مف المحكمة، بناء عمى طمب كؿ مف ييمو الأمر في حالة  -
 فقرة الأخيرة مف القانوف التجاري الجزائري. 665المادة  الإستعجاؿ

مف طرؼ الشريؾ المتضامف أو مف شريؾ أو أكثر ممف يحوزوف عمى ربع الأسيـ  -
 مف القانوف التجاري الجزائري. 4مكرر  593مف المادة  2حسب مانصت عميو الفقرة 

 ري الجزائري.مف القانوف التجا 787مف طرؼ المصفيف لمشركة حسب نص المادة  -
 .مف طرؼ مجمس المراقبة -

 ب نظاـ الجمعيات:
يترأس الجمعية العامة في شركات المساىمة رئيس مجمس الإدارة أو رئيس مجمس 

 1المراقبة، أما في شركات التوصية بالأسيـ فيكوف رئيسا لمجمعية العامة المسير.
 رقة حضور تتضمف:مف القانوف التجاري الجزائري يتـ تحرير و  681حسب نص المادة 

 إسـ كؿ مساىـ حاضر ولقبو وموطنو وعدد الأسيـ التي يممكيا- 
إسـ كؿ مساىـ ممثؿ ولقبو وموطنو وكذلؾ إسـ موكمو ولقبو وموطنو وعدد الأسيـ التي  -

 2يممكيا.
 إختصاصات الجمعية العامة : وتنقسـ إلى-ج

لممساىميف بكؿ ما مف شأنو تختص الجمعية العامة  :إختصاصات الجمعية العامة العادية
حماية حقوؽ أعضائيا، كإجراء التفتيش عمى حسابات الشركة وميزانيتيا ومراقبة توزيع 
الأرباح والخسائر، أو مراقبة أعماؿ الإدارة أو أعماؿ أعضاء مجمس الرقابة والنظر في 

 3التقارير التي تقدـ إلييا مف كؿ منيـ.

                                                             
 . 185بمعيساوي محمد الطاىر، المرجع السابؽ، ص 1
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 715أو المسيريف أثناء حياة الشركة وفقا لممادة تعيف الجمعية العامة العادية المسير 
مف القانوف التجاري الجزائري بموافقة جميع الشركاء المتضامنيف مالـ  2فقرة  1ثالثا

 يقضي القانوف الأساسي بخلاؼ ذلؾ.
مف القانوف التجاري الجزائري، تعيف الجمعية العامة  2ثالثا 715طبقا لممادة 

 لا يجوز أف يقؿ عددىـ عف ثلاثة مساىميف عمى الأقؿ.أعضاء مجمس المراقبة والذيف 
مف  3ثالثا  715تعيف أيضا الجمعية العامة العادية مندوب الحسابات أو أكثر وفقا لممادة 

 القانوف التجاري الجزائري.
مف القانوف التجاري الجزائري، منح مكافئة غير  6 ثالثا 715لا يمكف طبقا لممادة 

القانوف الأساسي إلا مف طرؼ الجمعية العامة العادية وذلؾ بإجماع الأجر المحدد في 
 الشركاء المتضامنيف مالـ يقضي القانوف الأساسي بخلاؼ ذلؾ.

تجتمع الجمعية العامة العادية مرة في السنة عمى الأقؿ، ويمكف أف تنعقد بناء عمى 
 ت.طمب مجمس المراقبة، المسير أو المسيريف أو مف طرؼ مندوب الحسابا

 إختصاصات الجمعية العامة الغير العادية:-
ىي الجمعية التي تنظر في أمور الشركة الإستثنائية والخطيرة وىي بالمثؿ تخضع 
في تنظيميا إلى نفس أحكاـ المطبقة عمى الجمعية العامة غير العادية في شركات 

 1زائري.مف القانوف التجاري الج 3ثالثا / 715المساىمة حسب ما نصت عميو المادة 
تختص الجمعية العامة الغير عادية لوحدىا بزيادة رأس الماؿ، وذلؾ حسب ما نصت 

مف القانوف التجاري الجزائري:" لمجمعية العامة غير العادية وحدىا    669ة عميو الماد
حؽ الإختصاص بإتخاذ قرار زيادة رأس الماؿ بناء عمى تقرير مجمس الإدارة أو مجمس 

 2المديريف...".
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تختص الجمعية العامة الغير عادية بتخفيض رأس الماؿ، وذلؾ حسب  كما
مف القانوف التجاري الجزائري:" تقرر الجمعية العامة غير  712مانصت عميو المادة 

العادية تخفيض رأس الماؿ، التي يجوز ليا أف تفوض لمجمس الإدارة أو لمجمس المديريف 
 1حسب الحالة، كؿ الصلاحيات لتحقيقو...".

مف القانوف  10ثالثا 715رر الجمعية العامة غير العادية حسب نص المادة تق
التجاري الجزائري، تحويؿ شركة التوصية بالأسيـ إلى شركة مساىمة أو شركة ذات 

 مسؤولية محدودة، وىذا بموافقة أغمبية الشركاء.
 ثالثا: مندوبي الحسابات

مندوب أو عدة مندوبيف  يتعيف عمى الجمعية العامة العادية لممساىميف تعييف
لمحسابات، وفي ىذا تتماثؿ شركة التوصية بالأسيـ مع شركة المساىمة بؿ ويتمتع 
مندوب الحسابات في شركة التوصية بالأسيـ، بنفس صلاحيات مندوب الحسابات في 

 2شركة المساىمة.
 مياـ مندوب الحسابات-1
 ة السنة.المراقبة الدائمة، عف طريؽ إجراء فحوصات وتحقيقات طيم-
 التحقيؽ في الدفاتر والأوراؽ المالية لمشركة، ومراقبة حسابات الشركة وصحتيا.-
 التدقيؽ في صحة المعمومات المقدمة مف طرؼ مجمس الإدارة أو مجمس المديريف.-
 المصادقة عمى نظاـ الجرد وحسابات الشركة.-
 التحقؽ في ما إذا تـ إحتراـ مبدأ المساواة بيف المساىميف.-
 3إستدعاء الجمعية العامة للإنعقاد في حالة الإستعجاؿ.-

                                                             
 .30المرجع نفسو، ص1

 .182بمعيساوي محمد الطاىر، المرجع السابؽ، ص 2
، المجمة الإطار التشريعي المنظـ لمينة ومسؤولية محافظ الحسابات في الشركات التجاريةبوحفص جلاب نعناعة،  3

 .211، ص02، العدد 2008النقدية لمقانوف والعموـ السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، سنة 
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 جزاء إخلاؿ تعييف مندوب الحسابات -2
نص المشرع عمى عقوبة في حالة عدـ تعييف مندوب الحسابات، وذلؾ طبقا لممادة 

مف القانوف التجاري الجزائري خاصة بشركة المساىمة التي تنص:" يعاقب بالحبس  828
دج أو بإحدى  200.000دج إلى  20.000وبغرامة مف مف ستة أشير إلى سنتيف 

ىاتيف العقوبتيف فقط: رئيس شركة المساىمة أو القائموف بإدارتيا والذيف لـ يعممو عمى 
 تعييف مندوبي الحسابات لمشركة أو عمى إستدعائيـ إلى كؿ اجتماع لجمعية المساىميف".

 

 أسباب إنقضاء الشركات المختمطة: المبحث الثاني
تنقضي الشركات المختمطة بالأسباب العامة التي تنقضي بيا الشركات التجارية  

)المطمب الأوؿ(، كما تنقضي لعدة أسباب خاصة كونيا تنقسـ لعدة شركات )المطمب 
 الثاني(.

 الأسباب العامة لإنقضاء الشركات المختمطة: المطمب الأوؿ
ية والمتمثمة في، إنقضاء الشركة تنقضي الشركات المختمطة بالأسباب العامة أو القانون

بقوة القانوف )الفرع الأوؿ(، كما تنقضي لأسباب إرادية )الفرع الثاني(، وأسباب قضائية 
 )الفرع الثالث(.

 الفرع الأوؿ: إنقضاء الشركات المختمطة بقوة القانوف
 أولا: إنقضاء الميعاد المحدد في عقد الشركة
لإنقضائيا فإف حموؿ ىذا الأجؿ يترتب عميو إذا حددت الشركة في عقدىا، أجلا 

مف القانوف التجاري الجزائري،  546إنحلاؿ الشركة بقوة القانوف، وىذا ماقضت بو المادة 
تفؽ الشركاء صراحة  99عمى أنو لا تتجاوز مدة الشركة  سنة، فإذا تجاوزت ىذه المدة وا 
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ي ىذه الحالة تعتبر شركة عمى إستمرار الشركة لمدة أخرى يحددونيا أو لا يحددونيا فف
 1جديدة، لأف الأولى إنقضت بقوة القانوف بإنتياء المدة.

في حالة إستمرار نشاط الشركة بعد نياية مدتيا، سواء كاف ىذا الإستمرار بالإتفاؽ 
الصريح أو الضمني، فإف القانوف قد أعطى دائف الشريؾ حقا خاصا في الإعتراض عمى 

فيتيا والتنفيذ عمى حصة الشريؾ المديف، غير أف ذلؾ لا إستمرار الشركة، حتى يمكف تص
الإستمرار في الشركة بعد خروج الشريؾ المديف، أما إف أراد  ايمنع باقي الشركاء إذا أرادو 

ىذا الأخير البقاء في الشركة فعميو أف يقوـ بتعويض الشركة عف الحصة التي تـ التنفيذ 
 2عمييا مف جانب دائنو.

 رض مف إنشاء الشركةثانيا: تحقيؽ الغ
وذلؾ وفقا  3تنقضي الشركة إذا ما تـ تنفيذ العمؿ والذي ىو الغرض مف إنشائيا.

أنشئت مف القانوف المدني الجزائري:"...أو بتحقيؽ الغاية التي  437لنص المادة 
  لأجميا...

 فقد يكوف غرض الشركة شؽ طريؽ أو بناء مجمع سكني أو غير ذلؾ، وبإنتياء
ىذا العمؿ تكوف الشركة قد أدت وأنجزت ميمتيا، فتنتيي لأنو لا يوجد داع لبقائيا، وقد 
يحدد الشركاء العمؿ الذي قامت الشركة مف أجمو ويحددوف أيضا فترة الزمنية لمشركة، 
فإذا ما أنيت الشركة ميمتيا بإنتياء المدة أو الأجؿ المعيف فلا مشكمة، وكذلؾ لا مشكمة 

ركة مف العمؿ الذي قامت مف أجمو قبؿ إنتياء مدتيا إذا تنتيي الشركة إذا إنتيت الش
أيضا، لأنو ليس ىناؾ داع لبقائيا طالما أنجزت ميمتيا، أما لو إنتيت المدة المحددة 
لمشركة دوف أف تنتيي مف الأعماؿ التي قامت مف أجميا، فينا لاتنتيي الشركة برغـ 

                                                             
، مذكرة تخرج لنيؿ شيادة الماجستير في العقود والمسؤولية، كمية تصفية الشركات التجارية وقسمتيامعارفية ماليو،  1

 .15، ص2011/2012، الجزائر،1الحقوؽ بف عكنوف، جامعة الجزائر 
 .16معارفية ماليو، المرجع السابؽ، ص 2
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يا، كما أف الشركة تمتد ضمنيا، والإمتداد الضمني إنتياء مدتيا إلا بعد أف تفرغ مف ميمت
ؽ.ـ.ج السالفة الذكر حيث  437وىذا مانصت عميو المادة  1يعتبر حاصلا لسنة فسنة،

جاء في الفقرة الثانية، "فإذا إنقضت المدة المعينة أو تحققت الغاية التي أنشئت لأجميا ثـ 
ونت مف أجميا الشركة إمتد العقد إستمر الشركاء يقوموف بعمؿ مف نوع الأعماؿ التي تك

 سنة فسنة بالشروط ذاتيا".
 

 ثالثا: ىلاؾ رأس ماؿ الشركة
مف القانوف المدني الجزائري:"تنتيي الشركة بيلاؾ جميع  438/1نصت المادة 

 ماليا أو جزء كبير منو بحيث لا تبقى فائدة في إستمرارىا".
رار أمواليا التي ىمكت سواء والحكمة التي نستخمصيا مف ىذا النص، ىو تعذر إستم

كانت تمؾ الأمواؿ عادية، أو ىلاؾ معنوي، ومف الأمثمة عمى ذلؾ: سحب الترخيص أو 
حؽ الإمتياز الممنوح لمشركة أو إذا أصبح نشاط الشركة غير مشروع كما إذا صدر قانوف 

ؼ الأمر يمنع التجارة في السمع التي تحرـ الإنجاز فييا.أما إذا كاف اليلاؾ جزئيا فيتوق
عمى أىمية الجزء الباقي في قدرة الشركة عمى مواصمة نشاطيا، وبكوف لممحكمة السمطة 

 2التقديرية في إنقضاء الشركة مف عدمو.
مف القانوف التجاري الجزائري في الفقرة الثانية عمى  589نص المشرع في المادة 

ديريف إستشارة الشركاء أنو:" وفي حالة خسارة ثلاثة أرباع رأس ماؿ الشركة يجب عمى الم
لمنظر في ما إذا كاف يتعيف إصدار قرار بحؿ الشركة، ويمزـ في جميع الحالات إشيار 
قرار الشركاء في صحيفة معتمدة لتمقي الإعلانات القانونية في الولاية التي يكوف مركز 

يداعو بكتابة ضبط المحكمة التي يكوف ىذا المركز تاب عا ليا الشركة الرئيسي تابعا ليا وا 
 وقيده في السجؿ التجاري.

                                                             
 .45عبد الرحيـ السمماني، المرجع السابؽ، ص1

 .19معارفية ماليو، المرجع السابؽ، ص 2
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ذا لـ يستشر المديروف الشركاء أو لـ يتمكف الشركاء مف المداولة عمى الوجو  وا 
 الصحيح، جاز لكؿ مف ييمو الأمر أف يطمب حؿ الشركة أماـ القضاء.

مف القانوف المدني السابقة الذكرعمى أنو:" إذا كاف أحد الشركاء  438/2كما نصت المادة 
أف يقدـ حصتو شيئا معينا بالذات وىمؾ ىذا الشئ قبؿ تقديمو أصبحت الشركة قد تعيد ب

 منحمة في حؽ جميع الشركاء".
ما نستخمصو أنو إذا ىمؾ ماؿ الشركة، إنقضى رأس ماليا المكوف لأسسيا وبالتالي 
تنقضي الشركة لأنيا تصبح عاجزة عمى تنفيذ مشروعيا التجاري وذلؾ لأنو يستحيؿ 

 1وجود شركة مستمرة دوف إستمرار حياة مشروعيا. إستحالة قاطعة
 رابعا: عدـ توفر ركف تعدد الشركاء

إذا إجتمعت الحصص في يد شخص واحد تنقضي الشركة بقوة القانوف حيث لا 
ذا كاف ذلؾ ىو الحد  يجوز تكويف الشركة بوجو عاـ إلا بوجود شريكيف عمى الأقؿ، وا 

المشرع أجاز تأسيس مؤسسة ذات مسؤولية الأدنى الواجب توفره في عدد الشركاء، ف
محدودة مف شخص واحد أو عدة أشخاص لا يتحمموف الخسائر إلا في حدود ماقدموه مف 

 حصص.
المحدودة بأف تؤسس مف  ةالمشرع ىنا أجاز فيما يتعمؽ بالشركات ذات المسؤولي

 ( مف القانوف التجاري الجزائري.564شخص واحد)
   2لا يسري عمى بقية الشركات التجارية الأخرى، وىذا

 خامسا: التأميـ
ىو نقؿ ممكية المشروع مف نطاؽ الممكية الخاصة إلى نطاؽ الممكية العامة 
ستخداـ المصمحة العامة، بمعنى حموؿ الدولة بواسطة مؤسساتيا العامة محؿ  وا 

الشركة وزواؿ الشخصية  المساىميف في ممكية الشركة، الأمر الذي يرتب إنقضاء
                                                             

 .21معارفية ماليو، المرجع السابؽ، ص 1
 .108عبد القادر البقيرات، المرجع السابؽ، ص 2
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القانونية، إلا أف المؤسسات أو الييئات العامة وىي مف أشخاص القانوف العاـ تعتبر 
نحمت  أشخاصا قانونية جديدة قامت عمى إنقضاء الشركات المؤممة التي إنقضت وا 

 1بالػتأميـ.
 الفرع الثاني: إنقضاء الشركات المختمطة لأسباب إرادية

 مى حؿ الشركةأولا: إتفاؽ الشركاء ع
إذا كانت الشركة تنقضي بقوة القانوف لإنتياء الأجؿ المحدد ليا بالعقد، فيي تنتيي 
أيضا قبؿ إنتياء الأجؿ إذا كانت ىذه ىي إرادة الشركاء، حيث يطمؽ عميو بالحؿ المبستر 

فإذا إتفؽ جميع الشركاء عمى   la dissolution auticipeé de la sociétéلمشركة 
في  440وىذا مانصت عميو المادة  2ركة وفضيا في ما بينيـ إنتيت الشركةإنقضاء الش

 فقرتيا الثانية مف القانوف المدني الجزائري: "وتنتيي أيضا بإجماع الشركاء عمى حميا".
 ثانيا: إندماجيا في شركة أخرى

، إندماج شركة مع شركة أخرى أو ما يسمى الإندماج عف طريؽ الضـ أو الإبتلاع
 744فيذا يؤدي إلى إنقضاء الشركة عمى أساس المزج، أشار المشرع الجزائري في المادة 

مف القانوف التجاري الجزائري: "لمشركة ولو في حالة تصفيتيا أف تدمج في شركة أخرى 
 أو أف تساىـ في تأسيس شركة جديدة بطريقة الدمج".

ا في إنشاء شركات جديدة بطريقة كما ليا أف تقدـ ماليتيا لشركات موجودة أو تساىـ معي
 3الإدماج والإنفصاؿ.

والإندماج ىو إتحاد شركتيف أو أكثر لتكويف شركة واحدة جديدة ويؤدي الإندماج 
 إلى إنحلاؿ الشركات المدمجة والإنتقاؿ الكمي لذمميـ المالية إلى شركة جديدة.

                                                             
 .109المرجع نفسو، ص 1
 .153سميحة القميوبي، المرجع السابؽ، ص 2
 .109السابؽ، صعبد القادر البقيرات، المرجع  3
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ر في شركة أخرى قائمة. أما الإندماج بطريقة الإبتلاع أو الضـ فيعني فناء شركة أو أكث
فتضؿ الشركة الدامجة بشخصيتيا بينما تنقضي الشركة المندمجة، ولـ تقتصر حالات 
الدمج عمى نوع معيف مف الشركات، بؿ أجاز المشرع الجزائري الدمج بيف مختمؼ 

 1الشركات.

 الفرع الثالث: إنقضاء الشركات المختمطة لأسباب قضائية
 أولا: إفلاس الشركة
مف القانوف  439إنقضاء الشركة الإفلاس، وفؽ مانصت عميو المادة  مف أسباب

المدني الجزائري، ففي حالة إصابة الشركة بخسارة يعمف إفلاسيا بحكـ قضائي وىذا ما 
 يجعؿ الإفلاس مف الأسباب القضائية لحؿ الشركة.

نفس  والمتمعف في نظاـ الإفلاس يجده يحافظ ويضمف حقوؽ الدائنيف وحقوؽ الشركاء في
الوقت، مف بدأ الإفلاس إلى غاية عممية التصفية تبقى الشركة محتفظة بشخصيتيا 

 2المعنوية.
 ثانيا: عدـ وفاء أحد الشركاء بإلتزاماتو أو لأسباب خطيرة

إذا طمب أحد الشركاء  la dissolution judiciareتحؿ الشركة بحكـ قضائي 
ذلؾ، لعدـ وفاء الشريؾ بما تعيد بو أو لأي سبب أخر تقدر المحكمة أف لو مف الخطورة 

 3مايسوغ الحؿ، ويكوف باطلا كؿ إتفاؽ يقضي بخلاؼ ذلؾ.
مف القانوف المدني الجزائري عمى أنو:" يجوز أف تحؿ  441حيث نصت المادة 

شركاء، لعدـ وفاء الشريؾ بما تعيد بو، أو الشركة بحكـ قضائي بناء عمى طمب أحد ال
بأي سبب أخر ليس ىو مف فعؿ الشركاء، ويقدر القاضي خطورة السبب المبرر لحؿ 

 الشركة.
                                                             

 . 110عبد القادر البقيرات، المرجع السابؽ، ص 1
 .41معارفية ماليو، المرجع السابؽ، ص2
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 1ويكوف باطلا كؿ إتفاؽ يقضي بخلاؼ ذلؾ".
 

 الأسباب الخاصة لإنقضاء الشركات المختمطة: المطمب الثاني
تنقضي بيا شركة ذات  تنقضي الشركات المختمطة للأسباب الخاصة التي

المسؤولية المحدودة )الفرع الأوؿ(، كما تنقضي للأسباب الخاصة التي تنقضي بيا شركة 
 التوصية بالأسيـ )الفرع الثاني(.

 الفرع الأوؿ: الأسباب الخاصة لإنقضاء شركة ذات المسؤولية المحدودة 
 أولا: خسارة ثلاثة أرباع رأسماليا

مف رأس ¾ الوضع المالي لمشركة إذا مست الخسارة تنقضي في حالة عدـ تسوية 
ماليا، فيتعيف في ىذه الحالة عمى الشريؾ الوحيد أف يبادر إلى تصحيح الوضع بزيادة 
لا جاز لكؿ مف ييمو الأمر أف يطمب حؿ  رأس الماؿ أو إصدار قرار بحؿ الشركة، وا 

مف القانوف  3و2 فقرة 589وذلؾ وفقا لما نصت عميو المادة  2الشركة أماـ القضاء.
التجاري الجزائري:" وفي حالة خسارة ثلاثة أرباع رأس ماؿ الشركة يجب عمى المديريف 

في ما إذا كاف يتعيف إصدار قرار بحؿ الشركة، ويمزـ في جميع  إستشارة الشركاء لمنظر
الحالات إشيار قرار الشركاء في صحيفة معتمدة لتمقي الإعلانات القانونية في الولاية 

يداعو بكتابة ضبط المحكمة التي يكوف ىذا الت ي يكوف مركز الشركة الرئيسي تابعا ليا وا 
 المركز تابعا ليا وقيده بالسجؿ التجاري.

ذا لـ يستشر المديروف الشركاء أو لـ يتمكف الشركاء مف المداولة عمى الوجو  وا 
 3الصحيح، جاز لكؿ مف ييمو الأمر أف يطمب حؿ الشركة أماـ القضاء.

 
                                                             

 قانوف مدني جزائري. 441 1
 .96فتيحة يوسؼ عماري، المرجع السابؽ، ص 2
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 ثانيا: إنخفاض رأس ماؿ الشركة
حيث تنقضي الشركة ذات السؤولية المحدودة إذا ما قؿ رأس ماليا عف 

دينار جزائري، إذا لـ يزد رأسماليا في ظرؼ سنة ليصؿ إلمى ىذا المبمغ،  100.000
وعمى الشركاء أف يتفقوا بأف تتحوؿ الشركة في ظرؼ سنة مف نقصاف رأس ماليا عف 

ائري إلى شركة تضامف وذلؾ بإجماع الشركاء، وعند عدـ تحقؽ أي مائة ألؼ دينار جز 
مف الحالتيف السابقتيف لبقاء الشركة، يحؽ لكؿ مف لو مصمحة أف يطمب مف القضاء حؿ 

مف القانوف التجاري  566الشركة بعد أف يكوف أنذر ممثمييا بتسوية الحالة )المادة 
 1الجزائري(.

 عدد الشركاء ثالثا: إنقضاء الشركة بسبب زيادة 
شريؾ، كأف يتوفى شريؾ في الشركة ويكوف  20إذا زاد عدد الشركاء عف عشريف 

لو عدد مف الورثة تستمر الشركة فيما بينيـ والشركاء الباقوف عمى قيد الحياة، بحيث 
شريكا، ففي ىذه الحالة يجب أف تتحوؿ الشركة في مدة سنة  20يصبح الشركاء أكثر مف 

لا إنحمت الشركة ما لـ  عمى الأكثر إلى نوع أخر، كشركة مساىمة أو شركة تضامف، وا 
 590شريكا أو أقؿ )المادة  20يصبح عدد الشركاء خلاؿ السنة المذكورة مساويا لعشريف 

 2مف القانوف التجاري الجزائري(.
 سباب الخاصة لإنقضاء شركة التوصية بالأسيـالأالفرع الثاني: 

 أولا: وفاة أحد الشركاء المتضامنيف أو الحجر عميو أو إفلاسو
مف القانوف المدني الجزائري عمى أنو:" تنتيي الشركة بموت  439تنص المادة 

 3أحد الشركاء أو الحجر عميو أو بإعساره أو بإفلاسو".

                                                             
 .303السابؽ، صعمار عمورة، المرجع  1
 .303المرجع نفسو، ص 2
 قانوف مدني جزائري. 439المادة  3
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فتنقضي الشركة إذا توفي أحد الشركاء المتضامنيف مالـ يقضي القانوف الأساسي 
رارىا بيف بقية الشركاء إف لـ ينعدـ ركف التعدد الخاص بشركة التوصية بالأسيـ أو بإستم

الورثة بشرط موافقة الشركاء المتضامنيف، ولـ يكف الشريؾ المتوفي ىو المتضامف الوحيد 
 1في شركة التوصية بالأسيـ.

كما تنقضي الشركة إذا حجر عمى أحد الشركاء لسفو أو عتو أو جنوف، ولا يجوز 
مف يعيف قيما أو وصيا عمى المحجور عميو أف يحؿ محمو في الشركة، لأف الشركاء ل

 وثقو بشخص المحجور عميو قبؿ الحجر ولا تتعدى ىذه الثقة إلى ممثمو القانوني.
كما تنقضي الشركة، إذا شير أحد الشركاء إفلاسو تنعدـ ثقة الشركاء فيو، فينيار 

كة، كما أف شير إفلاس أحد الشركاء يقتضي الإعتبار الشخصي الذي قامت عميو الشر 
 2تصفية أموالو مف الشركة لتسديد ديونو، مما يؤدي إلى إنقضاء الشركة بيف الشركاء.

 ثانيا: إنسحاب أحد الشركاء
إف إنسحاب أحد الشركاء مف الشركة كقاعدة عامة يؤدي إلى إنقضائيا، بسبب 

لأف قبوؿ الشركاء الدخوؿ فييا يعتمد  إنييار الإعتبار الشخصي الذي تقوـ عميو الشركة،
نقضت الشركة.  3عمى ثقة بعضـ ببعض، فإذا إنسحب أحدىـ منيا إنيارت ىذه الثقة وا 

مف القانوف المدني الجزائري عمى أنو:" تنتيي الشركة بإنسحاب أحد  440تنص المادة 
دتو في الشركاء، إذا كانت مدتيا غير معينة، عمى شرط أف يعمف الشريؾ سمفا عف إرا

الانسحاب قبؿ حصولو، إلى جميع الشركاء وأف لا يكوف صادرا عف غش أو في وقت 
 4غير لائؽ".

                                                             
 .188بمعيساوي محمد الطاىر، المرجع السابؽ، ص 1
 .234عزيز العكيمي، المرجع السابؽ، ص 2
 .236المرجع نفسو، ص 3
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فحسب ىذه المادة لا يكوف إنسحاب الشريؾ جائزا إلا إذا توفرت بعض الشروط 
 وىي:

 أف يعمف الشريؾ مسبقا عف إرادتو في الانسحاب -
 الذي يشوبو غش.أف يكوف الانسحاب عف حسف نية، فلا يصح الانسحاب -
كما يجب أف يكوف الانسحاب في وقت مناسب ولائؽ، حيث يعتبر الانسحاب الذي يتـ -

 1أثناء أزمة تعرضت ليا الشركة أو أثناء خسارة لحقت بيا وقت غير مناسب.
 
. 

                                                             
، مذكرة لنيؿ شيادة الماجستير، رية في القانوف الجزائريالإجراءات القانونية لتصفية الشركات التجاقودري كماؿ،  1

 .23، ص2012/2013فرع قانوف الأعماؿ، جامعة الجزائر، 
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 إف الشركات التجارية عامة والشركات المختمطة خاصة، ليا أىمية إقتصادية
كبيرة، بحيث تؤثر تأثيرا مباشرا عمى مختمؼ جوانب الحياة الاقتصادية، والسبب في 
ذلؾ يعود إلى أف الشركة تقوـ عمى حشو كؿ الطاقات المالية والمادية بيدؼ 
إستثمارىا في مجاؿ الاقتصاد الوطني، كونيا تستقطب رؤوس أمواؿ ضخمة 

فيي تمثؿ أداة لمتطور  للإستثمار الخارجي، وتساىـ في تطوير التكنولوجيا
 الاقتصادي.

وما يتضح لنا مف خلاؿ بحثنا ىذا أف المشرع الجزائري قد وفؽ في تنظيـ أحكاـ 
بالنسبة لمشركة  لحالات،اشركات المختمطة، إلا أنو قد ترؾ فراغات قانونية في بعض 

 ذات المسؤولية المحدودة أحدث المشرع تغيرا جذريا في أحكاـ تأسيسيا سواء في ما
يخص رأسماليا أو مقدماتيا أو عدد الشركاء فييا بموجب تعديمو لمقانوف التجاري سنة 

، محاولا جعميا أكثر 2003، والذي يعد نفس موقؼ المشرع الفرنسي سنة 2015
مرونة وجاذبية وىذا يبدوا منطقيا خاصة وأف الجزائر انفتحت عمى إقتصاد السوؽ 

رة لتشجيع الإستثمارات والنيوض وانتيجت نظاـ الخوصصة في الأونة الأخي
 بالإقتصاد الوطني.

إلا أنو ما يعاب عمى ىذه الشركة، أف المشرع عند قيامو بإلغاء الحد الأدنى 
لرأسماؿ الشركة لـ يكترث لصفة الشريؾ فييا الذي لو مسؤولية محدودة عف ديونيا 

ضعيفا فإف ىذا ومف ثـ لا يسأؿ إلا في حدود حصتو داخميا، وعميو فإف كاف رأسماليا 
 سوؼ يؤثر عمى ضماف دائنييا.

 مف خلاؿ عممنا عمى المذكرة توصمنا إلى النتائج التالية:
وشركة التوصية بالأسيـ مف الشركات  ،تعتبر الشركة ذات المسؤولية المحدودة  .1

المختمطة إذ تجمع بيف خصائص شركات الأشخاص وشركات الأمواؿ، كما تعتبر 
شركات تجارية بحسب الشكؿ، حيث نص المشرع عمى شركة ذات المسؤولية 
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مف القانوف التجاري الجزائري، ونص عمى  591إلى  564المحدودة في المواد مف 
 ثالثا.  715إلى  715ي المواد مف شركة التوصية بالأسيـ ف

أخضع المشرع ىذه الشركات إلى الأحكاـ العامة التي تخضع ليا جميع الشركات إلا  .2
أنيا نظرا لطبيعتيا الخاصة التي تميزىا عف الشركات التجارية الأخرى فقد أفردىا 
ببعض الأحكاـ الخاصة بيا كما نجد في بعض الحالات ىناؾ إختلاؼ بيف الشركات 

 ختمطة مف حيث الأحكاـ.الم
فنجد مثلا أف الشركات المختمطة ليا خصائص تميزىا عف باقي الشركات نظرا 

 لتكوينيا عمى أساس الإعتبار الشخصي والمالي.
أوجب المشرع أف تتوفر في الشركات المختمطة مجموعة مف الأركاف الموضوعية  .3

الشكمية ولا تقوـ الشركة  العامة والأركاف الموضوعية الخاصة، بالإضافة إلى الأركاف
  .إلا بإجتماعيا

ب أف تظير لمغير جأوجب المشرع أيضا أف تكوف ىذه الشركات في قالب رسمي وي .4
بالطرؽ القانونية كالنشر والقيد في السجؿ التجاري، حيث أوقع المشرع جزاء في حالة 

 مخالفة الشركة ليذه الإجراءات وىو بطلاف الشركة.
الشركات المختمطة وتحديدا في شركة ذات المسؤولية المحدودة  ترؾ المشرع للأفراد في .5

حرية تحديد شروطيـ وتنظيـ شركاتيـ ومنح ليـ الحرية في تحديد كيفية إدارة الشركة، 
 .مف تعييف المدير وتحديد سمطاتو وتوقيع المسؤولية عميو

الأرباح منح المشرع للأفراد في الشركات المختمطة الحرية في تحديد كيفية إقتساـ  .6
والخسائر وحرية تعديؿ العقد، لكف المشرع في شركة التوصية بالأسيـ قيد حرية 

عمى الشركاء الموصييف مف إدارة الشركة ومنع  الشركاء في بعض الحالات كالحظر
 ذكر إسميـ في عنواف الشركة وتوقيع الجزاء عمييـ عند مخالفة ىذا الحظر.

تنقضي الشركات المختمطة للأسباب العامة التي تنقضي بيا الشركات التجارية، بقوة  .7
 القانوف، ولأسباب إرادية وقضائية، إلا أف المشرع أفردىا بأسباب خاصة لإنقضائيا.
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أف موضوع الشركات المختمطة موضوع ىاـ، نظرا لإرتباطو بالإقتصاد  القوؿ يمكف
ذا إنطلاقا مف كوف الشركة النواة الأساسية لأية الوطني، وتأثيره المباشر عميو وى

إقتصاد لذا وجب الاىتماـ بيا ومحاولة تطوير وتحديث القوانيف بما يتناسب مع 
التطورات التجارية وجعؿ أحكاميا مرنة تتغير تبعا لما تقتضيو مصالح الدولة 

 الاقتصادية.
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 ممخص:

المختمطة ىي شركات تجمع في طياتيا بيف خصائص شركات بصورة دقيقة الشركات 
 الأمواؿ وخصائص شركات الأشخاص.

فالشركة ذات المسؤولية المحدودة تشبو شركة الأشخاص لأف حصة الشريؾ فييا غير 
 قابمة لمتداوؿ وتشبو شركة الأمواؿ لأف مسؤولية الشريؾ محدودة بحدود حصتو.

شركة الأشخاص لأنيا تتكوف مف شريؾ  أما شركة التوصية بالأسيـ فيي تشبو
متضامف أو أكثر لو صفة التاجر ومسؤوؿ بصفة تضامنية عف ديوف الشركة، وتشبو 
شركة الأمواؿ لأنيا تتكوف مف شركاء موصييف ليـ صفة مساىميف ولا يتحمموف 

 الخسائر إلا في حدود حصصيـ.

شركة -المحدودةشركة ذات المسؤولية -الكممات المفتاحية: الشركات المختمطة
 شركة الأشخاص.-شركة الأمواؿ-التوصية بالأسيـ

Résumé: 

De manière précise, les sociétés mixtes sont des sociétés qui combinent les 

caractéristiques des sociétés monétaires et les caractéristiques des sociétés de 

personnes. 

Une société à responsabilité limitée est similaire à une société de personnes 

parce que la part de l'associé n'est pas négociable et elle est similaire à une 

société monétaire parce que la responsabilité de l'associé est limitée aux 

limites de sa part. 

Quant à la société en commandite par actions, elle s'apparente à la société de 

personnes car elle est composée d'un ou plusieurs associés qui ont la qualité 

de commerçant et sont solidairement responsables des dettes de la société.                                            

  Mot clé: Sociétés mixtes- S.A.R.L- société en commandite par actions-

sociétés monétaires- sociétés de personnes. 

 


