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 الإهداء
 الحَمدُ لله رَبِ العَالمِين{ نأ هما}وآخٍرٌ دَعْو 

  البدء وعند الختام نجاز والحمد لله عندالحمد لله على لذة الإ 

 الصعوبات التي واجهتها طيلة مشواري الدراسي إلىنفسي وجهدي وتعبي  إلىهدي ثمرة جهدي أ

 أجلمن سهرت الليالي من  إلىقدامها أالتي الجنة تحت  إلىسندي في هذه الحياة ، إلىملاكي الطاهر، إلى
جعلك طال الله في عمرك و ألدنيا }امي{ ملك في هذه اأغلى ما أ إلىشكال من دعمتني بكل الأ إلىتعليمي، 

صطفاك لي ان الله قد وجود، ممتنة لأ  نجاز الذي لولا تضحياتك لما كان لههديك هذا الإ أتاج فوق رؤوسنا، 
 من البشر أما يا خير سند وعوض

 عطاني بدون مقابل أمن دعمني بلاحدود و  إلىسه أكل الشيب ر أالذي  إلى

 }أبي{ حفظك الله ورعاك

 قيل فيهم: من  إلى

 }سَنَشُدُ عَضُدَكَ بِأَخِيكَ{

 دامكم الله ضلعا ثابتا لي. أخوتي" إ"

 و مللدون كلل أ التي ساندتني في طريقي إلىصديقتي ورفيقة دربي  إلىمن آمنت بقدراتي  إلى

 ختي الكبرى" حفظك الله ورعاكأ"

طال الله في عمرك وحفظك أاختي "ليان"  ةرد في العائلة ابنصغر فأ إلىمدللتي العزيزة  إلىملاكي الصغير  إلى
 .ميرتيألنا 

 إلى كل العائلة سدد الله خطاهم ووفاهم على فضلهم حسنات في يوم الحساب وأصلح لهم أولادهم و أزواجهم 

ان                                           َ  رَي 



 الإهداء
 بسم الله الرحمان الرحيم

 م والذِينَ أوتُوا العِلمَ دَرجَات والله بما تَعلمُون خَبير" "يَرفَع الله الّذيِن آمنوا مِنكُ 

 "صدَقَ الله العظِيم"                                                                                         

 عظم المراد فهان الطريق ونلت ماكان بالأمس حلما......

  أولا ثم عزيمتي وصصراري فالحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات لم يكن وصولي سهلا لولا توفيق الله

 أهدي ثمرة هذا الجهد إلى قرة عيني ونور دربي إلى من كانت دعواتها الصادقة سر نجاحي 

 }أمي الغالية{

خطوهال خطوة أالذي أضاء طريقي وقدوتي في ك {أبي}إلى  

يدمتم لي ذخرا وفخرا طول حيات "أخواتي"و "إخوتي"إلى   

ي وأزواج أخواتي وأبنائهمإلى زوجات إخوت  

 إلى صديقاتي ولكل من تمنى لنا الخير

 

 

 

 

 

م                                                        
َ     مَري 



 شكر وعرفان
 "ومن لم يشكر الناسَ، لم يشكر الله"

، ونسأله عزوجل أن يكون الحمد لله والشكر لله وحده الذي وفقنا لإنجاز هذا العمل المتواضع
 خالصا لوجهه الكريم وأن يوفقنا لما يحبه ويرضاه

لى كل من قدموا المساعدة لنا من قريب أو من بعيد ونخص بالذكر إنتوجه بالشكر الجزيل 
الذي لم يبخل علينا بالنصائح ولا بالمعلومات القيمة، وصلى الأستاذة  الأستاذ" بن قري إلياس"

 نحتنا من وقتها وجهدها الكثير عيشوش" التي معبدو "

 وصلى كل أستاذ علمنا حرفا من الطور الإبتدائي إلى الطور الجامعي 

 إلى كل أساتذة الكلية والطاقم الإداري 
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 الملخص:
 تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في الجزائر يةأهماٍبراز  إلىهذه الدراسة  هدفت
IPSAS مبحثين: المبحث  إلىت الدراسة حيث قسم، الوصفي التحليليعلى المنهج  تمادالاعذلك تم  أجل، ومن

تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع  يةأهمية للمحاسبة العمومية و ساسالأالأول للدراسة، وتضمن المفاهيم 
وضوع الدراسة، ة تتناسب مع منباما الجانب التطبيقي فقد تم من خلال تصميم است، أIPSASالعام في الجزائر
  ساتذة(ن، ومحافظي الحسابات، الأمع الدراسة المتمثل في )المحاسبية على مجتبأنثم تم توزيع الاست

ن تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام يعمل ، أهاأهمعدة نتائج  إلىوقد توصلت الدراسة 
ن نظام المحاسبي الحالي في لية للقطاع العام، وألتقارير الماعلى تحقيق الشفافية، المصداقية والموثوقية في ا

صلاحه ضرورة حتميه ليتوافق مع المعايير المحاسبية من عدة نقائص، وهذا ماجعل عملية اٍ الجزائر يعاني 
 .IPSASالدولية 

 .،القطاع العامالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، المحاسبة العموميةالكلمات المفتاحية: 

Abstract: 

 This study aimed to highlight the importance of applying the international 

accounting standards for the public sector in Algeria (IPSAS). To do this, the 

descriptive and analytical approach was relied upon. The study was divided into two 

sections: The first section of the study included the basic concepts of public 

accounting and the importance of applying the international accounting standards for 

the public sector in Algeria (IPSAS). As for the applied aspect, it was done through 

designing a questionnaire that suits the subject of the study, then the questionnaire 

was distributed to the study population represented by (accountants, bookkeepers, 

professors). 

 The study reached several results, the most important of which is that the 

application of international accounting standards for the public sector works to 

achieve transparency, credibility and reliability in the financial reports of the public 

sector, and that the current accounting system in Algeria suffers from several 

shortcomings, and this makes the process of reforming it an inevitable necessity to 

comply with international accounting standards. IPSAS. 

Key words: Public accounting, International public sector accounting standards. 

 



 ............................................................................................ قوائم المذكرة

~ II ~ 

 ــة المـحـتــويـــاتمـقــائ
 الصفحة العنوان

 - الإهداء
 - انشكر وعرف

 । ملخص الدراسة

 ॥ قائمة المحتويات

 IV قائمة الجداول
 V قائمة الأشكال
 VI قائمة الملاحق

 VII قائمة الإختصارات
 ب-أ مقدمة

 28-05 النظري للدراسة طارالفصل الأول: الإ
 18-06 للدراسة النظرية الأدبياتالمبحث الأول: 

 10-06 ماهية المحاسبة العمومية ول:المطلب الأ
 16-11 لدولية الخاصة القطاع العامامفاهيم حول المعايير المحاسبية  المطلب الثاني:
 IPSAS 16-18التي واجهت الجزائر في تطبيق والمعوقات المبذولة : الجهودالمطلب الثالث

 28-19 السابقة المبحث الثاني: الدراسات
 22-19 باللغة العربية الرسائل الجامعية ول:المطلب الأ

 24-22 المقالات العلمية باللغة العربيةالمطلب الثاني: 
 27-25 باللغة الأجنبيةالسابقة الدراسات الثالث: المطلب 

 46-29 لدراسة الميدانيةالفصل الثاني: ا
 34-30 المتبعة في الدراسة لأدواتاالمبحث الأول: الطريقة و 

 32-31 الطريقة المتبعة في الدراسةول: الأالمطلب 
 34-32 الأدوات المتبعة في الدراسة مطلب الثاني: ال

 47-35 المبحث الثاني:نتائج الدراسة تحليلها تفسيرها ومناقشتها
 38-35 تحليل البيانات الشخصيةول: الأالمطلب 



 ............................................................................................ قوائم المذكرة

~ III ~ 

 43-38 عرض وتحليل وتفسير استجابات أفراد عينة الدراسة لأسئلة الاستبيان المطلب الثاني:
 46-43 بار فرضيات الدراسةاختالمطلب الثالث: 

 51-50 الخاتمة
 54-53 قائمة المراجع

 70-56 الملاحق
 73-72 فهرس المحتويات

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ............................................................................................ قوائم المذكرة

~ IV ~ 

 الجداولقــائــمـة 
 الصفحة عنوان الجدول رقم الجدول

 16-15-14 تصنيف المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام 20
ت الجزائر تبنيها في إطار مشروع عصرنة المحاسبة المعايير التي حاول 20

 العمومية
17 

 22 والرسائل الجامعية باللغة العربيةالمقارنة بين دراستنا  22
 24 والمقالات العلمية باللغة العربيةالمقارنة بين دراستنا  22
 27 والدراسات السابقة باللغة الأجنبيةالمقارنة بين دراستنا  20
 32 الخاصة باستمارة الاستبيان الاحصائيات 20
 34 رت الخماسيمقياس ليكدرجات  07
 36 توزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهل العلمي 08
 37 توزيع أفراد العينة حسب متغير التخصص 09
 38 توزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهل المهني 10

 38 توزيع أفراد العينة حسب متغير الخبرة  11

 39 ةنباستفا كرونباخ لكل محور من محاور الاأل 12

التحليل الوصفي لإجابات عينة الدراسة حول معوقات تطبيق المعايير  13
 المحاسبية الدولية

40 

التحليل الوصفي لإجابات عينة الدراسة حول محور الجهود المبذولة    14
 جزائرلتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام في ال

41-42 

التحليل الوصفي لإجابات عينة الدراسة حول محور فوائد تطبيق المعايير  15
 المحاسبية في القطاع العام

43 

 44 1اختبار الفرضية رقم  16

 46 2اختبار الفرضية رقم 17



 ............................................................................................ قوائم المذكرة

~ V ~ 

 47 3اختبار الفرضية رقم 18

 الأشكالقـائــمـة 
 الصفحة الشكلعنوان  الشكلرقم 

 36 ة حسب متغير المؤهل العلميتوزيع العين 20
 37 توزيع العينة حسب متغير التخصص 20
 38 توزيع العينة حسب متغير المؤهل المهني 22
 39 توزيع العينة حسب متغير الخبرة 22

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ............................................................................................ قوائم المذكرة

~ VI ~ 

 

 الملاحققــائــمــة 
 الصفحة الملحقعنوان  الملحقرقم 

 61-58 الاستبياناستمارة  20
 63-62 ا كرونباخالف 20
 65-64 خصائص عينة الدراسة 22
 68-66 التحليل الوصفي 22
 71-69 اختبار الفرضيات 05
 72 قائمة المحكمين 06

 

 

 

  



 ............................................................................................ قوائم المذكرة

~ VII ~ 

 قائمة الإختصارات

 الإختصارات الإسم كامل

 IPSAS المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام

 IFRS معايير إعداد التقارير المالية

 IASB جلس المعايير المحاسبية الدوليةم

 IFAC الإتحاد الدولي للمحاسبين

 IPSASB مجلس المعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام



 

 
 
 
 

 مقدمة

  



 .................................................................................................. مقدمة

 ~ أ ~

 :تمهيد 
فكيك ت إلىوسياسية جذرية، مما أدى  قتصادية، اجتماعيةاعالم تحولات في السنوات الأخيرة، شهد ال 

لة في أنظمتها إجراء إصلاحات شام إلىالتغيير دفع الدول  أن هذا اكم، قيات الدوليةتفاالحواجز وظهور الا
تنظيم ممارسة العمل  إلى ضرورة أيضا هذه التطوراتقد أدت و ، أنشطتها وبرامجها التي تؤثر فيوسياساتها 

ت الإفصاح وقياس ياوتصنيف السياسات المالية وكذلك إصدار القوائم المالية بشفافية وتنظيم عمل ،يالمحاسب
التي ، بالقطاع العام بية الدولية الخاصةالمعايير المحاس إصدار وذلك عن طريق ،للقطاع العامالأحداث 

التابعة لمنظمة الإتحاد الدولي  IPSASBصدرت من طرف مجلس المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام أ
، الملائمة مع خصوصيات القطاع IAS/IFRSالدولية، والمتقاربة مع المعايير المحاسبية IFACللمحاسبيين 

العام ويتم إعدادها، بهدف توحيد اللغة المحاسبية على المستوى الدولي وإصلاح وتطوير نظام المحاسبة 
العمومية لتسيير المال العام بكفاءة وفعالية وتوفير معلومات ذات جودة عالية، حيث أن أغلب دول العالم 

 مرجع لها. إعتمدت هذه المعايير ك

الجزائر كغيرها من الدول، سعت لمواكبة هذه التطورات وعملت على إصلاحات محاسبية، وذلك عن  
والحد  تبني المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، بهدف تعزيز الشفافية وتحسين إدارة الموارد العامةطريق 

ة وثقافية، فقد تمكنت الجزائر من القيام بخطوات وجود تحديات قانونية وتقنيمن رغم ، فبالمن الفساد المالي
 . وعلى ضوء ماسبق تمحورت إشكالية الدراسة كما يلي: IPSASملموسة نحو تطبيق 

 : إشكالية الدراسة 
 ؟مدى عصرنة النظام المحاسبي بالقطاع العام في الجزائر ما

 الفرعية التالية:  ئلةسالأم طرح فهم واضح لها، ت إلىمعالجة وتحليل هذه المشكلة وبغية الوصول  أجلمن 
 ؟هل تواجه الجزائر معوقات وعقبات في عملية تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام -
 ؟IPSASماهي الجهود التي تبذلها الجزائر لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام  -
 ؟ في الجزائرالخاصة للقطاع العام  المحاسبية الدولية المعايير هل هناك فوائد لتطبيق -

  فرضيات الدراسة: 
تمت صياغة الفرضيات  الدراسةعلى مشكلة  الإجابةالمطروحة السابقة ومن ثم  ئلةسالأللإجابة عن 

 التالية: 
 ؛لجزائرتوجد معوقات واجهت الجزائر في تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام في ا -
 ؛تبذل الجزائر جهودا كبيرة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام -
 .القطاع العام في الجزائرب بيق المعايير المحاسبية الدوليةتطهناك فوائد ل -
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 الدراسة: يةأهم 
لعامة ن إدارة الموارد ادراسة المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في الجزائر في تحسي يةأهمتتمثل  

هذه المعايير تسهم في تحسين جودة المعلومات المالية والمحاسبية، مما يعزز الرقابة  ،وتعزيز الشفافية والمساءلة
 والاجتماعي في البلاد. قتصاديالا الإستقراروالثقة في النظام المالي والحكومي، ويعزز 

 الدراسة: أهداف 
 يلي: وهي كما هدافلأجملة من ا إلىتهدف هذه الدراسة 

  ،ومجال تطبيقها؛  هاأسس، خصائصها، مبادئها ،هاأهدافالتعرف على المحاسبة العمومية من خلال تعريفها 
 هاأهداف، يتهاأهمتها، دورها، التعرف على المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام من خلال ماهي ،

 مجال تطبيقها وتصنيفها؛
 المبذولة والمعوقات التي واجهت الجزائر في تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة  التعرف على الجهود

  بالقطاع العام.
على المنهج  الاعتمادمعالجة إشكالية موضوع الدراسة تم  أجلهذا البحث ومن  إطارفي  منهج الدراسة: 

في معالجة  ةنباالاست على الاعتمادم في حين ت، ملاءمة لموضوع دراستناوهو المنهج الأكثر الوصفي التحليلي، 
  ستاذة.من محاسبين، محافظي حسابات وأعلى عينة  هاتوزيع الفصل التطبيقي من خلال

هو موضوعي نوجزها باب لاختيار هذا الموضوع منها ماهو ذاتي وماهناك عدة أس :اختيار الموضوع أسباب 
 :فيما يلي

 ؛0202فاق سنة آ IPSASولية للقطاع العام توجه الجزائر نحو تبني معايير المحاسبة الد -
 ارتباط موضوع الدراسة بالتخصص وحداثته خاصة على مستوى القطاع العام. -

  :صعوبات الدراسة 
 رفض بعض مكاتب محافظي الحسابات ملأ استمارة الاستبيان؛ -
 لمام بعض المحاسبيين بموضوع الدراسة.عدم إ -
 طارفصلين، الفصل الأول يتضمن الإ إلىه الدراسة ة المطروحة قسمنا هذللإجابة على الإشكالي الدراسة: هيكل 

، أما المبحث "النظرية حول الدراسة الأدبيات"، المبحث الأول مبحثين إلىالنظري للموضوع، حيث قسم 
تم ، حيث عن طريق الاستبيانالدراسة التطبيقية  إلى فتطرقناأما في الفصل الثاني ، "الدراسات السابقة"يالثان

عرض نتائج :، أما المبحث الثانيالمستخدمة لأدواتاالطريقة و : ، المبحث الأول تم فيه تقديم حثينمب إلىتقسيمه 
مع ن يالتي تضمنت نتائج الفصل الدراسةخاتمة  إعداد، كما تم في النهاية  الدراسة الميدانية وتحليلها ومناقشتها

 الدراسة.آفاق تم صياغة را يوأخ المستنتجة،قتراحات متبوعة بجملة من الا ،الفرضياتصحة  توضيح اختبار
 



 

 
 
 
 

 الفصل الأول:
النظرية والتطبيقية  الأدبيات
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 تمهيد:
الوسائل المستخدمة لترشيد إدارة المال العام، حيث تقع  أهمة العمومية من بين ينظمة المحاسبالأتعتبر   

بدورها في تحقيق رقابة فعالة هذه المعلومات  هماوتس ،على عاتقها مسؤولية توفير البيانات والمعلومات اللازمة
معلومات ذات  وقد ثبت عجز المحاسبة التقليدية في توفير ،المرجوة هدافلعمومية لتحقيق الأدارة الأموال الإ

لجأت حيث  تحديث وتجديد إلىة العمومية في الوقت الحالي تحتاج ينظمة المحاسبالأإلا أن  ،مةءشفافية وملا
 عتبارهااب (IPSAS)تبني معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام إلىن الحكومات والمنظمات العديد م

  .والتي توفر المعلومات اللازمة في القطاع العام اير المحاسبية المتفق عليها دوليالمعاي
العمومية الجهود التي تبذلها لتطوير وعصرنة المرافق  إطارفي جزائر كغيرها من الدول النامية و ال  
بتطبيق نظام محاسبي فعال في حفاظا على المال العام، أصبحت ملزمة تحسين الخدمات المقدمة للمواطن و ل

 ن هذه الجهود المبذولة واجهت عدة معوقات لتطبيقها.أ لاإ، العمومية لترشيد نفقاتها الإدارات
 لعموميةير المحاسبية والمحاسبة االنظرية حول المعاي الأدبياتالمبحث الأول: 
 الدراسات السابقةالمبحث الثاني: 
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 وميةالنظرية حول المعايير المحاسبية والمحاسبة العم الأدبياتالمبحث الأول: 
العديد من الدول تعمل على تحسين أنظمتها المحاسبية وإدارة المال العام بشكل يحافظ على الشفافية  

تواجه الجزائر  في هذا السياقو ، في القطاع العام المعايير المحاسبية الدولية ادعتما والمساءلة، وذلك من خلال 
تحديات في تطبيق هذه المعايير بسبب الصعوبات التي تواجهها في عملية التحول والتكيف مع هذه النماذج 

 الحديثة لإدارة المال العام.
أجل تبسيط لموضوع، وهذا من سياق ا بعض المفاهيم التي تدخل في إلىفي هذا المبحث سيتم التطرق و  

لاث مطالب، سنتناول في المطلب ث إلىموضوع الدراسة حيث قمنا بتقسيم المبحث  دور حولالمفاهيم التي ت
ول مفاهيم عامة حول المحاسبة العمومية، وفي المطلب الثاني ماهية المعايير المحاسبية الدولية للقطاع الأ

المعايير المحاسبية الدولية  تبنيأجل الجهود التي قامت بها الجزائر من  إلىرق العام، والمطلب الثالث يتم التط
 والمعوقات التي واجهتها. في القطاع العام

 ماهية المحاسبة العموميةالمطلب الأول: 
ضمن  عاملية الخاصة بوحدات القطاع التهتم المحاسبة العمومية بقياس وتسجيل وتبويب العمليات الما

 الإجراءاتو العلمية والقواعد  سسلأعلى أنه "مجموعة من المبادئ وا محاسبة العمومية الذي يعرفنظام ال إطار
 ت المالية للدولة وكذا عرض البيانات المتعلقة بنشاط الدولة في شكل تقارير وقوائملاالتي تمكن من ضبط المعام

 ."قراراتلا اتخاذمالية حكومية تساعد في  
المحاسبة ية للمحاسبة العمومية عن طريق بيان ماهية ساسالأفاهيم عرض الم طلبيتناول هذا الم

 .وخصائص نظام المحاسبة العمومية أهدافو  مبادئ تحديد إلى، إضافة العمومية ومجال تطبيقها
 وخصائصها هاأهدافمفهوم المحاسبة العمومية و أولا: 

 :تعريف المحاسبة العمومية -0
والمتعلق بالمحاسبة العمومية 2002وت أ 21المؤرخ في  02-02طبقا للقانون  تعريف القانوني:0 -0

الأحكام التنفيذية العامة التي تطبق "نها أادة تعرف المحاسبة العمومية على ومن محتوى هذه الم
على الميزانيات والعمليات المالية الخاصة بالدولة و المجلس الدستوري و المجلس الشعبي الوطني 

الملحقة و الجماعات الإقليمية و المؤسسات العمومية ذات طابع و مجلس المحاسبة و الميزانيات 
كما يحدد هذا القانون التزامات الآمرين بالصرف و المحاسبين العموميين كل فيما  ،الإداري 

و النفقات  الإيراداتالأحكام كذلك على تنفيذ و تحقيق  ذهيخصه و كذا مسؤولياتهم و تطبق ه
 1."نظام محاسبتها عمليات الخزينة و كذاو  العمومية

" وظيفة المحاسبة العمومية ها" قواعد عرض الحسابات العمومية و تنظيمبأنتقنيا تعرف  التعريف التقني: 0-0 
ن هذا التعريف ضيق حيث يحصر مدلول المحاسبة العمومية في تقنية عرض حسابات الهيئات العمومية أغير 

                                                           
1
الموافق  2222محرم  12، الجريدة الرسمية، المؤرخ في المتعلق بالمحاسبة العمومية"" 12-09رقم  قانونالجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية،  

 2،المادة2009اوت21ل
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حاسبين العموميين والتزاماتهم المالية للآمرين بالصرف و عمليات المذلك ال إلىفة غير أن مجالها يشمل إضا
 1مسؤولياتهم.و 

ضافة إ نإم وظيفة المحاسبيين العموميين"، "هي قواعد عرض الحسابات العمومية وتنظي :الإداري التعريف  0-2
 2.الإداري سابقه هو الذي جعل هذا التعريف يسمى ب إلىعنصر" تنظيم وظيفة المحاسبيين العموميين" 

المحاسبة العمومية عبارة عن مجموعة من القواعد  بأن الإستنتاجمكن قا من التعاريف السابقة الذكر، يانطلا    
النفقات العمومية  وتسديد الإيراداتالتي تهتم بضبط إجراءات تنفيذ وتسجيل عمليات تحصيل  ،القانونية والتقنية

والقوائم المالية الحكومية عن نتائج نشاط مختلف وحدات  التقارير إعدادالمرخصة في الميزانية العامة للدولة، و 
 .القطاع العام

 المحاسبة العمومية أهداف -0

 3ما يلي:في سبة العمومية لمحاحققها ات تيال هدافالأحديد تكن يم

 سات قدرة للمؤسالموالنفقات  الإيراداتالفعلية والنفقات الفعلية ومقارنة ذلك مع  الإيراداتالتعرف على  إمكانية
 الإجراءات اتخاذ ثمبالغ الفعلية والتقديرية، ومن لما بيندف التعرف على أسباب الفرق هالعمومية، وذلك ب

 ؛رغوب فيهامال يرتساعد على تفادي الفروق غ تيصححة الملا

 من  الإنفاقمة عمليات التحصيل و لاس ثمة الفعالة على إيرادات ونفقات الدولة، ومن الإداريقيق الرقابة تح
 الأنشطةعلى تنفيذ  الإنفاقللتأكد من جدية وقانونية  الإجراءاتو واللوائح  ينث اتساقها مع ما تفرضه القوانحي
 ؛نظمة لذلكمواللوائح ال يناثله مع القوانتمدمات و الخمج و براوال

  و ة الحكومية لحمايتها والحفاظ عليها من الضياع أالإداريالمملوكة للوحدات  الأصولإحكام الرقابة على
 ؛الإستخدامسوء و أ ختلاسالا

 لأداءتابعة لمالقرارات، والرقابة وا اتخاذزمة لرسم السياسات والتخطيط و لاعلومات اللمت وااالبيان يرتوف 
 ؛ؤسسات العمومية لتقييم أدائهالما
 ؤسسات العمومية من حيث لمتنفذها ا تيامج البر وال الأنشطةو  الاقتصاديةلية و لماعن النتائج ا فصاحالإ

 .وكذلك إظهار حجم ما حققته من أنشطة وعمليات الأنشطةمج و برابنفقات هذه ال لإلتزاما
 

 

                                                           
1
 .1، جامعة سعد دحلب، البليدة،صدروس في المحاسبة العموميةمطبوعة  منصوري الزين،  

2
، مجلة المنهل، جامعة الشهيد حمه لخضر الوادي،الجزائر، ة في الجزائرالمفاهيمي لنظام المحاسبة العموميالاطار محمد صالح البلول،ميلود عبود، 

 289،ص1920، جوان92،العدد91المجلد
3
، اطروحة مقدمة ضمن متطلبات نيل شهادة دكتوراه طور في الجزائر تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام رهاناتقاضي فاطمة الزهراء، 

 .23-21، ص1919-1920، 3ير، جامعة الجزائرثالث،تخصص تدقيق ومراقبة التسي



 حول المعايير المحاسبية والمحاسبة العمومية ..الإطار النظري ................................ الفصل الأول

~ 8 ~ 
 

 :خصائص المحاسبة العمومية-2

 1تتميز المحاسبة العمومية كتقنية كمية لتسيير المال العام للدولة بالخصائص التالية:

  ميزانيات العمومية.ه لتنفيذ الموج محاسبي متميز: إطاركونها 
 لقواعد التقنية من حيث ع بين قواعد قانونية وقواعد تقنية: القواعدالقانونية من حيث الشكل واكونها تجم

 .الإجراءات
  مجالها في العمليات المالية؛يتحدد 
 ؛من عمليات على الميزانية وعمليات على الخزينة أسستت 
 ق التكامل بينهما لإظهار مدى أن يتم الربط بين الموازنة العامة وبين النظام المحاسبي الحكومي، بصورة تحق

 ؛التقيد بالموازنة العامة كخطة مالية تعكس نشاطات الحكومة و سياساتها
 أن يسهل عمليات التدقيق والرقابة التي تمارسها الجهات المختصة. 

  مبادئ المحاسبة العمومية :ثانيا

  :الإداري  مبدأال -0

يا في المحاسبة العمومية و هو أساس مبدأهذا ال يعتبر 2:مر بالصرف والمحاسبيينالفصل بين الآ مبدأ 
ضروري لكل تنظيم  مبدأر كهو يعتبو  ،ل فلسفة إدارية و مالية عموميةالذي ترتكز عليه ك الإداري العمل  أساس

 .فعالو  متوازن  عقلاني

تلف هو تقسيم العمل و المهام المالية ما بين الأعوان المكلفين بتنفيذ مخ مبدأول ما يتضمنه هذا الأ 
عاون و المراحل للعمليات المالية العمومية، حيث أن تنفيذ العمليات المالية العمومية للهيئات العمومية يتطلب الت

لمحاسبين ابالصرف و الآمرين  هماو  والمنفصلين، ألاسلطتين من الأعوان المختلفين التنسيق ما بين مستويين و 
 :على مرحلتينالعموميين و 

 .يتولاها الآمر بالصرف، أما المرحلة الثانية فهي محاسبية و يتولاها المحاسب العموميالأولى مرحلة إدارية و 

 

 

 

 

 
                                                           

1
 .181محمد صالح البلول، ميلود عبود، مرجع سابق، ص 

2
 .7منصوري الزين، مرجع سابق، ص 
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  :القانوني مبدأال-0

ي يدخل في فإن كل ما هو شرعي أو قانون مبدأبموجب هذا ال: 1التمييز بين الشرعية والملائمة مبدأ 
مجال الملاءمة كل ما هو صادر من ، بينما يدخل في العمومي ختصاص المحاسبامفهوم الميزانية و من 

  .قرارات شخصية للآمر بالصرف

لا يجوز الخروج عن وفق القوانين السارية المفعول و  فالشرعية أو القانونية تتعلق بكل ما هو قانوني أي العمل 
 للمحاسب. طر للقيام بمختلف المهام الماليةالقانوني المس طارالإ

القوانين المعمول  إطارللموظفين العموميين للقيام بمهامهم و لكن دائما في أما الملاءمة فتعني ترك المبادرة  
 .بها

حيث أن   ،إن الشرعية و القانونية هي في الواقع ركيزة عمل كل من الآمر بالصرف و المحاسب العمومي 
لقرار الذي يرونه ا اتخاذ، و لكن في بعض الحالات يسمح لهم بحرية ط ارتباطا وثيقا بتطبيق القوانينا مرتبهمكلا

  .لكن بشرط عدم التعارض مع القوانين المعمول بهامهامهم و  إطارملائما في 
 : المحاسبي والتقني مبدأ -2

 21/21/2082في الصادر  21-82من القانون  8حسب المادةللنفقات:  الإيراداتعدم تخصيص  
غطية نفقات الميزانية العامة للدولة بلا يراد لتغطية نفقة خاصة تستعمل موارد الدولة لتي إ"لايمكن تخصيص أ

 2.تمييز"
 مبدأ، فإن النفقـات يحكمهـا الإيراداتعدم التخصيص هو الذي يحكم  مبدأإذا كان  تخصيص النفقات: مبدأ -2

نضباط وذلك لإرساء الا تخصص بدقة ات المالية المفتوحة في الميزانية يجب أنالاعتمادالتخصيص بمعنى أن 
 3لفة.ة من قبل الهيئات الرقابية المختوتسهيل المراقب

 ومجال تطبيق المحاسبة العمومية أسس: ثالثا

 المحاسبة العمومية أسس -0

 4المحاسبية نذكر: سسمن بين الأ

التي تم  الإيرادات لايتضمن الحساب الختامي للموازنة إ ي لاالنقد ساسالأطبقا لقاعدة  النقدي: ساسالأ-0-0
ة كل الموازنة للسنة المقبل إلىوعليه يتم ترحيل  ،لتي صرفت فعليا في نفس السنةات االاعتمادو  لاتحصيلها فع

ات المخصصة ما لم يتم صرفها لتفتح مرة أخرى في الاعتمادكما تلغى كل  ،إيراد لم يتم تحصيله بالفعل

                                                           
1
 .11منصوري الزين، مرجع السابق، ص 

2
 .18، المادة1881يوليو 7، المؤرخ في 28، يتعلق بقوانين المالية،الجريدة الرسمية، العدد 48/71القانونالجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية ،  

.88، ص2111، دار المحمدية العامة، الجزائر،دروس في المالية العامة المحاسبة العموميةحسين صغير، 
3
  

4
الاقتصادي وريادة  ، مجلة النمودور المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في اصلاح النظام المحاسبة العمومي الجزائرياحمد برير ومسعود الصديق،  

 .117، ص2123، سنة 12، العدد10الاعمال، الجزائر، المجلد
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ند واقعة محاسبيا ع فالمصرو يراد و لإاب عترافالايتم  ساسالأأنه طبقا لهذا  يأة، ات السنة المقبلعتمادا 
 .السنة الحالية أو سنوات أخرى  صالتحصيل أو دفع النقدية سواء كانت المبالغ المحصلة تخ

السليم عن  فصاحالإلتلبية حاجيات القياس المحاسبي و أصبح غير كافي  يالنقد ساسالأ بأنعليه يتضح و 
دول على التخلي عن هذا بعض ال هو ما دفعو  ،قتصادلاالمتطورة لنشاط ا فالبيانات المالية لخدمة الوظائ

 .المحاسبي ساسالأ

 العمومية  داراتالإفي  يالنقد ساسالأالمترتبة على تطبيق  ضقا من النقائلاانط الاستحقاق: أساس-0-0

 .ستحقاقلإا ساسالأب فعر  ساسالأجاءت فكرة بديلة لهذا  صلسد هذا النقو 

ذلك ية لقياس نتيجة أعمالها و أساسبصفة  الربح إلىالخاصة الهادفة  الاقتصاديةحيث يستخدم في الوحدات 
ية لالاستق مبدأتماشيا مع  لاليس عند تحصيلها أو دفعها فعو  ،النفقات عند استحقاقهاو  الإيراداتبإثبات قيد 

 .عند واقعة البيع الإيراداتقاعدة تحقق استمرارية الوحدة و  مبدأالقرارات المالية و 

ورة تتوفر فيه كافة المعايير المذك يالوحيد الذ ساسالأحقاق يعد ستلاا أساسما سبق يتضح أن  إلىاستنادا و 
 فخاصة مع تعقد الوظائ لائمالم ساسالأهو ما يجعله المناسب و  ساسالأختيار اها ئسابقا والتي يتم على ضو 

 .الحكومية الأنشطةو 

ب في تسميته فمنهم الكتين السابقين اختلفت المراجع و ساسالأخر يقع بين آ أساسيوجد : الإلتزام أساس-0-2
ن ييساسالأخليط بين صفات  هو يمثلو  ،ساس المشتركالأالمختلط أو  ساسالأأو  الإلتزام أساسمن يسميه 

قسمين  إلىتزام لاا أساساع العام تصنيفا قسم به الدولي للمحاسبين من قبل لجنة القط الاتحادقد أورد و  السابقين
 1قاق المعدل.االستح أساسالمعدل و  يالنقد ساسالأو هما 

 مجال تطبيق المحاسبة العمومية -0

طبقة لمهات االجسبة العمومية فالمحامتعلق بلوا 2002أوت  21 فيمؤرخ لا 02-02حسب القانون  
 2:للمحاسبة العمومية هي

يخضع تنفيذ الميزانيات والعمليات المالية للدولة والمجلس الدستوري والميزانيات الملحقة ومجلس المحاسبة 
سسات العمومية ذات الطابع الإداري، لمراقبة أجهزة ومؤسسات الدولة المخولة لها صراحة بذلك بموجب والمؤ 

التشريع والتنظيم المعمول به، بالنسبة لمجلس الشعبي الوطني وفق القواعد المنصوص عليها في النظام الداخلي، 
 المؤسسات المذكورة أعلاه.المالية لكل  أما الجماعات الإقليمية فتخضع مراقبة تنفيذ ميزانياتها وعملياتها

 

                                                           
1
 .118نفس المرجع، ص 

2
 .01، المرجع السابق، المادة 81/21الجريدة الرسمية، القانون  
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 القطاع العام حول المعايير المحاسبية لدولية الخاصةمفاهيم المطلب الثاني: 
هيآت تي تمثل إجماع خبراء و وال عاماقواعد عملية مقبولة قبولا  هي مجموعةية معايير المحاسبة الدولال

محاسبية على المستوى العالمي عن طريق تقديم توحيد الممارسات ال أجلمختصة في المحاسبة، من  مهنية
 أجلائم المالية الحكومية، من الكامل في القو  فصاحالإللمحاسبين لتحقيق العرض العادل و إرشادات وتوجيه عمل 

 .مالي الحكومي عن نتائج نشاط وحدات القطاع العامالرفع من مستوى جودة الإبلاغ ال
عن بية الدولية الخاصة بالقطاع العام عايير المحاسية للمساسلأاهيم عرض المفا طلبيتناول هذا المحيث 

 يةأهممجال تطبيق، تحديد إلى، إضافة بية الدولية الخاصة بالقطاع العامعايير المحاسطريق بيان ماهية الم
 .بية الدولية الخاصة بالقطاع العامتصنيف المعايير المحاس إلى بالإضافةالمعايير،  أهدافو 

 IPSASالقطاع العامب معايير المحاسبية الدولية الخاصةية الماه أولا:
ر المحاسبية الدولية ن" المعايي"على أIPSASB"ر المحاسبية الدولية للقطاع العاميعرف مجلس المعايي

بيانات لتي تتناول العمليات والاحداث في الا فصاحالإوالقياس والعرض و  الإعترافتوضح متطلبات  للقطاع العام
" الصادرة عن IFRS"التقارير المالية إعدادن هذه المعايير تستند على معايير أكما  الغرض العام"،المالية ذات 

 IASB".1"مجلس المعايير المحاسبية الدولية
مجموعة من المعايير المحاسبية  إلى( IPSASتشير المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام الدولية)  

البيانات  إعدادفي  إستخدامها( بغرض IPSASBة الدولية في القطاع العام)الصادرة عن مجلس معايير المحاسب
التقارير  عدادالدولية لإ وتستند هذه المعايير على المعايير العالم، أنحاءالمالية من قبل القطاع العام في جميع 

المحاسبة  حيث يعتبر مجلس معايير (،IASB( الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية)IFRSالمالية)
( ومقره في IFACالدولي للمحاسبين) الاتحادة عن ( هيئة متخصصة متفرعIPSASBالدولية في القطاع العام)

، 2011ت عام أسستعن منظمة عالمية لمهنة المحاسبة وهو عبارة مريكية، الأالولايات المتحدة -نيويورك-
دولية  إقتصادياتة في تطوير همانة والمسفي تعزيز المه ستمرارالاومهمته خدمة المصلحة العامة من خلال 

 2.بمعايير مهنية عالية لتزامالا إقرارقوية عن طريق 
المعايير المحاسبية الدولية هي مجموعة القواعد التي يتم إصدارها من طرف جهات  بأن ستنتاجالامكن ي 

قوائم  إعداد أجلمن  في ممارسات العملية المحاسبية أساسمختصة والتي تحظى بقبول عام، يعتمد عليها ك
 .والتباين في لغة التخاطب المحاسبي لاختلافلك بهدف التقليل من درجة امالية تتميز بالشفافية والمصداقية وذ

 
 
 

                                                           
1
، دور المعايير المحاسبية الدولية في وميتدويل المحاسبة العمومية في الجزائر نحو المعايير الدولية المحاسبية للقطاع العمعبد الحليم ملياني وأخرون،  

راتيجية والسياسية القطاع العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات الإدارية، برلين/ ألمانيا، المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاست

 .17، ص2122والاقتصادية، 
2
، مجلة الأرصاد لمحاسبة الدولية للقطاع العام في تطوير نظام المحاسبة العمومية في الجزائرهمية تبني معايير اأمزياني نور الدين، حفصي مريم،  

 .118، ص2118، جوان11، العدد12للدراسات الاقتصادية والإدارية، سكيكدة، المجلد
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 القطاع العامب المعايير المحاسبية الدولية الخاصة أهدافو  يةأهمدور و  ثانيا:
 ر المحاسبية الخاصة بالقطاع العامدور المعايي-0
 1:ور المعايير المحاسبية الخاصة بالقطاع العام فيوقد تمثل د  

 في دعم شفافية الموازنة العمومية IPSASدور المعايير0-0
ي لدعم أساستعد الشفافية في تسيير ميزانية الجماعات المحلية، والهيئات والمؤسسات العمومية مطلب      

ي لات التنموية، فلمجاشاملة والمستدامة في كافة اية للتنمية الساسالأشفافية الموازنة، وأحد الشروط والمقومات 
ا تهالشفافية، حيث تعمل على نشر جميع المعلومات المتعلقة بنفقا افةأعمالها في ك بأداء حين تقوم هذه الأطراف

، ا، وتبتعد عن السرية في إدارة الشؤون العامةاتهتمع المدني في رصد وتنفيذ ورقابة ميزانيلمجا شتراكاا و اتهوإيراد
ية المالية وقد تبين أن درجة شفافية المالية العامة يمكن أن تساعد كذلك على إعطاء فكرة عن مدى المصداق

 .للدولة قتصاديالاالمالي و  ستقرارالافي  هما، وهو الأمر الذي يسللبلد المعني

 في مكافحة الفساد IPSASدور المعايير  0-0
 ،من شأنه أن يعمل على مكافحة الفساد في المال العام ام،عالمعايير محاسبية في القطاع ال عتمادا ن إ  

، ويظهر النفقاتو على قياس واضح للإيرادات  الاعتمادو  إفصاح ايير منوتبديده من خلال ما توفره هذه المع
 :ذلك جليا من خلال

 لة وتحمل المسؤولية؛ ءتقديم تقارير تمكن من المسا 
  ؛ فقرارات لتحسين التصر للتصرف في المخاطر وأخذ ال الأدواتتقديم 
  ت بمؤسسات مماثلة؛ ناتقديم أداة لقياس أداء المنشأة من خلال مقار 
 ت لإعطاء مصداقية أكبر لمستعملي القوائم الماليةابامراجعة الحس إمكانية. 
 الحكومي لأداءفي تحسين ا IPSASدور المعايير0-2

 2الحكومي في: لأداءفي تحسين ا IPSASتمثل دور المعايير 
 بدرجة كبيرة  هماتس إفصاحضمن معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام جملة من المعايير ذات متطلبات تت

 صحاب القرار في مراقبتها وحسن تسييرها؛أ في توجيه النفقات العامة ومنه مساعدة
 المقارنة  نيةإمكان يحقق كلا من الجودة و أ نهشأوفق متطلبات المعايير المحاسبية للقطاع العام من  فصاحالإ

 للمعلومات المالية المبلغ عنها من قبل الوحدات الحكومية؛
 العام للوحدات الحكومية؛ لأداءكل من الشفافية والمساءلة وبكل فاعلية في تحسين ا هماتس 
  داء الوحدات الحكومية.في كشف نقاط القوة والضعف في أ هماستحقاق يسالا أساس عتمادا 

                                                           
1
، المجلة الجزائرية للدراسات ية المال العامالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام كضرورة لتوحيد ممارسات المحاسبة العمومية وحماآسية قمو،  

 .31-32، ص2121، 12، العدد17المجلد ،جامعة قاصدي مرباح ورقلةالمحاسبية والمالية، 
2
القطاع  ، دور المعايير المحاسبية الدولية فيداء الحكومي والحد من الفساد الماليلدولية للقطاع العام في تحسين الأدور معايير المحاسبة اربيعي مريم،  

والسياسية والاقتصادية،  العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات الإدارية، برلين/ ألمانيا، المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية

 .07، ص2122
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 في القطاع العام: عايير المحاسبيةالم يةأهم-0
 1؛المعايير الدولية بشكل كبير في تحقيق توافق السياسات المحاسبية على المستوى الدولي هماتس 
  المعلومات العمومية، يسمح بتحسين  اللإداراتتطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام في

 المستمدة من محاسبة القطاع العام؛
 و أطريقة التي يسير بها المال العام دارة العمومية سواء في الفي الإحداث تغييرات عميقة في إ هماتس

 2عنها؛ فصاحالإية العامة وقياسها و في شكل التعرف على بنود الملك
 3يضا في:المعايير أ يةأهموتكمن -

  تحقيق الشفافية والمصداقية والموثوقية على المعلومات المالية العمومية، وجعلها قابلة للمقارنة سواء
 ؛لى المستوي المحلي أو الدوليع

  ا على توفير معلومات تساعد في الرقابة وتقييم أداء الوحدات الحكومية تهقدر فعالية نظام المعلومات و
 ؛اتهوقياس كلفة خدما

 معلومات مالية عن الوضع المالي وأداء ستحقاق المعتمد عليه في المعايير يسمح بتقديم الا أساس
 النقدي. ساسالأ فضل منالمؤسسات العمومية أ

 المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام. أهداف-2
وتقريب المحاسبة  تحقيق هدفين رئيسيين لتحسين جودة ونوعية المعلومات إلى IPSAS تسعى معايير  

 4:نوية تتمثل فيثا أهدافهذين الهدفين توجد  إلىالعمومية من المحاسبة الخاصة وإضافة 
 العمومية في مختلف دول العالم؛ تطوير معايير المحاسبة 
 لمحاسبة الخاصة؛ با مقاربة المحاسبة العمومية 
 ؛ لأداءعلى ا الاعتماد 
  ؛ الإلتزاممحاسبة  مبدأتطبيق 
 على القيد المزدوج؛  الاعتماد 
  تحقيق نوعية وكيفية عرض التقارير المالية للقطاع العام؛ 
 ت من طرف المدققين؛ باتدعيم المصادقة على الحسا 
 تحقيق الشفافية والمصداقية والموثوقية على المعلومة المالية في القطاع العام. 
 
 

                                                           
1
، أطروحة مقدمة ضمن متطلبات نيل شهادة دكتوراه، للدولةصلاح نظام المحاسبة العمومية الجزائري الخاص بتنفيذ العمليات المالية أفاق إشلال الزهير،  

 .82، ص2113/2111تخصص تسيير المنظمات، جامعة أمحمد بوقرة"بومرداس"، 
2
، مجلة أفاق للبحوث دارات العمومية الجزائريةية للقطاع العام لترشيد نفقات الإهمية تطبيق معايير المحاسبة الدولأخالد بعاشي ونصر حميداتو،  

 .101،ص 2122، 12، العدد18، المجلد-الجزائر-راسات، إليزيوالد
3
، المجلة الجزائرية فاق تبني المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ودورها في تطوير نظام المحاسبة العمومية الجزائريأخبيطي خضير ومونه يونس،  

 .118، ص 2110، جوان 12للدراسات المحاسبية والمالية، الجزائر، عدد 
4
 .28آسية قمو، مرجع سابق، ص 
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 لقطاع العاماب نيف المعايير المحاسبة الدولية الخاصةمجال تطبيق وتصثالثا: 
 طبيق المعايير المحاسبية الدولية:مجال ت-0

نجاح العملية، لاسيما في كبيرة لإ داتاستعدلقطاع العام يتطلب االدولية ل ةيسبمحاالمعايير الن تطبيق إ  
قيق التحول بشكل مرن وناجح، غير أن ن تسهم في تحوارد البشرية والمادية التي من شأنها أمجال توفير الم

 1حول هما:نه يوجد طريقتين للتالمعضلة تكمن في كيفية إجراء هذا التحول إذ يرى الكثير من المفكرين أ

فراد، نإبتاج أن يدرس يحسبة لمحات امجالامن  مجالهذا النهج أن كل ويرى مؤيدو لتحول التدريجي: ا0-0
ب أن يتم يجخرى، ومن جهة أخرى لأا لمجالاتتتضمنه ا لماعتبار التام لاوأن التعديلات ينبغي أن تتم مع ا

 لمعاييرتاج تطبيق ايحا نمرد فرض نظام جديد دفعة واحدة، إمجمر ليس الأف ة زمنية متوسطةتر ف برع لالتحو 
تجسد على أرض الواقع، ويشجع مكانات ليلإسنوات مع إعطاء كامل ا 22 إلى0من  ترةف في يجيتدر  تحول إلى

ويرى  النقدي ساسالأالذي أصدر معيار على حاسبة القطاع العام الدولية م رلس معاييمجتباع هذا النهج اعلى 
 ساسالأموجب ب لماليارنة التقرير ااق وقابلية مقتساو  نيستح نحووة هامة عيار هو خطلمأن هذا ا لمجلسا

 .عيارلمهذا ا ينوتشجيع تب لمحاسبيالنقدي ا
ية العمومية مرتبطة ببعضها لمالدارة الإكون عناصر ا إلىيستند مؤيدو هذا النهج  لتحول المتكامل:ا0-0

إدارية ت مجالامس عدة تمنظومة متكاملة  إطار في لاإ ريكن إجراء تغيمي لارتباطا وثيقا، حيث االبعض 
، ناهيك أن هذا النهج لفشل عمليات التحو  إلىكن أن تؤدي يماطرة مخلو من يخ لامر لأأن ا غيرحاسبية، مو 

             .كومات على توفريها دفعة واحدلحقد تعجز ا يرةموارد كبيتطلب استنزاف 
 القطاع العامب ير المعايير المحاسبية الدولية الخاصةتصنيف المعاي -0

 : تصنيف المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام.20مالجدول رق
 IFRS/IASمعيار  اسم المعيار  رقم المعيار

 ذات العلاقة
IPSAS1 عرض البيانات المالية IAS1 
IPSAS2 جدول تدفقات الخزينة IAS7 
IPSAS3 خطاءسبية، التغيرات في التقديرات، الأالسياسات المحا IAS8 
IPSAS4  جنبيالتغيرات في أسعار الصرف الأآثار IAS21 
IPSAS5 تراضقتكاليف الإ IAS23 
IPSAS6 البيانات المالية الموحدة والمنفصلة IAS27 
IPSAS7 ستثمارات في الشركة الزميلةالا IAS28 

                                                           
1
، مجلة العلوم متطلبات اصلاح نظام المحاسبة العمومية في الجزائر بما يوافق معايير محاسبة القطاع العام الدوليةلعلايبية مالك وزرقين عبود،  

 .332-331،ص 2110، 18الاقتصادية والتسيير والعلوم التجارية، الجزائر، العدد
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IPSAS8 الحصص في المشاريع المشتركة IAS31 
IPSAS9 يراد من المعاملات التبادليةالإ IAS18 

IPSAS10  ذات التضخم المرتفع اتقتصاديالاالتقرير المالي في IAS29 
IPSAS11 نشاءعقود الإ IAS11 
IPSAS12  المخزون IAS2 
IPSAS13 يجار عقود الإ IAS17 
IPSAS14 التقرير إعدادحداث بعد الأ IAS10 
IPSAS15 والعرض فصاحالإالمالية:  لأدواتا  
IPSAS16 ستثماريةالعقارات الا IAS40 
IPSAS17 الممتلكات، المصانع،والمعدات IAS16 
IPSAS18 تقديم التقارير حول القطاعات IAS14 
IPSAS19  المحتملة الأصولات و لتزامالاالمخصصات و IAS37 
IPSAS20 ات عن الاطراف ذات العلاقةفصاحالإ IAS24 
IPSAS21  غير المولدة للنقد الأصولانخفاض قيمة IAS36 
IPSAS22 المعلومات المالية حول القطاع الحكومي عن  فصاحالإ

 العام
 لا يوجد

IPSAS23 لا يوجد يراد عن المعاملات غير التبادليةالإ 
IPSAS24 لا يوجد عرض معلومات الميزانية في القوائم المالية 
IPSAS25 متيازات المستخدمينا IAS19 
IPSAS26 المولد للنقد الأصولنخفاض قيمة ا IAS36 
IPSAS27  اعةالزر IAS41 
IPSAS28 العرض التقديمي IAS32 
IPSAS29 والقياس عترافالاالمالية:  لأدواتا IAS39 
IPSAS30 اتفصاحالإالمالية  لأدواتا IFRS7 
IPSAS31 غير مادية الأصول IAS38 
IPSAS32 متياز الخدمات: المرخصا IFRS12 
IPSAS33  ول لأ لمحاسبية الدولية للقطاع العامالمعايير ا عتمادا

 مرة
 لا يوجد

IPSAS34 البيانات المالية المنفصلة IAS27 
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IPSAS35 البيانات المالية الموحدة IFRS10 
IPSAS36 ستثمارات في الشركة الزميلة والمشاريع المشتركةالا IAS28 
IPSAS37                                                                                                                                                                                                                                                                  الشراكات IFRS11 
IPSAS38 خرى عن المصالح في الهيئات الأ فصاحالإ IFRS12 
IPSAS39 ع الموظفينمناف IAS19 
IPSAS40 مجموعات القطاع العام IFRS3 
IPSAS41 (00ستبدال المعيارالية)االم لأدواتا IFRS9 
IPSAS42 لايوجد المنافع الاجتماعية 

 ,International Public Sector Accounting Standards (IPSAS) January 2024 على: الاعتمادالطالبتين ب إعدادالمصدر: من 

IPSAS in your pocket January 2024 Edition 

 .IPSASالجهود والمعوقات التي واجهت الجزائر في تطبيق المطلب الثالث: 
ن التغيرات والتطورات التي تحدث في بيئة المؤسسة، هي التي فرضت ضرورة وجود المعايير المحاسبية إ

حيث الكثير من العراقيل،  أنها واجهت ىإلمواكبة هذه التغيرات  إلىفي القطاع العام، حيث سعت الجزائر 
المعوقات  أهمعرض  إلىضافة من طرف الجزائر لتطبيق المعايير، إ الجهود المبذولةعرض  طلبيتناول هذا الم

 التي واجهتها في تطبيق هذه المعايير.
من طرف الجزائر لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع  الجهود المبذولةأولا: 

 IPSASالعام
تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام   أجلقامت الجزائر ببذل العديد من الجهود من 

 1لجهود نذكر:اومن بين هذه 
 الاعتمادتوي هذا الدليل على مجموع المعايير التي تم ير الدولية للمحاسبة العمومية: يحدليل المعاي إعداد 

 المعايير التي تطبق في الجزائر. إعداد، والتي سمحت بعليها في مشروع العصرنة
 ة: يسمح هذا الدليل بمعرفة كيفية تكييف المعايير دليل تكييف المعايير الدولية للمحاسبة العمومي إعداد

تمد عليه عند تطبيق الدولية حتى يتلاءم مع نظام المحاسبة العمومية في الجزائر، وبالتالي يعتبر مرجع يع
 ير.هذه المعاي

 مخطط محاسبي  إطاردليل المخطط المحاسبي للدولة: يسمح بتجميع كل الحسابات التابعة للدولة في  إعداد
 العمومية.وفقا للمعايير الدولية للمحاسبة 

  عصرنة قطاع المالية العامة بما يتوافق مع المعايير المحاسبية  إطاروزارة المالية الجزائرية في قامت
مع حاجيات  بتنصيب لجنة متخصصة في مراجعة معايير محاسبية للقطاع العام بما يتوافقالدولية للقطاع العام 

                                                           
1
، دور المعايير المحاسبية الدولية في القطاع رساء جودة التقارير الماليةمحاسبة في القطاع العام من خلال إتطبيقات المعايير الدولية للهم أبختة بطاهر،  

لسياسية والاقتصادية، وا العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات الإدارية، برلين/ ألمانيا، المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية

 .82، ص2122
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التصوري التي تم  طارالإ إلىضافة العام إمعيار محاسبي للقطاع 20وتم نشر ،زائرية المؤسسات العمومية الج
 1كالتالي: "المعايير المحاسبية للدولة" والتي تم عرضهاتسميته

 يير التي حاولت الجزائر تبنيها في إطار مشروع عصرنة المحاسبة العمومية: المعا(20رقم) الجدول
 
 

          
               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

، تدويل المحاسبة العمومية في الجزائر نحو المعايير الدولية المحاسبية للقطاع العمومي، دور على الاعتمادمن اعداد الطالبتين ب المصدر:
ي تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات الإدارية، برلين/ المانيا، المركز الديمقراطي العربي المعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام ف

 .22، ص 2222،الاقتصاديةللدراسات الاستراتيجية والسياسية و

 2يضا:ومن بين الجهود المبذولة أ
 ا في محتواها عتمادا ية، تطبيق معايير المحاسبة العمومية، من خلال مشروع عصرنة نظام المحاسبة العموم

على المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، حيث جاء مشروع عصرنة المحاسبة العمومية ليحل محل 
الي محدودية في البيانات النقدي وبالت ساسالأالمحاسبة العمومية التقليدية والتي تعتمد في تطبيقها على 

 ؛المالية
 

                                                           
1
 .21-21عبد الحليم ملياني وآخرون، مرجع سابق، ص  

2
في عرض  7قممدى تطابق المحاسبة العمومية الجزائرية مع متطلبات معيار المحاسبة الدولي للقطاع العام رسحنون مصعب وكنوشة عبد الوهاب،  

لمحاسبية الدولية في القطاع العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات الإدارية، برلين/ ألمانيا، ، دور المعايير اداء الماليةالمعلومات المالية للأ

 .77-70، ص2122المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية والسياسية والاقتصادية، 

 اسم المعيار المعيار
IPSAS01 عرض البيانات المالية 
IPSAS02 بيانات التدفق المالي 
IPSAS03 السياسات المحاسبية، الثغرات في التقديرات المحاسبية والأخطاء 
IPSAS07 نشآت الزميلةالأستثمارات في الم 
IPSAS09 الإيرادات من العمليات التبادلية 
IPSAS12 المخزونات 
IPSAS13 عقود الايجار 
IPSAS19 .المخصصات، الالتزمات والأصول المحتملة 
IPSAS21 انخفاض قيمة الأصول غير المولدة للنقد 
IPSAS23 الإيرادات من التعاملات غير التبادلية 
IPSAS24 الموازنة في البيانات المالية عرض المعلومات 
IPSAS31 الأصول غير ملموسة 



 حول المعايير المحاسبية والمحاسبة العمومية ..الإطار النظري ................................ الفصل الأول

~ 18 ~ 
 

 عام، القطاع الصلاح نظام محاسبة إ إلىسعيها  أجلالتنظيمية من صدار مجموعة من القوانين والنصوص إ
اء هذا القانون من حيث جالمتعلق بالقوانين المالية  21/28القانون العضوي ومن أبرز القوانين الصادرة 

 1:أجل
التسيير العمومي وتوجيهه نحو النتائج لتحقيق الفعالية المراد الحصول  إطارصلاح و عصرنة إ إلىالسعي -

 أقصى حد من المقروئية؛ إلىالوصول  إلىجعل الوثائق الميزانياتية أكثر شفافية والسعي  إلى بالإضافةعليها 
 تحسين عرض ميزانية الدولة وتفعيل طرق التقييم والتصويت على القوانين المالية للبلد؛-
 علام والمراقبة البرلمانية على المالية العامة؛تعزيز الإ-
 ام المحاسبي للدولة؛ظنير الفعال للالتطو -
 .تحسين كفاءة وفعالية النفقات العمومية-

 IPSASثانيا: المعوقات التي واجهت الجزائر في تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام
 2من معوقات تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام:

نموذج المحاسبة الخاصة من قبل القطاع العام قد انتقد  عتمادا من نموذج المحاسبة الخاصة:  IPSASقرب-
في المشاورات العامة للاتحاد الأوروبي كانت بعض  جوبة عليهالواقع من الانتقادات الرئيسية، وكأوهو في ا

 متطلبات المحاسبية للقطاع العام.فيما يتعلق بال IPSASجابات تسلط الضوء على عدم اكتمال الإ
وهذا س على تطوير المهارات المحاسبية، ستثمارا واسعا في تعليم وتدريب النايتطلب ا هذه المعايير عتمادا -

 لديها موارد محددة؛ كن دائما في البلدان التيليس من المم
النظام السياسي المحدد،  إلىها دون النظر عتمادا لايستطيعون ن هذه المعايير من الصعوبات التي تواجهها أ -

ذلك هناك مرونة مرتفعة في مبادئ المعايير، مما  إلى بالإضافةالحكم في كل بلد ونظام  ،النظام القضائي
ن يقلل من القابلية للمقارنة والتناسق يلة لتقييم بنود القوائم المالية، وهذا يمكن أالبد لايسمح للمعالجة المحاسبية

 ؛الأوليةوائم المالية بين مختلف الق
للدول  الاقتصاديةلجزائر( تختلف عن الحالة اللدول النامية) لاقتصاديةان الحالة اختلاف درجات التطور: أي أ-

 المتقدمة.
ن يكون لدى المسؤولون نجليزية لذلك يجب أصدر باللغة الإنها تطالما أن المعايير تصدر عن هيئة دولية فإ -

 معرفة كافية باللغة حتى يتمكن من ترجمتها وفهم المعنى الحقيقي لها بسرعة.
 
 
 

                                                           
1
، المجلة الجزائرية للعلوم داء القطاع العام في الجزائروأهميته في تحسين أ 74-71ية للقانون العضوي الجديددراسة تحليلأمين صابة، كمال بن موسى،  

 .207، ص 1102121، العدد18الاجتماعية والإنسانية، الجزائر، المجلد
2
لدولية في القطاع العام في ، دور المعايير المحاسبية اعصرنة نظام المحاسبة العمومية في الجزائر وفق المعايير المحاسبية الدوليةلكحل محمد ولكحل حياة،  

، 2122ة والاقتصادية، تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات الإدارية، برلين/ ألمانيا، المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية والسياسي

 .17ص
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 الدراسات السابقة: المبحث الثاني                                  
تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة  يةأهمالجوانب النظرية التي تناولت موضوع  همبعد تطرقنا لأ

ق في هذا المبحث لبعض الدراسات التي تناولت موضوع المذكرة أو تم تطر في الجزائر،  IPSASبالقطاع العام 
محاولة إجراء مقارنة بين هاته الدراسات والدراسة التي قمنا بها من حيث أوجه  إلىلها علاقة به، إضافة  كانت

 التشابه والاختلاف في ما بينها وكيفية الاستفادة منها.
 باللغة العربية الرسائل الجامعيةالمطلب الأول: 

 يمان.عبدوس إأولا: 
ولية في القطاع العام في تطوير نظام المحاسبة العمومية في دور تبني المعايير المحاسبية الد"بعنوان  

 ، جامعة: تدقيق ومراقبة التسيير، تخصصطروحة دكتوراه أ "،بلاغ المالي الحكوميأثره على جودة الإالجزائر و 
 .0200، السنة الدراسية 3الجزائر

اع العام في تطوير أنظمة التعرف على دور المعايير المحاسبية الدولية في القط إلىتهدف هذه الدراسة 
ساليب لأا أهم إلىالتطرق  لاللومات المبلغ عنها ، وذلك من خالمحاسبة العمومية ومن ثم أثرها على جودة المع

نظمة الميزانياتية والمحاسبية لأتها في تطوير اهماالعام ومدى مسوالمقاربات الحديثة المعتمدة في إدارة المال 
تكريس  لالوفعالية التسيير العمومي، من خة الميزانية العامة بالرفع من كفاءة للدولة، حيث تسمح عصرنة أنظم

خذ بالمعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام التي يتم لأجنب مع ا إلىارة بالنتائج جنبا دلإمقاربة ا عتمادا 
ني لام والتخصيص العقالعا الإنفاقسبة العمومية بما يسمح بترشيد عليها في تطوير أنظمة المحا الاعتماد

، وقد باشرت العديد من الدول بما فيها كندا غ المالي عن نتائج نشاط الدولةلابلإللموارد، ويرفع من جودة ا
 لالا الميزانياتي والمحاسبي، من خح ماليتها العامة بشقيهلاالجزائر، عمليات إص وفرنسا والمملكة المغربية وكذا

 .مواكبة التطورات الدولية الحاصلة في مجال التسيير العمومي إلىها لالح تهدف من خلاق مشاريع إصلاإط
تية والمحاسبية ما يجعل نجاح نظمة الميزانيالأئج الدراسة عن وجود تكامل بين اوأظهرت نتا  

وتنفيذ ميزانية الدولة  إعدادخر، حيث أن تطوير أساليب وضع و لأن النظامين مرتبط بالنظام اح أي ملاإص
خذ بممارسات محاسبية تتوافق وما جاءت به لأت النظام الميزانياتي، كما أن اا على مخرجاينعكس إيجاب

قدرة الدولة على الوصول تاج معلومات مالية تعكس مدى نإبالمعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام يسمح 
يعزز من الشفافية ويكرس نجازات، و لإالمسطرة، وهو ما يدعم إجراء المقارنات بين التقديرات وا هدافللأ

 .المساءلة عن مدى تحقيق النتائج
أن هناك تفاوت في درجة  إلىة، كما أفضت نتائج دراسة تجارب كل من كندا وفرنسا والمملكة المغربي 
دارة الإمقاربة  عتمادا  إلىدول السباقة أخرى، حيث تعتبر كندا وفرنسا من ال إلىحات المتبعة من دولة لاصلإا

وضع معايير محاسبية خاصة بالقطاع الحكومي تتوافق والمعايير  إلىميزانياتها العامة و  إعدادي بالنتائج ف
المحاسبية الدولية في القطاع العام، ما رفع من جودة ودرجة المعلومات المبلغ عنها في هذه الدول، أما الجزائر 

ية، التي من المتوقع أن الهيآت الدولوعلى غرار المملكة المغربية أطلقت مشاريع إصالحها استجابة لتوصيات 
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 أهمخذ بلأح الذي سيعتمد على الاصالإوهو  0203نفيذ ابتداء من سنة ،حها الميزانياتي حيز التلايدخل إص
ح الميزانياتي بوضع لاصلإالدولة، على أمل أن يتدعم هذا اميزانية  إعداددارة بالنتائج في لإماجاءت به مقاربة ا

 .م المحاسبة العمومية ويكفل تحقيق التقارب والمرجعية الدوليةقانوني جديد ينظ إطار
 قاضي فاطمة الزهراء.: ثانيا
، أطروحة دكتوراه "،في الجزائر IPSASرهانات تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام "بعنوان  

 .0220/0202، السنة الدراسية 3الجزائر، جامعة تدقيق ومراقبة التسييرتخصص 
يقوم عليها،  تيبادئ اللمئر والجزاا فيسبة العمومية لمحاعرض واقع نظام ا إلىه الدراسة هدفت هذ

سبة الدولية لمحاا يرمعاي إلىقال نتلإا يةأهمديد تحابياته ومواطن القصور فيه، و يجواستخراج إاولة تقييمه محو 
 فيسبة العمومية لمحاام اح نظلا، ودراسة مشاريع إصتحدياتعن ذلك من منافع و للقطاع العام وما ينطوي 

 أجلح من لاصلإفهم عملية ا فية هماسلمسبة الدولية للقطاع العام والمحاا بمعاييردة الوعي يائر، وز لجزاا
 .سبة للقطاع العاملمحاا يرمعاي عتمادا تنتظر من  تينافع اللمالتمكن من تقدير ا

من  نيئر يعالجزاا في لحاليومية اسبة العملمحاأن نظام ا إلىاسة هذه الدر  لالالتوصل من خ تموقد 
ائم مالية تظهر تطور وتوزيع قو  محاسبيفة آلية ومباشرة وذات طابع ستخراج بصبإيسمح  لاحيث عدة نقائص 

نية على قوائم مالية مب يمتقد إلىيهدف  لانية العامة، كما لميزاللدولة ونتائج تنفيذ ا لماليةالذمة اعناصر  مختلف
 يرحه للتوافق مع معايلاصوم، وهذا ما جعل عملية إصلخوا الأصول لمجملعرض  يقدم لاالنتائج و  أساس

ح منذ لائر بصياغة عدة مشاريع إصلجزاقامت ا هذا السياق فيضرورة حتمية، و الدولية للقطاع العام  لمحاسبةا
 .يطبق بعد لمومنها ما  عنهالتخلي  تم، منها ما 2001سنة 

تطوير عدة  في هماالقطاع العام يس فيسبة الدولية لمحاا يرأن تطبيق معاي إلىالتوصل  تمما ك  
دة ياالقطاع العام وز  فيسبية لمحاعلومات المتعزيز جودة ا نهاسبة العمومية، من شألمحااجوانب من نظام 

على لة والرقابة ءسالمتفعيل ا إلىدي ، مما يؤ ليستوى الدو لمتساقها على االلمقارنة و شفافيتها وموثوقيتها وقابليتها 
 .العام لمالعلى افظة لمحاا بالتاليكومي و لحا لأداءا

 جابي أمينة هناء.: ثالثا
على نظام المحاسبة العمومية  IPSASأثر تبني المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العمومي "بعنوان  

ية ، السنة الدراس2فرحات عباس سطيف، جامعة وتدقيق محاسبة، تخصص طروحة دكتوراه أ"،في الجزائر 
0228/0220. 

معرفة الأثر المتوقع لتبني المعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام في  إلىهدفت هذه الدراسة   
كبرى في تحقيق أكبر قدر من المساءلة والشفافية وتسهيل المقارنة بين  يةأهمالجزائر، لما لهذه المعايير من 

   إصلاحه يةأهمو راز نقائص نظام المحاسبة العمومية الجزائري حيث تم إب، التقارير المالية لمختلف الدول مختلف
دراسة مشاريع الإصلاح التي أطلقتها وزارة المالية في سبيل إصلاح المنظومة  إلى بالإضافةوفقا لهذه المعايير، 

حى من على غرار مشروع عصرنة أنظمة الميزانية والمخطط المحاسبي للدولة المستو  ،المحاسبية والمالية للدولة
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التحديات التي تواجه  أهمالجديد يتلاءم مع بلدنا أم لا، و  طارالمعايير المحاسبية الدولية، وفيما إن كان هذا الإ
تفسير  أجلوللإجابة على هذا السؤال تم استقصاء المهنة المحاسبية الجزائرية من ، عند تطبيق هذه المعايير

 ل الموضوع. الممارسات المحاسبية الحالية ومعرفة آرائهم حو 
ها ضرورة مواكبة الجزائر للتطورات أهمتقديم مجموعة من النتائج والتوصيات،  إلىوخلصت هذه الدراسة   

ولو تدريجيا، حيث يتطلب  IPSAS الحاصلة في مجال المحاسبة العمومية على الصعيد الدولي، وتبني معايير
توفير  إلى بالإضافةسياسية قوية ومقاومة التغيير، كل هذا توفير جميع مستلزمات النجاح، ولاسيما توفر إرادة 

 .ة من تجارب الغيرلاستفادالوسائل المادية والبشرية اللازمة، وا
 شلال الزهير.: رابعا
 "،فاق اصلاح نظام المحاسبة العمومية الجزائري الخاص بتنفيذ العمليات المالية للدولةآ"بعنوان  

 .0223/0222، السنة الدراسية محمد بوقرة أجامعة  ،تسيير المنظمات، تخصص أطروحة دكتوراه 
تشخيص واقع المحاسبة العمومية في الجزائر، عن طريق تحليل إجراءات  إلىهدفت هذه الدراسة 

مدونة  أساسالمعالجة المحاسبية للمعاملات المالية للدولة وفق نظام محاسبة الخزينة العمومية القائم على 
قتراحات لمعالجة وتقديم الإ يجابيات النظام المحاسبيوإ تحديد سلبيات مجوعة حسابات الخزينة، لغرض

عرض آفاق إصلاح نظام المحاسبة العمومية وتحليل نقاط القوة والضعف لمشروع  إلىالنقائص، إضافة 
 .المخطط المحاسبي للدولة وتقديم توصيات لتفعيل تطبيق هذه الإصلاحات

 ها:همأ ائج عدة نت إلىوقد خلصت هذه الدراسة 
   تقدم المعايير الدولية للمحاسبة في القطاع العام أفضل الممارسات المحاسبية المتفق عليها دوليا لتصميم

نظام محاسبي يسمح بعرض قوائم مالية حكومية ذات مصداقية، تحقق الشفافية في تسيير الموارد العمومية 
وتقييم نتائج نشاط  لأداءالمساءلة عن ا الأدواتتقديم  إلىوترقى بجودة الإبلاغ المالي الحكومي من الرقابة 

 ؛وحدات القطاع العام، مما يسمح لها بتلبية حاجيات فئات مستخدمي البيانات المالية الحكومية
 بالنسبة للدول التي تحتفظ لزام و الإلا تكتسب المعايير الدولية للمحاسبة في القطاع العام صفة الإجبار أ

ن التفاعل الدولي مع المعايير الدولية للمحاسبة في أنظمها المحاسبية، حيث  يتلاءم معختيار ما إبحرية 
الدولي  الإعترافكبيرة، لأن القبول الدولي المتزايد لهذه المعايير و  يةأهموحدات القطاع هو الذي يكسبها 

 إلىو الذي يدفع الاستحقاق ه أساسبتبني متطلبات المعايير الدولية للمحاسبة في القطاع العام وفق  ايدالمتز 
  لي.اسبة العمومية على المستوى الدو إصلاح وتطوير نظم المح الأدواتجعلها من أبرز 

  للقياس المحاسبي الحكومي لكونه يسمح بتطوير نظام محاسبة  أساسالاستحقاق الكامل أفضل  أساسيعتبر
ى كفاءة وحدات القطاع العام الكامل والدقيق عن مد فصاحالإالرقابة المالية و  أهدافحكومية فعال، يحقق 

للبرامج الحكومية بما في ذلك تحديد تكلفة  الاقتصاديةفي إدارة المال العام، عن طريق تقييم النتائج 
 .المخطط لها الأنشطةة في تنفيذ البرامج و الإداريوقياس كفاءة أداء الجهات  الإيرادات
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ة الذكر ومذكرتنا فهي موضحة في الجدول فيما يخص أوجه الشبه والاختلاف بين الدراسات السابقأما 
 الدراسات.ما استفدنا من هذه يوضح  هذا الجدول الموالي، كما أن

 والرسائل الجامعية باللغة العربية: المقارنة بين دراستنا 03الجدول رقم 
 كيفية الاستفادة الاختلافأوجه  أوجه الشبه الدراسة السابقة
العام  طارالإ إلىالتطرق  .0200،عبدوس ايمان

للمعايير المحاسبية الدولية في 
 IPSASالقطاع العام

من ناحية الاستفادة  .0200زمانيةحدود ال
 .المراجع

فاطمة  قاضي
 .0202/0202الزهراء

 

النظرية  الأدبياتتشابه في 
حول المعايير المحاسبية 

 .IPSASالدولية 

القانوني والتنظيمي  طارالإ
للمحاسبة العمومية في 

 .الجزائر
 

 .الاستفادة من المضمون 

 جابي أمينة هناء
0202/0202. 

 
 

 .التشابه في الدراسة الميدانية
 

 .اختلاف الفترة الزمنية
ساليب الرقابة عدم التطرق لأ

المطبقة على العمليات المالية 
 .والمحاسبية

الاستفادة من حيث المعلومات 
 .حول المحاسبة العمومية

شلال 
 .0202/0202الزهير

النظرية  الأدبيات لىإالتطرق 
 .حول المحاسبة العمومية

موضوع  إلىلتطرق اعدم 
 الإيراداتجراءات تنفيذ إ

  .والنفقات العمومية

البحث الاستفادة من منهجية 
والتسلسل في ترتيب 

 .المعلومات
في  IPSASدور المعايير 

 .الحكومي لأداءتحسين ا
 الطالبتين إعدادمن  المصدر:

 ت العلمية باللغة العربيةالمطلب الثاني: المقالا
 حمد برير، مسعود صديقي.أأولا: 
، صلاح نظام المحاسبة العمومي الجزائري"حاسبية الدولية للقطاع العام في إدور المعايير الم"بعنوان  

 .0203، السنة20العدد، 20المجلد، عمالوريادة الأ قتصاديالامجلة النمو 
  لال:حاسبة القطاع العام من خعلى م تسليط الضوء إلىهدفت هذه الدراسة 

 ؛واقع نظام المحاسبة العمومية في الجزائر صتشخي 
  ؛على متطلبات تبني المعايير الدولية للمحاسبة العمومية فالوقو 
  تبني معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام  لالالمحاسبة الحديثة من خ الأدواتعلى استخدام  فالوقو

 ؛ياهاستفادة من فوائدها و مزاالاو 
  على التحديات البيئية الجزائرية للقطاع العام التي من الممكن أن تكون عائق أمام عملية فمحاولة الوقو 

 .ح نظام المحاسبة العموميةلاإص
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 ها:أهمعدة نتائج  إلىهذه الدراسة وقد خلصت 
  ؛يةمالح نظام المحاسبة العمومية لتلبية احتياجات مستخدمي التقارير اللاصلإو جود حاجة ماسة 
  قتصاد الاو تبني المعايير الدولية للمحاسبة العمومية تحقق فوائد كبيرة تعود بالمنفعة على  عتمادا إن عملية

 ؛الوطني
  محددة لتبني المعايير الدولية للمحاسبة العمومية مع مراعاة ستراتيجية واضحة و اإن الضرورة تقتضي وضع

 .محلية للقطاع العام في الجزائرالبيئة ال
 مزياني نور الدين، حفصي مريم.: ياثان
تبني معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام في تطوير نظام المحاسبة العمومية في  يةأهم"بعنوان  

 .0220، السنة22العدد، 20المجلد، ةالإداريو  الاقتصاديةرصاد للدراسات أمجلة ، "الجزائر
صلاح نظام ( لإIPSASللقطاع العام)محاسبة الدولية على معايير ال الاعتماد يةأهمبراز إ إلىالبحث  يهدف

محاسبية المحلية مع هذه المحاسبة العمومية الجزائري لتحقيق العديد من المزايا الكبيرة من توافق الممارسات ال
م يتحقق بعد في أي بلد في ل IPSASن التبني الكامل لمعايير أنه على الرغم من أ إلىتوصل البحث  المعايير،

طراف ذات العلاقة في الجزائر العمل على التوافق مع هذه المعايير من خلال ، فإن المطلوب من الأالعالم
، ة، البشرية، التقنية،والسياسيةالإداريادية، والشروط التي تخص الجوانب الاقتص استيفاء مجموعة من المتطلبات

 .IPSASكبيرا في طريق التوافق مع معاييرحيث يمثل توفيرها تحديا 
 محمد الصالح بلول، ميلود عبود.: لثاثا

، 20المجلد، قتصاديالامجلة المنهل ، ئر"المفاهيمي لنظام المحاسبة العمومية في الجزا طارالإ"بعنوان  
 .0220، السنة22العدد

التعريف بنظام المحاسبة العمومية المطبق في الجزائر من خلال تبيان مفهومها  إلىهدفت هذه الدراسة 
التحكم الجيد  أجلاق تطبيق والتمييز بين مفاهيم المحاسبة العمومية مع المحاسبة المالية من وخصائصها ونط

المكلفون عوان الخاصة بها كذلك، والتعرف على الأالمبادئ  إطارفي قواعد المحاسبة العمومية بالجزائر في 
حسب ماهو محدد له في التشريع  دوار والمهام الخاصة بهم وكذا صلاحيتهم ومسؤولياتهم كلبالتنفيذ وتحديد الأ

 فضل للمال العام.ضمان تسيير أمثل وحماية أ أجلالجزائري كل هذا من 
 لعلاليبية مالك، زرقين عبود.: رابعا
صلاح نظام المحاسبة العمومية في الجزائر بما يوافق معايير محاسبة القطاع العام متطلبات إ"بعنوان  

 .0220، السنة21العدد ،التسيير والعلوم التجاريةو  الاقتصاديةمجلة العلوم ، الدولية"
تبيان المتطلبات الضرورية لعملية إصلاح نظام المحاسبة العمومية في الجزائر،  إلىهدفت هذه الدراسة   

طاع معايير محاسبة الق المحاسبية الدولية، لاسيمابه من الممارسات ة تقريعن قصور جلي، وهذا بغي نابالذي أ
 أنحاءالتي انتشرت بسرعة في  ،IPSASالمسماة طاع العامالصادرة عن مجلس معايير محاسبة القالدولية العام 
المحاسبة العمومية الحديثة، كما تناول هذا البحث في شقيه  الأدواتمرجعية جديدة تعتمد على  عتبارهاابالعالم 
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متطلبات الحوكمة الراشدة والتي ب لالنظري والتطبيقي نهج التحول المناسب نحو تبني هذه المعايير، التي تستجي
 .زمة مالية صعبةأاصة والجزائر تمر في هذا الوقت بمل المواطنون بتجسيدها، خأي

 :النتائج التالية إلىوقد خلصت هذه الدراسة  
 سبة للمحاالقانوني والتنظيمي  طارالجزائر الإ ستهدف إصلاح نظام المحاسبة العمومية فييجب أن ي

 ن العنصر البشري؛العامة وتكوي للإداراتاتحديث ة، العمومي
 نحو التطبيقات الدولية للمحاسبة الحديثة،  الجزائر يجب أن يتجه إصلاح نظام المحاسبة العمومية في

 ة؛معايير محاسبة القطاع العام الدوليما لاسي
 بصفة عامة  ز الدولنها تحفيأاقتصادية من ش إن تبني معايير محاسبة القطاع العام الدولية يحقق مزايا

خلال المرافقة التي يقدمها مجلس ة، من نخراط ضمن هذه المرجعيوجه الخصوص على الاوالجزائر على 
 .يد الدولالعام الدولية وبدعم من صندوق النقطاع معايير محاسبة الق

فيما يخص أوجه الشبه والاختلاف بين الدراسات السابقة الذكر ومذكرتنا فهي موضحة في الجدول أما 
 الدراسات.ما استفدنا من هذه يوضح  هذا الجدول موالي، كما أنال

 والمقالات العلمية باللغة العربية: المقارنة بين دراستنا 04الجدول رقم
 كيفية الاستفادة الاختلافأوجه  أوجه الشبه الدراسة السابقة

حمد برير، مسعود أ
 .0202،صديقي

 .المحاسبة العمومية
ية المعايير المحاسبية الدول

 .IPSASفي القطاع العام

عوان المكلفون بتطبيق الأ
 .المحاسبة العمومية

نظام   صلاحضرورة إ
 .المحاسبة العمومية

 .المحاسبة العمومية أسس

مزياني نور الدين، 
 .0202،حفصي مريم

للمحاسبة  النظري  طارالإ
  .العمومية

صلاح نظام ضرورة إ
المحاسبة العمومية في 

 الجزائر
المعايير  متطلبات تطبيق

في البيئة  IPSASالمحاسبية
 .الجزائرية

فكار حول المحاسبة ترتيب الأ
    .العمومية

محمد الصالح بلول، ميلود 
 .0202، عبود

النظري  طارالإ إلىالتطرق  .محاسبة العمومية
، للمحاسبون العموميين

  .مرين بالصرفوالآ

  .مضمون الدراسة 

لعلاليبية مالك، زرقين  
 .0200، عبود

ماهية معايير المحاسبية 
الدولية الخاصة بالقطاع 

 العام
 الدراسة الميدانية

عناصر نظام معلومات 
المحاسبة العمومية في 

 الجزائر
صلاح نظام متطلبات إ

المحاسبة العمومية في 
 .الجزائر

تعريف المعايير المحاسبية 
 اع العامالدولية الخاصة بالقط
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نهج التحول التدريجي 
 IPSASلمعايير المحاسبية

     الطالبتين إعدادمن  المصدر:              
 باللغة الأجنبيةالسابقة المطلب الثالث: الدراسات 

One : Ahmad Ababneh* and Pasqualina Porretta 
  The Effect of Implementing International Public Sector Accounting Standards 

on the Financial Reporting and Internal Control Systems in United Nations 
Agencies; Proceedings of the International Conference on Industrial Engineering 
and Operations Management Pilsen, Czech Republic, July 23-26, 2019. 

 إعدادعلى  هاتأثير و  الدولية للقطاع العامإجراء تحليل شامل للمعايير المحاسبية  إلىيهدف هذا البحث          
تعتبر التكلفة والوقت المبذول لإكمال هذا ، التقارير المالية ونظام الرقابة الداخلية في وكالات الأمم المتحدة كبير

دول ة والالإداريوهيئاتها  ،إدارة وكالات الأمم المتحدةو  ،التحويل والتنفيذ مسألة رئيسية بالنسبة للسلطة التنفيذية
تم استخدام مقياس و  والنتائج التي تحققت في كل وكالةقدمت تقييما مستقلا لعملية التنفيذ  ،الأعضاء فيها

لوجهة في هذه الدراسة لقياس الفوائد المستمدة من المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وفقا  (likert)ليكرت
 إلى أدى المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ذتنفي وأظهر تحليل ردود المشاركين أن ،نظر المستجيب

التقارير المالية لوكالات الأمم المتحدة وجعلها تتماشى مع المعايير العالمية المعترف بها وجعل  إعدادتحسين 
ذلك، أدى  إلى بالإضافةو  وقابلة للمقارنة فيما بينها بياناتها المالية مفهومة من قبل جميع أصحاب المصلحة

 .نظام وكالات الأمم المتحدةل تحسين الرقابة الداخلية إلىيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام تطب
Two: TOM ONYANGO OKUNGU 

  THE IMPACT OF IMPLEMENTATION OF INTERNATIONAL PUBLIC 
SECTOR ACCOUNTING STANDARDS ON FINANCIAL REPORTING IN PUBLIC 
SECTOR IN KENYA ; A RESEARCH PROJECT SUBMITTED IN PARTIAL 
FULFILLMENT OF THE REQUIREMENTS FOR THE AWARD OF THE DEGREE 
OF MASTER OF SCIENCE IN FINANCE, SCHOOL OF BUSINESS, 
UNIVERSITYOF NAIROBI ; NOVEMBER2015.   

 إعدادعايير المحاسبية الخاصة بلمل يقيم على وجه التحديد تأثير تنفيذ القطاع العام الدولي البحث  
ا كيف أدى تطبيق المعايير وبشكل أكثر تحديد هاعتمادا منذ  ،التقارير المالية في القطاع العام في كينيا
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 ،ر المالية للقطاع العام في كينيامقارنة وموثوقية التقاري تحسين المساءلة، إلىالمحاسبية الدولية للقطاع العام 
المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في الحكومة المركزية وسبعة  عتمادا ي على ركزت بشكل رئيس الدراسة

المحاسبين في الوزارات  إلىاستخدم البحث المنهج النوعي من خلال استبيان أرسل  ،كينيافي  وأربعين مقاطعة
ة للحكومة المركزية في تابعالوزارات والمقاطعات ال ذهلدراسة هحجم السكان  ،كينيا المقاطعات فيالحكومية و 

 تم عرض البيانات التي تحتوي على نتائج الدراسة باستخدام المخططات الدائرية، والمخططات الشريطية،و  كينيا
 والرسوم البيانية. 
وقابلية  ،شأنه تحسين المساءلةالذي من  المعايير المحاسبية للقطاع العام عتمادا ضرورة  إلىخلصت الدراسة 
 اتخاذعليهم في  الاعتمادمن خلال تعزيز ثقتهم في  .همئرضاوإ وزيادة المستخدمين ،للمقارنة البيانات المالية

 وبالتالي تحسين التقارير المالية في كينيا. الاقتصادية اتالقرار 
Three : OLAOYE, TALABI .  

  International Public Sector Accounting Standards (IPSAS) and 

Credibility of Financial Reporting in Nigeria Public Sector: An 

Improvement or A Ruse, Research Journal of Finance and Accounting, 

Vol.9, No.14, 2018. 
الية في التقارير الم إعدادتطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام على  إلىهدفت هذه الدراسة 

ليكرت ذو الأربع م جمع البيانات من خلال استخدام الاستبيان، تم استخدام مقياس وت القطاع العام في نيجيريا،
ظهرت النتائج عدم وجود علاقة بين تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام نقاط بشكل منطقي وأ

 والتقارير المالية وتطبيقها.
و التقارير ها علاقة هامة مع قدرة الحكومة ألن المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ليس وقد لوحظ أ

يجابية بين القطاع العام، على الرغم من ذلك أظهرت النتائج وجود علاقة إالمالية على الحد من الفساد في 
 الاستحقاق. أساسالمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ومصداقية التقارير المالية باستخدام 

ة الدولية للقطاع العام لم يحقق أي تحسن المعايير المحاسبي عتمادا ن أ إلىوقد خلصت هذه الدراسة 
 ن المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام هي خدعة ومجرد فرض على مجتمع الدول النامية.فعليا، وبالتالي فإ
 حسن سير تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية ىعل هاساعديريعا ا تشإطار تضع الحكومة  بأنونوصي 

 للقطاع العام في نيجيريا.
 

Four FAHAS Mohammed, FELA Ayachi , BELOUTI Nabil.  
La normalisation de la comptabilité de l'État en Algérie "un système 

inspiré des normes comptables internationales du secteur public IPSAS, 

Revue Algérienne d’Economie et gestion VoL16, N 01, 2022 
، حيث تضمن ذلك النظام المحاسبي المالي المحاسبة نظام قامت الجزائر ببدء برنامج لإصلاح

، المسماة -IAS-، وتكييف المعايير الدولية للتدقيق IAS-IFRSالمحاسبي الدولي  طارالمستوحى من الإ
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إدارة القطاع العام، بدأ مشروع ثالث ة تحديث كيدينامي إطار، وضمن -NAA –بالمعايير الجزائرية للتدقيق 
هذه المراجع تندرج ضمن مرجع أوسع، وهو مرجع  .IPSASلإصلاح المحاسبة العامة من خلال تكييف معايير 

IFAC، ة هو تسليط الضوء على أصل وأسباب إصلاح المحاسبة العامة من خلال أهمالهدف من هذه المس
 ما يخطط له في الجزائر. إلى بالإضافة، IPSASالمحاسبة  إطارتقديم طبيعة وغرض 

فيما يخص أوجه الشبه والاختلاف بين الدراسات السابقة الذكر ومذكرتنا فهي موضحة في الجدول أما 
 الدراسات.ما استفدنا من هذه يوضح  هذا الجدول الموالي، كما أن

 والدراسات السابقة باللغة الأجنبية: المقارنة بين دراستنا 05الجدول رقم 
 كيفية الاستفادة الاختلافأوجه  أوجه الشبه الدراسة السابقة

Ahmad Ababneh,2019 التركيز على الاستبيان فقط  .تشابه الدراسة الميدانية
 .ال الجانب النظري همإ و 

 سئلة الاستبيانأصياغة 

TOM ONYANGO 
OKUNGU,2015 

 .طريقة التحليل  .المفاهيمي طارالإ .الدراسة الميدانية

 OLAOYE, 
TALABI,2018 

 .الاستفادة في الاستبيان  .اختلاف الفترة الزمنية للدراسة .الدراسة الميدانية

FAHAS 
Mohammed ,2022 

المعوقات التي واجهت تطبيق 
  .المعايير المحاسبية الدولية

صول توحيد أسباب و أ
 .المحاسبة العامة

 .تعريف التوحيد المحاسبي

 .الاستفادة من المضمون 

 البتين الط إعدادمن  :المصدر
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 الفصل الأول: خلاصة
ضرورية لتعزيز الشفافية  IPSASن المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاممن خلال ما سبق اتضح أ 

تطبيق هذه المعايير في تحسين نوعية ودقة التقارير المالية  هماكما يس والمساءلة في الإدارة المالية للدولة،
 ت العامة.للمؤسسا
 صلاحإ إلىزائر جلة الدولية، تعسى ايسبلمحاا يرمعايال عتمادا حو ن لحاليا ليالتوجه الدو  إطار فيو  
سبة لمحاع جوانب نظام اجميخص ت تيح اللاصلإالعديد من مشاريع ا لالخسبة العمومية من لمحانظام ا
لية، كما قامت بصياغة لماتعلق بقانون الماالقانون العضوي  فيمثل لمتاني نب القانو لجااوكذا تطوير ة، يالعموم

 .لمحليةييفها حسب خصوصيات البيئة اسبة الدولية للقطاع العام مع تكلمحاا يراسبية تتوافق مع معايير محمعاي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 :الثانيالفصل 
 الميدانية الدراسة 
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 تمهيد:
محاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام، تم تطبيق المعايير ال يةهمالمفاهيم النظرية لأ أهمبعد استعراض  
مجموعة من النتائج، وللتأكد من هذه النتائج ولربط الجانب النظري بالجانب التطبيقي واختبار  إلىالتوصل 

، تم القيام ة الدولية الخاصة بالقطاع العامتطبيق المعايير المحاسبي يةأهمصحة فروض الدراسة ومعرفة 
 .الجامعيين ساتذةيين، محافظي الحسابات والأالمحاسبباستقصاء لآراء 

 تي: مبحثين كالآ إلىحيث سنتطرق في هذا الفصل  
 المستخدمة لأدواتاالطريقة و المبحث الأول: 
 سة الميدانية وتحليلها ومناقشتهاعرض نتائج الدراالمبحث الثاني: 
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 المستخدمة لأدواتاالطريقة و المبحث الأول: 
سطرة، ملأغراض البحث والنتائج ا إلىالتوصل  أجلستعملها الباحث من ي الأدواتق و طر  بحثإن لكل 

الدراسة  فيتباعها اقمنا ب تيبحث الطريقة اللمهذا ا فيآخر وسنعرض  إلىث بحمن  لأدواتاالطريقة و تلف خت
 .يدانيةلما

 الطريقة المتبعة في الدراسةالمطلب الأول: 
لمتبعة في هذه الدراسة من خلال التعرف على مجتمع وعينة يتناول هذا المطلب عرض للطريقة ا 

 جمع هذه البيانات.  الأدوات إلى بالإضافةمصادر البيانات  أهمالدراسة، و 
 : مجتمع وعينة الدراسةولاأ
 مجتمع الدراسة:  -2

 ساتذة، محافظي الحسابات والأتم حصر مجتمع الدراسة في ثلاث فئات مهنية والمتمثلة في المحاسبيين
 المتواجدين على مستوى المؤسسات العمومية بولاية برج بوعريريج. جامعيينلا
 عينة الدراسة:  -0

عوبة صستبيان، ونظرا لضخامة حجم العينة و للاتوزيع ا لمسبق قب لا بشكهحديدتيتم  لمبالنسبة لعينة الدراسة 
 يروقت، تقرر اختيار العينة الغال ضيقستبيان و لاعلى ا الإجابةعنية ورفض البعض منهم ملالفئات ا إلىالتقرب 

 الاعتمادعينة العشوائية، ولذلك استوجب تمع البحث و اختيار المج إحصاءاحتمالية الغرضية وذلك لصعوبة 
المحاسبيين، محافظي ، لتشماستمارة  21ت وزععليها كنة وللحصول ملمعدد من العينات ا برعلى أك

  تي: ائج كالآالجامعيين، حيث كانت النت ساتذةالحسابات والأ
 ستمارة الاستبيان: الإحصائيات الخاصة با(0)الجدول رقم  

 %النسبة التكرارات البيان
 %100 21 الموزعة الاستماراتعدد 
 %82 31 المستلمة الاستماراتعدد 
 %18 8 المفقودة  الاستماراتعدد 
 %6 23 الملغاة الاستماراتعدد 
 %76 34 الصالحة للدراسة الاستماراتعدد 

 عداد الطالتينإمن  المصدر:
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 : مصادر جمع معلومات الدراسةثانيا
 :الأوليةالبيانات 

 ئلةسالأذه ه، وقد قسمت ئلةسالأموعة من مجتضمن ستبيان الذي يلاع البيانات على طريق امج في الاعتماد تم
المحاسبيين، محافظي ن ستبيان على عينة ملاقمنا بطرح ا ثمور حسب فرضيات الدراسة، ومن محاأربعة  إلى

 .الجامعيين ساتذةالحسابات والأ
  البيانات الثانوية:

تطبيق المعايير  يةأهمنشورة حول موضوع ملاسات السابقة ومراجعة الدراسات اعلى الدر  الاعتمادب وذلك
 ل، رسائتنر نتالإت، لامقا )تاحة ملا ليع الوسائمجذا باستخدام ه، المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام

 ) جامعية
 في الدراسة المستعملة  لأدواتاالمطلب الثاني: 

 لأدواتاحديد تتصميم أداة الدراسة و  لالذه الدراسة من خه فيتبعة ملا لأدواتلطلب عرض ملذا اهيتناول 
 .تبعةملحصائية والقياسية الإا

 داة الدراسة تصميم أأولا: 
راء معلومات والبيانات، المتمثلة في آلجمع ال ستخدامهاام داة الرئيسية التي تستمارة الاستبيان هي الأا 

 .الجامعيين ساتذةلمحاسبيين، محافظي الحسابات والأا
 مرت عملية تصميم الاستبيان بعدة مراحل هي: 

 ولي لأ مرحلة التصميم ا .0
البحث راعاة إشكالية مع م ئلةسالأموعة من مجياغة ص متالدراسات السابقة نب النظري و لجاقا من الانطا

 :ما يلي ئلةسالأ إعداد في الاعتماد متولقد لوضوعة، والفرضيات ا
 سهلة الفهم؛ بطريقة بسيطة و  ئلةسالأياغة عبارات ص 
  الفرضيات؛  لوتسلسلها حسب تسلس ئلةسالأترتيب 
  يدانية؛ ملرجوة من الدراسة املا هدافلأوتسلسلها وربطها با ئلةسالأترتيب 
 ستعمال لغة سليمةا. 

 المحاسبة ساتذة المختصين في ميدان ض الاستبيان على الأمرحلة عر  .0
، وذلك بغية التأكد من سبةحاملا في ينختصملساتذة الأعرضها على بعض ا مت ئلةسالأ إعدادنتهاء من لابعد ا

 إلىول صدون الو  تحولقد  تينهجية الملخطاء التقنية والأوتفادي ا ئلةسالأياغة صستمارة و لابناء امة لاس
عهم على موضوع لاطاخر لعدم لأساتذة وعدم الرد من البعض الأبعض االرد من  تمنشودة، ولقد ملا هدافلأا

 .الدراسة
 
 



 .................................الدراسة الميدانية........................................... الفصل الثاني

~ 33 ~ 
 

 مرحلة التصميم النهائي  .2
على التسليم  الاعتمادستبيان بلاتوزيع ا متساتذة لأعلى آراء ا الاعتمادالنهائي ب لخطاء والتعديلأبعد تصحيح ا

 لبشك الإجابةصول على حلا لالمن خ متتجاع فقد تر سلاأما طريقة ا ،عريريجبرج بو  فيالعينة فراد لأباشر ملا
 ين.ستجوبملباشر من ام

 :نيستبيان على قسملاستمارة ااحتوت ا 
فراد العينة والتي تحدد، المؤهل تتضمن البيانات الشخصية لأ ئلةالأسول: يحتوي على مجموعة من القسم الأ

 برة.العلمي، التخصص، المؤهل المهني والخ
ت البحث، وتتمثل سؤالا وقد تم توظيفها للتعامل مع فرضيا 32القسم الثاني: يحتوي على ثلاث محاور وتضم 

 مايلي: هذه المحاور في
الدولية الخاصة بالقطاع العام في  معوقات تطبيق المعايير المحاسبية تضمن هذا المحور ول:المحور الأ  

 .( عبارة22الذي ضم) الجزائر
الجهود المبذولة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام  تضمن هذا المحورني: المحور الثا
 .( عبارة22الذي ضم ) في الجزائر

 .( عبارات28الذي ضم) فوائد تطببيق المعايير المحاسبية في القطاع العام تضمن هذا المحور :المحور الثالث 
-1تم حساب المدى) -الحدود الدنيا والعليا-رت الخماسيكيل بعاد مقياسولتحديد طول كل بعد من أ 

ي قيمة ف إلىضافة هذه القيمة (، وبعد ذلك يتم إ2.28=2/1ي)(، ثم تقسيم النتيجة على عدد أبعاده أ2=2
هذه المجالات ذ يساعد تحديد ) غير موافق بشدة( وهكذا، إول( لتحديد الحد الأعلى للبعد الأ2المقياس وهي)

 جابات من خلال متوسطها الحسابي، حيث يوضح الجدول الموالي ذلك بشكل افضل: اتجاه الإعلى معرفة 
 رت الخماسيمقياس ليكدرجات  :(7)الجدول رقم

غير موافق  فالتصني
 بشدة

موافق  موافق  محايد  غير موافق
 بشدة

 1 2 3 0 2 الدرجة
 1-2.0 2.0-3.2 3.2-0.0 0.0-2,8 2.8-2 طول كل بعد

 الطالبتين إعداد منالمصدر: 

 المستعملة  ساليبثانيا: الأ
يع البيانات ستمارات الاستبيان قمنا بتجمحصائي وبعد التحصيل النهائي لاالإتسهيل عملية التحليل  أجلمن 

 (. SPSSحصائي)ستخدام برنامج التحليل الإاالمحصلة ومعالجتها ب
 حصائية التالية: الإ لأدواتاستعملنا اتبويب المعلومات في هذه الدراسة وبالنسبة لجمع و 

 فراد عينة الدراسة، وكذا لتحديد لأرفة الخصائص الشخصية والوظيفية التكرارات والنسب المئوية: لمع
 ؛ةنابستلاتجاه عبارات محاور اإاد العينة ستجابات أفر ا
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 معامل ألفاكرونباخ(Cronbach’s Alphà:) ة(، نباداة الدراسة)الاستهو معامل يدل على ثبات وصدق أ
 ة المصممة لقياس متغيرات الدراسة.نباية على المحاور الاستالاعتمادويستخدم لقياس درجة 

 ن مقياس تحليل الثبات يكون كما يلي:علما أ
 { يكون فيه معامل الثبات متوسط؛ 2.1 -2.0من }-
 { يكون فيه معامل الثبات مناسب؛ 2.8-2.1من }-
 ي.{ يكون فيه معامل الثبات قو 2.0-2.8من} -

 نحراف المعياري الا(Standard Deviation) حساب  الأدوات: هو الجذر التربيعي للتباين، وهو أيضا من
 ؛نحراف في إجابات أفراد العينة عن وسطها الحسابيلإتشتت البيانات و يقيس ا

 المتوسط الحسابي(Mean) :فراد العينة. لمعرفة قيمة إجابات أ 
 ا(ختبارt-test): و يقل عن الدرجة أو يفوق أساوي ي الإجابةذا كان متوسط إلمعرفة  في حالة عينة واحدة

   (23المتوسطة وهي)
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 سة الميدانية وتحليلها ومناقشتهاعرض نتائج الدرا: الثانيالمبحث 
، والتي سيتم التعرف عليها من توصلت إليها دراستنا تينتائج ال أهمستعراض امبحث بلهذا ا فيسنقوم  

 ثلاث مطالب:  لخلا
 تحليل البيانات الشخصية.ول: المطلب الأ

 .          ستبيانلأسئلة الاالدراسة  ةعين أفرادعرض وتحليل وتفسير استجابات المطلب الثاني: 

         .ختبار فرضيات الدراسةإ المطلب الثالث:
 تحليل البيانات الشخصيةالمطلب الأول: 

 

المؤهل في ) ةمتمثلال الدراسة ةعين بأفراد المتعلقة المستقلةلمتغيرات على عدد من ا الدراسةتقوم هذه 
 :( وهي على النحو التاليالعلمي، التخصص، المؤهل المهني، الخبرة

 وصف عينة الدراسة:  أولا:

 توزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهل العلمي كالآتي: .1
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 

 العلمي المؤهلمتغير  توزيع العينة حسب(: 1)رقم  شكل

 SPSSمخرجات عتماد على الطالبتين بالامن إعداد المصدر: 

 المئوية النسب التكرار ميالعل المؤهل

 % 32.4 11 ليسانس

 % 17.6 06 ماستر 

 % 44.1 15 دراسات

 % 5.9 02 أخرى 

 100 % 34 المجموع

 

 ميالعل (: توزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهل8)رقم جدول 

 SPSSمخرجات عتماد على الطالبتين بالامن إعداد المصدر: 



 .................................الدراسة الميدانية........................................... الفصل الثاني

~ 36 ~ 
 

( % 02.2)معظم المبحوثين قد التحقوا بالجامعة حيث مثلت فئة الجامعيين نسبة ن من الجدول أعلاه نلاحظ أ
( حائزون على % 1..2)( حائزون على شهادة الليسانس، % 31.2)من حجم العينة ، وكانت مقسمة كالآتي: 

 ( حائزون على شهادات الدراسات العليا.% 22.2)شهادة الماستر، 
 (.%1.0خرى نسبة )بينما مثلت فئة أصحاب المستوى الأ

 توزيع أفراد العينة حسب متغير التخصص كالآتي: .2

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

، وبنسبة متساوية لها (% 31.2)ما يقارب ثلث المبحوثين تخصصهم محاسبة بنسبة  من الجدول أعلاه نلاحظ أن
خرى بالتساوي نسبة ل كل من المدققين وأصحاب التخصصات الأينما مثالمبحوثون الذين تخصصهم مالية، ب

(2..1 %). 
 
 
 

 التخصصتوزيع العينة حسب متغير (: 2)رقم  شكل

 SPSSمخرجات على  الاعتمادب الطالبتينمن إعداد المصدر: 

 المئوية النسب التكرار التخصص

 % 32.4 11 محاسبة

 % 32.4 11 مالية

 % 17.6 06 تدقيق

 % 17.6 06 أخرى 

 100 % 34 المجموع

 

 التخصصتوزيع أفراد العينة حسب متغير (: 9)رقم جدول 

 SPSSمخرجات على  الاعتمادب الطالبتينإعداد من المصدر: 
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 توزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهل المهني كالآتي: .3

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

، أما المحاسبون ومحافظو الحسابات فقد مثلوا (%31.3)فئة الأساتذة مثلت بنسبة  من الجدول أعلاه نلاحظ أن
 .(% 11.0)ي مؤهلات مهنية أخرى بنسبة تساوي ، بينما كان أغلبية المبحوثين ذو (% 1.0)و (%1.0)نسبة 

 توزع أفراد العينة حسب متغير الخبرة كالآتي: .4

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 المئوية نسبال التكرار الخبرة

 %  8.8  03 سنوات 5أقل من 

 % 35.3 12 سنوات 10إلى  5من 

 % 38.2 13 سنة 15إلى  11من 

 % 17.6 06 سنة 15أكثر من 

 100 % 34 المجموع

 

 كالآتي الخبرةتوزيع أفراد العينة حسب متغير (: 11)رقم جدول 

 SPSSمخرجات عتماد على الطالبتين بالامن إعداد المصدر: 

 

 توزيع العينة حسب متغير المؤهل المهني(: 3)رقم  شكل

 SPSSمخرجات عتماد على الطالبتين بالامن إعداد المصدر: 

 المئوية النسب التكرار المؤهل المهني

 % 2.9 01 محاسب

 %  9.5 02 محافظ حسابات

 % 35.3 12 أستاذ

 % 55.9 19 أخرى 

 100 % 34 المجموع

 

 توزيع أفراد العينة حسب متغير المؤهل المهني(: 10)رقم جدول 

 SPSSمخرجات عتماد على الطالبتين بالامن إعداد المصدر: 
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ل سنوات، حيث مث 20تهم لا تقل عن من الجدول أعلاه نرى أن معظم المبحوثين لديهم خبرة في مجالا
ل المبحوثون الذين تتراوح خبراتهم كما مث ،(% 38.1)سنة( نسبة  10و 11المبحوثون الذين تتراوح خبرتهم بين )

. أما (% 1..2)سنة( نسبة  10ل المبحوثون الذين تتجاوز خبرتهم )ومث (%31.3)سنوات( نسبة  12و 20بين )
 من إجمالي حجم العينة. (% 8.8)سنوات( فقد شكلوا نسبة  20من تقل خبراتهم عن )

 ستبيانلأسئلة الاالدراسة  ةعين أفرادالمطلب الثاني: عرض وتحليل وتفسير استجابات 

 .الأداةثبات  أولا: 

فع، كما يوضحه معامل الثبات مرت أنستبيان، وقد وجدنا كرونباخ لقياس ثبات الا ألفاتم استخدام معامل  
 .الجدول التالي

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 حاورم( في 9.1( نجد أن معامل الثبات ألفا كرونباخ أكبر من الحد الأدنى )11من خلال الجدول )
تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع معوقات لمحور ( بالنسبة .0..9حيث بلغ ) ،الثلاثة ةنباستالا

الخاصة بالقطاع  الجهود المبذولة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية ( بالنسبة لمحور9.828، و)العام في الجزائر
 فوائد تطبيق المعايير المحاسبية في القطاع العام. ( بالنسبة لمحور21.9.)و ،العام في الجزائر

 

 الخبرةتوزيع العينة حسب متغير  (: 4)رقم شكل

 SPSSمخرجات عتماد على الطالبتين بالامن إعداد المصدر: 

 SPSSمخرجات عتماد على الطالبتين بالامن إعداد المصدر: 

 :ألفا كرونباخ لكل محور من محاور الاستبانة(: 12)رقم جدول 

معامل ألفا 
 كرونباخ

عدد 
 الفقرات

 المحاور رعنوان المحو 

 1 محور معوقات تطبيق المعايير المحاسبية الدولية  11 0.797

 2 محور الجهود المبذولة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية 11 0.848

 3 محور فوائد تطبيق المعايير المحاسبية في القطاع العام 08 0.712

 4 الإستبيان ككل 30 0.886
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( مما يدل على ثبات أداة 881.9ستبيان حيث بلغ )مرتفعا بالنسبة لإجمالي أسئلة الا وقد كان المعامل
 الدراسة. 

ومنه نستنتج أن أداة الدراسة التي أعددناها لمعالجة المشكلة المطروحة هي صادقة وثابتة في جميع 
 ة للتطبيق على عينة الدراسة.فقراتها، وجاهز 

 ثانيا: التحليل الوصفي لإجابات عينة الدراسة

تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة معوقات ول محور التحليل الوصفي لإجابات عينة الدراسة ح .1
 بالقطاع العام في الجزائر

 

درجة 
 الموافقة

نحراف الا
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 الرقم الفقرة

ق بشدةمواف الجزائري بين الجزائر والدول المتقدمة يحد من التطبيق السليم  قتصاديالاالتباين  2.12 2.211 
 لمعايير المحاسبة الدولية للقطاع العام

92 

لا يضمن التسيير الفعال للإدارات الحكومية نتيجة  المطبق نظام المحاسبة العمومية 2.90 03..9 موافق
 المحاسبي حفصاالإالنقص في الشفافية و 

91 

 93 الجزائر المحاسبة المالية في القطاع العام عتمادا صعوبة  2..3 2.202 موافق

 92 مع الأنظمة المحاسبية للدول المتقدمة ةالجزائري عدم توافق الأنظمة المحاسبية 3.19 2.231 موافق

 3.11 2.908 موافق
 العموميين عدم تخصيص الموارد المالية لتكوين المحاسبيين 

91 

 3.12 9.810 موافق
 النقدي ساسالأنظام المحاسبة العمومية في الجزائر على  عتمادا  

91 

 .9 عدم ترشيد النفقات إلىفي الجزائر يؤدي  الإداري الفساد  2.21 9.031 موافق بشدة

سبي الميزانيات العمومية على الدعم الحكومي يؤثر على شفافية النظام المحا عتمادا   3.12 2.910 موافق
 في الجزائر

98 

 3.18 9.8.8 موافق
  في الجزائر  IPSASقانوني متكامل لتنظيم وتطبيق إطارلا يوجد 

90 

 3.02 2.9.2 موافق
 نظام المحاسبة العمومية في الجزائر غير مرن 

29 

 .3.0 2.918 موافق
 IPSASلا تتوفر برامج تدريبية كافية لرفع قدرات الكوادر البشرية في مجال 

22 

فقموا  معوقات تطبيق المعايير المحاسبية الدوليةمحور  5..5 1.5.0 

 SPSSمخرجات على  الاعتمادب الطالبتين إعدادمن المصدر: 

 ي لإجابات عينة الدراسة حول معوقات تطبيق المعايير المحاسبية(: التحليل الوصف13جدول رقم )
الدولية
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تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة معوقات محور يبين لنا الجدول أعلاه أن الإجابات عن فقرات 
للفقرة ( 0.02) ة بينالحسابي أوساطها تراوحتحيث  وافقةالمفي مجال  معظمهاكانت  بالقطاع العام في الجزائر

( بالنسبة 0.24" و)مع الأنظمة المحاسبية للدول المتقدمة ةالجزائري عدم توافق الأنظمة المحاسبية( "20رقم )
لا يضمن التسيير الفعال للإدارات الحكومية نتيجة النقص في  المطبق نظام المحاسبة العمومية( "22للفقرة رقم )
 ."المحاسبي فصاحالإالشفافية و 

الجزائري بين الجزائر والدول المتقدمة يحد من التطبيق  قتصاديالاالتباين ( "21بينما جاءت الفقرتان رقم )
" عدم ترشيد النفقات إلىفي الجزائر يؤدي  الإداري الفساد ( "20"، )السليم لمعايير المحاسبة الدولية للقطاع العام

 ( على التوالي.0.02( و)0.21ديدة بوسطين حسابيين قدرهما )في مجال الموافقة الش

ارية في معظم عبارات هذا المحور نحرافات المعيالا ةقيم انما يلاحظ من خلال نتائج الجدول السابق هو 
 مما يدل على تشتت آراء المبحوثين حول ما جاء في هذا المحور  تجاوزت قيمة الواحد الصحيح،

ت المبحوثين عن فقرات أبعاد هذا المحور على توجهه العام، حيث جاء وسطه لقد أثرت توجهات إجابا
 (. 27001نحرافه المعياري )( وبلغ ا0..0موافقة فبلغت قيمته )الحسابي في مجال ال

الجهود المبذولة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الوصفي لإجابات عينة الدراسة حول محور  التحليل .2
 عام في الجزائرالخاصة بالقطاع ال

التحليل الوصفي لإجابات عينة الدراسة حول محور الجهود المبذولة لتطبيق  (:14) رقم جدولال
 المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام في الجزائر

درجة 
 الموافقة

نحراف الا
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 الرقم الفقرة

 يتهاأهملنشر الوعي ب  IPSAS ة ورش عمل ومؤتمرات حولتنظيم وزارة المالي 2.99 2.292 موافق
   وفوائدها

92 

 3.18 2.903 موافق
 91 تقديم دورات تكوينية من طرف وزارة المالية  للمحاسبيين العموميين

تبني الجزائر لبعض المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام من بينها  2..3 9.818 موافق
 يجار(لإعقود ا )23معيار

93 

تنصيب لجنة مختصة في مراجعة المعايير المحاسبية للقطاع العام بما يتوافق مع  .3.0 .0..9 موافق
 حاجيات المؤسسات العمومية الجزائرية

92 

 91 في المؤسسات العمومية  IPSASتخصيص الحكومة ميزانية لدعم تطبيق  3.18 9.0.1 موافق

 91 الأوروبي لتكوين المحاسبين العموميين الاتحادين الجزائر و تفاقيات بإجراء ا 3.22 2.912 موافق

 3.81 9.091 موافق
 .9 ستحقاقالإ أساس إلىالنقدي  ساسالأمحاولة الانتقال من 
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 الإداري تنصيب لجنة من طرف المجلس الأعلى للمحاسبة للمراقبة للحد من الفساد  .3.0 .9.03 موافق
 في المؤسسات الحكومية

98 

 90 الحكومي الإنفاقتجاه نحو تخصيص أفضل للموارد من شأنه ترشيد الا 2.21 .0..9 موافق

 2.99 9.821 موافق
 29 كثر دقة للحصول على المعلومات المحاسبية أتوفير بنية تكنولوجية فعالة 

تخفيف مركزية السلطة، عن طريق منح المؤسسات العمومية سلطة تطوير نظم  3.13 9.012 موافق
 المحاسبيةالمعلومات 

 
22 

محور الجهود المبذولة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة  2..5 1.5.0 موافق

 بالقطاع العام في الجزائر

 

نلاحظ من الجدول أعلاه أن إجابات المبحوثين عن فقرات هذا المحور جاءت كلها في مجال الموافقة حيث 
الأوروبي  الاتحادتفاقيات بين الجزائر و إجراء ا"( 20ة للفقرة )( بالنسب0.00تراوحت أوساطها الحسابية بين )

الإتجاه نحو تخصيص أفضل للموارد من شأنه ( " 24( بالنسبة للفقرة )0.10" و)لتكوين المحاسبين العموميين
 "الحكومي الإنفاقترشيد 

ارات هذا المحور مع نحرافات المعيارية في معظم عبج هذا الجدول هو كبر قيم الاما يلاحظ من خلال نتائ
 أنها لم تكن بحدة المحور السابق، مما يدل هنا أيضا على تشتت آراء المبحوثين حول ما جاء في هذا المحور. 

الجهود المبذولة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة  لمحورعلى العموم فقد جاء التوجه العام 
( 270.4حراف معياري يساوي )نبا( و 2..0بوسط حسابي قدره )في مجال الموافقة  بالقطاع العام في الجزائر

 المبحوثين قد وافقوا على معظم ما جاء في هذا المحور من فقرات.  بأنوهو ما يوحي 

 

 

 

 

 

 

 

 SPSSمخرجات عتماد على بالا الطالبتينمن إعداد المصدر: 
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 فوائد تطبيق المعايير المحاسبية في القطاع العامالوصفي لإجابات عينة الدراسة حول محور  التحليل .5

 

                              

درجة 
 الموافقة

الإنحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 الرقم الفقرة

بشكل كبير في تحقيق توافق السياسات المحاسبية على  هماالمعايير الدولية تس 2.31 9.122 موافق بشدة
 92 المستوى الدولي

جودة ح بتحسين المعايير المحاسبية الدولية للمحاسبة في القطاع العام تسم 2.10 9.1.0 موافق بشدة
 91 المعلومات المستمدة من المحاسبة العمومية 

من خلال تطبيق المعايير الدولية للمحاسبة في القطاع العام يمكن الحد من   .3.0 .9.03 موافق
 التلاعبات والفساد المتفشي في المؤسسات العمومية

93 

ع العام يعزز لمحاسبية الدولية للقطاتحديث نظام المحاسبة العمومية وفق معايير ا  2.93 .0..9 موافق
 عطاء صورة مالية ذات مصداقية عالية للمؤسسات العموميةشفافية المعاملات وإ 

 
92 

 91 القرار تخاذمعلومات أفضل لا IPSASتوفر  2.28 9.112 موافق

الوضع معلومات مالية عن الاستحقاق المعتمد عليه في المعايير يسمح بتقديم  أساس 3.02 13..9 موافق
النقدي المعتمد عليه في نظام  ساسالأفضل من المالي وأداء المؤسسات العمومية أ

 المحاسبة العمومية
91 

عن المعلومات  فصاحالإتطبيق معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام يرفع من  3.81 .9.81 موافق
 .9 المالية في القطاع العمومي

قاق في القياس الاستح أساس إلىالنقدي  ساسالأعلى  عتمادالاالانتقال من  2.91 .9.12 موافق
والمصروفات في الهيئات  الإيراداتجراء المقارنات بين المحاسبي يمكن من إ

 المتماثلة
98 

 فوائد تطبيق المعايير المحاسبية في القطاع العاممحور  .4.1 .1.41 موافق

 

 فوائد تطبيق المعايير المحاسبية في القطاع العاممحور يبين لنا الجدول أعلاه أن الإجابات عن فقرات 
تطبيق معايير "( 20للفقرة رقم )( 0..0) ة بينالحسابي أوساطها تراوحتحيث  الموافقةفي مجال  معظمهاكانت 

فوائد تطبيق المعايير محور  التحليل الوصفي لإجابات عينة الدراسة حول(: 15الجدول رقم )
 المحاسبية في القطاع العام

 SPSSمخرجات عتماد على بالا ينالطالبتمن إعداد المصدر: 
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( .0.1" و)عن المعلومات المالية في القطاع العمومي فصاحالإالمحاسبة الدولية في القطاع العام يرفع من 
 ".القرار تخاذمعلومات أفضل لا IPSASتوفر ( "20رقم ) بالنسبة للفقرة

بشكل كبير في تحقيق توافق السياسات المحاسبية  هماالمعايير الدولية تس" (21بينما جاءت الفقرتان رقم )
جودة المعايير المحاسبية الدولية للمحاسبة في القطاع العام تسمح بتحسين ( "22"، )على المستوى الدولي

( 0.00في مجال الموافقة الشديدة بوسطين حسابيين قدرهما )" مستمدة من المحاسبة العموميةالمعلومات ال
 ( على التوالي.0.24و)

فوائد تطبيق المعايير المحاسبية في القطاع العام، في مجال  لمحورعلى العموم فقد جاء التوجه العام 
المبحوثين قد وافقوا  بأن( وهو ما يوحي 2.270حراف معياري يساوي )نبا( و .0.2الموافقة بوسط حسابي قدره )

 على معظم ما جاء في هذا المحور من فقرات. 

 ختبار فرضيات الدراسةا لمطلب الثالث:ا
 ختبار الفرضية الأولىأولا: ا

 لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام في  توجد معوقات" هتنص الفرضية الأولى على أن
للإجابات على هذا المحور مع المتوسط  غرض التحقق من الفرضية نقوم بمقارنة المتوسط الحسابي، ول"الجزائر

 Oneمقياس ليكرت الخماسي المستخدم، ولاختبار هذه الفرضية نستخدم اختبار  أساسالحسابي للأداة على 

Simple T-testختبار أدناه:الا ، والنتائج موضحة في 

  الفرضية الصفريةH0: معوقات واجهت الجزائر في تطبيق المعايير المحاسبية الخاصة بالقطاع العام  لا توجد
 (.3µ =مقياس ليكرت الخماسي ) أساسعلى  في الجزائر

  الفرضية البديلةH1: معوقات واجهت الجزائر في تطبيق المعايير المحاسبية الخاصة بالقطاع العام  توجد توجد
 (.3µ ≠ ي )مقياس ليكرت الخماس أساسعلى  في الجزائر

 :مستوى الدلالة (α = 5%) 

 :منطقة الرفض ( قيمةT( الجدولية عند مستوى الدلالة )α = 5%( ودرجة الحرية )أي 2.042( تساوي )33 ،)
2.042  =   

     

 

 المحسوبة:  Tقيمة 
 t Sigقيمة نحراف المعياري الا المتوسط الحسابي 

 2.222 0.0.. 2.812 0..0 معوقات التطبيق
 SPSSمخرجات على  الاعتمادب الطالبتين إعدادمن مصدر: ال
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Tcal= |
   
 
  
⁄
| = |

      
     

   
⁄

| = 8.685 

 

 القرار: 
   =  2.042نلاحظ أن )

     )> (Tcal=8.685 ،) ومنه نرفض الفرضية الصفرية، أي أنه توجد فروق
مقياس ليكرت  أساسينة والمتوسط الحسابي للأداة على ذات دلالة إحصائية بين متوسط إجابات أفراد الع

 (.3µ =)الخماسي 
بوجود معوقات لتطبيق المعايير  المتعلقةختبار أعلاه أن المتوسط الحسابي لإجابات العبارات تبين نتائج الا

ي للأداة ( وهو يختلف عن المتوسط الحساب3.81قد بلغ ) المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام في الجزائر
هذا فإن  إلى بالإضافة(. 9.1.2حراف معياري قدر بـ: )نبالا(، و 3µ = مقياس ليكرت الخماسي ) أساسعلى 
توجد معوقات : ( الجدولية وهذا يؤكد صحة الفرضية البديلة الأولى المتمثلة فيt( كانت أكبر من قيمة )tقيمة )

 .عام في الجزائرلتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع ال
معوقات واجهت الجزائر في تطبيق المعايير "بناء على إجابات أفراد العينة حول العبارات المرتبطة بوجود 

، أي أن المستجوبين كانوا مقبولا جدا، تبين أن مستواه كان "المحاسبية الخاصة بالقطاع العام في الجزائر
تطبيق المعايير المحاسبية الخاصة بالقطاع العام في معوقات واجهت الجزائر في هناك "موافقين على أن 

 ."الجزائر
 ثانيا: إختبار الفرضية الثانية 

  الخاصة بالقطاع  لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية هناك جهود تبذلها الجزائر" نأ على الفرضية الثانيةتنص
مع المتوسط  هذا السؤالجابات على للإ ولغرض التحقق من الفرضية نقوم بمقارنة المتوسط الحسابي ،"العام

 Oneمقياس ليكرت الخماسي المستخدم، ولاختبار هذه الفرضية نستخدم اختبار  أساسالحسابي للأداة على 

Simple T-testختبار أدناه:، والنتائج موضحة في الا 

  الفرضية الصفريةH0: ولية الخاصة بالقطاع هناك جهود تبذلها الجزائر لتطبيق المعايير المحاسبية الد لا توجد
 (.3µ =مقياس ليكرت الخماسي ) أساس على العام

  الفرضية البديلةH1: هناك جهود تبذلها الجزائر لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام توجد 
 (.3µ ≠ مقياس ليكرت الخماسي ) أساسعلى 

 :مستوى الدلالة (α = 5%) 

 :منطقة الرفض ( قيمةTالجد )( ولية عند مستوى الدلالةα = 5%( ودرجة الحرية )أي 2.042( تساوي )33 ،)
2.042  =   
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 المحسوبة:  Tقيمة 
 t sigقيمة الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي 

 2.222 120.. 2.820 2..0 جهود التطبيق
 SPSSمخرجات على  الاعتمادب الطالبتين إعدادمن المصدر: 

 

Tcal= |
   
 
  
⁄
| = |

      
     

   
⁄

| = 8.291 

 

 القرار: 
   =  2.042نلاحظ أن )

     )> (Tcal=8.105 ،) ومنه نرفض الفرضية الصفرية، أي أنه توجد فروق
مقياس ليكرت  أساسذات دلالة إحصائية بين متوسط إجابات أفراد العينة والمتوسط الحسابي للأداة على 

 (.3µ =)الخماسي 
جهود تبذلها الجزائر  "بوجود المتعلقةختبار أعلاه أن المتوسط الحسابي لإجابات العبارات تبين نتائج الا

( وهو يختلف عن المتوسط الحسابي 3.81قد بلغ ) "لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام
هذا فإن  إلى بالإضافة(. 9.180ياري قدر بـ: )حراف معنبا(، و 3µ = مقياس ليكرت الخماسي ) أساسللأداة على 

هناك  نأ"المتمثلة في:  الثانية( الجدولية وهذا يؤكد صحة الفرضية البديلة t( كانت أكبر من قيمة )tقيمة )
 ."جهود تبذلها الجزائر لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام 

أن هناك جهود تبذلها الجزائر لتطبيق المعايير  "المرتبطة  لعباراتابناء على إجابات أفراد العينة حول  
 مقبولا جدا.، تبين أن مستواه كان " المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام

 ثالثا: إختبار الفرضية الثالثة

 ولغرض التحقق  ،"بالجزائر قطاع العاملمعايير المحاسبية الدولية تقدم فوائد للا " تنص الفرضية الثالثة على أن
 أساسللإجابات على هذا السؤال مع المتوسط الحسابي للأداة على  من الفرضية نقوم بمقارنة المتوسط الحسابي

، والنتائج  One Simple t-testمقياس ليكرت الخماسي المستخدم، ولاختبار هذه الفرضية نستخدم اختبار 
 ختبار أدناه:موضحة في الا

  الفرضية الصفريةH0: أساسعلى  فوائد لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العاموجد لا ت 
 (.3µ =مقياس ليكرت الخماسي )

  الفرضية البديلةH1:  مقياس  أساسعلى  فوائد لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العامتوجد
 (.3µ ≠ ليكرت الخماسي )

 :مستوى الدلالة (α = 5%) 
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  الرفض:منطقة ( قيمةT( الجدولية عند مستوى الدلالة )α = 5%( ودرجة الحرية )أي 2.042( تساوي )33 ،)
2.042  =   

     

 المحسوبة:  Tقيمة 
 t sigقيمة الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي 

 2.222 10.000 2.282 .0.2 فوائد التطبيق
 SPSSجات مخر على  الاعتمادب الطالبتين إعدادمن المصدر: 

 

Tcal= |
   
 
  
⁄
| = |

      
     

   
⁄

| = 21.223 

 

 القرار: 
   =  2.042نلاحظ أن )

     )> (Tcal=15.443 ومنه نرفض الفرضية الصفرية، أي أنه توجد فروق ،)
اس ليكرت مقي أساسذات دلالة إحصائية بين متوسط إجابات أفراد العينة والمتوسط الحسابي للأداة على 

 (.3µ =)الخماسي 
فوائد لتطبيق  هناك" بأنتبين نتائج الإختبار أعلاه أن المتوسط الحسابي لإجابات العبارات المتعلقة 

( وهو يختلف عن المتوسط الحسابي للأداة 2.98د بلغ )ق "المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام
هذا فإن قيمة  إلى بالإضافة(. 9.298حراف معياري قدر بـ: )بأنو (، 3µ = مقياس ليكرت الخماسي ) أساسعلى 

(t( كانت أكبر من قيمة )t :الجدولية وهذا يؤكد صحة الفرضية البديلة الثالثة المتمثلة في )" فوائد لتطبيق هناك
 "المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام

فوائد لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية هناك "المرتبطة بناء على إجابات أفراد العينة حول العبارات  
 ، تبين أن مستواه كان مقبولا جدا. "الخاصة بالقطاع العام
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  خلاصة
نامج ر بام الستخداليلها بحتستمارة استبيان و ان طريق توزيع ع بهاا نقم تييدانية اللمالدراسة ا لالمن خ 

تطبيق المعايير  يةأهمحول  الجامعيين ساتذةسبين ومحافظي الحسابات والأالمحا راءآمعرفة ل ،SPSSحصائيلإا
، لاية برج بوعريريجمؤسسات العمومية بو ل، أخذنا عينة من ارالخاصة بالقطاع العام في الجزائ المحاسبية الدولية

 :غلبيةأ جاه تاحيث كان 
لدولية الخاصة بالقطاع العام في ن المعايير المحاسبية االمحور الأول من الاستبيان تبين أمن خلال  

يضمن  المعمول به الذي لا نظام المحاسبي العموميال الجزائر تواجه عدة معوقات في التطبيق، وذلك من خلال
 ساسالأه على عتماد، وذلك لاالمحاسبي فصاحالإالتسيير الفعال للإدارات الحكومية نتيجة النقص في الشفافية و 

  .النقدي
ن الجزائر تقوم ببذل جهود كثيرة لتطبيق المعايير المحاسبية تجاه الأغلبية أكان اي ما المحور الثانأ 

، مما يستوجب توفير بنية تكنولوجية من خلال إيجاد نظام محاسبي جديد الدولية الخاصة بالقطاع العام، وذلك
 إلىالنقدي  ساسالأن ، وهذا من خلال محاولة الانتقال مى المعلومات المحاسبية باكثر دقةفعالة للحصول عل

 . الإستحقاق أساس
هناك فوائد في تطبيق المعايير  بأنراء عينة الدراسة أما فيما يخص المحور الثالث كان اتجاه أغلبية آ 
، ها: الحد من التلاعبات والفساد المتفشي في المؤسسات العموميةأهم ية الدولية الخاصة بالقطاع العامالمحاسب

 عطاء صورة مالية ذات مصداقية عالية. عاملات وإ والتي تعزز شفافية الم
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حاولنا من خلال هذه الدراسة تبيان أهمية تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام 
بالجزائر، وذلك من خلال توزيع استبانة على مجموعة من المحاسبيين، محافظي الحسابات والأساتذة الجامعيين 

كل ذلك مكننا من التوصل إلى  ،SPSS في ولاية برج بوعريريج، وتحليلها باستخدام البرنامج الإحصائي
  مجموعة النتائج وتقديم مجموعة من التوصيات.

 اختبار الفرضيات:  
ختبار صحة الفرضيات الفرعية تم ا ئلةالأسشكالية و على الإ الإجابةمن خلال ما تم عرضه وقصد   

 كمايلي:
 الجزائر في تطبيق المعايير المحاسبية  عوقات واجهتهناك م" نالأولى: والتي تنص على أ الفرضية

، 2.112نحراف المعياري والا 3.81محور الأول لالإجمالي لن قيمة المتوسط الحسابي حيث وجدنا أ"، الدولية
تجاه حيث كان ا لىو الأ ، وهذا مايؤكد صحة الفرضية2.21قل منوهي أ 2.22ة مستوى الدلالة تساوي ن قيموأ

ي ا الخاصة بالقطاع العام في الجزائر، تطبيق المعايير المحاسبية الدولية تواجه معوقاتهناك ن أغلبية العينة أ
 فصاحالإدارات الحكومية نتيجة النقص في الشفافية و لعمومي لايضمن التسيير الفعال للإن النظام المحاسبي اأ

 المحاسبي.
  هناك جهود مبذولة لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة ن "ص على أضية الثانية: والتي تنالفر

الثاني من الفصل الثاني، وجدنا أن قيمة  على نتائج التحليل في المبحث"، وبناء بالقطاع العام في الجزائر
قل من أ الدلالة مستوى  قيمةن (، وأ2.180نحراف المعياري )(، والا3.80المتوسط الحسابي لإجمالي المحور )

طبيق المعايير ن الجزائر تقوم بجهود لتتجاه الأغلبية أت صحة الفرضية الثانية، حيث كان اوهذا مايثب 2.21
كثر دقة مما الة للحصول على معلومات محاسبية أوذلك من خلال توفير بنية تكنولوجية فع ،المحاسبية الدولية

في المؤسسات  الإداري راقبة للحد من الفساد على للمحاسبة للموجب تنصيب لجنة من طرف المجلس الأيت
 الحكومية.

 فوائد لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع هناك " نلتي تنص على أالفرضية الثالثة: وا
نحراف والا (2.28جمالي المحور )على نتائج التحليل وجدنا أن قيمة المتوسط الحسابي لإ وبناء، "العام

، حيث كان وهذا مايثبت صحة الفرضية الثالثة 2.21قل من وقيمة مستوى الدلالة كانت أ (،2.228المعياري)
ه هناك فوائد لتطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام، والتي بأنراء عينة الدراسة اتجاه أغلبية آ

علومات المستمدة من المحاسبة بشكل كبير في تحسين جودة الم هماتس IPSASن المعايير الدولية أتمثلت في 
   العمومية.
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النتائج  إلىمن خلال ما تم عرضه في الدراسة من محاولتنا للإجابة على الإشكالية خلصنا : الدراسة نتائج 
 التالية:

 ستحقاق يمكن أن يضمن تحقيق الا أساسة الدولية للقطاع العام على يتبني معايير المحاسب
الكامل عن  فصاحالإثوقية في تقارير المؤسسات العمومية، مما يسهل الشفافية والمصداقية والمو 

 ؛البيانات المالية
  ضافة إال، اسبية ذات مستوى عحم براتالكامل يتطلب توفر مهارات وخ االستحقاق أساستطبيق

 ؛قطاع العاملا فيحديثة للمعلومات لستعمال التكنولوجيات اإرة توفر و ضرو  إلى
 بشكل كبير في تحقيق توافق السياسات المحاسبية على المستوى الدولي؛ هماالمعايير الدولية تس 
 أفضل لإتخاذ  ماليةات معلوماسبة في القطاع العام تسمح بتوفير المعايير المحاسبية الدولية للمح

 ؛ القرار
 يعاني نظام المحاسبة العمومية الحالي في الجزائر من عدة نقائص، وهذا جعل عملية إصلاحه 

 ؛ة الدولية للقطاع العاميمعايير المحاسبالتوافق مع يل يةضرورة حتم
 ضعف تكوين الإطارات المؤهلة وكل من له علاقة بالنظام المحاسبي العمومي؛ 
 اسبية ذات مستوى عال، إضافة حمات بر اق الكامل يتطلب توفر مهارات وخستحقلإتطبيق أساس ا

 ؛ ؤسسات العموميةلما فيومات حديثة للمعللرة توفر واستعمال التكنولوجيات اضرو  لىإ
  مخطط  إطاريسمح بتجميع كل الحسابات التابعة للدولة في  إعداد دليل المخطط المحاسبي للدولة، الذي

 العمومية؛ محاسبي وفقا للمعايير الدولية للمحاسبة 
  المتعلق بالقوانين المالية؛ الذي جاء من أجل التطوير الفعال  21/28إصدار القانون العضوي

 لنظام المحاسبي للدولة؛ ل
 ة الدولية التباين الاقتصادي بين الجزائر والدول المتقدمة يحد من التطبيق السليم لمعايير المحاسبي

 الخاصة بالقطاع العام؛ 
 .يؤدي الفساد الإداري إلى عدم الترشيد النفقات 

ق المعايير المحاسبية الدولية تطبي يةأهم قتراحات التي يمكن أن نقدمها في مجالهناك بعض الإالاقتراحات:  
 :الخاصة بالقطاع العام والتي تمثلت في

 لال سبية الدولية، وذلك من خلمحامواكبة التطورات السبة العمومية لمحاح نظام الاالعمل على تطوير وإص
سبة لمحاا يرزائرية للتوافق مع تطبيق معايلجؤسسات العمومية الما في لمحاسبيستحقاق الاا أساستطبيق 

 ؛لدولية للقطاع العاما
  يرعايلمجال ام في زملارج لتلقي التكوين اللخاا إلى ينومهني ينالدولة بإرسال بعثات من أكاديميقيام 

 ؛سبية الدولية للقطاع العاملمحاا
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 طيط ورقابة، ختة من الإداريمستويات لميع شؤون اجحكومة لا ليتو  إلىأدت  تيفيف مركزية السلطة الخت
 ؛سبيةلمحامعلومات العمومية سلطة تطوير نظم اسسات الؤ ملنح اوم

  عليها أفضل مستوى وفرض رقابة  إلىا وترقيتها تهدعم مؤسسا أجلزمة من لاهود اللجختلف ابمقيام الدولة
 ؛واجبها على أكمل وجه لأداء

 إضافة  يئ بيئة مناسبة لتطبيق المعايير المحاسبية للقطاع العام،تها أن نهالعمل على إصدار قوانين من شأ
 .إلى ذلك سد الثغرات التي يعاني منها النظام الحالي للحد من الفساد المالي والإداري في القطاع العام

لا شك أنه رغم الجهد المبذول في إتمام هذا البحث، فإن هذا الأخير لا يخلو من فاق الدراسة: آ 
جسرا هذا البحث أنه يمكن أن يكون  بالتفصيل، إلا نواحي الموضوعكل  على تناول قدرتناالنقائص بسبب عدم 

يربط بين بحوث سبقت فأضاف إليها بعض المستجدات، لإثرائها وبعثها من جديد، وبحوث مقبلة كتمهيد 
 لمواضيع يمكنها أن تكون إشكالية لأبحاث أخرى نذكر منها: 

 تطبيق المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام في الجزائر. آليات 
 لى المؤسسات العمومية في الجزائر.ات تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام عنعكاسإ 
 بالجزائر معايير المحاسبية الدولية في القطاع العام آفاق تبني. 

 



 

 

 

 
 
 

 جعاقائمة المر 
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 المراجع باللغة العربية
 : الرسائل الجامعيةأولا
 0222عمومية، دار المحمدية العامة، الجزائر،حسين صغير، دروس في المالية العامة المحاسبة ال-1
شلال الزهير، افاق اصلاح نظام المحاسبة العمومية الجزائري الخاص بتنفيذ العمليات المالية للدولة، -2

اطروحة مقدمة ضمن متطلبات نيل شهادة دكتوراه، تخصص تسيير المنظمات، جامعة امحمح بوقرة"بومرداس"، 
0223/0222. 

في الجزائر، اطروحة مقدمة  لزهراء،رهانات تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العامقاضي فاطمة ا-3
-0220، 3ضمن متطلبات نيل شهادة دكتوراه طور ثالث،تخصص تدقيق ومراقبة التسيير، جامعة الجزائر

0202. 
 مطبوعة  دروس في المحاسبة العمومية، جامعة سعد دحلب، البليدةمنصوري الزين، -4
 : المجلات العلمية.انياث
احمد برير ومسعود الصديق، دور المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في اصلاح النظام المحاسبة -5

 .0203، 20، العدد20وريادة الاعمال، المجلد الإقتصاديالعمومي الجزائري، مجلة النمو 
وحيد ممارسات المحاسبة العمومية وحماية اسية قمو، المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام كضرورة لت-6

 .20،2021، العدد21المال العام، المجلة الجزائرية للدراسات المحاسبية والمالية، المجلد
يته في تحسين اداء أهمو  28-21كمال بن موسى، دراسة تحليلية للقانون العضوي الجديدو  امين صابة-7

 .22،0202، العدد28لوم الاجتماعية والانسانية، المجلدالقطاع العام في الجزائر، المجلو الجزائرية للع
 اللإداراتتطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام لترشيد نفقات  يةأهمخالد بعاشي و نصر حميداتو، -8

 .20،0200، العدد21العمومية الجزائرية، مجلة افاق للبحوث والدراسات، المجلد
ي المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام ودورها في تطوير نظام خبيطي خضير ومونه يونس، افاق تبن-9

 .0220، جوان20المحاسبة العمومية الجزائري، المجلة الجزائرية للدراسات المحاسبية والمالية،عدد 
علايبية مالك وزرقين عبود، متطلبات اصلاح نظام المحاسبة العمومية في الجزائر بما يوافق معايير -10

 .0220، 21والتسيير والعلوم التجارية، العدد الاقتصاديةلقطاع العام الدولية، مجلة العلوم محاسبة ا
المفاهيمي لنظام المحاسبة العمومية في الجزائر، مجلة المنهل،  طارميلود عبود،الإو   صالح البلولمحمد-11

 .0220، جوان22،العدد20جامعة الشهيد حمه لخضر الوادي،الجزائر، المجلد
تبني معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام في تطوير نظام  يةأهمحفصي مريم، و  اني نور الدينمزي-12

، 22، العدد20ة، المجلدالإداريو  الاقتصاديةالمحاسبة العمومية في الجزائر، مجلة الارصاد للدراسات 
 .0220جوان
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 : الملتقيات العلميةثالثا
لدولية للمحاسبة في القطاع العام من خلال ارساء جودة التقارير تطبيقات المعايير ا أهمبختة بطاهر، -13

المالية، دور المعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات 
 .0200، ةالاقتصادية، برلين/ المانيا، المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية والسياسية و الإداري

الحكومي والحد من الفساد  لأداءربيعي مريم، دور معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام في تحسين ا-14
المالي، دور المعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات 

 .0200، الاقتصاديةي للدراسات الاستراتيجية والسياسية و ة، برلين/ المانيا، المركز الديمقراطي العربالإداري
سحنون مصعب وكنوشة عبد الوهاب، مدى تطابق المحاسبة العمومية الجزائرية مع متطلبات معيار -15

المالية، دور المعايير المحاسبية الدولية  لأداءفي عرض المعلومات المالية ل 2المحاسبة الدولي للقطاع العام رقم
ة، برلين/ المانيا، المركز الديمقراطي الإداريالعام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات  في القطاع

 .0200،الاقتصاديةالعربي للدراسات الاستراتيجية والسياسية و 
 عبد الحليم ملياني واخرون، تدويل المحاسبة العمومية في الجزائر نحو المعايير الدولية المحاسبية للقطاع-16

العمومي، دور المعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات 
 .0200،الاقتصاديةة، برلين/ المانيا، المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية والسياسية و الإداري

ية في الجزائر وفق المعايير المحاسبية الدولية، دور لكحل محمد ولكحل حياة، عصرنة نظام المحاسبة العموم-17
ة، برلين/ الإداريالمعايير المحاسبية الدولية في القطاع العام في تحسين جودة التقارير المالية وتعزيز القرارات 

 .0200، الاقتصاديةالمانيا، المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية والسياسية و 
 ات القانونيةالتشريع: رابعا
 .2082يوليو 1، يتعلق بقوانين المالية، المؤرخ في 82/21الجريدة الرسمية، القانون -18
الموافق  2222محرم  02المتعلق بالمحاسبة العمومية" المؤرخ في  02-02قانون رقم الجريدة الرسمية، -19
 .2002اوت21ل

 الأجنبيةالمراجع باللغة 
 

IPSAS in your pocket — 2024 edition 
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 الاستبياناستمارة   :20الملحق رقم 
 

 جامعة محمد البشير الإبراهيمي برج بوعريريج
 والتجارية وعلوم التسيير الاقتصاديةكلية العلوم 

 قسم العلوم المالية والمحاسبة
 تخصص محاسبة وجباية معمق

 وبركاته اللهم عليكم ورحمة لاالس

 ضلة تحية طيبة وبعدأخي الفاضل /أختي الفا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بيانات الشخصية: 
   في الخانة المناسبة: ( xملئ البيانات التالية بوضع علامة)الرجاء 

 المؤهل العلمي: ليسانس          ماستر          دراسات عليا                 اخرى.................

 تدقيق                 اخرى..........................      التخصص:      محاسبة           مالية     

 المؤهل المهني:   محاسب          محافظ حسابات           استاذ              اخرى.................. 

 سنة            18سنة           اكثر من  18-11سنوات        11-8سنوات       8الخبرة:  اقل من 

 

متطلبات نيل لاستكمال  راستنامتعلقة بالجزء الميداني لدستبيان كأداة لجمع البيانات اللايشرفنا أن نضع بين أيديكم هذا ا 
محاسبة وجباية معمقة تحت عنوان: شهادة الماستر في العلوم المالية والمحاسبة تخصص  

    العمومي في الجزائر" الدولية الخاصة بالقطاع"اهمية تطبيق المعايير المحاسبية  

عطائها وا ستبانة المرفقة لارجو من سيادتكم التكرم بتعبئة اوتهدف هذه الدراسة إلى معرفة آرائكم في الموضوع لذا ن
ة همية المناسبة لما له من تأثير على نتيجة الدراسة، وان حرصكم على تقديم المعلومات الكافية والمطلوبة بدقلاا

.وموضوعية سيؤدي إلى إثراء موضوع الدراسة وبالتالي الحصول على نتائج وتوصيات أكثر دقة للدراسة  

 الطالبة: عبادي مريم.                                          الاستاذ المشرف: د. بن قري الياس.

.تيت ريان اية الرحمان   
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ير غ
موافق 
 بشدة

غير 
 موافق محايد موافق

موافق 
 بشدة

 معوقات تطبيق المعايير المحاسبيةالمحور الاول:  
 الرقم      الدولية الخاصة بالقطاع العام في الجزائر

          
بين الجزائر والدول المتقدمة يحد من  الإقتصادي التباين

 2  العامللقطاع  التطبيق السليم لمعايير المحاسبة الدولية

          

نظام المحاسبة العمومية المطبق لايضمن التسيير الفعال 
 فصاحالإللادارات الحكومية نتيجة النقص في الشفافية و 

 0   المحاسبي
 3  الجزائر المحاسبة المالية في القطاع العام إعتمادصعوبة            

          
ع الأنظمة توافق الانظمة المحاسبية الجزائرية مدم ع 

 2  المحاسبية للدول المتقدمة
 1  عدم تخصيص الموارد المالية لتكوين المحاسبيين العموميين          

          
 ساسالأنظام المحاسبة العمومية في الجزائر على  إعتماد 

 0  النقدي
 1  عدم ترشيد النفقات إلىفي الجزائر يؤدي  الإداري الفساد            

          
الميزانيات العمومية على الدعم الحكومي يؤثر على  إعتماد 

 8  شفافية النظام المحاسبي في الجزائر

     

في  IPSASقانوني متكامل لتنظيم وتطبيق إطارلا يوجد 
 0  الجزائر 

     
 22 نظام المحاسبة العمومية في الجزائر غير مرن 

     

ات الكوادر البشرية لا تتوفر برامج تدريبية كافية لرفع قدر 
 22  المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العام في مجال

غير 
موافق 
 بشدة

غير 
 موافق محايد موافق

موافق 
 بشدة

المحور الثاني: الجهود المبذولة لتطبيق المعايير 
 الخاصة بالقطاع العام في الجزائر المحاسبية الدولية

 

     

  IPSAS عمل ومؤتمرات حولتنظيم وزارة المالية ورش 
 2   وفوائدها يتهاأهملنشر الوعي ب

     

تقديم دورات تكوينية من طرف وزارة المالية  للمحاسبيين 
 العموميين

 0 
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تبني الجزائر لبعض المعايير المحاسبية الدولية الخاصة 
 3 عقود الايجار( )23بالقطاع العام من بينها معيار

     

ة في مراجعة المعايير المحاسبية تنصيب لجنة مختص
للقطاع العام بما يتوافق مع حاجيات المؤسسات العمومية 

 2 الجزائرية

     

في  IPSASتخصيص الحكومة ميزانية لدعم تطبيق 
 المؤسسات العمومية 

1 

     

الاوروبي  لتكوين  الاتحاداجراء اتفاقيات بين الجزائر و 
 0 المحاسبيين العموميين

     
 1 الاستحقاق أساس إلىالنقدي  ساسالألة الانتقال من محاو 

     

تنصيب لجنة من طرف المجلس الأعلى للمحاسبة للمراقبة 
 8 في المؤسسات الحكومية الإداري للحد من الفساد 

     

الاتجاه نحو تخصيص افضل للموارد من شانه ترشيد 
 0 الحكومي الإنفاق

     

حصول على المعلومات توفير بنية تكنولوجية فعالة لل
 22 المحاسبية اكثر دقة 

     

تخفيف مركزية السلطة، عن طريق منح المؤسسات 
 العمومية سلطة تطوير نظم المعلومات المحاسبية

 22 
غير  

موافق 
 بشدة

غير  
 موافق  محايد  موافق

موافق  
 بشدة

تطببيق المعايير المحاسبية في فوائد  :المحور الثالث  
   .القطاع العام

          
بشكل كبير في تحقيق توافق  أهمتس المعايير الدولية 

 2  السياسات المحاسبية على المستوى الدولي

          
المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام تسمح بتحسين  

 0  جودة المعلومات المستمدة من المحاسبة العمومية.

          

ولية للمحاسبة في القطاع من خلال تطبيق المعايير الد 
العام يمكن الحد من التلاعبات والفساد المتفشي في 

 3  المؤسسات العمومية
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تحديث نظام المحاسبة العمومية وفق معايير المحاسبية  
الدولية للقطاع العام يعزز شفافية المعاملات واعطاء صورة 

 2  مالية ذات مصداقية عالية للمؤسسات العمومية

 1  توفير  IPSASالقرار تخاذمعلومات افضل لا           

          

الاستحقاق المعتمد عليه في المعايير يسمح بتقديم  أساس 
معلومات مالية عن الوضع المالي واداء المؤسسات 

النقدي المعتمد عليه في نظام  ساسالأالعمومية افضل من 
 0  المحاسبة العمومية

          
يير المحاسبة الدولية في القطاع العام يرفع من تطبيق معا 

 1  عن المعلومات المالية في القطاع العمومي فصاحالإ

          

 أساس إلىالنقدي  ساسالأعلى  الاعتمادالانتقال من  
الاستحقاق في القياس المحاسبي يمكن من اجراء المقارنات 

 8  والمصروفات في الهيئات المتماثلة  الإيراداتبين 
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 الفا كرونباخ. :20الملحق رقم 
 

Fiabilité 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 30 88,2 

Exclus
a
 4 11,8 

Total 34 100,0 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,797 11 

 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 33 97,1 

Exclus
a
 1 2,9 

Total 34 100,0 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,848 11 
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Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 34 100,0 

Exclus
a
 0 ,0 

Total 34 100,0 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,712 8 

 

Récapitulatif de traitement des observations 

 N % 

Observations 

Valide 29 85,3 

Exclus
a
 5 14,7 

Total 34 100,0 

 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,886 30 
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 خصائص عينة الدراسة: 22الملحق رقم

Effectifs 

Statistiques 

 الخبرة المؤهل_المهني التخصص المؤهل_العلمي 

N 

Valide 34 34 34 34 

Manquante 0 0 0 0 

 

 المؤهل_العلمي

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 32,4 32,4 32,4 11 ليسانس

 50,0 17,6 17,6 6 ماستر

 94,1 44,1 44,1 15 دراسات عليا

 100,0 5,9 5,9 2 أخرى

Total 34 100,0 100,0  

 

 التخصص

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 32,4 32,4 32,4 11 محاسبة

 64,7 32,4 32,4 11 مالية

 82,4 17,6 17,6 6 تدقيق

 100,0 17,6 17,6 6 أخرى

Total 34 100,0 100,0  
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 المؤهل_المهني

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 2,9 2,9 2,9 1 محاسب

 8,8 5,9 5,9 2 محافظ حسابات

 44,1 35,3 35,3 12 أستاذ

 100,0 55,9 55,9 19 أخرى

Total 34 100,0 100,0  

 

 الخبرة

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

سنوات 0أقل من   3 8,8 8,8 8,8 

سنة 12 إلى 0من   12 35,3 35,3 44,1 

سنة 10 إلى 11من   13 38,2 38,2 82,4 

سنة 10أكثر من  6 17,6 17,6 100,0 

Total 34 100,0 100,0  
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 التحليل الوصفي :22الملحق رقم 

Descriptives 

Statistiques descriptives 

 N Minimum Maximum Moyenne Ecart type 

1معوقات_تطبيق_المعايير  34 1 5 4,21 1,122 

2معوقات_تطبيق_المعايير  34 2 5 4,09 ,793 

0عاييرمعوقات_تطبيق_الم  34 1 5 3,71 1,194 

0معوقات_تطبيق_المعايير  34 1 5 3,50 1,135 

0معوقات_تطبيق_المعايير  34 1 5 3,65 1,098 

0معوقات_تطبيق_المعايير  33 2 5 3,64 ,859 

0معوقات_تطبيق_المعايير  33 1 5 4,42 ,936 

.معوقات_تطبيق_المعايير  33 2 5 3,61 1,059 

4معوقات_تطبيق_المعايير  34 1 5 3,68 ,878 

12معوقات_تطبيق_المعايير  33 2 5 3,91 1,071 

11معوقات_تطبيق_المعايير  34 1 5 3,97 1,058 

 571, 3,85 5 3 34 معوقات_تطبيق_المعايير

N valide (listwise) 30     
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Statistiques descriptives 

 

 N Minimum Maximum Moyenne Ecart type 

1مبذولةالجهود_ال  34 1 5 4,00 1,101 

2الجهود_المبذولة  34 1 5 3,68 1,093 

0الجهود_المبذولة  34 2 5 3,74 ,828 

0الجهود_المبذولة  34 2 5 3,97 ,797 

0الجهود_المبذولة  34 2 5 3,68 ,976 

0الجهود_المبذولة  34 1 5 3,44 1,021 

0الجهود_المبذولة  33 2 5 3,85 ,906 

.الجهود_المبذولة  34 2 5 3,97 ,937 

4الجهود_المبذولة  34 2 5 4,18 ,797 

12الجهود_المبذولة  34 2 5 4,00 ,816 

11الجهود_المبذولة  34 1 5 3,53 ,961 

 589, 3,82 5 3 34 الجهود_المبذولة_لتطبيق_المعايير

N valide (listwise) 33     
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Statistiques descriptives 

 N Minimum Maximum Moyenne Ecart type 

1فوائد_التطبيق  34 3 5 4,35 ,544 

2فوائد_التطبيق  34 3 5 4,29 ,579 

0فوائد_التطبيق  34 2 5 3,97 ,937 

0فوائد_التطبيق  34 2 5 4,03 ,797 

0فوائد_التطبيق  34 3 5 4,18 ,521 

0فوائد_التطبيق  34 3 5 3,91 ,753 

0فوائد_التطبيق  34 2 5 3,85 ,857 

.ائد_التطبيقفو  34 3 5 4,06 ,547 

 408, 4,08 5 3 34 فوائد_تطبيق_المعايير

N valide (listwise) 34     
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 ملحق اختبار الفرضيات: 20الملحق رقم 

Test-t 

 

Statistiques sur échantillon unique 

 N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

يق_المعاييرمعوقات_تطب  34 3,85 ,571 ,098 

 

Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 3 

t ddl Sig. (bilatérale) Différence 

moyenne 

Intervalle de 

confiance 95% 

de la différence 

Inférieure 

 65, 850, 000, 33 8,685 معوقات_تطبيق_المعايير

 

Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 3 

Intervalle de confiance 95% de la différence 

Supérieure 

 1,05 معوقات_تطبيق_المعايير
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Statistiques sur échantillon unique 

 N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

 101, 589, 3,82 34 الجهود_المبذولة_لتطبيق_المعايير

 

 

Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 3 

t ddl Sig. (bilatérale) Différence 

moyenne 

Intervalle de 

confiance 95% 

de la différence 

Inférieure 

 61, 819, 000, 33 8,105 الجهود_المبذولة_لتطبيق_المعايير

 

Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 3 

Intervalle de confiance 95% de la 

différence 

Supérieure 

 1,02 الجهود_المبذولة_لتطبيق_المعايير
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Statistiques sur échantillon unique 

 N Moyenne Ecart-type Erreur standard 

moyenne 

 070, 408, 4,08 34 فوائد_تطبيق_المعايير

 

 

Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 3 

t ddl Sig. (bilatérale) Différence 

moyenne 

Intervalle de 

confiance 95% 

de la différence 

Inférieure 

 94, 1,081 000, 33 15,443 فوائد_تطبيق_المعايير

 

Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 3 

Intervalle de confiance 95% de la différence 

Supérieure 

 1,22 فوائد_تطبيق_المعايير
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 قائمة الاساتذة المحكمين: 20الملحق

 

 الامضاء الرتبة الاسم واللقب

  -أ-استاذ محاضر فصيلي سمية

  -ب-استاذ محاضر مريخي عبد الرزاق

  -ب-استاذ محاضر رياضبوعسي 



 

 
 
 
 

 فهرس المحتويات
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 الصفحة العنوان
 - الإهداء

 - شكر وعرفان
 । ملخص الدراسة

 ॥ قائمة المحتويات

  قائمة الجداول
 رومانيرقم  قائمة الأشكال
 رومانيرقم  قائمة الملاحق

 رقم روماني قائمة الاختصارات
 ب-أ مقدمة

 28-05 الإطار النظري للدراسةالفصل الأول: 
 21 تمهيد

 18-06 ات النظرية للدراسةالأدبيالمبحث الأول: 
 10-06 ماهية المحاسبة العموميةالمطلب الأول: 
 16-11 مفاهيم حول المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالقطاع العامالمطلب الثاني: 
 IPSAS 16-18الجهود المبذولة والمعوقات التي واجهت الجزئر في تطبيقالمطلب الثالث: 
 28-19 السابقةالدراسات المبحث الثاني: 
 22-19 الرسائل الجامعية باللغة العربيةالمطلب الأول: 
 24-22 المقالات باللغة العربيةالمطلب الثاني: 
 27-25 الدراسات باللغة الأجنبيةالمطلب الثالث: 

 28 خلاصة الفصل الأول
 46-29 الدراسة الميدانيةالفصل الثاني: 

 29 تمهيد
 34-30 لأدوات المستعملةالطريقة واالمبحث الأول: 
 32-31 الطريقة المتبعة في الدراسةالمطلب الأول: 
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 34-32 الأدوات المتبعة في الدراسةالمطلب الثاني: 
 47-35 عرض نتائج الدراسة الميدانية وتحليلها ومناقشتها المبحث الثاني:
 38-35 تحليل البيانات الشخصيةالمطلب الأول: 
 43-38 ليل وتفسيير استجابات أفراد عينة الدراسة لأسئلة الاستبيانعرض وتحالمطلب الثاني: 
 47-43 اختبار فرضيات الدراسةالمطلب الثالث: 

 48 خلاصة الفصل الثاني
 52-50 الخاتمة

 54-53 قائمة المراجع
 70-56 الملاحق

 73-72 فهرس المحتويات



 

 


