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يريت ويابت المذ

 للمعاشاث

 المديرية

 

 الأمانة

 خلية الإصغاء

 مركسالحسابات

 الجهوي

 مصلحة المنازعات

 المساعدة الاجتماعية

ويابت المذيريت 

 للعملياث العامت

ويابت المذيريت 

 للإدارة العامت

لمصلحت ا

 الخقىيت

مصلحت 

 المحاسبت

مصلحت 

 الخصفيت

 مصلحت الماليت

 

 

مصلحت 

 المسخخذميه

مصلحت 

الىسائل 

 العامت

مصلحت المىح  

 العائليت
مصلحت 

 الحىالاث

مصلحت 

مساراث الحياة 

 المهىيت

مصلحت العلاقاث 

 الذوليت

مصلحت المراجعت 

 و المخابعت
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